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El anuario estadístico presentado por el Ministerio del Trabajo correspondiente al 

período 2011, recopila los principales datos socio laborales de nuestro país y 

proporciona un año más, una panorámica asequible, detallada y completa del 

comportamiento de los indicadores contenidos en nuestros planes de trabajo 

alineados a la política laboral, en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 

Humano, impulsado por nuestro Gobierno de Reconciliación y Unidad Nacional.  

 

El contenido del documento está estructurado en siete componentes. Los primeros 

seis están referidos a las áreas temáticas de: Inspección del trabajo, Prácticas 

de género, Trabajo infantil y adolescente, Higiene y seguridad del trabajo, 

Derechos colectivos y asesoría laboral, Empleo y salarios y un último 

componente referido a los indicadores de las empresas bajo el régimen de 

zonas francas.  

 

Es importante destacar que este documento ha sido posible gracias a la 

información suministrada por cada una de las inspectorías departamentales a nivel 

nacional permitiendo dar a conocer el cumplimiento de los objetivos y estrategias 

en materia laboral.  

 

El Ministerio del Trabajo se complace una vez más en poner a la disposición de la 

ciudadanía este importante documento. Los resultados y cifras que en él se 

reflejan, contribuyen a la toma de decisiones y a la restitución de los derechos 

laborales de las personas trabajadoras. El mismo se encuentra disponible en el 

centro de documentación de esta institución y en su página web 

www.mitrab.gob.ni. 

 

Esperamos que el entusiasmo y esfuerzo que hemos puesto en esta publicación 

se vean recompensados con una amplia difusión y como fuente de información 

para todos los actores sociales interesados. 

 
 
 

Dra. Jeannette Chávez Gómez 
Ministra del Trabajo 

PRESENTACION 

http://www.mitrab.gob.ni/
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ACCESO A LA JUSTICIA LABORAL 
 

INSPECCION DEL TRABAJO: Restituye y tutela de los 
derechos laborales de las personas trabajadoras 

 
 

 
 
  

Cuadro No.1                         
 

COMPORTAMIENTO DE LAS INSPECCIONES 

ACTIVIDADES 2007 2008 2009 2010 2011 TOTAL 

Nº.  Inspecciones laborales de oficio 2,511 3,330 4,120 4,633 5,109 19,703 

Nº.  Reinspecciones laborales  1,044 1,576 1,941 1,909 2,467 8,937 

Nº. Inspecciones especiales  828 1,810 1,568 1,891 2,173 8,270 

TOTAL INSPECCIONES  4,383 6,716 7,629 8,433 9,749 36,910 

Nº. Personas trabajadoras cubiertas 
en las inspecciones laborales 204,268 310,349 229,391 281,582 219,731 
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Gráfico 1. Inspecciones, Reinspecciones y Especiales
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Cuadro No.2 
Inspecciones laborales ejecutadas, personas trabajadoras cubiertas por sexo, infracciones y 
afectaciones/personas trabajadoras, según departamento, actividad económica, propiedad y ubicación.  
Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO  No. de 
Inspecciones  

Personas trabajadores 
cubiertas 

No. de 
Infracciones 

Afectaciones       
/personas 

trabajadoras H M Total 

Nueva Segovia 301 4,164 2,886 7,050 921 18,873 

Madriz 216 2,197 2,524 4,721 417 4,314 

Estelí 482 11,251 11,946 23,197 2,094 65,722 

Chinandega 242 7,856 2,546 10,402 941 23,302 

León 475 9,695 7,270 16,965 1,115 17,407 

Managua 994 47,721 30,089 77,810 5,344 233,687 

Masaya 243 4,844 3,174 8,018 1,284 11,411 

Carazo 255 7,065 5,976 13,041 331 17,923 

Granada 384 5,790 3,396 9,186 1,574 26,677 

Rivas 138 1,787 1,327 3,114 672 9,763 

Boaco 241 3,112 1,221 4,333 657 4,453 

Chontales 177 2,635 952 3,587 430 4,833 

Jinotega 186 11,366 5,018 16,384 491 30,486 

Matagalpa 232 7,300 4,869 12,169 1,034 31,955 

RAAN 175 1,311 861 2,172 409 2,929 

RAAS 117 1,781 1,870 3,651 483 3,949 

Río San Juan 251 2,843 1,088 3,931 442 7,471 

TOTAL 5,109 132,718 87,013 219,731 18,639 515,155 

Continúa cuadro No. 2 
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Continúa cuadro No. 2 

ACTIVIDAD ECONOMICA No. de 
Inspecciones 

Personas trabajadoras 
cubiertas No. de 

Infracciones 

Afectaciones/ 
personas 

trabajadoras H M Total 

Agricultura, ganadería, caza 820 27,889 10,255 38,144 2,933 80,909 

Pesca 26 1,809 336 2,145 110 4,900 

Explotación de minas y canteras 24 842 45 887 166 1,574 

Industrias 673 47,780 41,329 89,109 2,318 134,836 

Suministro de elect., gas y agua 55 2,542 786 3,328 121 5,040 

Construcción 180 9,707 723 10,430 765 51,967 

Comercio al por mayor y menor 1,580 16,177 11,532 27,709 6,214 97,269 

Hoteles y restaurantes 720 3,299 3,425 6,724 2,785 23,123 

Transp., almac. y comunicación 136 1,925 742 2,667 696 9,578 

Intermediación financiera 178 1,843 2,358 4,201 387 22,056 

Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 87 6,535 772 7,307 438 35,714 

Administración  pública 80 4,513 3,163 7,676 196 10,331 

Enseñanza 154 2,419 3,509 5,928 460 11,208 

Servicios sociales y de salud 132 2,841 5,829 8,670 305 13,516 

Servicios com. y personales 240 2,413 2,070 4,483 728 13,109 

Hogares privados. c/ serv. doméstico 24 184 139 323 17 25 

TOTAL 5,109 132,718 87,013 219,731 18,639 515,155 

PROPIEDAD       
Estatal 227 7,934 7,569 15,503 578 21,825 

Privada 4,870 124,591 79,296 203,887 18,024 492,855 

Cooperativa 12 193 148 341 37 475 

TOTAL 5,109 132,718 87,013 219,731 18,639 515,155 

UBICACION       

Urbano 3,831 88,135 66,205 154,340 14,348 387,458 

Rural 1,278 44,583 20,808 65,391 4,291 127,697 

TOTAL 5,109 132,718 87,013 219,731 18,639 515,155 

 Fuente: Cifras de las  inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 3 
Personas trabajadoras discapacitadas tuteladas en sus derechos laborales, según 
departamento. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO No. de personas trabajadoras  

          H           M TOTAL 

Nueva Segovia 26 12 38 

Madriz 8 0 8 

Estelí 94 31 125 

Chinandega 17 14 31 

León 293 329 622 

Managua 6 4 10 

Carazo 1 0 1 

Rivas 1 0 1 

Boaco 20 10 30 

Chontales 23 0 23 

Matagalpa 8 0 8 

RAAN 1 0 1 

RAAS 7 3 10 

Río San Juan 10 5 15 

TOTAL 515 408 923 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Gráfico 2. Total personas trabajadoras cubiertas en las 
inspecciones 

Hombres Mujeres Total personas trabajadoras
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Cuadro No.4 
Infracciones y afectaciones detectadas en las inspecciones laborales, según bloques infraccionados y 
promedio de afectaciones  por infracciones. Cifras absolutas. Año 2011 

BLOQUES DE INFRACCIONES                                                    

Infracción  

Afectaciones 
/personas 

trabajadoras 

Promedio 

B1- Vínculo laboral y contrato de trabajo 4,100 116,839      28  
B2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos y 
vacaciones 7,078 202,883      29  

B3- De los salarios 3,334 61,984      19  

B4- Disciplina laboral 1,158 61,602      53  

B5- Convención colectiva 118 7,715      65  

B6- Derecho al seguro social 2,004 32,696      16  

B7- Igualdad y no discriminación 643 30,884      48  

B8- Del trabajo de los adolescentes 204 552       3  

T O T A L 18,639 515,155      28  

Fuente: Cifras de las  inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 5 
Inspecciones vs reinspecciones ejecutadas, según departamento, porcentaje de cobertura de las  
reinspecciones vs inspecciones, por actividad económica, propiedad y ubicación. Cifras absolutas 
y relativas. Año  2011 

DEPARTAMENTO Inspecciones 
ejecutadas 

Reinspecciones 
ejecutadas 

%  
reinspección vs. 

 inspección 

Nueva Segovia 301 140 46% 

Madriz 216 80 37% 

Estelí 482 259 54% 

Chinandega 242 99 41% 

León 475 191 40% 

Managua 994 496 50% 

Masaya 243 73 30% 

Carazo 255 139 55% 

Granada 384 276 72% 

Rivas 138 71 51% 

Boaco 241 219 91% 

Chontales 177 85 48% 

Jinotega 186 47 25% 

Matagalpa 232 110 47% 

RAAN 175 72 41% 

RAAS 117 49 42% 

Río San Juan 251 61 24% 

TOTAL 5,109 2,467 48% 

Continúa cuadro No. 5    
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Continúa cuadro No. 5 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
Inspecciones 
ejecutadas 

Reinspecciones 
ejecutadas 

%  
reinspección 

vs. 
 inspección 

Agricultura, ganadería, caza 819 397 48% 

Pesca 26 6 23% 

Explotación de minas y canteras 24 1 4% 

Industrias 672 426 63% 

Suministro de electricidad, gas y agua 55 29 53% 

Construcción 180 79 44% 

Comercio al por mayor y menor 1,580 698 44% 

Hoteles y restaurantes 721 328 45% 

Transp. almac. y comunicación 137 81 59% 

Intermediación financiera 178 63 35% 

Activ., inmobiliarias, empresariales, alquiler 87 47 54% 

Administración  pública 80 37 46% 

Enseñanza 154 84 55% 

Servicios sociales y de salud 132 64 48% 

Servicios com. y personales 240 123 51% 

Hogares privados. c/serv. doméstico 24 4 17% 

TOTAL 5,109 2,467 48% 

PROPIEDAD    

Estatal 227 94 41% 

Privada 4,870 2,371 49% 

Cooperativa 12 2 17% 

TOTAL 5,109 2,467 48% 

UBICACION    

Urbano 3,828 1,929 50% 

Rural 1,281    538 32% 

TOTAL 5,109 2,467 48% 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.6 
Eficacia de la inspección: infracciones y afectaciones en las inspecciones laborales y en las reinspecciones 
según departamento, bloques o materia objeto de revisión, en porcentajes de corrección de las infracciones 
y reducción de afectaciones/personas trabajadoras.Cifras absolutas y relativas.  Año 2011. 

DEPARTAMENTO Infracciones % de 
Corrección 

Afectaciones/personas 
trabajadoras % de 

Reducción Inspección Reinspección Inspección Reinspección 

Nueva Segovia 308 111 64% 5,091 1,378 73% 

Madriz 311 203 35% 2,730 2,047 25% 

Estelí 1,078 658 39% 59,650 42,545 29% 

Chinandega 146 62 58% 5,563 1,799 68% 

León 453 210 54% 5,140 2,755 46% 

Managua 1,499 910 39% 103,375 68,619 34% 

Masaya 414 210 49% 3,933 2,804 29% 

Carazo 278 101 64% 10,391 6,841 34% 

Granada 973 614 37% 23,579 17,816 24% 

Rivas 272 188 31% 5,775 4,484 22% 

Boaco 462 46 90% 2,537 227 91% 

Chontales 218 124 43% 3,146 2,479 21% 

Jinotega 62 48 23% 340 225 34% 

Matagalpa 451 234 48% 16,107 5,260 67% 

RAAN 106 77 27% 758 621 18% 

RAAS 261 182 30% 3,028 1,034 66% 

Río San Juan 73 48 34% 4,199 3,980 5% 

TOTAL 7,365 4,026 45% 255,342 164,914 35% 

BLOQUES DE 
INFRACCIONES 

Infracciones % de 
Corrección 

Afectaciones/personas 
trabajadoras % de 

Reducción Inspección Reinspección Inspección Reinspección 

B1-Vínculo laboral y 
contrato de trabajo 1,685 861 49% 58,505 32,792 44% 

B2-Jornadas de trabajo, 
descansos, permisos y 
vacaciones 2,841 1.565 45% 

 
 

111,368 72,533 35% 

B3-De los salarios 1,304 687 47% 30,095 19,487 35% 

B4-Disciplina laboral 428 273 36% 27,644 20,691 25% 

B5-Convención colectiva 35 31 11% 3,040 2,948 3% 

B6-Derecho al seguro 
social 716 453 37% 

 
12,121 6,539 46% 

B7-Igualdad y no 
discriminación 267 117 56% 

 
12,248 9,806 20% 

B8-Del trabajo de los 
adolescentes 89 39 56% 

321 
118 63% 

TOTAL 7,365 4,026 45% 255,342 164,914 35% 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales. 
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Anexo sobre la reinspección 
Reinspecciones  ejecutadas en el año 2011 correspondiente a inspecciones del 2010, según departamento, 
actividad económica, tipo de propiedad y ubicación. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
            Reinspecciones 
                ejecutadas   

Nueva Segovia 34 
23 
39 
32 

232 
12 
31 
43 
17 
50 
10 
31 
15 
45 
13 
31 

658 

Estelí 
Chinandega 
León 
Managua 
Masaya 
Carazo 
Granada 
Rivas 
Boaco 
Chontales 
Jinotega 
Matagalpa 
RAAN 
RAAS 
Río San Juan 

TOTAL 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
 

Agricultura, ganadería, caza 121 
Pesca 4 
Explotación de minas y canteras 1 
Industrias 152 
Suministro de electricidad, gas y agua 5 
Construcción 6 
Comercio al por mayor y menor 188 
Hoteles y restaurantes 76 
Transp., almac. y comunicación 29 
Intermediación financiera 12 
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 19 
Administración  pública 5 
Enseñanza 8 
Servicios sociales y de salud 9 
Servicios com. y personales 19 
Hogares privados. c/ serv. doméstico 4 

TOTAL 658 

PROPIEDAD  

Estatal 13 
Privada 645 

TOTAL 658 

UBICACION 
 

Urbano 535 
Rural 123 

TOTAL 658 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
Nota: El total de estas reinspecciones va incluido en el cuadro No. 5  
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Continúa anexo de la reinspección. 
Eficacia de inspecciones correspondientes al año 2010: infracciones y afectaciones en las inspecciones laborales 
y en las reinspecciones, según departamento, bloques o materia objeto de revisión, en porcentajes de corrección 
de las infracciones y reducción de afectaciones/personas trabajadoras. Cifras absolutas y relativas. Año 2011  

DEPARTAMENTO 
Infracciones 

% de 
Corrección 

Afectaciones/personas 
trabajadoras 

% de 
Reducción Inspección Reinspección Inspección Reinspección 

Nueva Segovia 137 50 64% 2,604 1,083 58% 

Madriz 25 19 24% 306 66 78% 

Estelí 237 131 45% 5,275 3,126 41% 

Chinandega 201 100 50% 8,514 2,611 69% 

León 138 59 57% 1,866 646 65% 

Managua 1,006 624 38% 74,534 40,151 46% 

Masaya 62 33 47% 16,655 12,190 27% 

Carazo 109 54 50% 4,295 3,007 30% 

Granada 139 69 50% 4,548 3,533 22% 

Rivas 116 115 1% 891 570 36% 

Boaco 69 10 86% 708 31 96% 

Chontales 39 19 51% 214 88 59% 

Jinotega 94 74 21% 6,867 5,878 14% 

Matagalpa 51 36 29% 3,878 3,687 5% 

RAAN 99 77 22% 653 530 19% 

RAAS 133 106 20% 789 592 25% 

Río San Juan 43 24 44% 1,714 1,345 22% 

TOTAL 2,698 1,600 41% 134,311 79,134 41% 

BLOQUES DE 
INFRACCIONES 

 
Infracciones % de 

Corrección  

Afectaciones/personas 
trabajadoras % de 

Reducción Inspección Reinspección Inspección Reinspección 
B1-Vinculo laboral y contrato de 

trabajo 639 390 39% 28,380 18,788 34% 

B2-Jornadas de trabajo, 
descansos, permisos y 
vacaciones 1,007 584 42% 54,665 34,364 37% 

B3-De los salarios 432 223 48% 14,849 5,005 66% 

B4-Disciplina laboral 204 154 25% 24,051 14,894 38% 

B5-Convención colectiva 10 9 10% 2,111 2,087 1% 

B6-Derecho al seguro social 263 157 40% 6,159 3,002 51% 

B7-Igualdad y no 
discriminación 116 76 34% 4,053 981 76% 

B8-Del trabajo de los 
adolescentes 27 7 74% 43 13 70% 

TOTAL 2,698 1,600 41% 134,311 79,134 41% 

Fuente: Cifras de las Inspectorías Departamentales. 
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Cuadro No. 7 
Inspecciones laborales especiales  ejecutadas, según departamento, causa de la inspección, actividad económica, 
tipo de propiedad y ubicación. Cifras absolutas y relativas. Año 2011 

 
DEPARTAMENTO 
  

No. de 
inspecciones 

Personas trabajadoras 
afectadas Total 

H M 

Nueva Segovia 21 183 124 307 

Madriz 52 934 1,276 2,210 

Estelí 66 1,345 1,753 3,098 

Chinandega 61 3,363 799 4,162 

León 135 5,126 1,072 6,198 

Managua 1,373 52,599 28,079 80,678 

Masaya 94 10,891 9,703 20,594 

Carazo 47 5,835 6,514 12,349 

Granada 41 964 386 1,350 

Rivas 44 3,512 1,837 5,349 

Boaco 41 231 130 361 

Chontales 14 841 163 1,004 

Jinotega 69 904 580 1,484 

Matagalpa 55 2,938 1,142 4,080 

RAAN 21 123 99 222 

RAAS 23 102 34 136 

Río San Juan 16 721 192 913 

TOTAL 2,173 90,612 53,883 144,495 

CAUSAS DE LA INSPECCION 

Solicitud de suspensiones de contrato (Arto. 38) 21 267 287 554 

Solicitud de terminaciones de contratos (Arto. 41) 14 626 515 1,141 

Solicitudes de despidos  10 329 252 581 

Protección  de la maternidad (Arto. 144) 104 248 453 701 

Protección al fuero sindical (Arto. 231  C.T.) 60 1,118 1,532 2,650 

Protección  a los  y las adolescentes que trabajaban, Ley 474 66 41 25 66 

Comisiones bipartitas 23 1,021 95 1,116 

Convenios colectivos 154 8,976 2,467 11,443 

Otras( prestaciones sociales, pago de salarios, jornadas) 1,721 77,986 48,257 126,243 

TOTAL 2,173 90,612 53,883 144,495 

Continúa cuadro No.7 

      



 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

ANUARIO ESTADISTICO 2011 

 

19 
 

 
 

Continúa cuadro No.7 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
  

No. de 
inspecciones 

Personas trabajadoras 
afectadas Total 

         H              M 

Agricultura, ganadería, caza 91 5,142 1,370 6,512 

Pesca 4 42 17 59 

Explotación de minas y canteras 27 3,897 346 4,243 

Industrias 438 36,836 34,806 71,642 

Suministro de electricidad, gas y agua 26 2,639 227 2,866 

Construcción 149 14,354 1,692 16,046 

Comercio al por mayor y menor 614 6,206 4,036 10,242 

Hoteles y restaurantes 168 1,097 883 1,980 

Transp., almac. y comunicación 126 2,999 2,780 5,779 

Intermediación financiera 27 1,095 1,128 2,223 

Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 96 11,674 3,199 14,873 

Administración  pública 93 1,289 641 1,930 

Enseñanza 72 1,074 482 1,556 

Servicios sociales y de salud 99 761 1,111 1,872 

Servicios com. y personales 132 1,437 1,156 2,593 

Hogares priv. c/ serv. doméstico 11 70 9 79 

TOTAL 2,173 90,612 53,883 144,495 

PROPIEDAD      

Estatal 165 5,009 4,655 9,664 

Privada 2,000 85,500 49,087 134,587 

Cooperativa 8 103 141 244 

TOTAL 2,173 90,612 53,883 144,495 

UBICACION     

Urbano 1,962 79,559 51,071 130,630 

Rural 211 11,053 2,812 13,865 

TOTAL 2,173 90,612 53,883 144,495 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 

  



 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

ANUARIO ESTADISTICO 2011 

 

20 
 

             

Cuadro No. 8 
Procesos atendidos bajo  el  Procedimiento Administrativo Laboral Oral, según personas trabajadoras 
afectadas, por sexo, departamento, actividad económica, tipo de propiedad y ubicación.  Cifras 
absolutas. Año 2011  

DEPARTAMENTO 
N° de 

solicitudes 

Personas trabajadoras afectadas 
por sexo 

H M Total 

Nueva Segovia 8 26 4 30 

Madriz 2 1 1 2 

Estelí 12 12 6 18 

Chinandega 35 196 11 207 

León 31 129 56 185 

Managua 359 828 227 1,055 

Masaya 40 248 160 408 

Carazo 17 488 119 607 

Granada 8 460 196 656 

Rivas 11 91 5 96 

Boaco 6 5 3 8 

Chontales 13 12 9 21 

Jinotega 7 12 1 13 

Matagalpa 4 3 1 4 

RAAN 3 3 1 4 

RAAS 5 3 2 5 

Río San Juan 1 1 0 1 

TOTAL 562 2,518 802 3,320 

Continúa cuadro No.8 
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continuación cuadro No.8 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
N° de 

solicitudes 

Personas trabajadoras afectadas 
por sexo 

          H           M Total 

Agricultura, ganadería, caza 22 116 8 124 

Explotación de minas y canteras 2 2 0 2 

Industrias 145 1,368 538 1,906 

Suministro de electricidad, gas y agua 28 176 5 181 

Construcción 14 200 6 206 

Comercio al por mayor y menor 122 365 106 471 

Hoteles y restaurantes 26 15 11 26 

Transp., almac. y comunicación 24 26 3 29 

Intermediación financiera 17 26 22 48 

Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 10 91 2 93 

Administración  pública 27 18 9 27 

Enseñanza 35 59 39 98 

Servicios sociales y de salud 25 18 17 35 

Servicios com. y personales 58 33 34 67 

Hogares priv. c/serv. doméstico 6 4 2 6 

Org. y órganos extraterritoriales 1 1 0 1 
TOTAL 562 2,518 802 3,320 

PROPIEDAD     

Estatal 112 660 387 1,047 

Privada 450 1,858 415 2,273 

TOTAL 562 2,518 802 3,320 

UBICACION     

Urbano 529 1,780 596 2,376 

Rural 33 738 206 944 

TOTAL 562 2,518 802 3,320 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.8.1a 

Solicitudes presentadas por los empleadores conforme el Procedimiento Administrativo Laboral 
Oral, según norma que protege la estabilidad laboral, en su forma de presentación. Cifras 
absolutas.  Año  2011 

NORMA LEGAL 
SEGUN CODIGO DEL TRABAJO 

 
No. de 

solicitudes  

Personas trabajadoras 
afectadas por sexo 

       H  M Total 

 
a- Suspensión colectiva de contratos de 

trabajo (Arto 38)    18  557  202  759  
b- Terminación de contrato (Arto. 41)     9 248 118 366 

c- Despidos por causa justa  (Arto. 48):  

 
535  1,713  482  2,195  

- Arto. 48  521  1,700  468  2,168  
- Arto. 48: Mujeres trabajadoras en 

estado de gravidez o gozando de 
permiso pre y postnatal (Arto. 144) 10  0  10  10  
 

- Arto. 48: Personas trabajadoras con 
fuero sindical (Arto.  231)     4 13 4 17 

 
TOTAL 562 2,518 802 3,320 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 

Cuadro No. 8.1b 
Resoluciones emitidas como solución a las solicitudes presentadas por los empleadores conforme el 
Procedimiento Administrativo Laboral Oral. Cifras absolutas.  Año  2011 
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SOLUCION 

CONCEPTO 

 
Arto. 38  

Arto. 41  

Arto. 48 

Totales 
Arto. 48 

Arto. 
144 

Arto. 231 

H M H M H M M H M H M Total 

SUSPENSION COLECTIVA DE 
CONTRATOS DE TRABAJO 
(ARTO 38)                       

Autorizado 499 200 0 0 0 0 0 0 0 499 200 699 
No autorizado 38 2 0 0 0 0 0 0 0 38 2 40 

Desistimiento 20 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 20 

Sub Total 557 202 0 0 0 0 0 0 0 557 202 759 
             
TERMINACION DE 
CONTRATO (Arto. 41)                       
Autorizado 0 0 193 118 0 0 0 0 0 193 118 311 

Acuerdo entre partes 0 0 55 0 0 0 0 0 0 55 0 55 
Sub total 0 0 248 118 0 0 0 0 0 248 118 366 
             

DESPIDOS POR CAUSA 
JUSTA  (ARTO. 48):         

     

      
             
Resoluciones                     

Despido autorizado 0 0 0 0 794 71 3 0 0 794 74 868 
Despido no autorizado 0 0 0 0 141 44 0 5 0 146 44 190 
 
Acuerdos             
Reintegro 0 0 0 0 71 5 0 0 0 71 5 76 

Despidos 0 0 0 0 200 60 5 0 0 200 65 327 
 
Otros 
Desistimiento 0 0 0 0 422 244 2 7 4 429 250 699 

Abandono 0 0 0 0 72 44 0 1 0 73 44 117 

Sub total 0 0 0 0 1,700 468 10 13 4 1,713 482 2,195 

 
GRAN TOTAL 557 202 248 118 1,700 468 10 13 4 2,518 802 3,320 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.9 
Solicitudes de suspensiones de contratos de trabajo, según departamento, actividad económica, tipo de 
propiedad, ubicación, causa aducida, forma de solución y promedio de personas trabajadoras afectadas 
por solicitud. Cifras absolutas.  Año  2011 

DEPARTAMENTO 

No. de 
solicitudes 

 
  

No. de personas 
trabajadoras  afectadas  

Total 
personas 

trabajadoras 
  

 

       H          M     Total 

Nueva Segovia 1 22 0 22 86  

Estelí 2 25 18 43 61  

Chinandega 2 12 2 14 16  

León 5 58 12 70 80  

Managua 5 27 19 46 46  

Masaya 1 130 130 260 800  

Carazo 2 283 21 304 325  

TOTAL 18 557 202 759 1,414  

ACTIVIDAD ECONOMICA       

Agricultura, ganadería y caza 1 38 2 40 40  
Industrias 11 477 185 662 1,243  

Construcción 2 42 1 43 108  

Enseñanza 3 0 9 9 18  

Servicios sociales y de salud 1 0 5 5 5  

TOTAL 18 557 202 759 1,414  

PROPIEDAD       
Privada 18 557 202 759 1,414  

TOTAL 18 557 202 759 1,414  

UBICACION       

Urbano 18 557 202 759 1,414  

TOTAL 18 557 202 759 1,414  

Continúa cuadro No. 9 
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CAUSA ADUCIDA ARTO.38 
Código del Trabajo 

No. de 
solicitudes 

  

No. de personas 
trabajadoras  

afectadas 
Total personas 

trabajadoras 
       

H 
         

M 
    

Total 

 Falta de materia prima 10 373 52 425 461 

 Razones técnicas o económicas 4 157 145 302 857 

 Fuerza mayor o caso fortuito 4 27 5 32 96 

TOTAL 18 557 202 759 1,414 

FORMA DE SOLUCION      

RESOLUCION      

 Autorizado 15 499 200 699 1,354 

 No autorizado 1 38 2 40 40 

 Desistimiento 2 20 0 20 20 

 TOTAL 18 557 202 759 1, 414 

    Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales  
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Gáfico 3. Solicitudes de suspensiones de contratos de trabajo 
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Cuadro No. 10 
Solicitudes de terminación de contratos de trabajo, según departamento, actividad 
económica, tipo de propiedad, ubicación, causa aducida y forma de solución. Cifras 
absolutas Año  2011 

DEPARTAMENTO 
No. de 

solicitudes 

No. de contratos 
de trabajo 

Total 
personas 

trabajadoras       H          M 

León 1 2 10 12 

Managua 5 24 37 61 

Carazo 1 161 70 231 

Granada 1 55 0 55 

Rivas 1 6 1 7 

TOTAL 9 248 118 366 

ACTIVIDAD ECONOMICA    
Agricultura, ganadería, caza 1 55 0 55 

Industrias 3 171 71 242 

Comercio al por mayor y menor 4 14 39 53 

Intermediación financiera 1 8 8 16 

TOTAL 9 248 118 366 

PROPIEDAD    

Privada 9 248 118 366 

TOTAL 9 248 118 366 

UBICACION     

Urbano 8 193 118 311 

Rural 1 55 0 55 

TOTAL 9 248 118 366 

Continúa cuadro No.10 
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Continúa cuadro No.10 

 
CAUSA ADUCIDA ARTO. No.41 
  

No. de 
solicitudes 

No. de contratos 
de trabajo 

Total personas 
trabajadoras 

afectadas       H        M 

Cierre de empresas (iliquidez) 5 232 85 317 

Caso fortuito o fuerza mayor 4 16 33 49 

TOTAL 9 248 118 366 
 
 
FORMA DE SOLUCION     

ACUERDOS      
   Acuerdo entre las partes 3 69 9 78 

RESOLUCION     
     
Autorizados  6  179  109  288  

TOTAL 9 248 118 366 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.11 
Denuncias interpuestas por las personas trabajadoras por sexo ante las inspectorías 
departamentales, por violaciones a sus derechos laborales, según departamento, actividad 
económica, tipo de propiedad y ubicación. Cifras absolutas.  Año  2011. 

DEPARTAMENTO No. de 
denuncias 

Personas trabajadoras 
afectadas 

      H        M Total  

Estelí 8 4 5 9 
Chinandega 21 434 109 543 
León 44 119 41 160 
Managua 429 638 228 866 
Masaya 36 1,255 460 1,715 
Rivas 4 47 3 50 
Boaco 3 1 2 3 
Chontales 7 611 139 750 
Jinotega 5 2 94 96 
Matagalpa 4 0 4 4 
RAAS 13 23 9 32 

TOTAL 574 3,134 1,094 4,228 

ACTIVIDAD ECONOMICA     
Agricultura, ganadería, caza 14 315 103 418 
Pesca 2 0 2 2 
Explotación de minas y canteras 4 407 67 474 
Industrias 112 1,229 481 1,710 
Suministro de electricidad, gas y agua 7 6 2 8 
Construcción 40 266 3 269 
Comercio al por mayor y menor 134 146 174 320 
Hoteles y restaurantes 42 60 52 112 
Transp., almac. y comunicación 31 195 14 209 
Intermediación financiera 10 15 8 23 
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 26 114 12 126 
Administración  pública 41 286 97 383 
Enseñanza 26 34 8 42 
Servicios sociales y de salud 40 30 38 68 
Servicios com. y personales 39 30 28 58 
Hogares priv. c/serv. doméstico 5 1 4 5 
Org. y Órganos extraterritoriales 1 0 1 1 

TOTAL 574 3,134 1,094 4,228 

PROPIEDAD     
Estatal 138 527 103 630 

Privada 436 2,607 991 3,598 

TOTAL 574 3,134 1,094 4,228 

UBICACION     
Urbano 547 2,580 1,020 3,600 

Rural 27 554 74 628 

TOTAL 574 3,134 1,094 4,228 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.12 
Denuncias interpuestas por las personas trabajadoras ante las inspectorías departamentales, 
según norma legal y solución dada. Cifras absolutas.  Año  2011 

NORMA LEGAL SEGUN CODIGO DEL TRABAJO 
No. de 

denuncias 

Personas 
trabajadores 

afectadas 
TOTAL 

     H       M 

Despido de mujeres trabajadoras en estado de gravidez 
o embarazo (Arto.  144,)     91 0 93 93 
 
Despido de personas trabajadoras con fuero sindical 
(Arto.  231).   32 42 15 57 

Convenios colectivos   79 917 200 1,117 

Otros 372 2,175 786 2,961 

TOTAL 574 3,134 1,094 4,228 
 
 
 

  

  
SOLUCION 
  

Arto. 144 Arto.231 C.C. OTROS 
Totales por 

sexo 
Gran  
total 

general M H M H M H M H M 

ACUERDOS            

Reintegro  4  1  0   0   0     10   5    11  9 20 

Despido  1  0  0   0   0     0   4     0   5 5 

RESOLUCION            

Ha lugar 67 22 10 904 199 2,025 641 2,951  917 3,868 

No ha lugar 13 13  5  12   1    116   32    141    51 192 

OTRAS FORMAS            

Acuerdo entre partes 4  0  0  0  0     14  96 14 100 114 

Desistimiento  0  4  0   1   0       7    3    12     3 15 

Abandono  0  0  0   0   0       1    1      1     1 2 

Al juzgado  4  3  0   0   0       1   4      4      8 12 

TOTAL 93 42 15 917 200 2,174 786 3,134 1,094 4,228 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 13 
Pliegos de peticiones presentados por las personas trabajadoras firmantes, según departamento, actividad 
económica, tipo de propiedad, ubicación, causa de solicitud, organismos sindicales y porcentaje de apoyo. 
Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 

Pliegos  

Personas 
trabajadoras 

firmantes 

Personas 
trabajadoras 

totales 
% de 
Apoyo 

Chinandega  5 440 831 53% 

León  6 774 1,066 73% 

Managua 12 1,139 1,666 68% 

Granada  1 120 174 69% 

Chontales  4 558 558 100% 

Matagalpa  3 387 914 42% 

TOTAL 31 3,418 5,209 66% 

ACTIVIDAD ECONOMICA     

Agricultura, ganadería, caza 3 761 761 100% 

Explotación de minas y canteras 2 212 504 0% 

Industrias 5 822 931 0% 

Suministro de electricidad, gas y agua 1 34 260 0% 

Construcción 3 657 903 0% 

Comercio al por mayor y menor 1 128 128 100% 

Transp., almac. y comunicación 4 178 617 0% 

Administración  pública 7 338 338 0% 

Enseñanza 1 21 500 15% 

Servicios sociales y de salud 1 54 54 2% 

Servicios com. y personales 3 213 213 6% 

TOTAL 31 3,418 5,209 66% 

PROPIEDAD     

Estatal 8 472 1.197 0% 

Privada 23 2,946 4.012 73% 

TOTAL 31 3,418 5,209 66% 

UBICACION     

Urbano 26 2,361 3,906 60% 

Rural  5 1,057 1,303 81% 

TOTAL 31 3,418 5,209 66% 

Continúa cuadro No. 13 
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Continúa cuadro No.13  

CAUSA O SOLICITUD Pliegos 
Personas 

trabajadoras 
firmantes 

Personas 
trabajadoras 

totales 

% de 
apoyo 

Actualización de convenios 16 2,025 2,474 82% 

Nuevos convenios 15 1,393 2,735 51% 

TOTAL 31 3,418 5,209 66% 

ORGANISMO SINDICAL     

ATC  1 353 353 7% 

S/C 17 1,607 2,243 43% 

CST  5 459 1,076 21% 

FNT  2 230 530 10% 

CTN  4 667 959 18% 

UNE  2 102 48 1% 

TOTAL 31 3,418 5,209 66% 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 14 
Multas y/o sanciones económicas aplicadas, según departamento, actividad económica, 
tipo de propiedad, ubicación, causa de aplicación según nivel de gravedad y monto de 
las multas. Cifras absolutas y relativas.  Año 2011 

DEPARTAMENTO N° de  Multas C$ Montos 

Estelí   1 108,074.80 

Chinandega   1 129,574.00 

Managua 33 3,696,003.76 

Masaya   2 233,581.60 

Carazo   1 193,656.00 

Granada   2 207,318.40 

Rivas   3 432,007.20 

Chontales   2 299,442.64 

Matagalpa   3 543,424.80 

RAAS   1 35,350.60 

Río San Juan   1 64,696.80 

TOTAL 50 5,943,130.60 

ACTIVIDAD ECONOMICA   
Agricultura, ganadería, caza   2 261,691.20 

Explotación de minas y canteras   1 34,613.50 

Industrias 11 1,394,862.30 

Suministro de electricidad, gas y agua   1 202,346.64 

Comercio al por mayor y menor 10 1,028,342.30 

Hoteles y restaurantes   7 821,136.28 

Transp., almac. y comunicación 10 1,023,870.60 

Intermediación financiera   2 280,341.80 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler   6 895,925.98 

TOTAL 50 5,943,130.60 

PROPIEDAD   
Privada 50 5,943,130.60 

TOTAL 50 5,943,130.60 

UBICACION   
Urbano 44 5036,283.80 

Rural   6 906,846.80 

TOTAL 50 5,943,130.60 

Continúa cuadro No.14 
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Continúa cuadro No. 14        

 Nivel de gravedad de la infracción, conforme el Arto.52 de la Ley 664, Ley General 
de Inspección 

 

MUY GRAVES  
Multas  

 
 

Monto C$  

 

a) Incumplimiento del pago de los salarios adeudados y de las        
regulaciones sobre el salario mínimo. 27 

 

 
3,600,127.54  

 

b)  Contravención del pago en tiempo y forma de las 
prestaciones de ley. 5 

 

   722,355.58  

 

c) Medidas y garantías básicas en las modalidades de 
contratación laboral establecidas en la ley. 2 

 

   194,966.80  

 

d) Irrespeto a las garantías de libertad sindical a los 
trabajadores y al fuero sindical de sus dirigentes. 2 

 

   350,331.40  

 

e) Incumplimiento de la convención colectiva 2     308,106.40   

f) Incumplimiento de las disposiciones contenidas en el Código 
del Trabajo y Convenios fundamentales de la OIT ratificados 
por Nicaragua sobre el trabajo infantil. 5 

 

   259,022.28  

 

g)  Inobservancia de las condiciones especiales de protección 
a las mujeres en estados de embarazo. 1 

 

   123,703.20  

 

SUB TOTAL 44 
 
 

 
5,558,613.20  

 
 

GRAVES                                                   
 

         c)     Medidas y garantías en las modalidades de contratación                                                                            
laboral establecidos en la ley. 2 

 
 
 186,189.40 

 
 
 

LEVES 
                                                    

 

             Incumplimiento de obligaciones formales del empleador  4 

 
 
    198,328.00  

 

GRAN TOTAL 50 
  

5,943,130.60  
 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales       
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Cuadro No. 15 
Resoluciones dictadas por la Inspectoría General del Trabajo, según su procedencia por 
departamento, personas trabajadoras afectadas por sexo, actividad económica, tipo de 
propiedad, ubicación, carácter del apelante y forma de solución. Cifras absolutas. Año   
2011 

DEPARTAMENTO 
N° de 

resoluciones 

Personas trabajadoras 
afectadas 

H M Total 

Nueva Segovia 4 3 1 4 
Madriz 1 0 1 1 
Estelí 6 7 1 8 
Chinandega 18 20 4 24 
León 10 24 2 26 
Managua 266 436 187 623 
Masaya 15 23 4 27 
Carazo 12 7 7 14 
Granada 14 20 12 32 
Rivas 3 2 1 3 
Boaco 3 1 2 3 
Chontales 4 10 4 14 
Jinotega 5 5 2 7 
Matagalpa 7 4 5 9 
RAAS 4 3 1 4 
Río San Juan 8 17 0 17 

TOTAL 380 582 234 816 

ACTIVIDAD ECONOMICA     

Agricultura, ganadería, caza 9 11 0 11 

Pesca 1 1 0 1 

Explotación de minas y canteras 5 20 1 21 

Industrias 92 113 25 138 

Suministro de electricidad, gas y agua 27 33 6 39 

Construcción 12 12 1 13 

Comercio al por mayor y menor 64 50 28 78 

Hoteles y restaurantes 13 10 5 15 

Transp., almac. y comunicación 22 72 4 76 

Intermediación financiera 10 108 83 191 

Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 13 8 5 13 

Administración  pública 36 32 16 48 

Enseñanza 21 57 31 88 

Servicios sociales y de salud 36 18 20 38 

Servicios com. y personales 19 37 9 46 

TOTAL 380 582 234 816 

Continúa cuadro No. 15 
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Continúa cuadro No. 15 

PROPIEDAD 
N° de 

resoluciones 

Personas 
trabajadoras 

afectadas 

H M TOTAL 

Estatal 91 84 35 119 

Privada 289 498 199 697 

TOTAL 380 582 234 816 

UBICACION     

Urbano 309 501 204 705 

Rural 71 81 30 111 

TOTAL 380 582 234 816 

CARACTER DEL APELANTE 
   

 

Empleador 302 500 199 699 

Trabajador 75 65 35 100 

Sindicato 3 17 0 17 

TOTAL 380 582 234 816 

SOLUCION DE LOS CASOS     

Resoluciones revocadas 18 14 5 19 

Resoluciones modificadas 8 7 1 8 

Resoluciones nulas 10 12 0 12 

Recursos declarados extemporáneos y confirmando 
la resolución recurrida 1 1 0 1 

Recursos declarados desiertos y confirmando la 
resolución recurrida  43 37 21 58 

Recursos declarados  sin lugar  y  confirmando la 
resolución recurrida 271 316 121 437 

Recursos declarados improcedentes y confirmando 
la resolución recurrida 27 142 86 228 

Desistimiento 2 53 0 53 

TOTAL 380 582 234 816 

Fuente: Cifras de la Inspectoría General del Trabajo 
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  Cuadro No. 16 
Reglamentos internos de trabajo, elaborados por las empresas y autorizados por las 
inspectorías departamentales, según departamento, actividad económica, tipo de 
propiedad y ubicación. Cifras absolutas. Año  2011 

DEPARTAMENTO 
No. de 

reglamentos 

Personas trabajadoras 
involucradas 

H M TOTAL 

Nueva Segovia   3 38 47 85 

Madriz   6 112 142 254 

Estelí   4 664 808 1,472 

Chinandega   3 473 829 1,302 

Managua 55 2,280 1,624 3,904 

Masaya   1 25 2 27 

Carazo   7 105 71 176 

Granada   4 341 64 405 

Rivas   6 1,548 1,726 3,274 

Boaco   2 324 12 336 

Chontales   3 654 42 696 

Jinotega   2 17 16 33 

Matagalpa 13 509 176 685 

RAAN   3 31 37 68 

RAAS   1 32 21 53 

Río San Juan   2 279 98 377 

TOTAL 115 7,432 5,715 13,147 

Continúa cuadro No. 16 
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Continúa cuadro No. 16 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
No. de 

reglamentos 

Personas trabajadoras 
involucradas 

H M TOTAL 

Agricultura, ganadería, caza    7 650 170 820 

Industrias  34 4,674 4,183 8,857 

Construcción    4 508 90 598 

Comercio al por mayor y menor  31 634 391 1,025 

Hoteles y restaurantes  12 155 154 309 

Transp., almac. y comunicación    5 151 81 232 

Intermediación financiera    3 161 312 473 

Administración  pública    4 188 99 287 

Enseñanza    5 77 92 169 

Servicios sociales y de salud    2 25 19 44 

Servicios com. y personales    8 209 124 333 

TOTAL 115 7,432 5,715 13,147 

PROPIEDAD     

Estatal    4 159 94 253 

Privada 111 7,273 5,621 12,894 

TOTAL 115 7,432 5,715 13,147 

UBICACION     

Urbano 103 5,100 3,919 9,019 

Rural   12 2,332 1,796 4,128 

TOTAL 115 7,432 5,715 13,147 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 17 
Reforma al reglamento interno de trabajo, según departamento, actividad económica, tipo de 
propiedad, ubicación, causa de la solicitud y forma de solución.  Cifras absolutas. Año  2011 

DEPARTAMENTO 
No, de 

solicitudes 
  

Total personas trabajadoras 
afectadas 

        H          M TOTAL 

Managua 10 783 598 1,381 

Masaya   1 564 541 1,105 

Carazo   1 471 712 1,183 

RAAS   1 9 3 12 

TOTAL 13 1,827 1,854 3,681 
 
ACTIVIDAD ECONOMICA     
Industrias   5 1,564 1,673 3,237 

Suministro de electricidad, gas y agua   1 135 95 230 
Comercio al por mayor y menor   5 105 82 187 

Transp., almac. y comunicación   2 23 4 27 

TOTAL 13 1,827 1,854 3,681 

PROPIEDAD     
Privada 13 1,827 1,854 3,681 

TOTAL 13 1,827 1,854 3,681 

UBICACION     

Urbano 13 1,827 1,854 3,681 

TOTAL 13 1,827 1,854 3,681 

REFORMA AL REGLAMENTO 
  

Solicitud de las partes 11 1,678 1,758 3,436 

Reforma de oficio por la autoridad laboral   2 149 96 245 

TOTAL 13 1,827 1,854 3,681 

 SOLUCION     

RESOLUCION     

 Autorizado  13  1,827  1,854  3,681  

TOTAL 13 1,827 1,854 3,681 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 18 
Solicitud de cambios de horarios, según  departamento, actividad económica, tipo de 
propiedad, ubicación, tipo de jornada solicitada y forma de solución. Cifras absolutas.     
Año  2011 

DEPARTAMENTO 
  

No. de 
solicitudes 
  

Total  personas  
trabajadoras afectadas 

     H      M TOTAL 

Managua 13 3,454 2,657 6,111 

Masaya 1 1,822 2,731 4,553 

TOTAL 14 5,276 5,388 10,664 

ACTIVIDAD ECONOMICA     

Industrias 14 5,276 5,388 10,664 

TOTAL 14 5,276 5,388 10,664 

PROPIEDAD     
Privada 14 5,276 5,388 10,664 

TOTAL 14 5,276 5,388 10,664 

UBICACION     

Urbano 14 5,276 5,388 10,664 

TOTAL 14 5,276 5,388 10,664 

TIPO DE JORNADA AUTORIZADA Arto. 51 y 57  C.T. 

Jornada extraordinaria 7 1,445 970 2,415 

Jornada diurna 2 600 669 1,269 

Jornada nocturna 5 3,231 3,749 6,980 

TOTAL 14 5,276 5,388 10,664 

FORMA DE SOLUCION     

RESOLUCION     

Autorizado 11 4,188 4,549 8,737 

Denegada 3 1,088 839 1,927 

TOTAL 14 5,276 5,388 10,664 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 19 
Participación de los inspectores laborales en las Comisiones Tripartitas Ley 476, según 
departamento, personas trabajadoras afectadas.  Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
No de 

inspectores 
participantes 

No. de 
comisiones 

Personas trabajadoras 
afectadas 

     H      M TOTAL 

Nueva Segovia   1   2 2 0 2 

Madriz   3   3 3 0 3 

Chinandega   5   7 2 5 7 

León   3   6 3 3 6 

Masaya   3   3 2 1 3 

Granada   2   2 1 1 2 

Boaco   1   1 0 1 1 

Matagalpa   2   3 3 0 3 

RAAN   5 26 12 14 26 

RAAS   1   1 1 0 1 

Río San Juan   2   2 2 0 2 

TOTAL 28 56 31 25 56 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.20 
Resoluciones emitidas por las Comisiones Tripartitas conformadas según la Ley 476, por 
tipo de solución, personas trabajadoras afectadas. Cifras absolutas. Año 2011 

  
SOLUCION  

 
No. de 

comisiones  

 
No. de 

resoluciones  

Personas trabajadoras 
afectadas 

    H         M TOTAL 

Acuerdo   2   2 2 0 2 

No ha lugar 32 32 16 16 32 

Ha lugar 17 17 12 5 17 

Incompetencia   2   2 0 2 2 

Desistimiento   2   2 0 2 2 

Abandono   1   1 1 0 1 

TOTAL 56 56 31 25 56 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 21 
Personas trabajadoras capacitadas en temas de derechos laborales, según 
departamento. Cifras absolutas.  Año  2011 

DEPARTAMENTO 
No. de personas  

trabajadoras capacitadas 

Nueva Segovia   663 

Madriz   557 

Estelí   428 

Chinandega   309 

León   282 

Managua 2,696 

Masaya   258 

Carazo   293 

Granada   465 

Rivas   212 

Boaco   343 

Chontales   157 

Jinotega   547 

Matagalpa   335 

RAAN   296 

RAAS   254 

Río San Juan   382 

TOTAL 8,477 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales  
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Cuadro No. 22 
Volantes, trípticos y afiches distribuidos sobre derechos y deberes laborales, según 
departamento.  Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
No. de 

Volantes, trípticos, afiches 

Nueva Segovia   3,350 

Madriz   3,775 

Estelí   6,459 

Chinandega   3,361 

León   7,038 

Managua 15,031 

Masaya   3,406 

Carazo   3,089 

Granada   1,598 

Rivas   1,005 

Boaco   2,037 

Chontales   1,187 

Jinotega   2,248 

Matagalpa   2,619 

RAAN   2,578 

RAAS   1,924 

Río San Juan   1,603 

TOTAL 62,308 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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PRACTICAS DE GENERO 
 

• IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL 
EMPLEO 

Restituir los derechos laborales asegurando la igualdad de 
oportunidades en el mundo laboral 
 
 

Cuadro No. 23 
Mujeres que se les ajustó el salario  en relación con el salario mínimo legal, según 
departamento. Cifras absolutas.  Año   2011 

DEPARTAMENTO No. de mujeres 

Nueva Segovia 504 

Madriz 1,403 

Estelí 1,053 

Chinandega 407 

León 236 

Managua 5,228 

Masaya 2,382 

Carazo 143 

Granada 150 

Rivas 131 

Boaco 164 

Chontales 77 

Jinotega 383 

Matagalpa 677 

RAAN 191 

RAAS 92 

Río San Juan 89 

TOTAL 13,310 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 24 
Mujeres capacitadas en temas de  derechos laborales y en materia de higiene y seguridad, 
según departamento. Cifras absolutas.   Año  2011 

DEPARTAMENTO 
 

No. de mujeres capacitadas  

Estelí   71 

Granada   47 

Jinotega   34 

León   61 

Madriz   69 

Managua  624 

Masaya  140 

Matagalpa  238 

Nueva Segovia    52 

RAAN    25 

RAAS    63 

TOTAL 1,424 

Fuente: Cifras de la Oficina de Igualdad y no Discriminación  en el Empleo 
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Cuadro No. 25 
Mujeres propietarias con la implementación de Proyectos de Auto Empleo y Mejoramiento 
al Empleo, según departamento. Cifras absolutas. Período 2009-2011 

DEPARTAMENTO 
AÑOS 

 Totales 

    2009     2010 2011 

     

Madriz 0 0 10 10 

Chinandega 0 56 0 56 

Managua 12 56 17 85 

Carazo 0 17 0 17 

Granada 0 18 0 18 

Rivas  8 18 0 26 

Matagalpa 0 20 0 20 

RAAS 0 117 0 117 

         

TOTALES 20 302 27 349 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario  
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RESTITUCION DE LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, 
NIÑAS  A NO TRABAJAR Y TUTELA DE LAS PERSONAS 

ADOLESCENTES TRABAJADORAS 

 

• INSPECTORIA DE TRABAJO INFANTIL                                  

Y ADOLESCENTE 

 

Vigilar el cumplimiento de los derechos laborales de las 
personas adolescentes trabajadoras y la restitución de 
derechos de los niños y niñas a no trabajar. 
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Cuadro No. 26 
Número de empresas donde se realizaron inspecciones en trabajo infantil y adolescentes, cantidad de niñas y niños 
retirados, personas adolescentes trabajadoras tuteladas, según rango de edad y sexo, por departamento, actividad 
económica, tipo de propiedad y ubicación. Cifras absolutas. Año 2011        

DEPARTAMENTO 

No. de  
empresas 

inspeccionadas en 
materia de trabajo 

infantil 

Niños y niñas 
retirados 
< 14 años 

Personas adolescentes trabajadoras tuteladas 

14-16 años 
no 

cumplidos 

16-18 años 
no 

cumplidos 
TOTAL 

H M Total H M H M H M Total 

Nueva Segovia 58 4 0 4 9 7 15 3 24 10 34 

Madriz 25 18 4 22 25 25 6 0 31 25 56 

Estelí 65 9 3 12 42 28 61 27 103 55 158 

Chinandega 52 12 3 15 14 3 18 6 32 9 41 

León 28 10 2 12 9 0 35 4 44 4 48 

Managua 261 9 6 15 33 15 107 56 140 71 211 

Masaya 43 1 2 3 6 6 19 20 25 26 51 

Carazo 29 8 8 16 11 1 14 6 25 7 32 

Granada 66 6 0 6 18 7 29 4 47 11 58 

Rivas 22 7 2 9 6 0 4 3 10 3 13 

Boaco 61 10 2 12 36 7 31 7 67 14 81 

Chontales 30 8 1 9 5 1 11 10 16 11 27 

Jinotega 101 5 3 8 123 56 623 262 746 318 1,064 

Matagalpa 332 55 36 91 101 43 208 50 309 93 402 

RAAN 59 10 0 10 5 1 23 3 28 4 32 

RAAS 22 1 1 2 2 1 7 5 9 6 15 

Rio San Juan  26 10 1 11 33 6 48 15 81 21 102 

TOTAL 1,280 183 74 257 478 207 1,259 481 1,737 688 2,425 

Continúa cuadro No. 26            
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Continúa cuadro No. 26 

ACTIVIDAD ECONOMICA  

No. de  
empresas 

inspeccionadas 
en materia de 
trabajo infantil 

Niños y niñas 
retirados 

 < 14 años 

Personas adolescentes trabajadoras tuteladas  
14-16 años 

no 
cumplidos 

16-18 años 
no cumplidos 

       TOTAL 

H M Total H M H M H M Total 

Agricultura, ganadería, caza 402 65 41 106 301 141 855 304 1,156 445 1,601 

Pesca 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

Explotación de minas y canteras 48 9 6 15 12 1 10 2 22 3 25 

Industrias  203 32 3 35 68 25 132 37 200 62 262 

Suministro de elect., gas y agua 2 0 0 0 1 0 6 0 7 0 7 

Construcción 38 5 0 5 22 0 49 4 71 4 75 

Comercio al por mayor y menor 413 53 15 68 51 22 160 62 211 84 295 

Hoteles y restaurantes 103 10 5 15 3 4 14 24 17 28 45 

Transp., almac. y comunicación 18 5 1 6 6 1 8 1 14 2 16 

Intermediación financiera 2 0 0 0 0 1 4 4 4 5 9 

Activ. empresariales, alquiler 1 0 0 0 1 0 1 2 2 2 4 

Administración pública 3 0 0 0 0 0 1 1 1 1 2 

Enseñanza 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 

Servicios sociales y de salud 7 0 0 0 2 0 6 7 8 7 15 

Servicios com. y personales 26 3 1 4 9 2 6 8 15 10 25 

Hogares privados c/serv. doméstico 12 0 2 2 2 10 6 25 8 35 43 
TOTAL 1,280 183 74 257 478 207 1,259 481 1,737 688 2,425 

            
PROPIEDAD            
Estatal 19 14 1 15 18 2 18 1 36 3 39 

Privada 1,261 169 73 242 460 205 1,241 480 1,701 685 2,386 
TOTAL 1,280 183 74 257 478 207 1,259 481 1,737 688 2,425 

             
UBICACIÓN            
Urbano 730 92 24 116 250 113 353 150 603 263 866 

Rural 550 91 50 141 228 94 906 331 1,134 425 1,559 

TOTAL 1,280 183 74 257 478 207 1,259 481 1,737 688 2,425 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
El total de personas adolescentes tuteladas incluye 84 por constancias emitidas y 86 por trámites conciliatorios con  
adolescentes 
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Cuadro No. 27 
Infracciones y afectaciones/personas adolescentes trabajadoras detectadas en las 
inspecciones con énfasis en detectar mano de obra infantil y tutela de las personas 
adolescentes, según departamento, actividad económica, tipo de propiedad y ubicación. 
Cifras absolutas.  Año 2011 

DEPARTAMENTO 

Infracciones  

Afectaciones/ 
personas adolescentes 

trabajadoras 

Nueva Segovia    76 410 

Madriz    21 36 

Estelí    40 52 

Chinandega     5 5 

León    64 76 

Managua    40 78 

Masaya    68 25 

Carazo     7 8 

Granada    94 118 

Rivas    27 29 

Boaco    81 115 

Chontales    19 24 

Jinotega    12 71 

Matagalpa  523 894 

RAAN    70 184 

RAAS    32 32 

Río San Juan    22 188 

TOTAL 1,201 2,345 

Continúa cuadro No. 27 
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Continúa cuadro No.27 

ACTIVIDAD ECONOMICA Infracciones 
Afectaciones/ 

personas adolescentes 
trabajadoras 

Agricultura, ganadería, caza 315 1,201 

Explotación de minas y canteras    9 10 

Industrias  182 269 

Construcción   62 85 

Comercio al por mayor y menor  505 505 

Hoteles y restaurantes    63 94 

Transp., almac. y comunicación    14 29 

Intermediación financiera    17 87 

Servicios com. y personales    14 45 

Hogares privados c/serv. doméstico     20 20 

TOTAL 1,201 2,345 

PROPIEDAD   

Estatal     24 91 

Privada 1,177 2,254 

TOTAL 1,201 2,345 

UBICACION   

Urbano    720 851 

Rural    481 1,494 

TOTAL 1,201 2,345 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.28 
Infracciones y afectaciones/personas adolescentes trabajadoras detectadas en las inspecciones con énfasis en 
detectar mano de obra infantil y tutela de personas adolescentes trabajadoras, según bloques de infracciones. 
Cifras absolutas.   Año 2011 
 

BLOQUES DE INFRACCIONES Infracción  
Afectaciones/personas 

adolescentes trabajadoras 

B1- Vínculo laboral y contrato de trabajo     197 477  

B2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos y 
vacaciones     151 338  

B3- De los salarios      199 290  

B4- Disciplina laboral       11 35  

B5- Convención colectiva        4 5  

B6- Derecho al seguro social     165 371  

B7- Igualdad y no discriminación        7 9  

B8- Del trabajo de los adolescentes    467 820  

T O T A L 1,201 2,345  
Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.29 
Inspecciones y reinspecciones ejecutadas, con énfasis en detectar mano de obra infantil y 
personas adolescentes trabajadoras, según departamento, actividad económica, tipo de 
propiedad y ubicación. Cifras absolutas y relativas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
No. de 

inspecciones 
No. de 

reinspecciones 

Total 
actividad 
inspectiva 

%  
reinspección vs 

inspección 

Nueva Segovia     58  3     61 5% 

Madriz     25  0     25 0% 

Estelí     65  0     65 0% 

Chinandega     52  0     52 0% 

León     28  1     29 4% 

Managua   261  0   261 0% 

Masaya     43  2     45 5% 

Carazo     29  0     29 0% 

Granada     66  5     71 8% 

Rivas     22  0     22 0% 

Boaco     61  0     61 0% 

Chontales     30  0     30 0% 

Jinotega   101  1   102 1% 

Matagalpa   332  6   338 2% 

RAAN     59  0     59 0% 

RAAS     22  2     24 9% 

Río San Juan     26  1     27 4% 

TOTAL 1,280 21 1,301 2% 

Continúa cuadro No.29 
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Continúa cuadro No.29 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
No. de 

inspecciones 
No. de 

reinspecciones 

Total 
actividad 
inspectiva 

% 
 reinspección vs 

inspección 

Agricultura, ganadería, caza   402 10   412 2% 

Pesca      2   0      2 0% 

Explotación de minas y canteras     48   0     48 0% 

Industrias    203   5   208 2% 

Suministro de electricidad, gas y agua      2   0      2 0% 

Construcción     38   0     38 0% 

Comercio al por mayor y menor   413   3   416 1% 

Hoteles y restaurantes   103   3   106 3% 

Transp., almac. y comunicación     18   0     18 0% 

Intermediación financiera      2   0       2 0% 

Activ. empresariales, alquiler      1   0       1 0% 

Administración pública      3   0       3 0% 

Servicios sociales y de salud      7   0       7 0% 

Servicios com. y personales     26   0     26 0% 

Hogares privados c/ serv. doméstico     12   0     12 0% 

TOTAL 1,280 21 1,301 2% 

PROPIEDAD     
Estatal     19   0     19 0% 

Privada 1,261 21 1,282 2% 

TOTAL 1,280 21 1,301 2% 

UBICACION     
Urbano    730   9   739 1% 

Rural    550 12   562 2% 

TOTAL 1,280 21 1,301 2% 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No.30 
Eficacia de la inspección: infracciones y afectaciones en las inspecciones y en las reinspecciones, según 
departamento y bloques o materia objeto de revisión, en porcentajes de corrección de las infracciones y 
reducción de afectaciones/personas adolescentes trabajadoras. Cifras absolutas y relativas.  Año 2011 

DEPARTAMENTO Infracciones 
% de 

corrección 

Afectaciones/personas 
adolescentes trabajadoras 

% de 
reducción inspección reinspección inspección reinspección 

Nueva Segovia 14   1 93%    19   2 89% 

León   4   0 100%     8   0 100% 

Masaya 10   3 70%     2   1 50% 

Granada 12   6 50%   12   6 50% 

Jinotega   1   1 0%    1   0 100% 

Matagalpa 21   4 81% 102   3 97% 

RAAS 13   1 92%   12   1 92% 

Río San Juan   1   1 0%   25 25 0% 

TOTAL 76 17 78% 181 38 79% 
 

    

BLOQUES DE 
INFRACCIONES 

Infracciones % de 
corrección 

Afectaciones/personas 
adolescentes trabajadoras % de 

reducción inspección reinspección inspección reinspección 

B1- Vínculo laboral y contrato 
de trabajo 12   2 83%   37   3 92% 

 

B2- Jornadas de trabajo, 
descansos, permisos y 
vacaciones 10   1 90%   11   1 91% 

B3- De los salarios  10   2 80%   34 26 24% 

B4- Disciplina laboral 0 0 0% 0 0 0% 

B5- Convención colectiva 0 0 0% 0 0 0% 
 

B6- Derecho al seguro social 3  1 67%     4   1 75% 
 

B7- Igualdad y no 
discriminación 0 0 0% 0 0 0% 

 

B8-Del trabajo de los 
adolescentes 41 11 73%   95   7 93% 

TOTAL 76 17 78% 181 38 79% 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 



 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

ANUARIO ESTADISTICO 2011 

 

57 
 

  

Cuadro No.31 
Certificaciones otorgadas a las personas adolescentes trabajadoras, por sexo, que cumplen con la edad 
mínima para laborar, por departamento, actividad económica, tipo de propiedad, ubicación, nivel de 
escolaridad. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
  

EDADES 
TOTAL 

14 15 16 17 

H M H M H M H M H M TOTAL 

Nueva Segovia 0 0 3 1 2 0 3 0 8 1 9 
Madriz 1 1 0 4 5 0 0 0 6 5 11 
Estelí 5 5 23 13 30 8 37 25 95 51 146 
Chinandega 0 0 1 1 4 1 13 8 18 10 28 
León 0 0 0 0 4 0 12 0 16 0 16 
Managua 2 0 4 0 28 8 57 37 91 45 136 
Masaya 0 1 2 1 3 0 3 1 8 3 11 
Carazo 4 0 1 1 4 2 7 1 16 4 20 
Granada 10 2 4 1 11 1 7 1 32 5 37 
Rivas 0 1 3 0 3 0 4 0 10 1 11 
Boaco 5 0 16 5 20 1 6 3 47 9 56 
Chontales 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 
Jinotega 13 2 8 5 7 1 4 0 32 8 40 
Matagalpa 27 16 25 10 21 20 19 12 92 58 150 
RAAN 0 0 1 0 8 2 11 10 20 12 32 
RAAS 0 0 0 0 1 2 1 0 2 2 4 
Río San Juan 23 3 39 9 52 13 44 7 158 32 190 

TOTAL 91 31 130 51 203 59 228 106 652 247 899 

ACTIVIDAD ECONOMICA            

Agricultura, ganadería, caza 74 24 91 33 112 29 68 30 345 116 461 
Pesca 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 
Explotación de minas y canteras 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 2 
Industrias  13 4 22 13 36 16 67 20 138 53 191 
Suministro de elect., gas y agua 0 0 0 0 3 0 6 0 9 0 9 
Construcción 2 0 10 0 12 1 6 0 30 1 31 
Comercio al por mayor y menor 1 2 4 2 21 6 32 30 58 40 98 
Hoteles y restaurantes 0 0 0 0 0 0 4 4 4 4 8 
Transp., almac. y comunicación 0 0 0 0 6 1 13 4 19 5 24 
Intermediación financiera 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 2 
Activ. empresariales, alquiler 0 0 0 0 0 1 5 4 5 5 10 
Administración pública 0 0 0 0 0 0 2 1 2 1 3 
Enseñanza 0 1 0 0 3 0 4 1 7 2 9 
Servicios sociales y de salud 0 0 0 0 1 0 6 0 7 0 7 
Servicios com. y personales 0 0 2 0 2 2 4 1 8 3 11 
Hogares privados c/ serv. doméstico 0 0 0 2 0 0 2 3 2 5 7 
No definido 0 0 0 0 7 3 8 7 15 10 25 

TOTAL 91 31 130 51 203 59 228 106 652 247 899 

Continúa cuadro No.31 
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Continúa cuadro No.31 

PROPIEDAD 

EDADES TOTAL 

14 15 16 17    

H M H M H M H M H M TOTAL 

Estatal 0 0 7 0 4 0 4 1 15 1 16 

Privada 91 31 123 51 199 59 224 105 637 246 883 

TOTAL 91 31 130 51 203 59 228 106 652 247 899 

UBICACION            

Urbano 21 11 31 15 77 24 119 71 248 121 369 

Rural 70 20 99 36 126 35 109 35 404 126 530 

TOTAL 91 31 130 51 203 59 228 106 652 247 899 
 
NIVEL DE ESCOLARIDAD            
Primaria 54 21 62 27 69 17 64 15 249 80 329 

Secundaria 31 10 65 23 123 37 145 72 364 142 506 

Universidad 0 0 0 0 6 3 10 13 16 16 32 

Carrera técnica 0 0 0 0 2 0 5 3 7 3 10 

Ninguna 6 0 3 1 3 2 4 3 16 6 22 

TOTAL 91 31 130 51 203 59 228 106 652 247 899 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales   
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Cuadro No. 32 
Personas adolescentes asistentes del hogar y la familia, por sexo, registradas, por rango de edad, 
según departamento. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 

                                   RANGO DE EDADES 

 14-16 años no 
cumplidos 

16-18 años no 
cumplidos 

TOTAL 

  H      M     H        M     H   M TOTAL 

          

Nueva Segovia   0 1 0 1 0 2 2 

Estelí   0 2 0 0 0 2 2 

León   0 1 0 0 0 1 1 

Boaco   0 1 0 4 0 5 5 

Chontales   0 1 0 3 0 4 4 

Jinotega   0 2 0 0 0 2 2 

Matagalpa   0 1 0 0 0 1 1 

RAAN   0 1 0 0 0 1 1 

Río San Juan   0 1 0 0 0 1 1 

TOTAL   0 11 0 8 0 19 19 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 33 
Actas compromisos firmadas con empleadores para la no contratación de mano de 
obra  infantil y el respeto a los derechos laborales de las personas adolescentes 
trabajadoras, según departamento. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 

Actas firmadas  

Nueva Segovia      37 

Madriz      18 

Estelí    116 

Chinandega      42 

León      67 

Managua    112 

Masaya      33 

Carazo      40 

Granada      78 

Rivas      41 

Boaco      91 

Chontales      48 

Jinotega      87 

Matagalpa    181 

RAAN      85 

RAAS      32 

Río San Juan      27 

TOTAL 1,135 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 34 
Denuncias de personas adolescentes trabajadoras, por sexo, según departamento, actividad 
económica, propiedad, ubicación, causa de la denuncia, solución brindada a cada caso y monto 
recuperado. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
No. de 

denuncias 

Personas 
adolescentes 

afectadas 

H M TOTAL 

Nueva Segovia 1 0 1 1 

Madriz 0 0 0 0 

Estelí 5 1 4 5 

Chinandega 5 5 0 5 

León 10 9 1 10 

Managua 35 19 16 35 

Masaya 11 6 5 11 

Carazo 13 8 5 13 

Granada 6 4 2 6 

Rivas 2 1 1 2 

Boaco 6 2 4 6 

Chontales 7 0 7 7 

Jinotega 2 1 1 2 

Matagalpa 2 0 2 2 

RAAN 0 0 0 0 

RAAS 4 1 3 4 

Río San Juan 4 3 1 4 

TOTAL 113 60 53 113 

     
ACTIVIDAD ECONOMICA    
Agricultura, ganadería, caza 16 16 0 16 

Pesca 0 0 0 0 

Explotación de minas y canteras 0 0 0 0 

Industrias  16 10 6 16 

Suministro de electricidad, gas y agua 0 0 0 0 

Construcción 8 8 0 8 

Comercio al por mayor y menor 21 15 6 21 

Hoteles y restaurantes 5 0 5 5 

Transp., almac. y comunicación 1 1 0 1 

Intermediación financiera 0 0 0 0 

Activid. empresariales, alquiler 1 1 0 1 

Administración pública 0 0 0 0 

Enseñanza 0 0 0 0 

Servicios sociales y de salud 5 1 4 5 

Servicios com. y personales 7 1 6 7 

Hogares privados c/serv. doméstico 33 7 26 33 

Org. y órganos extraterritoriales 0 0 0 0 

TOTAL 113 60 53 113 

Continúa cuadro No. 34 
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Continúa cuadro No. 34 

PROPIEDAD  
No. de 

denuncias 

Personas adolescentes afectadas 

H M TOTAL 

     
Privada 113 60 53 113 

TOTAL 113 60 53 113 

     
UBICACION     

Urbano 89 42 47 89 

Rural 24 18 6 24 

TOTAL 113 60 53 113 

CAUSAS 
No. de 

denuncias 
Personas adolescentes afectadas 

H M TOTAL 

Prestaciones sociales 92 48 44 92 

Salario 20 12 8 20 

Reintegro 1 0 1 1 

TOTAL 113 60 53 113 

     
SOLUCION     

Pago 93 53 40 93 

Reintegro 1 0 1 1 

Defensoría laboral del MITRAB 13 6 7 13 

Abandono 6 1 5 6 

TOTAL 113 60 53 113 

Continúa cuadro No.34 
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Continúa cuadro No. 34 

CONCEPTO 

No. de personas 
adolescentes 

trabajadoras, por sexo, 
que alcanzaron acuerdo 

de pago 

Total personas 
adolescentes 

Monto recuperado a favor de 
las personas adolescentes 

trabajadoras, por sexo 

Total monto 
recuperado en 

C$ 

            H             M  H M 

Salarios 8 6 14 15,089.00 12,415.98 27,504.98 

Indemnización 10 8 18 48,708.53 40,583.51 89,292.04 

Prestaciones sociales 35 26 61 159,671.78 70,423.16 230,094.94 

TOTAL 53 40 93 223,469.31 123,422.65 346,891.96 

DEPARTAMENTO      

Nueva Segovia 0 1 1 0.00 333.33 333.33 

Estelí 0 4 4 0.00 5,738.00 5,738.00 

Chinandega 4 0 4 6,260.00 0.00 6,260.00 

León 9 1 10 34,570.05 1,000.00 35,570.05 

Managua 18 11 29 109,260.30 61,516.52 170,776.82 

Masaya 4 1 5 10,340.00 3,676.00 14,016.00 

Carazo 6 3 9 27,990.00 10,530.52 38,520.52 

Granada 4 2 6 6,126.76 8,980.86 15,107.62 

Rivas 1 0 1 3,300.00 0.00 3,300.00 

Boaco 2 4 6 8,258.20 12,156.34 20,414.54 

Chontales 0 6 6 0.00 12,835.36 12,835.36 

Jinotega 1 1 2 10,654.00 350.00 11,004.00 

Matagalpa 0 2 2 0.00 1,593.00 1,593.00 

RAAS 1 3 4 910.00 4,112.72 5,022.72 

Río San Juan 3 1 4 5,800.00 600.00 6,400.00 

TOTAL 53 40 93 223,469.31 123,422.65 346,891.96 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales   
 
 

 
 
 
 
 

Cuadro No.35 

Niños y niñas atendidos en el Programa Cosecha Cafetalera Libre de Trabajo Infantil en los 
departamentos de Jinotega, Matagalpa, Carazo y Boaco, según ciclo agrícola.  

PERIODO/CICLO Niños y niñas retirados y 
atendidos 

Ciclo agrícola 2011-2012 1,350 

Ciclo agrícola 2010-2011* 1,371 

Ciclo agrícola 2009-2010* 1,255 

Ciclo agrícola 2008-2009* 1,108 

Ciclo agrícola 2007-2008*    555 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
*Solamente en el departamento de Jinotega. Matagalpa, Carazo y Boaco se incluyen a partir del 
ciclo agrícola 2011-2012 
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TRABAJO SEGURO Y SALUDABLE 
 

HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO: Vigilar las 
condiciones de higiene y seguridad en los centros de trabajo 
con el propósito de prevenir riesgos y enfermedades 
profesionales en las personas trabajadoras. 
 
 
 

 
 
 
 
 

  

Cuadro  No. 36   COMPORTAMIENTO DE LAS INSPECCIONES EN MATERIA DE HIGIENE Y SEGURIDAD 

ACTIVIDADES 2007 2008 2009 2010 2011 TOTAL 

Nº.  Inspecciones  892 1,432 1,493 1,427 1,452 6,696 

Nº.  Reinspecciones  294 693 731 866 1,105 3,689 

TOTAL INSPECCIONES  1,186 2,125 2,224 2,293 2,557 
10,385 

Nº. personas  trabajadoras cubiertas en las 
inspecciones en materia de higiene y 
seguridad 

 
157,895 

 

 
197,093 

 

 
181,506 

 

 
166,676 

 

 
194,860 

 

 
 

898,030 
 

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1600

2007 2008 2009 2010 2011

892

1,432

1,493

1,427

1,452

294

693
731

866

1,105

Gráfico No. 9. Inspecciones en materia de higiene y seguridad del trabajo     
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Cuadro No. 37 
Inspecciones en materia de higiene y seguridad: ejecutadas, personas trabajadoras cubiertas, indicaciones 
orientadas, exposiciones sobre personas trabajadoras, según departamento, actividad económica, tipo de 
propiedad y ubicación.   Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
  

No. 
inspección 

Personas trabajadoras 
cubiertas 

No. de 
indicaciones  

Exposiciones/ 
personas 

trabajadoras     H     M        Total 

Nueva Segovia     57 2,841 2,797 5,638 399 12,160 

Madriz    50 840 954 1,794 407 4,845 

Estelí     71 6,605 8,357 14,962 1,144 183,004 

Chinandega     56 4,769 3,507 8,276 13,030 96,111 

León     65 4,737 4,227 8,964 840 20,470 

Managua   427 58,780 38,836 97,616 8,250 295,112 

Masaya     73 9,305 8,221 17,526 1,166 45,106 

Carazo     62 4,506 4,006 8,512 601 24,940 

Granada     68 5,589 2,911 8,500 857 30,273 

Rivas     50 1,131 492 1,623 600 4,099 

Boaco     95 1,352 660 2,012 966 25,760 

Chontales     55 1,714 885 2,599 636 5,794 

Jinotega     90 6,545 2,098 8,643 1,121 25,048 

Matagalpa     59 2,758 901 3,659 1,269 79,753 

RAAN     74 1,743 362 2,105 428 4,071 

RAAS     61 714 797 1,511 1,335 61,281 

Río San Juan     39 757 163 920 191 7,366 

TOTAL 1,452 114,686 80,174 194,860 33,240 925,193 

Continúa cuadro No.37 
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Continúa cuadro No. 37 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
No. 

Inspección 

Personas trabajadoras 
cubiertas No. de 

Indicaciones 

Exposiciones/ 
personas 

trabajadoras     H    M Total 

Agricultura, ganadería, caza    236 12,445 4,242 16,687 5,172 111,357 

Pesca     22 1,108 99 1,207 334 8,714 

Explotación de minas y canteras     14 1,781 138 1,919 184 3,740 

Industrias   316 54,530 49,882 104,412 15,588 490,092 

Suministro de electricidad, gas y agua    46 4,247 1,196 5,443 603 15,721 

Construcción   172 6,940 297 7,237 2,257 37,485 

Comercio al por mayor y menor   288 9,872 3,950 13,822 3,979 51,999 

Hoteles y restaurantes    65 926 753 1,679 718 10,789 

Transp., almac. y comunicación    48 4,086 2,057 6,143 770 19,816 

Intermediación financiera     20 1,124 867 1,991 190 4,055 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler     12 2,409 83 2,492 152 6,114 

Administración pública     52 4,037 2,838 6,875 869 45,796 

Enseñanza     43 4,989 4,643 9,632 658 34,436 

Servicios sociales y de salud     75 5,410 8,715 14,125 1,365 80,748 

Servicios com. y personales      43 782 414 1196 401 4331 

TOTAL 1,452 114,686 80,174 194,860 33,240 925,193 

PROPIEDAD       

Estatal     134 10,968 11,626 22,594 2,446 113,839 

Privada 1,313 103,675 68,531 172,206 30,752 810,989 

Cooperativa        5 43 17 60 42 365 

TOTAL 1,452 114,686 80,174 194,860 33,240 925,193 

UBICACION       

Urbano    914 87,267 66,094 153,361 24,982 703,031 

Rural    538 27,419 14,080 41,499 8,258 222,162 

TOTAL 1,452 114,686 80,174 194,860 33,240 925,193 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 
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Cuadro No. 38 
Indicaciones y exposiciones/personas trabajadoras en las inspecciones en materia de higiene y 
seguridad, según bloques de indicaciones, promedio de exposiciones/personas trabajadoras por 
indicación. Cifras absolutas. Año 2011 

BLOQUES DE INDICACIONES 
No. de 

indicaciones 

No. de exposiciones/ 
personas 

trabajadoras 
Promedio 

B1- Aspectos técnicos organizativos 12,238 471,185 39 

    

B2- Condiciones de higiene del trabajo     900 103,784 115 

    

B3- Condiciones de seguridad del trabajo 7,421 283,524 38 

    

B4- Ergonomía industrial 12,613   58,381 5 

    

B5- Riesgos biológicos      68    8,319 122 

    

TOTAL 33,240 925,193 28 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos. 
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Cuadro No. 39 
Inspecciones y reinspecciones en materia de higiene y seguridad ejecutadas, según departamento, 
actividad económica, tipo de propiedad, ubicación y porcentaje de cobertura de reinspecciones vs. 
inspecciones. Cifras absolutas.  Año 2011 

DEPARTAMENTO 
Inspecciones 

ejecutadas 
reinspecciones 

ejecutadas 
% Reinspecc.  

vs. insp. 

Nueva Segovia 57 54 95% 

Madriz 50 33 66% 

Estelí 71 34 48% 

Chinandega 56 34 61% 

León 65 38 58% 

Managua 427 392 92% 

Masaya 73 44 60% 

Carazo 62 43 69% 

Granada 68 47 69% 

Rivas 50 30 60% 

Boaco 95 97 102% 

Chontales 55 42 76% 

Jinotega 90 59 66% 

Matagalpa 59 43 73% 

RAAN 74 46 62% 

RAAS 61 35 57% 

Río San Juan 39 34 87% 

TOTAL 1,452 1,105 76% 

Continúa cuadro No. 39 
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Continúa cuadro No. 39    

ACTIVIDAD ECONOMICA 
Inspecciones 

ejecutadas 
Reinspecciones 

ejecutadas 
% Reinspecc. 

vs. insp 

Agricultura, ganadería, caza 237 154 65% 

Pesca 22 5 23% 

Explotación de minas y canteras 14 12 86% 

Industrias 316 257 81% 

Suministro de electricidad, gas y agua 46 48 104% 

Construcción 172 135 78% 

Comercio al por mayor y menor 288 203 70% 

Hoteles y restaurantes 65 44 68% 

Trasnp., almac. y comunicación 48 38 79% 

Intermediación financiera 20 18 90% 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 12 13 108% 

Administración pública 52 63 121% 

Enseñanza 43 32 74% 

Servicios sociales y de salud 75 58 77% 

Servicios com. y personales 43 25 58% 

TOTAL 1,452 1,105 76% 

PROPIEDAD    

Estatal 134 108 81% 

Privada 1,313 991 75% 

Cooperativa 5 6 120% 

TOTAL 1,452 1,105 76% 

UBICACION    

Urbano 914 763 83% 

Rural 538 342 64% 

TOTAL 1,452 1,105 76% 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos. 
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Cuadro No. 40 
Eficacia de la inspección en materia de higiene y seguridad realizadas: indicaciones y exposiciones/personas 
trabajadoras en las  inspecciones y reinspecciones, según departamento, bloques de indicaciones, porcentajes de  
corrección de las indicaciones y reducción de las exposiciones/personas trabajadoras. Cifras absolutas y relativas. 
Año 2011. 

DEPARTAMENTO 
  

INDICACIONES 
No. de exposiciones/ 

personas trabajadoras 

INSP. REINSP. % CORREC. INSPECC REINSP % REDUC. 

Nueva Segovia 406 168 59% 7,575 5,383 29% 

Madriz 216 162 25% 5,511 5,121 7% 

Estelí 492 379 23% 35,038 33,474 4% 

Chinandega 492 288 41% 48,116 29,091 40% 

León 511 365 29% 13,767 11,874 14% 

Managua 6,194 3,526 43% 277,246 230,413 17% 

Masaya 555 216 61% 21,015 9,824 53% 

Carazo 398 202 49% 23,009 15,117 34% 

Granada 584 208 64% 21,514 7,821 64% 

Rivas 202 158 22% 16,148 11,055 32% 

Boaco 911 460 50% 39,891 21,183 47% 

Chontales 403 214 47% 7,931 4,044 49% 

Jinotega 533 232 56% 11,181 9,518 15% 

Matagalpa 873 631 28% 69,914 44,081 37% 

RAAN 303 176 42% 4,817 3,425 29% 

RAAS 643 496 23% 11,720 9,776 17% 

Río San Juan 265 82 69% 31,030 9,367 70% 

TOTAL 13,981 7,963 43% 645,423 460,567 29% 

BLOQUES DE INDICACIONES 
INDICACIONES 

No. de exposiciones/ 
personas trabajadoras 

INSP. REINSP. %CORREC. INSPECC. REINSP. %REDUC. 

B1- Aspectos técnicos organizativos 7,967 5,060 36% 326,663 239,474 27% 

B2- Condiciones de higiene del trabajo 784 480 39% 78,856 55,279 30% 

B3- Condiciones de seguridad del trabajo 4,856 2,210 54% 188,404 125,927 33% 

B4- Ergonomía industrial 343 192 44% 47,763 36,791 23% 

B5- Riesgos biológicos 31 21 32% 3,737 3,096 17% 

TOTAL 13,981 7,963 43% 645,423 460,567 29% 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos. 
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Cuadro No. 41 
Multas y/o sanciones económicas aplicadas en materia de higiene y seguridad, según    
departamento, actividad económica, tipo de propiedad, ubicación, causa de aplicación 
 y monto de las multas. Cifras absolutas.   Año 2011 

DEPARTAMENTO Multas C$ Montos 

Madriz   2 95,874.98 

Estelí   2 181,299.18 

León   2 393,209.30 

Managua 14 1,248,559.84 

Granada   2 50,118.58 

Rivas   2 184,094.12 

Chontales   1 38,872.20 

Jinotega   2 93,680.66 

Matagalpa   3 246,598.05 

RAAS   2 72,482.36 

TOTAL 32 2,604,789.27 

ACTIVIDAD ECONOMICA   

Agricultura, ganadería, caza   5 310,307.23 

Explotación de minas y canteras   2 393,209.30 

Industrias 11 753,233.56 

Suministro de elect., gas y agua   4 450,790.52 

Construcción   2 189,173.22 

Comercio al por mayor y menor   2 113,966.11 

Hoteles y restaurantes   4 254,905.27 

Intermediación financiera   1 64,696.80 

Administración pública   1 74,507.26 

TOTAL 32 2,604,789.27 

Continúa  cuadro No. 41 
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Continúa  cuadro No. 41 

PROPIEDAD Multas C$ Montos 

Estatal   3 419,245.98 

Privada 29 2,185,543.29 

TOTAL 32 2,604,789.27 

UBICACION   

Urbano 19 1,587,449.43 

Rural 13 1,017,339.84 

TOTAL 32 2,604,789.27 

CAUSAS Multas C$ Montos 

Incumplimiento a las disposiciones del inspector de higiene 
y seguridad 16 1,175,484.41 

Obstruir labor del inspector   3 257,503.36 

Accidente laboral 13 1,171,801.50 

TOTAL 32 2,604,789.27 

 Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos.  

 NOTA. Sanciones aplicadas conforme al Arto. 327, incisos a, b, y c de la Ley 618, Ley General 
de Higiene y Seguridad del Trabajo 
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Cuadro No. 42 
Denuncias de accidentes laborales de personas trabajadoras que no están cubiertas por el régimen del seguro 
social, por departamento, actividad económica, tipo de propiedad y ubicación, según nivel de gravedad. Cifras 
absolutas.  Año 2011 

DEPARTAMENTO 
NIVEL DE GRAVEDAD 

Leves Graves 
Muy 

graves Mortales Total 

Nueva Segovia   0   2   0   0 2 

Madriz   1   3   0   0 4 

Estelí   0   1   1   1 3 

Chinandega   1   4   2   0 7 

León   0   8   3   1 12 

Managua 25 48 17   4 94 

Masaya   2 11   0   0 13 

Granada   1   0   0   0 1 

Rivas   1   2   0   0 3 

Boaco   2   2   2   1 7 

Chontales   1   5   6   0 12 

Jinotega   0   4   6   1 11 

Matagalpa   0   1   0   0 1 

RAAN   0   1   0   0 1 

RAAS   0   3   0   2 5 

Río San Juan   5   3   0   1 9 

TOTAL 39 98 37 11 185 

Continúa cuadro No. 42 
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Continúa cuadro No. 42 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
NIVEL DE GRAVEDAD 

Leves Graves 
Muy 

graves Mortales Total 

Agricultura, ganadería, caza   9 24 16 2 51 

Pesca   1   0   0 0 1 

Explotación de minas y canteras   0   1   0 0 1 

Industrias   4 13   3 1 21 

Suministro de electricidad, gas y agua   1   0   0 0 1 

Construcción   6 17   5 2 30 

Comercio al por mayor y menor   2 21   3 2 28 

Hoteles y restaurantes   6   5   2 0 13 

Transp., almac. y comunicación   1   5   1 2 9 

Intermediación financiera   0   0   1 0 1 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler   0   0   3 0 3 

Administración pública   0   2   0 1 3 

Enseñanza   1   0   0 0 1 

Servicios com. y personales   2   3   2 0 7 

Hogares privados c/serv. doméstico   6   7   1 1 15 

TOTAL 39 98 37 11 185 

PROPIEDAD      

Estatal   1   2   0 1 4 

Privada 38 96 37 10 181 

TOTAL 39 98 37 11 185 

UBICACION      

Urbano 29 63 15 8 115 

Rural 10 35 22 3 70 

TOTAL 39 98 37 11 185 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 
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Cuadro No. 43 
Denuncias de accidentes laborales de personas trabajadoras por sexo, que no están cubiertas 
por el régimen del seguro social, según rango de edad. Cifras absolutas. Año 2011 

RANGO DE EDAD No. DENUNCIAS SEXO 

H M 

14 - 19 años   11    8 3 

    

20 - 24 años   28   25 3 

    

25 - 29 años   36   29 7 

    

30 - 34 años   24   21 3 

    

35 - 39 años   31   22 9 

    

40 - 44 años   18   14 4 

    

45 - 49 años   16   14 2 

    

50 - 54 años   12   10 2 

    

55 - 59 años    3    2 1 

    

60 > años    6    6 0 

TOTAL 185 151 34 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos. 
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Cuadro No. 44 
Resoluciones emitidas y conciliaciones por riesgo laboral con sus montos recuperados a favor de 
personas trabajadoras, por sexo, que no están cubiertas por el régimen del seguro social, según 
departamento, actividad económica, tipo de propiedad y ubicación. Cifras absolutas. Año 2011  

DEPARTAMENTO 
No. de 

resoluciones 
No. de 

conciliaciones 
C$ Montos 

recuperados 

Nueva Segovia 3 3 13,030.93 

Madriz 3 3 141,883.50 

Estelí 1 1 3,627.96 

Chinandega 2 1 11,000.00 

León 1 1 93,000.00 

Managua 28 11 229,412.94 

Masaya 1 4 28,940.00 

Carazo 4 3 44,641.37 

Granada 5 6 189,641.15 

Rivas 3 0 0.00 

Boaco 3 4 56,658.50 

Chontales 10 4 80,097.74 

Jinotega 6 8 242,613.14 

Matagalpa 2 2 46,428.40 

RAAN 0 1 15,000.00 

RAAS 5 4 254,195.20 

Río San Juan 5 5 152,946.44 

TOTAL 82 61 1,603,117.27 

     

ACTIVIDAD ECONOMICA    
Agricultura, ganadería, caza 22 20 479,996.16 

Industrias 4 6 253,793.89 

Construcción 17 14 456,319.36 

Comercio, al por mayor y menor 18 7 115,740.40 

Hoteles y restaurantes 1 2 39,710.44 

Transp., almac. y comunicación 7 2 6,750.00 

Intermediación financiera 1 1 15,000.00 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 2 0 0.00 

Administración pública 1 2 65,000.00 

Enseñanza 1 1 3,519.72 

Servicios sociales y de salud 1 1 Reubicación 

Servicios com. y personales 5 3 129,983.50 

Hogares privados c/serv. doméstico 2 2 37,303.80 

TOTAL 82 61 1,603,117.27 

Continúa cuadro No. 44 
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Continúa cuadro No. 44 

PROPIEDAD 
No. de 

resoluciones 
No. de 

conciliaciones 
C$ Montos 

recuperados 

Estatal 3 3 62,000.00 

Privada 79 58 1,541,117.27 

TOTAL 82 61 1,603,117.27 

    
UBICACION    
Urbano 50 32 870,764.14 

Rural 32 29 732,353.13 

TOTAL 82 61 1,603,117.27 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos 

Nota: Las conciliaciones incluye la reubicación del puesto de trabajo de dos personas 
trabajadoras, en los departamentos de Managua y Chontales, en las actividades económicas de 
Transporte y Servicios sociales y de salud. 
En algunos departamentos se reportan más conciliaciones que resoluciones debido a que se     
concilió por acuerdo entre las partes, sin haber pasado por el proceso de emitir resolución.       
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Cuadro No. 45 
Reglamentos técnicos organizativos de las comisiones mixtas de higiene y seguridad 
aprobados, según departamento, actividad económica, tipo de propiedad y ubicación.  Cifras 
absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
  

No. 
reglamentos  

Personas trabajadoras 
cubiertas 

Hombre Mujer Total 

Chinandega 2 342 588 930 

León  2 339 788 1,127 

Managua 18 3,192 2,661 5,853 

Masaya 1 64 10 74 

Granada 3 1,055 121 1,176 

RAAN 1 651 28 679 

TOTAL 27 5,643 4,196 9,839 
 
ACTIVIDAD ECONOMICA     

Agricultura, ganadería, caza 1 67 18 85 

Explotación de minas y canteras 2 715 38 753 

Industrias 9 3,500 2,630 6,130 

Suministro de electricidad, gas y agua 5 215 49 264 

Construcción 4 335 47 382 

Comercio al por mayor y menor 1 109 49 158 

Hoteles y restaurantes 1 92 59 151 

Transp., almac. y comunicación 1 71 23 94 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 1 196 437 633 

Enseñanza 1 72 86 158 

Servicios sociales y de salud 1 271 760 1,031 
TOTAL  27 5,643 4,196 9,839 

     
PROPIEDAD     

Estatal 1 271 760 1,031 

Privada 26 5,372 3,436 8,808 

TOTAL 27 5,643 4,196 9,839 

UBICACION     

Urbano 27 5,643 4,196 9,839 

TOTAL 27 5,643 4,196 9,839 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos 
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Cuadro No. 46 
Registro de comisiones mixtas de higiene y seguridad, según departamento, actividad económica, tipo de propiedad y ubicación. Cifras absolutas Año 2011 

DEPARTAMENTO 
Nuevas Com. 

Mixtas 
inscritas 

Personas trabajadoras cubiertas 
Com. Mixtas 

reestruct. 
Personas trabajadoras cubiertas 

Com. Mixtas 
actualizad. 

Personas trabajadoras cubiertas 

H M Total H M Total H M Total 

Nueva Segovia 11 1,630 78 1,708 10 159 84 243 0 0 0 0 

Madriz 11 168 103 271 1 8 2 10 3 24 113 137 

Estelí 24 1,857 1,842 3,699 8 573 616 1,189 8 1,286 2,309 3,595 

Chinandega 12 657 302 959 24 12,653 5,481 18,134 12 789 513 1,302 

León 18 1,994 625 2,619 15 3,232 7,144 10,376 7 4,675 1,269 5,944 

Managua 183 9,253 4,894 14,147 263 52,975 39,015 91,990 195 33,104 20,915 54,019 

Masaya 6 585 732 1,317 14 3,465 3,527 6,992 8 287 94 381 

Carazo 10 1,033 1,019 2,052 14 1,668 1,625 3,293 7 1,320 1,218 2,538 

Granada 9 619 784 1,403 16 1,986 1,484 3,470 22 1,544 814 2,358 

Rivas 11 391 478 869 4 109 70 179 9 255 146 401 

Boaco 43 724 181 905 7 200 77 277 4 58 50 108 

Chontales 20 323 176 499 16 1,976 375 2,351 8 766 404 1,170 

Jinotega 13 381 122 503 11 683 145 828 10 612 172 784 

Matagalpa 25 1,163 371 1,534 14 1,211 282 1,493 10 1,601 1,219 2,820 

RAAS 0 0 0 0 1 13 2 15 0 0 0 0 

Río San Juan 1 84 35 119 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 397 20,862 11,742 32,604 418 80,911 59,929 140,840 303 46,321 29,236 75,557 

Continúa cuadro No. 46 
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Continúa cuadro No. 46  

 
 

 
 

 

ACTIVIDAD ECONOMICA 

Nuevas 
Com. 
Mixtas 

inscritas 

 
Personas trabajadoras cubiertas 

Com. 
Mixtas 

reestruct. 

Personas trabajadoras cubiertas 
Com. 
Mixtas 

Actualizad. 

 
Personas trabajadoras cubiertas 

H M Total H M Total H M Total 

            

Agricultura, ganadería, caza 30 2,486 270 2,756 20 4,485 835 5,320 20 1,519 462 1,981 

Pesca 7 451 138 589 3 255 169 424 3 259 43 302 

Explotación de minas y canteras 3 201 18 219 7 2,990 748 3,738 4 336 35 371 

Industrias 65 5,813 4,763 10,576 153 51,167 45,001 96,168 88 27,553 19,846 47,399 

Suministro de electricidad, gas y agua 19 943 251 1,194 18 993 217 1,210 19 1,590 434 2,024 

Construcción 80 4,554 999 5,553 28 3,657 1,477 5,134 10 866 80 946 

Comercio al por mayor y menor 70 1,349 961 2,310 92 4,036 2,193 6,229 69 4,703 1,998 6,701 

Hoteles y restaurantes 12 244 220 464 13 531 392 923 12 419 278 697 

Transp., almac. y comunicación 18 438 198 636 18 3,363 2,248 5,611 21 735 254 989 

Intermediación financiera 11 195 247 442 13 750 816 1,566 3 308 402 710 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 19 903 435 1,338 12 2,703 1,089 3,792 9 2,950 176 3,126 

Administración pública 26 2,272 1,781 4,053 15 2,769 1,065 3,834 12 1,637 1,112 2,749 

Enseñanza 6 163 187 350 8 1,493 1,350 2,843 15 1,951 1,872 3,823 

Servicios sociales y de salud 15 631 1,077 1,708 13 1,516 2,044 3,560 15 1,332 2,169 3,501 

Servicios com. y personales 16 219 197 416 5 203 285 488 3 163 75 238 
TOTAL 397 20,862 11,742 32,604 418 80,911 59,929 140,840 303 46,321 29,236 75,557 

PROPIEDAD             

Estatal 48 3,694 2,995 6,689 35 9,683 5,408 15,091 41 3,895 3,722 7,617 

Privada 348 17,151 8,727 25,878 383 71,228 54,521 125,749 262 42,426 25,514 67,940 

Cooperativa 1 17 20 37 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 397 20,862 11,742 32,604 418 80,911 59,929 140,840 303 46,321 29,236 75,557 

UBICACION             

Urbano 279 15,692 9,455 25,147 341 60,783 46,196 106,979 247 36,165 24,550 60,715 

Rural 118 5,170 2,287 7,457 77 20,128 13,733 33,861 56 10,156 4,686 14,842 

TOTAL 397 20,862 11,742 32,604 418 80,911 59,929 140,840 303 46,321 29,236 75,557 

Fuente:  Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos      
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Cuadro No. 47 
Aprobación  de licencias en materia de higiene y seguridad, según departamento, actividad 
económica, propiedad y ubicación. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
No. de 

licencias 
Personas trabajadoras cubiertas 

            H                M Total 

Chinandega   1 63 5 68 

León   3 235 20 255 

Managua 61 7,973 6,576 14,549 

Masaya   1 216 353 569 

Granada   3 480 608 1,088 

Rivas   2 25 6 31 

Boaco   1 37 13 50 

Matagalpa   1 265 234 499 

TOTAL 73 9,294 7,815 17,109 

ACTIVIDAD ECONOMICA     

Agricultura, ganadería, caza   5 268 55 323 

Industrias 23 6,287 6,813 13,100 

Suministro de electricidad, gas y agua 17 445 162 607 

Construcción 13 1,371 109 1,480 

Comercio al por mayor y menor   9 306 143 449 

Hoteles y restaurantes   3 230 130 360 

Transp., almac. y comunicación   2 209 139 348 

Servicios sociales y de salud   1 178 264 442 

TOTAL 73 9,294 7,815 17,109 

PROPIEDAD     

Privada 73 9,294 7,815 17,109 

TOTAL 73 9,294 7,815 17,109 

UBICACION     

Urbano 73 9,294 7,815 17,109 

TOTAL 73 9,294 7,815 17,109 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos 
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Cuadro No. 48 
Planes anuales de trabajo de las comisiones mixtas de higiene y seguridad, revisados y aprobados, 
según  departamento, actividad económica, tipo de propiedad y ubicación. Cifras absolutas. Año 2011 

  
DEPARTAMENTO 

 No. de planes 
de trabajo 

Personas trabajadoras cubiertas 

          H            M Total 

Nueva Segovia    6 192 161 353 

Madriz    5 100 185 285 

Estelí   13 648 626 1,274 

Chinandega    1 11 14 25 

León   12 906 372 1,278 

Managua 287 32,161 23,971 56,132 

Masaya    9 2,259 2,464 4,723 

Carazo   11 646 810 1,456 

Granada   19 2,461 1,324 3,785 

Rivas   14 351 414 765 

Boaco   13 295 89 384 

Chontales   28 1,918 429 2,347 

Jinotega   15 733 201 934 

Matagalpa   16 1,736 1,284 3,020 

TOTAL 449 44,417 32,344 76,761 

Continúa cuadro No. 48     
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 Continúa cuadro No. 48 

 ACTIVIDAD ECONOMICA 
No. de planes 

de trabajo 

Personas trabajadoras cubiertas 

       H          M Total 

Agricultura, ganadería, caza   21 1,552 486 2,038 

Explotación de minas y canteras    3 1,097 88 1,185 

Industrias 141 21,352 20,321 41,673 

Suministro de electricidad, gas y agua   36 1,886 850 2,736 

Construcción   35 2,626 588 3,214 

Comercio al por mayor y menor 100 3,734 1,490 5,224 

Hoteles y restaurantes   17 888 601 1,489 

Transp., almac. y comunicación   30 3,027 1,804 4,831 

Intermediación financiera   15 1,081 1,245 2,326 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler   14 3,221 1,240 4,461 

Administración pública   15 1,547 765 2,312 

Enseñanza   10 1,749 1,560 3,309 

Servicios sociales y de salud   10 641 1,282 1,923 

Servicios com. y personales    2 16 24 40 

TOTAL 449 44,417 32,344 76,761 

PROPIEDAD     

Estatal   40 5,042 3,817 8,859 

Privada 408 39,358 28,507 67,865 

Cooperativa    1 17 20 37 

TOTAL 449 44,417 32,344 76,761 

UBICACION     

Urbano 363 36,709 28,661 65,370 

Rural   86 7,708 3,683 11,391 

TOTAL 449 44,417 32,344 76,761 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos 
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Cuadro No.49 
Asesorías brindadas en materia de higiene y seguridad, por departamento, según 
carácter del consultante. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
No. de 

asesorías 

Carácter del consultante 

Empleador  Trabajador 

Nueva Segovia   207 169 38 

Madriz   184 123 61 

Estelí   156 155 1 

Chinandega    92 50 42 

León   169 154 15 

Managua 1,824 1,562 262 

Masaya   140 61 79 

Carazo    72 31 41 

Granada   202 148 54 

Rivas   199 155 44 

Boaco   327 226 101 

Chontales   113 93 20 

Jinotega    71 47 24 

Matagalpa   142 55 87 

RAAN   121 87 34 

RAAS    88 85 3 

Río San Juan   130 94 36 

TOTAL 4,237 3,295 942 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos 
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Cuadro No. 50 
Número de accidentes laborales investigados, según departamento, y nivel de gravedad.  Cifras 
absolutas.  Año 2011 

DEPARTAMENTO 
NIVEL DE GRAVEDAD 

Leves Graves 
Muy 

Graves Mortales Total 

Nueva Segovia 0   1   0   0   1 

Madriz 0   0   1   0   1 

Chinandega 0   0   0   4   4 

León 1   2   3   3   9 

Managua 2   5   2   8 17 

Carazo 0   0   0   1   1 

Granada 0   3   2   4   9 

Boaco 0   1   1   0   2 

Jinotega 0   0   1   1   2 

Matagalpa 0   0   0   3   3 

RAAN 0   0   0   2   2 

RAAS 0   3   0   0   3 

Río San Juan 1   3   0   2   6 

TOTAL 4 18 10 28 60 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos. 
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Cuadro No. 51 
Registro de empresas que reportan ocurrencia, no ocurrencia de accidentes laborales, Cifras 
absolutas. Año 2011 

 
CONCEPTO  

AÑO 2011 

- Empresas que reportan ocurrencia de accidentes 886 

- Empresas que reportan no ocurrencia de accidentes 850 

Total empresas reportantes 1,736 

 
 
 

 
 
 
 
  

Cuadro No. 51.1 
Registro de accidentes ocurridos por tipo, nivel de gravedad. Cifras absolutas. Año 2011 

REGISTRO DE ACCIDENTES LABORALES No. de accidentes 

Por tipo de accidente:  

- Trabajo 9,773 

- Trayecto 3,483 

Total 13,256 

Por nivel de gravedad:  

- Leves 11,450 

- Graves 1,530 

- Muy graves 230 

- Accidentes mortales 46 

Total 
 
 
 
  

13,256  

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos 
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Cuadro No. 51.2 
Registro de accidentes laborales por actividad económica 

 
ACTIVIDAD ECONOMICA No. ACCIDENTES 

Agricultura, ganadería, caza 1,053 

Pesca 106 

Explotación de minas y canteras 96 

Industrias  6,530 

Suministro de electricidad, gas y agua 673 

Construcción 342 

Comercio al por mayor y al por menor 993 

Hoteles y restaurantes 333 

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 326 

Intermediación financiera 227 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 426 

Administración pública  1,088 

Enseñanza 218 

Servicios sociales y de salud 751 

Servicios comunitarios y personales 94 

TOTAL 13,256 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y 
departamentos 

NOTA: Esta información solamente refleja los accidentes reportados a esta institución 
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PROMOCION Y RESPETO DE LOS DERECHOS 
LABORALES COLECTIVOS 
 
DERECHOS COLECTIVOS Y ASESORIA LABORAL: Fortalecer los 
mecanismos de resolución alterna de conflictos individuales y 
colectivos 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
  

0

2000

4000

6000

8000

10000

12000

14000

16000

2007 2008 2009 2010 2011

9,353

11,176

12,261 12,603

15,519Gráfico 13. Solicitudes de conciliación individual 2007-2011



 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

ANUARIO ESTADISTICO 2011 

 

91 
 

  

Cuadro No. 52 
Reclamos laborales interpuestos por las personas trabajadoras, por sexo,  según departamento, 
actividad económica, tipo de propiedad y ubicación. Cifras absolutas.  Año   2011. 

DEPARTAMENTO No. de personas trabajadoras 

         H       M Total 

Nueva Segovia 295 143 438 

Madriz 98 74 172 

Estelí 527 346 873 

Chinandega 993 257 1,250 

León 756 303 1,059 

Managua 3,985 2,225 6,210 

Masaya 536 303 839 

Carazo 265 128 393 

Granada 510 235 745 

Rivas 394 154 548 

Boaco 270 78 348 

Chontales 458 173 631 

Jinotega 313 92 405 

Matagalpa 455 238 693 

RAAN 210 74 284 

RAAS 180 125 305 

Río San Juan 288 38 326 

TOTAL 10,533 4,986 15,519 

Continúa cuadro No. 52 
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Continúa cuadro No. 52 

ACTIVIDAD ECONOMICA No. de personas trabajadoras 

        H         M Total 

Agricultura, ganadería, caza 1,221 298 1,519 

Pesca 89 7 96 

Explotación de minas y canteras 15 5 20 

Industria  949 516 1,465 

Suministro de electricidad, gas y agua 137 52 189 

Construcción 1,457 227 1,684 

Comercio al por mayor y menor  1,233 676 1,909 

Hoteles y restaurantes 520 300 820 

Transp., almac. y comunicación 338 87 425 

Intermediación Financiera 134 50 184 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 698 150 848 

Administración pública  328 141 469 

Enseñanza 346 190 536 

Servicios sociales y de salud 560 189 749 

Servicios comunitarios y personales 1,700 1,178 2,878 

Hogares privados con/serv. doméstico 808 920 1,728 

TOTAL 10,533 4,986 15,519 

PROPIEDAD    

Estatal 833 368 1,201 

Privada 9,700 4,618 14,318 

TOTAL 10,533 4,986 15,519 

UBICACION    

Urbano 8,956 4,545 13,501 

Rural 1,577 441 2,018 

TOTAL 10,533 4,986 15,519 

Fuente: Dirección de Conciliación Individual e inspectorías departamentales 
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Cuadro No.  53 
Conciliaciones individuales efectuadas por las personas trabajadoras interpuestas ante el  
Ministerio del Trabajo, por sexo y  departamento.   Año   2011. 

DEPARTAMENTO 
No. de personas trabajadoras 

H M Total 

Nueva Segovia    159      68 227 

Madriz     59      49 108 

Estelí    211    165 376 

Chinandega    440    159 599 

León    335    131 466 

Managua 1,169    769 1,938 

Masaya    179    137 316 

Carazo    127      68 195 

Granada    301    132 433 

Rivas    152      69 221 

Boaco    169      47 216 

Chontales    153      77 230 

Jinotega    114      50 164 

Matagalpa    163    122 285 

RAAN    131      56 187 

RAAS    112      79 191 

Río San Juan    230      29 259 

TOTAL 4,204 2,207 6,411 

Fuente: Dirección de Conciliación Individual e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 54 
Causa de reclamos laborales interpuestos por las personas trabajadoras por sexo.  Cifras absolutas y 
relativas. Año  2011. 

CAUSA DEL RECLAMO 
No. de causas por sexo % 

          H            M TOTAL 

Incumplimiento de acta de acuerdo 25 15 40 0% 

Incentivos 28 15 43 0% 

Incumplimiento de contrato 25 21 46 0% 

Subsidio por enfermedad 31 15 46 0% 

Cargo de confianza 35 18 53 0% 

Violación al convenio colectivo 40 21 61 1% 

Subsidio - pre y post natal 0 75 75 1% 

Reintegro 47 28 75 1% 

Comisiones 57 37 94 1% 

Antigüedad 76 42 118 1% 

Bonificación 97 32 129 1% 

Riesgos laborales 103 67 170 1% 

Viáticos 133 65 198 1% 

Indemnización por  accidente 124 90 214 1% 

Séptimo día y feriado 149 70 219 1% 

Terminación de contratos 120 110 230 1% 

Horas extras 257 131 388 2% 

Salarios 859 374 1,233 7% 

Indemnización 1,317 722 2,039 12% 

Décimo tercer mes 3,020 2,019 5,039 29% 

Vacaciones  4,327 2,461 6,788 39% 

TOTAL 10,870 6,428 17,298 100% 

Fuente: Dirección de Conciliación Individual e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 55 

Solución a los reclamos laborales presentados por las personas trabajadoras, por sexo,  según departamento y solución. Cifras absolutas. Año 2011 

SOLUCION 

DEPARTAMENTO  

ACUERDOS OTRAS FORMAS TOTALES 

Pago 
Reint.   
Volunt. 

Acuerdos 
entre las 
partes, 

fuera de la 
sede  

  
TOTAL ACUERDOS  

  

Al Juzgado Abandono Desist. Total otras 
Formas 

 Total por 
sexo 

Gran 
Total  

Defensoría 
MITRAB OTROS         

   

      

H M H M H M H M TOTAL H M H M H M H M H M TOTAL H M  

Nueva Segovia 134 60 1 0 59 32 194 92 286 28 12 33 10 40 29 0 0 101 51 152 295 143 438 

Madriz 38 35 2 1 11 7 51 43 94 9 10 16 11 22 10 0 0 47 31 78 98 74 172 

Estelí  156 149 0 1 38 22 194 172 366 24 7 147 76 162 91 0 0 333 174 507 527 346 873 

Chinandega 341 120 12 4 44 7 397 131 528 126 37 286 54 184 35 0 0 596 126 722 993 257 1,250 

León 256 103 1 0 17 10 274 113 387 0 0 287 124 195 66 0 0 482 190 672 756 303 1,059 

Managua 915 660 0 0 86 31 1,001 691 1,692 1,333 589 288 112 1,298 794 65 39 2,984 1,534 4,518 3,985 2,225 6,210 

Masaya 128 100 1 3 4 0 133 103 236 1 2 240 124 162 74 0 0 403 200 603 536 303 839 

Carazo 111 57 0 0 0 0 111 57 168 6 4 148 67 0 0 0 0 154 71 225 265 128 393 

Granada 257 109 3 7 0 0 260 116 376 14 2 113 44 106 67 17 6 250 119 369 510 235 745 

Rivas 106 56 0 0 4 0 110 56 166 1 0 119 38 164 60 0 0 284 98 382 394 154 548 

Boaco 168 47 0 0 44 10 212 57 269 14 4 10 8 34 9 0 0 58 21 79 270 78 348 

Chontales 141 71 0 0 0 0 141 71 212 8 2 116 42 193 58 0 0 317 102 419 458 173 631 

Jinotega 94 42 1 0 9 6 104 48 152 13 5 75 4 121 35 0 0 209 44 253 313 92 405 

Matagalpa 138 112 0 0 12 9 150 121 271 12 7 115 46 178 64 0 0 305 117 422 455 238 693 

RAAN 114 40 1 0 2 7 117 47 164 19 12 28 6 46 9 0 0 93 27 120 210 74 284 

RAAS 98 72 0 0 2 3 100 75 175 13 7 35 28 32 15 0 0 80 50 130 180 125 305 

Río San Juan 228 26 0 0 0 0 228 26 254 14 2 23 5 21 5 2 0 60 12 72 288 38 326 

TOTAL 3,423 1,859 22 16 332 144 3,777 2,019 5,796 1,635 702 2,079 799 2,958 1,421 84 45 6,756 2,967 9,723 10,533 4,986 15,519 

Fuente: Dirección de Conciliación Individual e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 56 
Montos (en córdobas) recuperados a favor de las personas trabajadoras por sexo en las conciliaciones 
individuales solucionadas en el  Ministerio del Trabajo, según departamento y conceptos. Cifras 
absolutas Año  2011. 

DEPARTAMENTO           Montos recuperados 

            TOTAL  

% 

           H          M 

Nueva Segovia 631,748.88 273,451.94 905,200.82 2% 

Madriz 276,331.09 213,461.57 489,792.66 1% 

Estelí 1,312,580.22 630,698.69 1,943,278.91 5% 

Chinandega 1,955,132.52 448,328.22 2,403,460.74 6% 

León 2,044,572.25 678,377.64 2,722,949.89 6% 

Managua 12,180,876.58 6,761,987.59 18,942,864.17 44% 

Masaya 1,045,196.93 477,808.54 1,523,005.47 4% 

Carazo 965,949.46 248,290.54 1,214,240.00 3% 

Granada 1,450,953.07 738,804.20 2,189,757.27 5% 

Rivas 784,261.25 340,351.79 1,124,613.04 3% 

Boaco 589,377.51 141,812.07 731,189.58 2% 

Chontales 1,334,317.45 441,686.59 1,776,004.04 4% 

Jinotega 700,130.57 221,170.50 921,301.07 2% 

Matagalpa 1,022,038.42 1,065,688.91 2,087,727.33 5% 

RAAN 440,562.39 157,045.00 597,607.39 1% 

RAAS 1,473,509.35 577,706.71 2,051,216.06 5% 

Río San Juan 1,031,121.17 351,957.60 1,383,078.77 3% 

TOTAL 29,238,659.11 13,768,628.10 43,007,287.21 100% 

Continúa cuadro No. 56 
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Continúa cuadro No.56 

CONCEPTO 
           Montos recuperados 

TOTAL 
% 

                H               M 

Accidente de trabajo 384,898.08 420,612.22 805,510.30 2% 

Salarios 3,823,504.27 1,536,533.57 5,360,037.84 12% 

Comisiones 338,428.77 173,309.53 511,738.30 1% 

Indemnización por antigüedad 14,558,841.03 6,933,331.62 21,492,172.65 50% 

Horas extras 818,134.10 436,234.07 1,254,368.17 3% 

Vacaciones 3,976,347.85 1,714,527.26 5,690,875.11 13% 

Incentivos 159,127.32 64,616.27 223,743.59 1% 

Séptimo día 269,304.93 87,561.27 356,866.20 1% 

Subsidios 40,125.88 27,998.84 68,124.72 0% 

Sub. pre y post 0.00 21,775.25 21,775.25 0% 

Viáticos 271,605.44 131,261.04 402,866.48 1% 

Décimo tercer mes 3,992,853,73 1,925,999.57 5,918,853.30 14% 

Días feriados 183,973.29 43,017.97 226,991.26 1% 

Multas /Aguinaldo 21,411.75 8,518.97 29,930.72 0% 

Cargo de confianza 266,804.74 170,580.00 437,384.74 1% 

Gastos médicos 133,297.93 72,750.65 206,048.58 0% 

TOTAL 29,238,659.11 13,768,628.10 43,007,287.21 100% 

Fuente: Dirección de Conciliación Individual e inspectorías departamentales 
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Gráfico 14. Montos recuperados a favor de las personas 
trabajadoras en las conciliaciones individuales 2007-2011
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Cuadro No.  57 
Sindicatos inscritos según personas trabajadoras afiliadas, por sexo, departamento, actividad 
económica, tipo de propiedad, ubicación, organismo sindical asesor, calidad de los integrantes, 
ámbito territorial. Cifras absolutas.    Año   2011. 

DEPARTAMENTO Sindicatos Personas trabajadoras afiliadas 

      H         M Total 

Nueva Segovia    2 24 45 69 

Madriz    2 38 30 68 

Estelí    8 234 212 446 

Chinandega    6 183 86 269 

León    8 412 202 614 

Managua   62 1,157 685 1,842 

Masaya    7 137 126 263 

Carazo    4 70 42 112 

Granada    3 38 43 81 

Rivas    4 127 37 164 

Boaco    1 38 31 69 

Chontales    7 75 142 217 

Jinotega    1 20 4 24 

Matagalpa    8 80 230 310 

RAAN    3 52 83 135 

RAAS    4 109 41 150 

Río San Juan    2 45 33 78 

TOTAL 132 2,839 2,072 4,911 

Continúa cuadro No. 57 
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Continúa cuadro No. 57 

ACTIVIDAD ECONOMICA Sindicatos Personas trabajadoras afiliadas 

      H         M Total 

Agricultura, ganadería, caza    7 100 157 257 

Pesca    1 21 0 21 

Industria    18 668 394 1,062 

Suministro de electricidad, gas y agua    6 147 16 163 

Construcción    1 26 0 26 

Comercio al por mayor y menor    10 157 171 328 

Transp. almac. y comunicación   23 614 164 778 

Intermediación Financiera    1 32 0 32 

Actividades inmobiliarias, emp., alquiler    1 22 2 24 

Administración Pública    20 426 269 695 

Enseñanza   24 328 519 847 

Servicios sociales y de salud   10 135 159 294 

Servicios comunitarios y personales    9 163 197 360 

Hogares privados con/serv. doméstico    1 0 24 24 

TOTAL 132 2,839 2,072 4,911 

PROPIEDAD     

Estatal   49 801 783 1,584 

Privada   83 2,038 1,289 3,327 

TOTAL 132 2,839 2,072 4,911 

UBICACION     

Urbano 119 2,648 1,805 4,453 

Rural   13 191 267 458 

TOTAL 132 2,839 2,072 4,911 

Continúa cuadro No. 57 
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Continúa cuadro No. 57 

ORGANISMO SINDICAL Sindicatos Personas trabajadoras afiliadas 

      H      M Total 

CAUS    1 22 2 24 

CGT(i)     3 23 87 110 

CST   10 414 254 668 

CST(J.B)     8 159 74 233 

CTN     3 85 13 98 

FETSALUD   13 196 210 406 

CUS     2 38 22 60 

UNE   14 298 207 505 

CGTEN / ANDEN     8 123 183 306 

ATC     9 169 310 479 

FNT   12 273 108 381 

CTCP   12 206 144 350 

FETRACAMNIC     1 32 0 32 

S / ORGAN. SINDICAL   36 801 458 1,259 

TOTAL 132 2,839 2,072 4,911 

CALIDAD DE INTEGRANTES     

Gremial   54 1,189 853 2,042 

De empresas   61 1,368 955 2,323 

De varias empresas   11 115 192 307 

De oficios varios    6 167 72 239 

TOTAL 132 2,839 2,072 4,911 

AMBITO TERRITORIAL     
Particulares   91 2,160 1,326 3,486 
Municipales   33 560 584 1,144 
Departamentales     6 70 139 209 

Regionales     2 49 23 72 

TOTAL 132 2,839 2,072 4,911 

Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Gráfico 15. Sindicatos inscritos 2007-2011



 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

ANUARIO ESTADISTICO 2011 

 

101 
 

  

Cuadro No. 58 
Federaciones inscritas, según departamento, número de sindicatos que la integran, actividad 
económica, tipo de propiedad, ubicación y organismo sindical asesor.  Cifras absolutas. Año 2011. 

DEPARTAMENTO Federaciones No. de Sindicatos 

Chinandega 1   2 

Managua 7 27 

RAAS 1   2 

TOTAL 9 31 

ACTIVIDAD ECONOMICA   

Industria  2   5 

Comercio 1   2 

Transp., almac. y comunicación 2   9 

Administración pública  1   9 

Enseñanza 3   6 

TOTAL 9 31 

PROPIEDAD   

Estatal 4 15 

Privada 5 16 

TOTAL 9 31 

UBICACION   

Urbano 9 31 

TOTAL 9 31 

ORGANISMO SINDICAL   
  

CUS 1 3 

CGTEN/ANDEN 2 4 

ATC 1 2 

FNT 2 4 

S/ ORGAN. SINDICAL 3 18 

TOTAL 9 31 

Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales  
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Cuadro No. 59 
Centrales inscritas según departamento, número de  confederaciones que la integran, actividad económica, 
tipo de propiedad, ubicación y organismo sindical asesor. Cifras absolutas. Año  2011. 

DEPARTAMENTO Centrales Confederaciones 

Managua 1 2 

TOTAL 1 2 

ACTIVIDAD ECONOMICA   

Servicios comunitarios y personales 1 2 

TOTAL 1 2 

PROPIEDAD   

Privada 1 2 

TOTAL 1 2 

UBICACION   

Urbano 1 2 

TOTAL 1 2 

ORGANISMO SINDICAL 
    

CUT 1 2 

TOTAL 1 2 

Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 60 
Actualización y reestructuración de juntas directivas sindicales, personas trabajadoras afiliadas, según 
departamento, actividad económica, tipo de propiedad, ubicación y  organismo sindical asesor. Cifras 
absolutas. Año 2011. 

DEPARTAMENTO 

ACTUALIZACIONES 
  

REESTRUCTURACIONES 

No. de 
Juntas 

Personas 
trabajadoras 

afiliadas 

No. de 
Juntas 

Personas 
trabajadoras 

afiliadas 

Nueva Segovia 19 1,222 1 65 

Madriz 23 1,308 0 0 

Estelí 33 2,455 2 124 

Chinandega 82 7,801 0 0 

León 85 6,732 3 81 

Managua 465 32,531 51 2,640 

Masaya 54 3,583 6 505 

Carazo 44 3,632 3 190 

Granada 46 2,370 5 195 

Rivas 45 2,169 2 72 

Boaco 30 1,472 4 224 

Chontales 46 4,662 4 392 

Jinotega 30 1,367 2 185 

Matagalpa 72 4,721 3 193 

RAAN 22 906 0 0 

RAAS 13 792 4 810 

RSJ 19 812 1 122 

TOTAL 1,128 78,535 91 5,798 

Continúa cuadro No. 60 
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Continúa cuadro No. 60 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
ACTUALIZACIONES 

  
REESTRUCTURACIONES 

No. de 
Juntas 

Personas 
trabajadoras 

afiliadas 

No. de 
Juntas 

Personas 
trabajadoras 

afiliadas 

Agricultura, ganadería, caza 35 1,991 3 177 

Pesca 7 378 0 0 

Explotación de minas y canteras 5 581 1 309 

Industria  92 14,828 26 1,651 

Suministro de electricidad, gas y agua 64 3,455 7 366 

Construcción 22 1,274 3 86 

Comercio al por mayor  y menor  12 403 1 21 

Hoteles y restaurantes 6 268 0 0 

Transp., almac. y comunicación 53 2,362 5 224 

Intermediación financiera 7 284 1 49 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 1 61 0 0 

Administración pública  258 16,163 18 740 

Enseñanza 261 18,773 15 1,636 

Servicios sociales y de salud 211 13,478 4 239 

Servicios comunitarios y personales 83 3,886 7 300 

Hogares privados c/serv. doméstico 11 350 0 0 

TOTAL 1,128 78,535 91 5,798 

PROPIEDAD     

Estatal 748 48,304 42 2,932 

Privada 380 30,231 49 2,866 

TOTAL 1,128 78,535 91 5,798 

UBICACION     

Urbano 1,020 72,036 83 5,127 

Rural 108 6,499 8 671 

TOTAL 1,128 78,535 91 5,798 

Continúa cuadro No. 60 
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Continúa cuadro No. 60 

ORGANISMO SINDICAL 

ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES 

No. de 
Juntas 

Personas 
trabajadoras 

afiliadas 
No. de 
Juntas 

Personas 
trabajadoras 

afiliadas 

CAUS 19 915 0 0 

CGT(i) 52 4,235 1 73 

CST  134 10,574 14 940 

CST (JBE) 48 2,983 5 349 

CTN 38 2,608 2 146 

CTN(a) 21 1,553 1 22 

FETSALUD 152 11,525 7 546 

CUS 34 4,493 2 68 

UNE 177 11,768 16 1,165 

CGTEN/ANDEN 61 4,435 2 76 

ATC 37 2,126 2 111 

FNT 41 2,308 9 297 

CTCP 3 133 0 0 

CNT 10 458 0 0 

CUT 10 1,075 3 98 

FITS 1 21 0 0 

FESIMINE 1 93 0 0 

FISTRATEL 1 24 0 0 

CONFENITEC 1 36 0 0 

S / ORGAN. SINDICAL 287 17,172 27 1,907 

TOTAL 1,128 78,535 91 5,798 

Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 61 
Federaciones  actualizadas y reestructuradas, según departamento, número de sindicatos que la 
integran,  actividad económica, tipo de propiedad, ubicación y organismo sindical asesor.  Cifras 
absolutas.  Año   2011. 

DEPARTAMENTO 
        ACTUALIZACIONES   REESTRUCTURACIONES 

      No. 
federaciones 

         No. 
sindicatos 

       No. 
federaciones 

       No. 
sindicatos 

Madriz 1 9 0 0 

Estelí     2 4 0 0 

Chinandega 5 36 0 0 

León 12 78 1 3 

Managua 51 223 2 8 

Masaya      8 27 0 0 

Carazo 6 23 0 0 

Granada 7 19 0 0 

Rivas 4 11 0 0 

Boaco 2 11 0 0 

Chontales 4 13 1 13 

Matagalpa 3 44 0 0 

TOTAL 105 498 4 24 

Continúa cuadro No. 61 
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 Continúa cuadro No. 61 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
        ACTUALIZACIONES   REESTRUCTURACIONES 

       No.         
federaciones 

    No. 
sindicatos 

      No.              
federaciones 

    No. 
sindicatos 

Agricultura, ganadería, caza 2 5 0 0 

Pesca 2 4 0 0 

Explotación de minas y canteras 1 4 0 0 

Industria  6 23 0 0 

Suministro de electricidad, gas y agua 5 33 0 0 

Construcción 2 18 0 0 

Transp., almac. y comunicación 2 15 0 0 

Administración pública  15 73 1 6 

Enseñanza 29 118 0 0 

Servicios sociales y de salud 23 145 3 18 

Servicios comunitarios y personales 18 60 0 0 

TOTAL 105 498 4 24 

PROPIEDAD     

Estatal 66 325 4 24 

Privada 39 173 0 0 

TOTAL 105 498 4 24 

UBICACION     

Urbano 101 489 4 24 

Rural 4 9 0 0 

TOTAL 105 498 4 24 

Continúa cuadro No. 61 
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Continúa cuadro No. 61 

ORGANISMO SINDICAL 
        ACTUALIZACIONES   REESTRUCTURACIONES 

  No.                       
federaciones 

    No. 
  sindicatos 

   No. 
federaciones 

          No. 
sindicatos 

CAUS 4 11 0 0 

CGT(i) 4 29 0 0 

CST 21 71 1 6 

CST(J.B) 8 53 0 0 

CTN 6 40 0 0 

CTN(a) 2 4 0 0 

FETSALUD 7 56 2 15 

CUS 4 12 0 0 

UNE 7 62 0 0 

CGTEN / ANDEN 4 29 0 0 

FNT 4 34 0 0 

CNT 2 5 0 0 

CUT 4 13 0 0 

S / ORGAN. SINDICAL 28 79 1 3 

TOTAL 105 498 4 24 

Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 62 
Confederaciones actualizadas según departamento, número de federaciones que la integran, 
actividad económica, tipo de propiedad, ubicación y organismo sindical asesor. Cifras absolutas. 
Año  2011. 

DEPARTAMENTO 
ACTUALIZACIONES 

No. 
confederaciones 

No. 
federaciones 

León   1   2 

Managua 13 81 

TOTAL 14 83 

ACTIVIDAD ECONOMICA   

Suministro de electricidad, gas y agua   1   2 

Administración Pública    1   2 

Enseñanza   2 19 

Servicios sociales y de salud   3 10 

Servicios comunitarios y personales   7 50 

TOTAL 14 83 

PROPIEDAD   

Estatal   7 33 

Privada   7 50 

TOTAL 14 83 

UBICACION   

Urbano 14 83 

TOTAL 14 83 

ORGANISMO SINDICAL     

CAUS   1   6 

CST   4 20 

CST (JB)   1 15 

CTN    1   6 

CTN(a)   1   5 

CGTEN/ANDEN   1 17 

FNT   1   6 

CUT   1   2 

S/ ORGAN. SINDICAL   3   6 

TOTAL 14 83 

Fuente:  Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 63 
Centrales actualizadas según departamento, actividad económica, tipo de propiedad, ubicación y 
organismo sindical asesor. Cifras absolutas.   Año  2011.       

DEPARTAMENTO 
ACTUALIZACIONES 

No. 
central 

No. 
confederaciones 

Managua 2 7 

TOTAL 2 7 

ACTIVIDAD ECONOMICA   

Servicios sociales y de salud 1 2 

Servicios comunitarios y personales 1 5 

TOTAL 2 7 

PROPIEDAD   

Estatal 2 7 

TOTAL 2 7 

UBICACION   

Urbana 2 7 

TOTAL 2 7 

ORGANISMO SINDICAL   

CST 1 5 

S/ ORGAN. SINDICAL 1 2 

TOTAL 2 7 

Fuente:  Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 64 
Procuradores laborales y de seguridad social acreditados por la  Dirección de Asociaciones 
Sindicales, según departamento y sexo. Cifras absolutas.  Año  2011.  

DEPARTAMENTO H M TOTAL 

Madriz   1   0   1 

Chinandega   1   8   9 

León   3   3   6 

Managua 14   9 23 

Masaya   8 14 22 

Carazo   2   0   2 

Granada   2   2   4 

TOTAL 31 36 67 

Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Gráfico 16. Procuradores laborales acreditados 2008-2011 
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Cuadro No. 65 
Convenios colectivos negociados y firmados, según departamento, personas trabajadoras beneficiadas,  
por sexo, actividad económica, tipo de propiedad y ubicación.  Cifras absolutas.  Año 2011 

DEPARTAMENTO 
Convenios 
colectivos 

Personas trabajadoras beneficiadas 

 H M  Total 

Nueva Segovia    2 81 102 183 
Madriz    1 20 7 27 
Estelí    2 231 102 333 
Chinandega 4 679 225 904 
León    7 3,393 6,002 9,395 
Managua 41 34,204 26,499 60,703 
Masaya    2 258 175 433 
Carazo    3 1,285 1,579 2,864 
Granada    3 1,372 824 2,196 
Rivas    1 181 49 230 
Boaco    1 116 45 161 
Chontales    2 296 129 425 
Matagalpa    4 775 227 1,002 
RAAS    1 82 123 205 
Río San Juan     1 278 88 366 

TOTAL 75 43,251 36,176 79,427 

ACTIVIDAD ECONOMICA     
Agricultura, ganadería, caza   4 578 114 692 
Explotación de minas y canteras   3 505 54 559 
Industria  20 9,550 13,558 23,108 
Suministro de elect., gas y agua   3 1,218 291 1,509 
Construcción   3 20,521 15,028 35,549 
Comercio al por mayor y menor    2 57 124 181 
Transp., almac. y comunicación   3 640 248 888 
Administración pública  28 8,038 4,229 12,267 
Enseñanza   7 2,092 2,498 4,590 
Servicios comunitarios y personales   2 52 32 84 

TOTAL 75 43,251 36,176 79,427 

PROPIEDAD     
Estatal 39 11,554 7,012 18,566 
Privada 36 31,697 29,164 60,861 

TOTAL 75 43,251 36,176 79,427 

UBICACION     
Urbano 72 42,847 35,917 78,764 
Rural   3 404 259 663 

TOTAL 75 43,251 36,176 79,427 

Fuente: Cifras de la Dirección de Derechos Colectivos y Asesoría Laboral e inspectorías departamentales  
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Cuadro No. 66 
Intervenciones de organismos sindicales en las negociaciones de los convenios colectivos como 
asesores  de las personas trabajadoras beneficiadas. Cifras absolutas. Año  2011. 

ORGANISMO SINDICAL 
  

Participación 
  

Personas trabajadoras beneficiadas 

           H       M Total 

CAUS   1 245 181 426 

CST 15 4,352 2,208 6,560 

CST - JBE   6 1,276 924 2,200 

CTN    1 208 59 267 

CTN(a)   6 820 861 1,681 

CUS   1 2,441 5,829 8,270 

UNE 15 2,625 1,629 4,254 

ATC   1 186 15 201 

FNT   2 287 237 524 

CST / ZF   1 217 1,286 1,503 

CST; CST - JBE   1 992 1,446 2,438 

FNT, CAUS   1 212 273 485 

UNE-FNT   4 2,112 1,508 3,620 

UNE - FNT - CST   1 43 41 84 

CAUS,CST, CTN   1 110 56 166 

CST; CTN(a)   1 2,983 994 3,977 

CGTEN, CST (JBE)   1 20,000 15,000 35,000 

CST-JBE, UNE, CUT   1 398 89 487 

CAUS, CONFEDERACIÓN DE Z.F.   1 312 39 351 

CGTEN ANDEN / UNE   1 936 1,258 2,194 

FESITUN  - FNT / UNE   1 133 88 221 

CTN,  CST,CGTI  -  FUT   1 39 18 57 

UNE - CST   1 184 122 306 

Federación Enrique Smith   1 338 242 580 

S/ ORGAN. SINDICAL   9 1,802 1,773 3,575 

TOTAL 75 43,251 36,176 79,427 

Fuente: Cifras de la Dirección de Derechos Colectivos e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 67 
Consultas jurídicas evacuadas a los usuarios, por sexo, según departamento, carácter del 
consultante, actividad económica, propiedad y ubicación. Cifras  absolutas y relativas Año 2011. 

DEPARTAMENTO SOLICITUDES 
            SEXO  

            H               M % 

Nueva Segovia 2,004          1,202              802  2% 

Madriz 2,279          1,367              912  3% 

Estelí 4,271              2,563           1,708  5% 

Chinandega 2,053              1,232              821  2% 

León 3,177              1,906           1,271  4% 

Managua 36,010            21,606          14,404  42% 

Masaya 2,955              1,773           1,182  3% 

Carazo 6,465              3,879           2,586  8% 

Granada 4,557              2,734           1,823  5% 

Rivas 1,277                  766              511  2% 

Boaco 2,052              1,231              821  2% 

Chontales 1,581                  949              632  2% 

Jinotega 5,738              3,443           2,295  7% 

Matagalpa 4,671              2,803           1,868  5% 

RAAN 1,367                  820              547  2% 

RAAS 1,761              1,057              704  2% 

Río San Juan 2,789              1,673           1,116  3% 

TOTAL 85,007            51,004             34,003  100% 
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Continúa cuadro No. 67 

CONSULTANTE SOLICITUDES % 

Empleador 24,514 29% 

Trabajador 60,077 71% 

Sindicato 416 0% 

TOTAL 85,007 100% 

ACTIVIDAD ECONOMICA   

Agricultura, ganadería, caza 8,055 9% 

Pesca 341 0% 

Explotación de minas y canteras 136 0% 

Industria  8,739 10% 

Suministro de electricidad, gas y agua 644 1% 

Construcción 4,720 6% 

Comercio al por mayor y menor 15,643 18% 

Hoteles y restaurantes 4,088 5% 

Transp., almac. y comunicación 2,836 3% 

Intermediación financiera 2,023 2% 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 2,891 3% 

Administración pública  3,730 4% 

Enseñanza 3,367 4% 

Servicios sociales y de salud 3,185 4% 

Servicios comunitarios y personales 16,122 19% 

Hogares privados c/serv. doméstico 8,487 10% 

TOTAL 85,007 100% 

PROPIEDAD   

Estatal 6,752 8% 

Privada 78,229 92% 

Cooperativa 26 0% 

TOTAL 85,007 100% 

UBICACION   

Urbano 72,106 85% 

Rural 12,901 15% 

TOTAL 85,007 100% 

Fuente: Cifras de la Dirección Jurídica  
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  Cuadro No. 68 

Aspectos jurídicos laborales, según norma consultada. Cifras absolutas. Año   2011 

ASPECTOS JURIDICOS EVACUADOS No. de veces 

Convención colectiva 230 

Servicios domésticos 247 

Protección a la maternidad 277 

De las mujeres trabajadoras 279 

Trabajo de niños,(as) y adolescentes 348 

Asociaciones sindicales 412 

Riesgos laborales o profesionales 480 

Capacitación, traslado y promociones 637 

Suspensión contrato de trabajo 814 

Higiene y seguridad ocupacional 935 

Relaciones laborales 949 

Contrato de trabajo 1,001 

Descansos y permisos 1,818 

Jornada de trabajo y horarios 2,894 

Decimo tercer mes 8,818 

Terminación de contratos 26,515 

Vacaciones 26,914 

De los salarios 28,823 

Otras normas 1,273 

TOTAL 103,664 

Fuente: Cifras de la Dirección Jurídica 
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Cuadro No. 69 
Solicitudes de reclamos laborales para tramitar en la vía judicial, interpuestos por las personas trabajadoras, 
por sexo, ante la Oficina de Defensoría Laboral, según causa de la demanda.  Cifras absolutas.  Año  2011. 

CAUSA DE DEMANDA LABORAL 
No. de solicitudes de personas  

 trabajadoras 

     H       M Total 

Salarios 416 246 662 

Prestaciones sociales 694 467 1,161 

Indemnización 586 352 938 

Indemnización por accidente 6 5 11 

Subsidio 8 10 18 

Reintegro 21 11 32 

Horas extras 108 58 166 

Incump. actas acuerdos 20 19 39 

Incentivos 7 7 14 

Séptimo día 59 24 83 

Día feriado 47 32 79 

Día asueto 2 1 3 

Cargo de confianza 1 0 1 

Viáticos 7 1 8 

Bonificación 7 2 9 

Pre - post natal 0 30 30 

TOTAL 1,989 1,265 3,254 

Fuente: Cifras de la Oficina de Defensoría Laboral 
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Cuadro No. 70 
Demandas laborales (juicios) iniciadas a favor de las personas trabajadoras ante los 
juzgados del  trabajo por la Oficina de Defensoría Laboral, según departamento, 
actividad económica, tipo de  propiedad y ubicación. Cifras absolutas.   Año  2011 

DEPARTAMENTO 
No. de juicios iniciados 

          H             M Total 

Nueva Segovia 32 14 46 

Madriz 14 7 21 

Estelí 39 11 50 

Chinandega 18 21 39 

León 44 31 75 

Managua 1,051 456 1,507 

Masaya 6 8 14 

Carazo 16 4 20 

Granada 35 13 48 

Rivas 6 2 8 

Boaco 13 3 16 

Chontales 17 14 31 

Jinotega 10 7 17 

Matagalpa 11 5 16 

RAAN 6 7 13 

RAAS 19 12 31 

Río San Juan 22 4 26 

TOTAL 1,359 619 1,978 

Continúa cuadro No. 70 
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Continúa cuadro No. 70 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
No. de juicios iniciados 

         H               M Total 

Agricultura, ganadería, caza 79 9 88 

Explotación de minas y canteras 1 0 1 

Industria  104 38 142 

Suministro de electricidad, gas y agua 2 3 5 

Construcción 78 3 81 

Comercio al por mayor y menor  316 133 449 

Hoteles y restaurantes 121 107 228 

Transp., almac. y comunicación 75 16 91 

Intermediación financiera 58 9 67 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 216 61 277 

Administración pública  4 2 6 

Enseñanza 43 9 52 

Servicios sociales y de salud 27 10 37 

Servicios comunitarios y personales 197 154 351 

Hogares privados c/serv. doméstico 38 65 103 

TOTAL 1,359 619 1,978 

PROPIEDAD    

Estatal 5 3 8 

Privada 1,354 616 1,970 

TOTAL 1,359 619 1,978 

UBICACION    

Urbano 1,273 596 1,869 

Rural 86 23 109 

TOTAL 1,359 619 1,978 

Fuente: Cifras de la Oficina de Defensoría Laboral  
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  Cuadro No. 71 
Demandas laborales (juicios) concluidas  a favor de las personas trabajadoras, por sexo, ante los 
juzgados del trabajo llevadas por la Oficina de Defensoría Laboral, según departamento, actividad  
económica, tipo de propiedad, ubicación, solución y montos recuperados. Cifras absolutas.       
Año 2011 

DEPARTAMENTO 

Juicios concluidos 
No. de personas trabajadoras 

H M Total 

Nueva Segovia    5    2    7 

Madriz    9    4   13 

Estelí    5    1    6 

Chinandega   13     6   19 

León    6   11   17 

Managua 161   85 246 

Granada   20   13   33 

Rivas    1    0    1 

Boaco    7    1    8 

Chontales    1    0    1 

Jinotega    2    1    3 

RAAN    1    0    1 

RAAS    4    4    8 

Río San Juan    3    3    6 

TOTAL 238 131 369 

Continúa cuadro No. 71 
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  Continúa cuadro No. 71 

ACTIVIDAD ECONOMICA 

Juicios concluidos 
No. de personas trabajadoras 

H M Total 

Agricultura, ganadería, caza 13 2 15 

Industria  9 5 14 

Suministro de electricidad, gas y agua 0 1 1 

Construcción 10 0 10 

Comercio al por mayor y menor  65 27 92 

Hoteles y restaurantes 15 29 44 

Transp., almac. y comunicación 25 5 30 

Intermediación financiera 10 0 10 

Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 51 12 63 

Enseñanza 3 1 4 

Servicios sociales y de salud 5 3 8 

Servicios comunitarios y personales 31 31 62 

Hogares privados c/serv. domésticos 1 15 16 

TOTAL 238 131 369 

PROPIEDAD    

Estatal 20 13 33 

Privada 218 118 336 

TOTAL 238 131 369 

UBICACION    

Urbano 223 129 352 

Rural 15 2 17 

TOTAL 238 131 369 

Continúa cuadro No. 71 
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Continúa cuadro No. 71 

SOLUCIÓN 

Juicios concluidos 
No. de personas trabajadoras 

H M Total 

MEDIACION    

Conciliados 11 13 24 

SUB TOTAL 11 13 24 

SENTENCIAS    

Ha lugar a la demanda de pago 199 97 296 

Ha lugar a la demanda de reintegro 1 8 9 

No ha lugar a la demanda de pago 17 9 26 

SUB TOTAL 217 114 331 

OTRA FORMA    

Desistimiento 10 4 14 

SUB TOTAL 10 4 14 

TOTAL 238 131 369 

Fuente: Cifras de la Oficina de Defensoría Laboral 
 

Cuadro No. 71.1 
 

DEPARTAMENTO 

Montos recuperados a favor de las personas trabajadoras 
 por juicios concluidos 

              H                M TOTAL 

Nueva Segovia 120,806.35 19,000.00 139,806.35 

Madriz 88,619.00 12,316.07 100,935.07 

Estelí 40,113.68 12,336.00 52,449.68 

Chinandega 167,520.55 49,597.25 217,117.80 

León 171,456.09 43,986.04 215,442.13 

Managua 3,075,590.75 1,331,490.56 4.407,081.31 

Granada 143,087.01 65,520.57 208,607.58 

Rivas 10,204.85 0.00 10,204.85 

Boaco 7,175.00 0.00 7,175.00 

Chontales 3,125.00 0.00 3,125.00 

Jinotega 25,967.92 0.00 25,967.92 

RAAN 763.33 0.00 763.33 

RAAS 11,639.00 12,617.49 24,256.49 

Rio San Juan 19,458.99 31,064.48 50,523.47 

TOTAL 3,885,527.52 1,577,928.46 5,463,455.98 

       Fuente: Cifras de la Oficina de Defensoría Laboral  
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IGUALDAD DE ACCESO AL TRABAJO Y 
MEJORES OPORTUNIDADES LABORALES 

 

• EMPLEO Y SALARIO 
 

Implementar políticas activas de empleo a través de: 
Inserción laboral, proyectos de auto empleo y mejoramiento al 
empleo 
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Gráfico No. 19. Personas colocadas en el  mercado laboral 2007-2011 

Hombres Mujeres Total personas trabajadores
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Cuadro No. 72 
Fuerza de trabajo, por sexo, (demanda) inscrita por el Servicio Público de Empleo, según nivel de 
calificación. Cifras absolutas y relativas. Año 2011 

NIVEL DE CALIFICACION 
Hombre Mujer Total % 

Analfabeto 15 11 26 0% 

Sin título, sabe leer y escribir 140 33 173 3% 

Primaria 580 237 817 14% 

Secundaria, bachiller, técnico básico 1,425 790 2,215 39% 

Técnico medio, maestro 254 211 465 8% 

Pre-grado (primero a quinto año de universidad) 324 348 672 12% 

Técnico superior 64 78 142 2% 

Graduado universitario 510 682 1,192 21% 

Post-grado 12 10 22 0% 

Maestría 2 1 3 0% 

Doctorado 2 5 7 0% 

TOTAL 3,328 2,406 5,734 100% 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de Empleo 
 
 

Cuadro No. 73 
Fuerza de trabajo, por sexo, (demanda) inscrita por el Servicio Público de Empleo, según rango de 
edades. Cifras absolutas y relativas. Año 2011 

GRUPO DE EDADES 
S E X O 

Total % Hombre Mujer 

14 - 19 200 132 332 6% 

20 - 29 1,671 1,376 3,047 53% 

30 - 39 889 642 1,531 27% 

40 - 49 410 220 630 11% 

> 50 158 36 194 3% 

TOTAL 3,328 2,406 5,734 100% 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de Empleo 
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Cuadro No. 74 
Vacantes disponibles para la fuerza de trabajo, por sexo, ofertada por las empresas, ante el Servicio 
Público de Empleo (SEPEM), según departamento,  nivel de calificación y actividad económica. Cifras 
absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
  

Vacantes disponibles (oferta) 

Hombre Mujer 
Ambos 
sexos Total 

Nueva Segovia     38 19 10 67 

Madriz 38 16 0 54 

Estelí 177 277 126 580 

Chinandega 198 61 0 259 

León 305 55 0 360 

Managua 384 183 115 682 

Masaya 123 38 15 176 

Granada 111 28 0 139 

Carazo 30 23 0 53 

Rivas 81 18  99 

Boaco     96 18 1 115 

Chontales 70 10 11 91 

Jinotega 98 9 6 113 

Matagalpa 86 82 65 233 

RAAN 3 10 0 13 

RAAS 15 3 1 19 

Río San Juan 66 22 0 88 

TOTAL 1,919 872 350 3,141 

Continúa cuadro No. 74 
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Continúa cuadro No. 74 

NIVEL DE CALIFICACION 
  

Vacantes disponibles (oferta) 

Hombre Mujer 
Ambos 
sexos Total 

Analfabeto 7 5 0 12 

Sin título, sabe leer y escribir 180 49 101 330 

Primaria 631 198 41 870 

Secundaria, bachiller, técnico básico 699 352 85 1,136 

Técnico medio, maestro 177 62 20 259 

Pre-grado (primero a quinto año de universidad) 28 52 33 113 

Técnico superior 50 31 9 90 

Graduado universitario 146 123 61 330 

Post-grado 1 0 0 1 

TOTAL 1,919 872 350 3,141 

 ACTIVIDAD ECONOMICA 
   

 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura 165 49 11 225 

Pesca 10 0 0 10 

Explotación de minas y canteras 3 3 0 6 

Industria  494 427 170 1,091 

Suministro de electricidad, gas y agua 16 0 0 16 

Construcción 648 33 1 682 

Comercio al por mayor y menor 99 101 30 230 

Hoteles y restaurantes 9 13 2 24 

Transporte, almacenamiento y comunicación 53 30 2 85 

Intermediación financiera 7 7 11 25 

Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler   80 44 85 209 

Administración pública 201 58 11 270 

Enseñanza 17 20 6 43 

Servicios sociales y de salud 25 21 16 62 

Servicios comunitarios y personales 64 37 4 105 

Hogares privados c/serv. doméstico 1 12 0 13 

Organizaciones y órganos extraterritoriales 25 17 1 43 

Otros 2 0 0 2 

TOTAL 1,919 872 350 3,141 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de Empleo 
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Cuadro No. 75 
Fuerza de trabajo, por sexo, colocada según nivel de calificación y actividad económica, por el 
Servicio Público de Empleo. Cifras absolutas. Año 2011 

NIVEL DE CALIFICACION 
  

Fuerza de trabajo colocada 

Hombre Mujer Total 

Analfabeto 9 5 14 

Sin título, sabe leer y escribir 148 29 177 

Primaria 469 180 649 

Secundaria, bachiller, técnico básico 733 362 1,095 

Técnico medio, maestro 106 58 164 

Pre-grado (primero a quinto año de universidad) 57 58 115 

Técnico superior 33 25 58 

Graduado universitario 118 122 240 

Post-grado 1 1 2 

TOTAL 1,674 840 2,514 

 ACTIVIDAD ECONOMICA    

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura 161 48 209 

Pesca 10 0 10 

Explotación de minas y canteras 1 2 3 

Industria  433 466 899 

Suministro de electricidad, gas y agua 9 0 9 

Construcción 593 31 624 

Comercio al por mayor y menor 46 58 104 

Hoteles y restaurantes 9 16 25 

Transporte, almacenamiento y comunicación 37 23 60 

Intermediación financiera 7 10 17 

Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler   75 31 106 

Administración pública 204 69 273 

Enseñanza 6 14 20 

Servicios sociales y de salud 21 16 37 

Servicios comunitarios y personales 47 29 76 

Hogares privados c/serv. doméstico 1 10 11 

Organizaciones y órganos extraterritoriales 12 17 29 

Otros 2 0 2 

TOTAL 1,674 840 2,514 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de Empleo 
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Cuadro No. 76 
Vacantes disponibles y fuerza de trabajo colocada, según nivel de calificación, actividad económica y 
porcentaje de fuerza de trabajo colocada. Cifras absolutas y relativas. Año 2011. 

NIVEL DE CALIFICACION 
Vacantes 
(Ofertas) 

 Fuerza de 
trabajo colocada 

  % de    
colocación 

Analfabeto 12 14 117% 

Sin título, sabe leer y escribir 330 177 54% 

Primaria 870 649 75% 

Secundaria, bachiller, técnico básico 1,136 1,095 96% 

Técnico medio, maestro 259 164 63% 

Pre-grado (Primero a quinto año de universidad) 113 115 102% 

Técnico superior 90 58 64% 

Graduado universitario 330 240 73% 

Post-grado 1 2 200% 

TOTAL 3,141 2,514 80% 

 ACTIVIDAD ECONOMICA 

   

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura 225 209 93% 

Pesca 10 10 100% 

Explotación de minas y canteras 6 3 50% 

Industria  1,091 899 82% 

Suministro de electricidad, gas y agua 16 9 56% 

Construcción 682 624 91% 

Comercio al por mayor y menor 230 104 45% 

Hoteles y restaurantes 24 25 104% 

Transporte, almacenamiento y comunicación 85 60 71% 

Intermediación financiera 25 17 68% 

Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler   209 106 51% 

Administración pública 270 273 101% 

Enseñanza 43 20 47% 

Servicios sociales y de salud 62 37 60% 

Servicios comunitarios y personales 105 76 72% 

Hogares privados c/serv. doméstico 13 11 85% 

Organizaciones y órganos extraterritoriales 43 29 67% 

Otros 2 2 100% 

TOTAL 3,141 2,514 80% 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de Empleo 
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Cuadro No. 77 
Demanda de trabajo y fuerza de trabajo colocada, por sexo, según departamento. Cifras absolutas.                   
Año 2011. 

DEPARTAMENTO 
  

         Demanda de trabajo        Fuerza de trabajo colocada 

 

Hombre  Mujer Total Hombre Mujer Total 
 

Nueva Segovia     66 52 118 33 13 46  

Madriz 38 16 54 38 16 54  

Estelí 213 284 497 202 309 511  

Chinandega 273 132 405 200 65 265  

León 493 236 729 305 57 362  

Managua 1,231 1,108 2,339 216 119 335  

Masaya 225 116 341 47 40 87  

Granada 135 79 214 114 23 137  

Carazo 38 32 70 31 23 54  

Rivas 82 20 102 82 18 100  

Boaco     92 45 137 95 16 111  

Chontales 72 22 94 42 0 42  

Jinotega 110 32 142 85 7 92  

Matagalpa 155 175 330 102 99 201  

RAAN 3 10 13 3 10 13  

RAAS 35 28 63 13 3 16  

Río San Juan 67 19 86 66 22 88  

TOTAL 3,328 2,406 5,734 1,674 840 2,514  

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de Empleo 
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Cuadro No. 78 
Fuerza de trabajo colocada, por sexo, de personas que por primera vez laboran en el sector formal 
de la economía, según rango de edad. Cifras absolutas. Año 2011. 

 GRUPO DE EDADES Fuerza de trabajo colocada 

Total Hombre Mujer 

    
15 - 19 68 32 100 

    
20 - 24 40 33 73 

    
25 - 29 9 13 22 

    
>30 0 3 3 

      

TOTAL 117 81 198 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de Empleo 

Estas cifras están incluidas en el total de la fuerza de trabajo colocada. Cuadros No. 75,76,y 77  

  

Cuadro 78.1 
Fuerza de trabajo colocada, por sexo, de personas que por primera vez laboran en el sector 
formal de la economía, según departamento. Cifras absolutas. Año 2011. 

 
DEPARTAMENTO 
  

Fuerza de trabajo colocada 

Hombre Mujer Total 

Nueva Segovia     4 0 4 

Madriz 0 1 1 

Estelí 28 26 54 

Chinandega 9 6 15 

León 25 6 31 

Managua 2 9 11 

Masaya 2 3 5 

Granada 6 1 7 

Carazo 4 7 11 

Rivas 7 1 8 

Boaco     6 6 12 

Matagalpa 13 8 21 

Río San Juan 11 7 18 

TOTAL 117 81 198 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de 
Empleo.  

Estas cifras están incluidas en el total de la fuerza de trabajo colocada. Cuadros No. 75,76 y 77  
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Cuadro No. 79 
Fuerza de trabajo colocada, por sexo, de personas que por primera vez laboran en el sector formal de 
la economía, según nivel de calificación y actividad económica. Cifras absolutas y relativas. Año 2011. 

NIVEL DE CALIFICACION 
  

Fuerza de trabajo colocada % 

Hombre Mujer Total   

Sin título, sabe leer y escribir 3 0 3 2% 

Primaria 20 11 31 16% 

Secundaria, bachiller, técnico básico 70 30 100 51% 

Técnico medio, maestro 10 4 14 7% 

Pre-grado (primero a quinto año de universidad) 2 10 12 6% 

Técnico superior 2 1 3 2% 

Graduado universitario 10 25 35 18% 

TOTAL 117 81 198 100% 

 ACTIVIDAD ECONOMICA     

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura 18 2 20 10% 

Explotación de minas y canteras 0 1 1 1% 

Industria  43 39 82 41% 

Construcción 31 8 39 20% 

Comercio al por mayor y menor 0 2 2 1% 

Hoteles y restaurantes 0 2 2 1% 

Transporte, almacenamiento y Comunicación 1 6 7 4% 

Intermediación financiera 0 2 2 1% 

Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler   2 4 6 3% 

Administración pública 18 10 28 14% 

Enseñanza 0 3 3 2% 

Servicios sociales y de salud 1 0 1 1% 

Servicios comunitarios y personales 2 1 3 2% 

Hogares privados c/serv. doméstico 0 1 1 1% 

Organizaciones y órganos extraterritoriales 1 0 1 1% 

TOTAL 117 81 198 100% 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Servicio Público de Empleo 

Estas cifras están incluidas en el total de la fuerza de trabajo colocada. Cuadros No. 75,76 y 77  
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Cuadro No. 80 
Personas propietarias, por sexo, con la implementación de Proyectos de Auto Empleo y Mejoramiento al Empleo, 
según departamentos, cifras absolutas. Período 2009-2011 

DEPARTAMENTO  
2009  2010  2011   Totales  

  H  M Total   H M Total   H M Total   H M Total 

Madriz 0 0 0  0 0 0  0 10 10  0 10 10 

Chinandega 0 0 0  24 56 80  0 0 0  24 56 80 

Managua 8 12 20  21 56 77  5 17 22  34 85 119 

Carazo 0 0 0  17 17 34  0 0 0  17 17 34 

Granada 0 0 0  9 18 27  0 0 0  9 18 27 

Rivas  1 8 9  11 18 29  0 0 0  12 26 38 

Matagalpa 0 0 0  0 20 20  0 0 0  0 20 20 

RAAS 0 0 0  27 117 144  0 0 0  27 117 144 

TOTAL 9 20 29   109 302 411   5 27 32   123 349 472 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Políticas de Empleo y Salario 
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Cuadro No. 81 
Comportamiento del mercado de trabajo a través del seguimiento de la generación de nuevos empleos. Cifras 
absolutas. Año 2011 

INSTITUCION/PROGRAMA 
Nuevos empleos generados 

Hombre Mujer Total 

Nuevo empleo formal (INSS)/1 52,087 32,777 84,864 

Programa de inversión pública/2 54,291 7,456 61,747 

Instituto Nicaragüense de Fomento Cooperativo (INFOCOOP) 7,261 8,238 15,499 

Programa de inserción laboral/MITRAB 1,674 840 2,514 

TOTAL EMPLEOS GENERADOS 115,313 49,311 164,624 

Fuente: Dirección General de Políticas de Empleo y Salario, en base a los reportes de las instituciones que 
generan empleo. 

/1 Se considera nuevo empleo formal a la persona trabajadora que recibe por primera vez un número de seguro social, 
habiendo trabajado en condición de empleo informal y aquellas personas trabajadoras que se incorporan por primera vez al 
mercado laboral.  

 /2 Instituciones con programas de inversión pública: MINSA, MTI, INVUR, EPN, ENATREL, INATEC, ENEL y NUEVO FISE 
Las cifras de inversión pública corresponden a ejecución de proyectos, por lo que podrían ser empleos temporales  mientras 
tiene vida útil el proyecto 
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Cuadro No. 82 
Número de personas trabajadoras nicaragüenses migrantes que se movilizan con fines de empleo a Costa 
Rica en el ciclo agrícola 2010-2011, bajo un programa regulado y ordenado. 

EMPRESAS 
Actividad                  

económica 
No. de personas 

movilizadas 

Ingenio Taboga Agrícola (Caña de azúcar) 726 

Ingenio el Viejo Agrícola (Caña de azúcar) 291 

Central Azucarera Tempisque, S.A Agrícola (Caña de azúcar) 297 

CoopeAgri el General Agrícola (Caña de azúcar) 244 

Coopevictoria Agrícola (Caña de azúcar) 67 

Ingenio Costa Rica Agrícola (Caña de azúcar) 28 

Corporaciones de Desarrollo Agrícola del Monte Agrícola (Melón) 562 

TOTAL  2,215 

Fuente: Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Departamento de Migraciones Laborales 
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Cuadro No. 83 
Evolución del salario mínimo legal, a partir de su vigencia por actividad económica. Período 2007-2011 

ACTIVIDAD ECONOMICA/PERIODO/% DE 
INCREMENTOS 

2007 2008 2008 2009 2010 2010 2011 2011 

Junio Febrero Octubre Mayo Febrero Agosto Febrero Agosto 

18% 15% 18% 11% 6% 6% 7% 6% 

 
        

Agropecuario/1  
1,025.90 1,179.80 1,392.15 1,573.13 1,667.52 1,767.57 1,891.29 2,004.76 

Pesca  
1,618.30 1,861.00 2,195.98 2,437.54 2,583.79 2,738.82 2,930.53 3,106.36 

Minas y canteras  
1,911.40 2,198.10 2,593.75 2,879.06 3,051.80 3,234.91 3,461.35 3,669.03 

Industria manufacturera  
1,431.00 1,645.70 1,941.92 2,155.53 2,284.86 2,421.95 2,591.48 2,746.96 

Industria sujeta a régimen especial fiscal/2  
1,744.50  2,006.20  2,367.31  2,556.70  2,863.50  2,863.50  3,092.58  3,092.58  

Micro y pequeña industria art. y turística nacional  1,645.70  1,859.64  2,008.41  2,088.75  2,172.30  2,259.19  2,349.55  

Elect. gas y agua, comercio, restaurantes y hoteles, 
transporte, almacenamiento y comunicación 

1,952.10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

2,244.90  2,648.98  2,940.37  3,116.79  3,303.80  3,535.06  3,747.16  

 
Construcción, establecimientos financieros y seguros  

 
2,381.70 

 
2,739.00 

 
3,232.02 

 
3,587.54 

 
3,802.79 

 
4,030.96 

 
4,313.12 

 
4,571.90 

 
Serv. comun, sociales, doméstico y personales  

 
1,492.00 

 
1,715.80 

 
2,024.64 

 
2,247.35 

 
2,382.19 

 
2,525.12 

 
2,701.87 

 
2,863.98 

 
Gobierno central y municipal  

 
1,327.20 

 
1,526.30 

 
1,801.03 

 
1,999.14 

 
2,119.09 

 
2,246.23 

 
2,403.46 

 
2,547.66 

 
Fuente:   Resolución de salarios Mínimos vigentes al 1ro.junio del 2007. 
               Resolución de Salarios Mínimos vigentes a partir del 1ro de febrero del 2008 y a partir del 1ro. de octubre del 2008 

               Resolución de Salarios Mínimos vigentes a partir del 1ro. de mayo del 2009 

               Resolución de Salarios Mínimos vigentes a partir del 15 de febrero del 2010 y a partir del 16 de agosto del 2010 

               Resolución de Salarios Mínimos vigentes a partir del 16 de febrero del 2011 y a partir del 16 de agosto del 2011 

               /1 Salario más alimentación 
              /2 En el año 2009 a partir del primero de mayo el incremento para las empresas de zonas francas fue del 8%. En el año 2010 y 2011 

incrementos del 12% y 8% respectivamente, cada incremento fue vigente para todo el año. 
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Cuadro No. 84 
Salarios mínimos legales por actividad económica, aprobados por la Comisión Nacional de Salario Mínimo. Año 2011 

 ACTIVIDAD ECONOMICA 
 Febrero 2011   Agosto 2011 

Mensual 
C$ 

Diario 
Por 
hora 

  
Mensual 

C$ 
Diario 

Por 
hora 

Agropecuario/1 1,891.29 63.04 7.88  2,004.76 66.82 8.35 

Pesca 2,930.53 97.68 12.21  3,106.36 103.54 12.94 

Minas y canteras 3,461.35 115.37 14.42  3,669.03 122.30 15.28 

Industria manufacturera 2,591.48 86.38 10.79  2,746.96 91.56 11.44 

Industria sujeta a régimen especial fiscal/2 3,092.58 103.08 12.88  3,092.58 103.08 12.88 

Micro y pequeña industria art. y turística nacional 2,259.19 75.30 9.41  2,349.55 78.31 9.78 

Elect. gas y agua, comercio, restaurantes y hoteles, transporte, 
almacenamiento y comunicación 3,535.06 117.83 14.72  3,747.16 124.90 15.61 

Construcción, establecimientos financieros y seguros 4,313.12 143.77 17.97  4,571.90 152.39 19.04 

Serv. comun, sociales, doméstico y personales 2,701.87 90.06 11.25  2,863.98 95.46 11.93 

Gobierno central y municipal 2,403.46 80.11 10.01  2,547.66 84.92 10.61 

 
Fuente: Resolución Ministerial vigentes a partir del 16 de febrero del 2011 y a partir del 16 de agosto 2011   
 /1 Salario más alimentación       
 /2 Vigentes a partir del 1 de enero del 2011, aplican para todo el año      
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Cuadro No. 85 
Salario mínimo legal y porcentajes de cobertura de la canasta básica de 53 artículos, por sector de 
actividad económica. Diciembre 2010 - Diciembre 2011.  

 Salario 
C$/mes 

%  de 
cobert. 

CB 

 
Salario 
C$/mes 

%  de 
cobert. 

CB ACTIVIDAD ECONOMICA  

   Dic-2010    Dic-2011 

Agropecuario/1 1,767.57 18.9%  2,004.76 19.8% 

Pesca 2,738.82 29.3%  3,106.36 30.6% 

Minas y canteras 3,234.91 34.6%  3,669.03 36.2% 

Industria manufacturera 2,421.95 25.9%  2,746.96 27.1% 

Industria sujeta a régimen especial fiscal/2 2,863.50 30.6%  3,092.58 30.5% 

Micro y pequeña industria art. y turística nacional 2,172.30 23.2%  2,349.55 23.2% 
 
Elect. gas y agua, comercio, restaurantes y hoteles, 
transporte, almacenamiento y comunicación 3,303.80 35.4%  3,747.16 37.0% 

Construcción, establecimientos financieros y seguros 4,030.96 43.1%  4,571.90 45.1% 

Serv. comun, sociales, doméstico y personales 2,525.12 27.0%  2,863.98 28.3% 

Gobierno central y municipal 2,246.23 24.0%  2,547.66 25.1% 

            

Fuente: Resolución Ministerial vigentes a partir del 16 de agosto del 2010 
             Resolución Ministerial vigentes a partir del 16 de agosto del 2011 
           INIDE: Valor de la canasta básica al mes de diciembre 2010 C$9,345.29 y diciembre 2011   

C$10,135.35 
 /1 Salario más alimentación 
 /2 Vigentes a partir del 1 de enero 2010 y 1 de enero 2011, aplican para todo el año  
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Cuadro No. 86 
Evolución del salario mínimo de mercado del sector formal de la economía, por actividad económica. 2007-2011 
(córdobas mensuales). 

ACTIVIDAD ECONOMICA  Dic-2007  Dic-2008  Dic-2009  Dic-2010  Dic-2011 

Medio nacional  1,788.00 2,360.00 2,658.00 3,047.00 3,419.00 

Agropecuario  1,589.00 2,051.00 2,270.00 2,409.00 2,988.00 

Minas y canteras 2,533.00 3,051.00 3,330.00 3,642.00 3,788.00 

Industria manufacturera 1,637.00 2,135.00 2,387.00 2,621.00 2,835.00 

Electricidad y agua 2,760.00 3,243.00 4,130.00 4,248.00 4,567.00 

Construcción 2,385.00 3,395.00 3,684.00 4,160.00 4,575.00 

Comercio, restaurantes y hoteles 2,236.00 3,012.00 3,305.00 3,511.00 3,790.00 

Transporte, almac. y comunicación 2,171.00 2,875.00 3,215.00 3,745.00 4,136.00 

Estab. financieros y seguros 2,402.00 3,324.00 3,650.00 4,114.00 4,609.00 

Serv. comun, sociales, doméstico y personales 1,686.00 2,543.00 2,644.00 2,789.00 3,010.00 

Gobierno central  1,327.00 1,801.00 2,012.00 2,263.00 2,548.00 

Fuente: Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Encuesta mensual de establecimientos 
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Cuadro No. 87 
Salarios mínimos de mercado del sector formal de la economía y porcentajes de cobertura de la canasta 
básica de 53 artículos, por sector de actividad económica. Diciembre 2010 – diciembre 2011 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
Salario 
C$/mes 

% cobert. 
CB 

  Salario 
C$/mes 

% cobert. 
CB   

 Dic-2010    Dic-2011 

Medio nacional 3,047.00 32.6%  3,419.00 33.8% 

Agropecuario  2,409.00 25.8%  2,988.00 29.5% 

Minas y canteras 3,642.00 39.0%  3,788.00 37.4% 

Industria manufacturera 2,621.00 28.0%  2,835.00 28.0% 

Electricidad y agua 4,248.00 45.5%  4,567.00 45.1% 

Construcción 4,160.00 44.5%  4,575.00 45.2% 

Comercio, restaurantes y hoteles 3,511.00 37.6%  3,790.00 37.4% 

Transporte, almac. y comunicación 3,745.00 40.1%  4,136.00 40.9% 

Estab. financieros y seguros 4,114.00 44.0%  4,609.00 45.5% 

Serv. comun, sociales, doméstico y personales 2,789.00 29.8%  3,010.00 29.7% 

Gobierno central  2,263.00 24.2%   2,548.00 25.2% 

Fuente: Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Encuesta mensual de establecimientos 

             INIDE: Valor de la canasta básica diciembre 2010=C$9,345.29 y a diciembre 2011=C$10,135.35 
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Cuadro No. 88 
Evolución del salario medio nominal de mercado del sector formal de la economía por actividad económica 2007 - 
2011(córdobas mensuales) 

ACTIVID}AD ECONOMICA Dic-2007 Dic-2008 Dic-2009 Dic-2010 Dic-2011 

Medio nacional  4,954.00 5,561.00 6,187.00 6,398.00 6,715.00 

Agropecuario  1,571.00 2,063.00 2,706.00 2,714.00 3,046.00 

Minas y canteras 7,044.00 8,829.00 9,677.00 9,737.00 9,737.00 

Industria manufacturera 3,573.00 4,225.00 4,433.00 4,701.00 4,774.00 

Electricidad y agua 6,566.00 7,018.00 8,197.00 8,372.00 8,477.00 

Construcción 4,007.00 4,250.00 4,782.00 4,936.00 5,491.00 

Comercio, restaurantes y hoteles 5,979.00 6,791.00 7,093.00 8,038.00 8,097.00 

Transporte, almac. y comunicación 5,045.00 5,432.00 6,248.00 6,693.00 7,007.00 

Estab. financieros y seguros 10,941.00 12,020.00 12,505.00 12,776.00 12,781.00 

Serv. comun, sociales, doméstico y personales 6,143.00 7,723.00 8,418.00 8,461.00 8,632.00 

Gobierno central  4,761.00 5,272.00 5,804.00 6,051.00 6,539.00 

Fuente: Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Encuesta mensual de establecimientos 
Salario medio nominal: incluye salario básico, incentivos, complementos, no incluyen horas extras ni 
beneficios sociales 
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Cuadro No. 89 
Salario medio nominal de mercado sector formal de la economía y porcentajes de cobertura de la canasta 
básica de 53 artículos, por sector de actividad económica. Diciembre 2010 - diciembre 2011 

ACTIVIDAD ECONOMICA 

Salario 
C$/mes 

%  de cobert. 
CB 

 
Salario 
C$/mes 

%  de cobert. 
CB  

Dic-2010  Dic-2011 

Medio nacional  6,398.00 68.5%  6,715.00 66.3% 

Agropecuario 2,714.00 29.0%  3,046.00 30.1% 

Minas y canteras 9,737.00 104.2%  9,737.00 96.2% 

Industria manufacturera 4,701.00 50.3%  4,774.00 47.2% 

Electricidad y agua 8,372.00 89.6%  8,477.00 83.8% 

Construcción 4,906.00 52.5%  5,491.00 54.3% 

Comercio, restaurantes y hoteles 8,038.00 86.0%  8,097.00 80.0% 

Transporte, almac. y comunicación 6,693.00 71.6%  7,007.00 69.2% 

Estab. financieros y seguros 12,776.00 136.7%  12,781.00 126.3% 

Serv. comun, sociales, doméstico y personales 8,461.00 90.5%  8,632.00 85.3% 

Gobierno central  6,051.00 64.7%   6,539.00 64.6% 

Fuente: Dirección General de Políticas de Empleo y Salario. Encuesta mensual de establecimientos 

              INIDE: Valor de la canasta básica diciembre 2010=C$ 9,345.29 y a diciembre 2011=C$10,135.35 
Salario medio nominal: incluye salario básico, incentivos, complementos,  no incluyen horas extras ni 
beneficios sociales. 
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Cuadro No. 90 
Inspecciones laborales realizadas por departamento y empresas bajo Régimen de Zonas Francas, según personas trabajadoras cubiertas, por sexo, infracciones y afectaciones 
detectadas. Año 2011 

DPTO/EMPRESAS 
Personas trabajadoras 

cubiertas 

B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

Insp. H M TOTAL H M H M H M H M H M H M H M H M 

MANAGUA                             

Sae Texnotex, S.A. 2 1,797 1,831 3,628 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1,710 0 0 0 

Textile Trade Company, S.A 2 220 244 464 2 240 280 3 360 420 0 0 0 1 120 140 0 0 0 1 20 0 0 0 0 0 0 0 

New Holland Apparel, S.A 1 791 893 1,684 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Astro Carton Nicaragua, S.A 1 198 17 215 0 0 0 2 202 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 

Wells Apparel Nicaragua, S.A 1 52 45 97 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Gatornica AB, S.A. 2 154 814 968 0 0 0 1 245 69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 2 0 0 0 

Kook Je de Nicaragua 1 1 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Finotex 1 4 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
China United international 
Corp. S.A.  1 267 623 890 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

NASSA 1 5 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Hansae International, S.A 1 1,040 1,399 2,439 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Shin Han Nicaragua, S.A. 1 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Seratex Nicaragua, S.A. 1 430 550 980 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
                             
Textiles Youn Kuang , S.A 1 43 13 56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Continúa cuadro No. 90 
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Continúa cuadro No. 90          

DPTO/EMPRESAS 

Personas trabajadoras 
cubiertas 

B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFEC
T 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

Insp. H M TOTAL H M H M H M H M H M H M H M H M 

MANAGUA                                                         
Cambridge International, S.A. 
International, S.A 3 372 402 774 1 327 402 1 327 402 1 327 402 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 327 402 0 0 0 

Handsome Nica, S.A. 1 761 875 1,636 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JCA TRIMS Nicaragua, S.A. 1 3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sca Footwear Nicaragua,   S.A 1 1,433 1,432 2,865 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

K.M. Internacional, S.A. 1 99 103 202 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PRISMA 1 25 8 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sincotex, S.A 1 641 437 1,078 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mega Chemical, S.A. 2 9 4 13 3 23 6 3 23 6 1 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Afa International, S,A. 1 5 4 9 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Tide  Manufacturing de 
Nicaragua, S.A  1 187 145 332 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

NCT S.A 1 210 110 320 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 3 0 0 0 

RESITEX 1 20 1 21 0 0 0 0 0 0 1 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MUNDOTEX 1 85 94 179 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TÉXNICA 1 320 400 720 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MJ Apparel, S.A. 1 11 5 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Zona Franca Masili, S.A. 1 13 17 30 1 13 17 1 13 17 1 13 17 1 13 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Irene, S.A. 1 530 549 1,079 1 530 549 1 530 549 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 37 9,728 11,025 20,753 8 1,133 1,254 12 1,700 1,480 5 359 421 2 133 157 0 0 0 1 20 0 5 335 2,118 0 0 0 

Continúa cuadro No. 90 
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Continúa Cuadro No. 90 
Inspecciones laborales realizadas por departamento y empresas bajo régimen de zonas francas, según personas trabajadoras cubiertas, por sexo, infracciones y afectaciones detectadas. Año  
2011 

DPTO/EMPRESAS  Insp. 

Personas 
trabajadoras 

cubiertas 

B 1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 

I 

AFEC 

I 

AFECT  

I 

  AFECT   AFECT 

I 

  AFECT   

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

M F TOTAL H M H M H M I H M H M H M H M H M 

CARAZO                                                         

Gildan Activewear, S.A. 1 1,280 1,121 2,401 2 2,560 2,242 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1,280 1,121 0 0 0 

GUANICA 1 623 729 1,352 0 0 0 1 623 729 0 0 0 0 0 0 1 623 729 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Bingo Fashion, S.A. 2 606 514 1,120 0 0 0 2 313 271 0 0 0 0 0 0 1 313 270 1 313 270 2 6 0 0 0 0 

Textiles Válidos, S.A. 1 484 734 1,218 0 0 0 2 968 1,468 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 14 0 0 0 

Toucan Apparel, S.A 1 17 12 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 5 2,993 3,098 6,091 2 2,560 2,242 5 1,904 2,468 0 0 0 0 0 0 2 936 999 1 313 270 4 1,286 1,135 0 0 0 

ESTELI                             

Nic Cigar´s 1 103 48 151 1 103 48 0 0 0 1 101 48 0 0 0 0 0 0 1 103 48 0 0 0 0 0 0 

Plasencia Cigars, S.A. 1 193 299 492 1 199 303 4 796 1,212 1 103 102 1 199 303 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 

NACSA 2 751 943 1,694 0 0 0 0 0 0 1 315 495 1 460 559 0 0 0 0 0 0 1 7 0 0 0 0 

TP Don Tony Cigar´s 1 17 15 32 2 34 30 1 17 15 1 12 12 1 17 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Tabacalera Tabacalera Oliva, S.As de 
Nicaragua, S.A. 2 434 473 907 2 696 902 0 0 0 1 183 131 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 6 16 0 0 0 

Tabacos Valle de Jalapa Tabsa 1 17 6 23 1 17 20 4 68 80 1 17 20 1 17 20 0 0 0 1 12 14 0 0 0 0 0 0 

Tabacalera Tambor de Nicaragua 1 365 554 919 1 362 243 3 1,113 1,686 1 362 243 0 0 0 0 0 0 1 562 0 0 0 0 0 0 0 

Continúa cuadro No. 90 



 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

ANUARIO ESTADISTICO 2011 

 

146 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Continúa cuadro No. 90 
Inspecciones laborales realizadas por departamento y empresas bajo régimen de zonas francas, según personas trabajadoras cubiertas, por sexo, infracciones y afectaciones 
detectadas. Año 2011 

DPTO/EMPRESAS Insp. 

Personas 
trabajadoras 

cubiertas 

B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

H M TOTAL H M H M H M H M H M H M H M H M 

ESTELI  
   

                        

My Father Cigar`s, S.A 2 435 416 851 1 135 166 2 207 241 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 166 0 0 0 

NICAPROSA 1 161 539 700 2 161 1,078 1 161 539 1 0 539 1 161 539 0 0 0 0 0 0 1 0 7 0 0 0 

A.S.P. de Nicaragua 1 87 234 321 1 87 234 2 174 468 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 11 0 0 0 

Fábrica de Cajas Olivas 1 81 23 104 1 81 23 2 162 46 0 0 0 1 81 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Estelí Cigar´s 1 35 29 64 1 35 28 1 35 28 1 32 25 1 35 28 0 0 0 0 0 0 1 0 28 0 0 0 

Cajas de Puros de 
Nicaragua, S.A  2 445 543 988 0 0 0 2 384 532 1 384 532 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 11 0 0 0 

Scandinavian Tobacco 
Group, S.A 1 113 215 328 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Fábrica de Tabacos 
Cubanica 1 148 222 370 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 19 3,385 4,559 7,944 0 1,910 3,075 22 3,117 4,847 10 1,509 2,147 7 970 1,487 0 0 0 3 677 62 10 16 242 0 0 0 
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Continúa cuadro No. 90 
Inspecciones laborales realizadas por departamento y empresas bajo régimen de zonas francas, según personas trabajadoras cubiertas, por sexo, Infracciones y 
afectaciones detectadas. Año 2011 

DPTO/EMPRESAS Insp. 

Personas 
trabajadoras 

cubiertas 

B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

H M TOTAL H M H M H M H M H M H M H M H M 

MASAYA 
 

    
                       

V.F. Jeanswear 1 428 504 932 0 0 0 1 108 101 0 0 0 1 108 109 0 0 0 0 0 0 1 108 101 0 0 0 

Textile Unlimited, S 1 395 620 1,015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 395 620 0 0 0 

Cupid Nicaragua 1 187 182 369 0 0 0 3 187 182 0 0 0 1 187 182 0 0 0 0 0 0 1 0 182 0 0 0 

Hansae International, S.A. 1 514 557 1,071 0 0 0 3 514 557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 4 1,524 1,863 3,387 0 0 0 7 809 840 0 0 0 2 295 291 0 0 0 0 0 0 3 503 903 0 0 0 

GRANADA                             

 Yegin, S.A. 2 252 276 528 0 0 0 2 130 142 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 65 48 2 66 95 0 0 0 

TOTAL 2 252 276 528 0 0 0 2 130 142 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 65 48 2 66 95 0 0 0 
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Continúa cuadro No. 90 
Inspecciones laborales realizadas por departamento y empresas bajo régimen de zonas francas, según personas trabajadoras cubiertas, por sexo, infracciones y afectaciones detectadas. 
Año 2011 

DPTO/EMPRESAS No. 
Personas trabajadoras 

cubiertas 

B 1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 

I 

AFEC 

I 

AFEC 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT 

I 

AFECT I AFECT I AFECT 

M F TOTAL H M H M H M H M H M H M  H M  H M 

MATAGALPA                                                         

Hidroponicas de 
Nicaragua, S.A 1 139 62 201 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 130 0 0 0 0 

Aalfs Uno S.A. 1 2 0 2 0 0 0 1 1,105 737 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 130 96 1 17 18 0 0 0 

TOTAL 2 141 62 203 0 0 0 1 1,105 737 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 130 96 2 147 18 0 0 0 

LEON                             

Camanica, S.A 1 117 12 129 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Cukra Industrial 1 139 62 201 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Arnecom  (Planta 2) 1 739 2,956 3,695 0 0 0 0 0 0 2 739 2,957 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Arnecom Componente 2 196 60 256 1 6 0 2 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 

Arnecom Planta I  1 269 141 410 0 0 0 2 179 6 0 0 0 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Melones  de Nicaragua                    1 166 35 201 0 0 0 1 15 8 0 0 0 1 166 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 7 1,626 3,266 4,892 2 7 1 5 206 14 2 739 2,957 2 178 35 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 

MADRIZ                             

Plasencia Cigar´s 1 11 92 103 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 

TOTAL 1 11 92 103 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 

GRAN TOTAL 77 19,660 24,241 43,901 26 5,610 6,572 54 8,971 10,528 17 2,607 5,525 13 1,576 1,970 2 936 999 9 1,211 476 27 2,353 4,512 0 0 0 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 91 
Infracciones y afectaciones detectadas en las inspecciones laborales en empresas bajo régimen de zonas 
francas, según bloques de infracciones, promedio de afectaciones por infracción. Cifras absolutas.   Año  2011. 

BLOQUE DE INFRACCIONES  Infracción 
Afectaciones 

Promedio 
H M TOTAL 

B1- Vínculo laboral y contrato de trabajo 26 5,610 6,572 12,182 469 

B2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos y vacaciones 54 8,971 10,528 19,499 361 

B3- De los salarios 17 2,607 5,525 8,132 478 

B4- Disciplina laboral 13 1,576 1,970 3,546 273 

B5- Convención colectiva 2 936 999 1,935 968 

B6- Derecho al seguro social 9 1,211 476 1,687 187 

B7- Igualdad y no discriminación 27 2,353 4,512 6,865 254 

B8- Del trabajo de  los adolescentes 0 0 0 0 0 

T O T A L 148 23,264 30,582 53,846 364 

Fuente: Cifras de las Inspectorías departamentales   
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Cuadro No. 92 
Reinspecciones  ejecutadas, según departamento y  empresas bajo régimen de zonas francas 

En cifras absolutas.  Año 2011   

DEPARTAMENTO/EMPRESAS   Reinspecciones Ejecutadas   

MASAYA    

Annic LLC, S.A.   1  

Calypso Apparel  1  

Istmo Textil Nicaragua, S.A  1  

V.F. Jeanswear   1  

TOTAL  4  

MANAGUA    

Muebletex, S.A.  1  

Mango apparel, S.A.  1  

Dasoltex, S, A  1  

Irene, S.A.  2  

Corte y Confección de Nicaragua, S.A.  1  

JCA Trims Nicaragua, S.A.  1  

U.S.L.C. Apparel, S.A.  1  

Newcom Nicaragua, S.A.  1  

TEXNICA  1  

Afa International, S.A  1  

Alpha Textil de Nicaragua, S.A  1  

Accedo Technologies, S.A.  1  

Mega Chemical, S.A  1  

Woojoo Textil Nicaragua, S.A  1  

Astro Carton Nicaragua, S.A.  1  

Resitex  1  

TOTAL  17  

GRANADA    

Kaltex Argus, S.A  1  

Yejin S.A.  1  

Alpha Textil de Nicaragua S.A.  2  
Total  4  

CARAZO    

Textiles Validos, S.A  1  

Bingo Fashion, S.A  1  

TOTAL  2  

GRAN TOTAL   27   

Fuente: Cifras de las Inspectorías Departamentales  
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Cuadro No. 93 
Eficacia de la Inspección: Infracciones y afectaciones en las inspecciones laborales y en las reinspecciones, en 
empresas bajo régimen de zonas francas, según bloques o materia objeto de revisión, en porcentaje de 
corrección de las infracciones y reducción de afectados.  Cifras absolutas y relativas Año 2011. 

DEPARTAMENTO/EMPRESA 
Infracciones % de Afectaciones % de 

Inspección Reinspecc. Correc. Inspección Reinspecc. Reducc. 

MASAYA       

Annic LLC, S.A.  Las Palmas 2 1 50% 1,188 1,242 -5% 

Calypso Apparel 5 1 80% 4,420 1,080 76% 

Istmo Textil Nicaragua, S.A 6 3 50% 13,084 10,635 19% 

V.F. Jeanswear 3 1 67% 627 209 67% 

SUB TOTAL 16 6 63% 19,319 13,166 32% 

MANAGUA       

Muebletex, S.A. 1 0 100% 28 0 100% 

Mango apparel, S.A. 2 1 50% 100 50 50% 

Dasoltex, S, A 9 6 33% 6,894 2,744 60% 

Irene, S.A. 4 0 100% 1,920 0 100% 

Corte y Confección de Nicaragua 2 0 100% 4,762 0 100% 

JCA Trims Nicaragua, S.A. 6 3 50% 23 10 56% 

U.S.L.C. Apparel, S.A. 2 2 0% 2,870 2,870 0% 

Newcom Nicaragua, S.A. 3 0 100% 40 0 100% 

TEXNICA 5 4 20% 2,830 2,124 25% 

Afa International, S.A 2 1 50% 10 9 20% 

Alpha Textil de Nicaragua, S.A 3 0 100% 434 0 100% 

Accedo Technologies, S.A. 5 0 100% 1,043 0 100% 

Mega Chemical, S.A. 2 2 0% 26 26 0% 

Woojoo Textil Nicaragua, S.A 2 2 0% 158 144 8% 

Astro Carton Nicaragua, S.A. 3 3 0% 222 222 0% 

Resitex 1 1 0% 11 11 0% 

SUB TOTAL 52 25 52% 21,371 8,210 62% 

Continúa cuadro No. 93       
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Continúa cuadro No. 93 

DEPARTAMENTO/EMPRESA 
Infracciones % de Afectaciones % de 

Inspección Reinspecc. Correc. Inspección Reinspecc. Reducc. 

GRANADA       

Kaltex Argus, S.A 3 3 0% 2,428 2,428 0% 

Yejin S.A. 4 3 25% 483 324 33% 

Alpha Textil de Nicaragua S.A. 3 0 100% 434 0 100% 

SUB TOTAL 10 6 40% 3,345 2,752 18% 

CARAZO       

Textiles Validos, S.A 2 2 0% 2,436 2,436 0% 

Bingo Fashion, S.A 1 1 0% 6 4 33% 

SUB TOTAL 3 3 0% 2,442 2,440 0% 

GRAN TOTAL 81 40 51% 
        

37,036        24,514  34% 

 
 
 

BLOQUES DE INFRACCIONES 
Infracciones % de Afectaciones % de 

Inspección Reinspecc. Correcc. Inspección Reinspecc. Reducc. 

B1- Vínculo laboral y contrato de trabajo  17 6 65%          8,027          4,121  49% 
 
B2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos 
y vacaciones 35 17 51%         18,437        12,880  30% 

B3 - De los salarios  8 3 63%          6,003          1,433  0% 

B4- Disciplina laboral 7 4 43%          9,246          6,232  33% 

B5- Convención colectiva 1 1 0%          1,105          1,080  2% 

B6- Derecho al seguro social 3 1 67%          1,270             161  87% 

B7- Igualdad y no discriminación 10 8 20%          2,389          1,463  39% 

B8- Del trabajo de  los adolescentes 0 0 0% 0 0 0% 

TOTAL 81 40 51%         37,036        24,514  34% 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales      
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Cuadro No. 94 
Inspecciones laborales especiales realizadas, según departamento y empresas, bajo régimen de 
zonas francas. Cifras absolutas. Año 2011  

DEPARTAMENTO/EMPRESA 
No. de 

Inspecciones 

Personas trabajadoras 
TOTAL 

M F 

MANAGUA     
Cambridge International, S.A.  6             654              501           1,155  

New Hollan Apparel, S.A 10             665              781           1,446  

V.F. Jeanswear 2               97                60              157  

Maquiladora D Y M 1               86                98              184  

Newcom Nicaragua, S.A. 1                 4                -                    4  

Mango Apparel, S, A 1               27                23                50  

Textile Trade Company, S.A, 1 0  0  0  

Industrias Texim 1   0  

Km Internacional, S.A. 1 0                  1                  1  

DASOLTEX, S.A 1 0                  4                  4  

Tide Manufacturing 3                 9                  1                10  

Istmo Textil Nicaragua, S.A. 2 0                  1                  1  

C y C Las Mercedes, S.A 1                 3  0                  3  

Jin Ho Nica, S.A. 1 0  0  0  

Sincotex, S.A 1 0  0  0  

Accedo Technologies, S.A 1                 1  0                  1  

Mega Chemical, S.A. 1 0                  1                  1  

Istmo Textil Serigrafía 1                 1  0                  1  

Astro Carton Nicaragua, S.A. 1 0  0  0  

NCT, S.A. 1             224              119              343  

Textiles Youm Kwang, S.A. 1 0                  1                  1  

TEXNICA 3             351              412              763  

Sae-A Tecnotex, S.A. 2 0  0  0  

Roo Hsing Co. Nicaragua, S.A. 2                 1                  1  2  
Cambridge International, S.A. 
Internacional, S.A 6             654              501           1,155  

Irene, S.A. 2 0  0  0  

China United Internacional 2 0                  2                  2  
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Continúa cuadro No. 94 

DEPARTAMENTO/EMPRESA 
No. de 

Inspecciones 

Personas trabajadoras 
TOTAL 

M F 

MANAGUA     

San Kwang Bordados, S.A. 1 0                  1                  1  

Sitel de Nicaragua, S.A. 1                 1                   1  

U.S.L.C. Apparel 1 0                  1                  1  

Rocedes, S.A. 1 0  0  0  

Flying Needle S.A. 1 0  0  0  

EINS, S.A. 1                 1  0                  1  

Gatornica AB, S.A. 1 0                  1                  1  

Wells Apparel, S.A 1 0                  1                  1  

Metro Garment Nicaragua, S.A. 3                 1                  3                  4  

Handsome Nicaragua, S.A.  7                 4                  5                  9  

Seratex Nicaragua, S.A. 2 0                  1                  1  

Corte y Confección  8             413              482              895  

Textiles del Mundo, S.A. 3                 4  0                  4  

Hansae International, S.A. 19          6,206           8,028          14,234  

Sca Footwear Nicaragua, S.A. 14               10                  6                16  

Tristar de Nicaragua S.A. 3             673              816           1,489  

Formosa Textil, S.A. 10             442           1,542           1,984  

SUB TOTAL 127          9,878          12,893          22,771  
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Continúa cuadro No. 94 

DEPARTAMENTO/EMPRESA 
No. de 

Inspecciones 

Personas trabajadoras 
afectadas TOTAL 

            M              F 

ESTELI     

Scandinavian Tobacco Group, S.A 1             110              137              247  

Tobaco Home 1 0                    1                  1  

SUB TOTAL 2             110              138              248  

MASAYA     

Textile Unlimited, S.A. 1 0                    1                  1  

Yutex 1             220              330              550  

V.F.  Jeanswear 1             459              521              980  

Istmo Textil, S.A.  3          1,772           1,715           3,487  

Hansae International, S.A. 1             100              100              200  

Calypso Apparel, S.A 2             986           1,027           2,013  

Annic LLC, S.A. 2             672              578           1,250  

SUB TOTAL 11          4,209           4,272           8,481  

CARAZO     

Bingo Fashion, S.A 9          1,536           1,128           2,664  

GUANICA 5          1,508           2,829           4,337  

Textiles  Validos, S.A. 2             482              719           1,201  

SUB TOTAL 16          3,526           4,676           8,202  

RIVAS     

Gildan Actiwears 1             646              862           1,508  

SUB TOTAL 1             646              862           1,508  

GRANADA     

Kaltex Argus, S.A. 1                 1  0                    1  

SUB TOTAL 1                 1                0                    1  

MATAGALPA     

Aalfs Uno,  S.A. 1          1,105              737           1,842  

SUB TOTAL 1          1,105              737           1,842  

MADRIZ     

Plasencia Cigar´s 3               82              226              308  

SUB TOTAL 3               82              226              308  

TOTAL GENERAL 162         19,557          23,804          43,361  
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CAUSAS DE LA INSPECCION 
No. de 

Inspecciones 

Personas trabajadoras 
afectadas 

TOTAL H M 

Suspensión colectiva (Arto. 38) 1 0 0 0 

Denuncias de mujeres embarazadas (Arto. 144)   14 0 12 12 

Denuncias de personas trabajadoras con fuero sindical (Arto. 231) 8 5 5 10 

Convenios colectivos 10 7,926 10,135 18061 

Otros (Salarios, maltrato laboral, jornada extraordinaria, permisos) 129 11,626 13,652 25278 

TOTAL 162 19,557 23,804 43,361 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 95 
Inspecciones en materia de higiene y seguridad, según departamento y empresa, bloques de infracciones y exposiciones/personas trabajadoras, personas 
trabajadoras cubiertas en empresas bajo régimen de zona franca. Año 2011 

  

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

 
No. 

Inspec. 

 
Personas 

trabajadoras cubiertas B1 B2 B3 B4 B5 

H M Total I E I E I E I E I E 

ESTELI               
Tabacalera Oliva, S.A, Fabrica de puros 1 255 438 693 9 6,237 1 693 5 3,465 0 0 0 0 

Nick Cigar´s 1 249 286 535 9 4,815 1 535 6 2,680 0 0 0 0 

NACSA 1 407 495 902 10 7,226 1 902 3 2,706 0 0 0 0 

Scandinavian Tobacco Group. S.A. 2 246 409 655 23 4,155 1 350 16 1,355 0 0 0 0 

AJ Fernandez Cigar´s S.A.  1 148 158 306 8 2,448 1 306 6 1,836 0 0 0 0 

Nicaragua Procesadora, S.A. 1 151 550 701 12 8,412 2 1,402 4 2,804 0 0 0 0 

NACSA 1 45 3 48 17 816 0 0 7 336 0 0 0 0 

Drew State Tobaco Company, S.A 1 378 537 915 14 915 1 915 7 915 5 915 0 0 

Tabacalera Tambor Nicaragua, S.A. 1 500 812 1,312 5 1,312 0 0 5 1,312 4 1,312 0 0 

Tobacco Home, S.A 1 98 7 105 15 105 6 105 21 105 4 105 0 0 

Tabacalera Oliva, S.A Fábrica de cajas 1 96 8 104 6 104 1 104 16 104 4 104 0 0 

Tabacos del Sol, S.A 1 48 72 120 14 120 1 120 8 120 3 120 0 0 

Las Limas, S.A. 1 117 0 117 12 117 0 0 7 117 0 0 0 0 

SUB-TOTAL 14 2,738 3,775 6,513 154 36,782 16 5,432 111 17,855 20 2,556 0 0 

LEON               
Camanica, S.A. 1 47 7 54 4 108 0 0 3 54 0 0 0 0 
Laboratorio de Maduración Larvanic 
Camanica Zona Franca 1 48 8 56 4 56 0 0 3 56 0 0 0 0 

Camanica Zona Franca Los Arcos Hatchery 1 20 4 24 8 24 0 0 8 24 0 0 0 0 

SUB-TOTAL 3 115 19 134 16 188 0 0 14 134 0 0 0 0 

CHINANDEGA               
Arnecom, S. A 1 869 1,995 2,864 3 8,472 1 2,864 1 2,864 0 0 0 0 

Camanica Zona Franca,  S.A. 1 356 66 422 12 5,064 0 0 6 2,532 1 422 0 0 

SUB-TOTAL     2 1,225 2,061 3,286 15 13,536 1 2,864 7 5,396 1  422 0 0 
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Continúa cuadro No. 95 

  
DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

No. 
Inspec. 

Personas trabajadoras 
cubiertas B1 B2 B3 B4 B5 

H M Total I E I E I E I E I E 

MANAGUA               

Astro Carton Nicaragua, S.A. 1 203 18 221 0 0 0 0 1 221 0 0 0 0 
New Holland Apparel, S.A 1 665 781 1,446 9 2,892 0 0 3 1,446 2 1,446 0 0 
Cambridge International, S.A. 
Internacional, S.A 

2 650 814 1,464 22 1,472 2 845 18 1,464 0 0 0 0 
Istmo Textil, S.A 3 1,416 1,469 2,885 39 3,877 11 1,889 50 2,885 14 2,885 0 0 
Seratex Nicaragua, S.A. 1 550 490 1,040 0 0 0 0 0 0 1 9 0 0 
V.F Jeanswear  1 79 59 138 6 138 0 0 1 138 0 0 0 0 
Sae -A Tecnotex, S.A. 1 1,814 1,816 3,630 1 3,630 1 3,630 4 3,630 0 0 0 0 
USLC Apparel, S.A. 2 1,710 1,401 3,111 23 4,794 8 3,081 22 3,111 2 1,428 0 0 
Formosa Textil Nicaragua, S.A 1 375 1,485 1,860 12 1,860 1 1,860 9 1,860 0 0 0 0 
Stream Global Services Nicaragua, S.A 1 337 128 465 8 465 0 0 2 465 0 0 0 0 
Rocedes, S.A. 1 1,508 1,068 2,576 6 2,576 1 2,576 8 2,576 0 0 0 0 
Maquiladora D & M 1 112 114 226 30 226 0 0 6 226 3 226 0 0 
Metro Garment Nicaragua, S.A. 1 352 355 707 11 707 0 0 12 707 1 6 0 0 
Alpha Textil de Nicaragua, S.A. 1 144 30 174 13 348 0 0 7 174 0 0 0 0 
MJ Aparell, S.A 1 11 5 16 9 16 2 16 6 16 2 16 0 0 
Sitel Nicaragua, S.A 1 367 268 635 11 635 0 0 1 635 0 0 0 0 

Istmo Textil, Fábrica 1 1 199 185 384 10 384 3 384 15 384 6 384 0 0 

Roo Hsing Co. Nicaragua, S.A. 1 387 758 1,145 13 1,145 1 1,145 4 1,145 2 1,145 0 0 

EINS, S. A. 1 1,412 1,303 2,715 7 2,715 4 2,715 0 0 0 0 0 0 

SCA Footwear, S.A 2 3,500 3,440 6,940 44 6,940 8 6,940 23 6,940 9 6,940 0 0 

Corte y Confección de Nicaragua, S.A 1 1,286 961 2,247 13 2,247 6 2,247 20 2,247 3 2,247 0 0 

Muebletex, S.A 1 262 101 363 6 363 0 0 2 363 0 0 0 0 

Hansae International, S.A. 1 1,759 2,449 4,208 17 4,208 2 4,208 8 4,208 3 4,208 0 0 

YKK El Salvador, S.A. 1 6 3 9 3 9 0 0 3 9 0 0 0 0 

Alfs Uno, S.A. 1 795 1,046 1,841 15 1,841 7 1,841 16 1,841 3 1,841 0 0 

Stainless Ride, S.A. 1 27 25 52 20 52 3 52 2 52 0 0 0 0 

Dasoltex, S.A. 1 252 449 701 9 701 1 701 4 701 1 701 0 0 

Sam Kwang Bordados, S.A. 1 62 145 207 8 207 0 0 7 207 1 207 0 0 

SUB-TOTAL 33 20,240 21,166 41,406 365 44,448 61 34,130 254 37,651 53 23,689 0 0 
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Continúa cuadro No. 95 

  
DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

No. 
Inspec. 

Personas trabaj. 
cubiertas B1 B2 B3 B4 B5 

H M Total I E I E I E I E I E 

MASAYA               
V.F Jeanswear  2 899 858 1,757 13 1,937 1 932 7 1,224 0 0 0 0 

Cupid Nicaragua Planta Las palmeras 1 189 193 382 3 382 0 0 2 382 0 0 0 0 

Textile Unlimited, S.A. 1 345 642 987 3 987 0 0 31 485 0 0 0 0 

Grace Fashion Industry, S.A 1 152 290 442 7 884 0 0 18 442 1 20 0 0 

Cupid Nicaragua, S.A.  2 921 982 1,903 6 2,762 1 1,381 12 545 0 0 0 0 

Istmo Textil Nicaragua, S.A. 1 1,840 1,830 3,670 14 7,306 0 0 25 3,653 2 43 0 0 

YUTEX, S.A. 1 308 336 644 5 1,288 1 644 11 48 1 2 0 0 

Calypso Apparel, S.A 2 449 526 975 6 1,950 0 0 17 300 0 0 0 0 

Annic, LLC, S.A. 1 509 763 1,272 4 2,544 0 0 9 770 0 0 0 0 

Hansae International, S.A 1 320 580 900 8 900 0 0 2 1,183 0 0 0 0 

SUB-TOTAL 13 5,932 7,000 12,932 69 20,940 3 2,957 134 9,032 4 65 0 0 

CARAZO               
Textiles Validos 1 471 712 1,183 2 2,366 0 0 2 1,183 1 81 0 0 

Gildan Activewear 1 1,288 1,121 2,409 3 4,818 0 0 2 1,183 0 0 0 0 

GUANICA, S.A 1 646 750 1,396 8 2,692 1 1,396 5 1,396 1 240 0 0 

Bingo Fashion, S.A 1 315 271 586 7 1,172 1 586 4 586 1 64 0 0 

SUB-TOTAL 4 2,720 2,854 5,574 20 11,048 2 1,982 13 4,348 3 385 0 0 

GRANADA               
Kaltex Argus, S.A 2 1,191 1,421 2,612 7 3,314 1 250 4 282 2 1,642 1 9 

Yejin, S.A 1 54 50 104 10 626 1 86 6 336 1 104 0 0 

SUB-TOTAL 3 1,245 1,471 2,716 17 3,940 2 336 10 618 3 1,746 1 9 

GRAN TOTAL 72 34,215 38,346 72,561 656 130,882 85 47,701 543 75,034 84 28,863 1 9 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 
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Cuadro No. 96 
Indicaciones y exposiciones/personas trabajadoras en las inspecciones en materia de higiene y seguridad, 
según bloques de indicaciones, promedio de exposiciones/personas trabajadoras por indicaciones, en 
empresas bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas. Año 2011. 

BLOQUES DE INDICACIONES No. de 
indicaciones 

Exposiciones/personas 
trabajadoras 

Promedio 

B1. Aspectos técnicos organizativos 656 130,882 
200 

B2. Condiciones de higiene del trabajo 85 47,701 
561 

B3. Condiciones de seguridad del trabajo 543 75,034 
138 

B4. Ergonomía industrial 84 28,863 
344 

B5. Riesgos biológicos 1 9 
9 

TOTAL 1,369 282,489 206 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 
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Cuadro No. 97 
Eficacia de la inspección: Indicaciones y exposiciones/personas trabajadoras en las inspecciones en materia de higiene y seguridad  y en las 
reinspecciones, por bloque de indicaciones, porcentajes de corrección de las indicaciones y reducción de exposiciones/personas trabajadoras,  en 
empresas bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas y relativas. Año 2011 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
INDICACIONES 

EXPOSICIONES/PERSONAS 
TRABAJADORAS 

Inspecc. Reinspecc. %Correción Inspecciones Reinspecciones 
% 

Reducción 

MANAGUA       
EINS, S.A. Modulo 1 40 5 88% 6,362 4,661 27% 

EINS, S.A. Modulo 2 41 6 85% 6,379 2,977 53% 

YKK El Salvador, S.A  9 2 78% 24 8 67% 

Tristar de Nicaragua, S.A. 25 13 48% 2,820 1,916 32% 

Sitel Nicaragua, S.A. 26 14 46% 3,016 2,319 23% 

San Kwang Bordados, S.A 13 10 23% 1,100 1,100 0% 

Grand Textile, S.A. 18 5 72% 4,044 4,044 0% 

Sitel Sucursal Embajada 14 7 50% 4,896 2,590 47% 

PRISMA 1 1 0% 33 33 0% 

MUNDOTEX 7 7 0% 318 318 0% 

China United international Corp. S.A.  10 9 10% 7,720 7,695 0% 

Mega Chemical, S.A. 16 15 6% 28 28 0% 

Gatornica AB S.A. (Tipitapa) 8 3 63% 810 540 33% 

Stainless Ride, S.A. 23 18 22% 144 132 8% 

Dasoltex, S.A. 8 5 38% 3,408 1,704 50% 

Gatornica AB, S.A. 26 7 73% 3,414 2,276 33% 

Maquiladora D & M, S.A 14 11 21% 500 420 16% 

Continúa cuadro No. 97 
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Continúa cuadro No. 97             

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
INDICACIONES 

EXPOSICIONES/PERSONAS 
TRABAJADORAS 

Inspecc. Reinspecc. 
% 

Correción Inspecciones Reinspecciones 
% 

Reducción 

MANAGUA       
Textiles Youm Kwang, S.A. 23 7 70% 207 192 7% 

Roo Hsing Co. Nicaragua, S.A. 7 1 86% 3,750 1,187 68% 

Mango Apparel, S.A. 11 2 82% 129 54 58% 

Accedo Tecnologies, S.A. "Customer 24/7" 21 18 14% 432 432 0% 

Muebletex, S.A. 5 1 80% 831 277 67% 

Cambridge International, S.A. 26 10 62% 1,857 1,641 12% 

Istmo Textil Nicaragua, S.A. 14 12 14% 3,775 3,780 0% 

Sca Footwear Nicaragua, S.A. 29 15 48% 7,304 7,304 0% 

Seratex Nicaragua, S.A. 1 0 100% 9 0 100% 

Alpha Textil de Nicaragua, S.A. 20 7 65% 348 348 0% 

New Holland Aparel, S.A.  14 1 93% 4,338 1,736 60% 

Irene, S.A. 14 7 50% 5,800 4,350 25% 

SCA Footwear Nicaragua, S.A. 38 34 11% 10,500 10,300 2% 

Hansae International, S.A.  30 9 70% 16,832 16,832 0% 

V.F. Jeanswear. 7 3 57% 276 138 50% 

Stream Global Services, S.A. 10 5 50% 930 465 50% 

Formosa Textil Nica, S.A. 24 9 63% 5,580 5,580 0% 

Command Medical Nicaragua, S.A.  19 7 63% 105 35 67% 

Aalfs UNO, S.A. 41 13 68% 7,364 7,364 0% 

SUB-TOTAL 653 299 54% 115,383 94,776 18% 
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Continúa cuadro No. 97             

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
INDICACIONES 

EXPOSICIONES/PERSONAS 
TRABAJADORAS 

Inspecc. Reinspecc. %Correción Inspecciones Reinspecciones %Reducción 

ESTELI         
Scandinavian Tobacco Group, S.A. 55 50 9% 10,081 8,863 12% 

Tabacalera Tambor, S.A. 14 9 36% 3,936 3,936 0% 

AJ Fernandez Cigar´s, S.A 19 4 79% 1,276 952 25% 

Plasencia Cigar´s, S.A. 16 8 50% 1,686 1,100 35% 

Tabacalera Oliva, S.A. 8 4 50% 3,164 2,359 25% 

SUB-TOTAL 112 75 33% 20,143 17,210 15% 

MATAGALPA       
Hidropónicas, S.A. 9 3 67% 1,809 471 74% 

CARAZO       
Textiles Validos, S.A. 5 1 80% 3,630 1,183 67% 

Gildan Activewear 3 0 100% 4,818 0 100% 

GUANICA  15 8 47% 5,824 5,824 0% 

Bingo Fashion,  S.A. 13 7 46% 2,494 2,494 0% 

SUB-TOTAL 36 16 56% 16,766 9,501 43% 

CHINANDEGA       
Camanica Zona Franca, S.A 11 0 100% 4,697 0 100% 

Arnecom Nicaragua Planta 3 5 2 60% 14,200 5,728 60% 

SUB-TOTAL 16 2 88% 18,897 5,728 70% 
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DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

INDICACIONES 
EXPOSICIONES/PERSONAS 

TRABAJADORAS 

Inspecc. Reinspecc. 
% 

Correción 
Inspecciones Reinspecciones 

% 
Reducción 

MASAYA       
The Argus Group CIa, Ltda.  2 0 100% 32 0 100% 

Cupid Nicaragua, S.A. "Planta Las Palmeras" 4 1 75% 764 79 90% 

V.F. Jeanswear 19 7 63% 4,093 3,058 25% 

Textile Unlimited Nicaragua,S.A. 67 11 84% 3,622 824 77% 

Grace Fashion Industry 26 7 73% 1,346 472 65% 

Cupid Nicaragua, S.A 15 2 87% 4,166 233 94% 

Annic. LLC, S.A 14 3 79% 2,544 2,544 0% 

SUB-TOTAL 147 31 79% 16,567 7,210 56% 

RIVAS       
Gildan activewear 4 2 50% 6,294 3,147 50% 

MADRIZ       
Plasencia Cigar´s, S.A. 6 6 0% 432 432 0% 

Tabacalera San Rafael 8 6 25% 1,124 1,112 1% 

PROTALASA 8 7 13% 724 548 24% 

SUB-TOTAL 22 19 14% 2,280 2,092 8% 

LEON       
Arnecon Nicaragua S.A. (Planta 2) 7 7 0% 115 115 0% 

Camanica Zona Franca, Lavoratorio de maduración Larvanic 13 11 15% 112 112 0% 

SUB-TOTAL 20 18 10% 227 227 0% 
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Continúa cuadro No. 97             

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

INDICACIONES 
EXPOSICIONES/PERSONAS 

TRABAJADORAS 

Inspecc. Reinspecc. 
%   

Correción Inpecciones Reinspecciones 
% 

Reducción 

GRANADA       
Yejin S.A 33 17 48% 2,357 1,462 38% 

PRISMA 9 3 67% 211 61 71% 

Kaltex Argus, S.A. 8 1 88% 2,268 830 63% 

SUB-TOTAL 50 21 58% 4,836 2,353 51% 

TOTAL 1,069 486 55% 203,202 142,715 30% 

       

BLOQUES DE INDICACIONES  

INDICACIONES 
EXPOSICIONES/PERSONAS 

TRABAJADORAS 

Inspecc. Reinspecc. 
% 

Corrección Inpecciones Reinspecciones 
% 

Reducción 

B1. Aspectos técnicos organizativos 533 285 47% 95,976 65,175 32% 

       
B2. Condiciones de higiene del trabajo 77 31 60% 27,429 21,077 23% 

       
B3. Condiciones de seguridad del trabajo 415 142 66% 55,998 36,306 35% 

       
B4. Ergonomía industrial 43 27 37% 22,969 19,327 16% 

       
B5. Riesgos biológicos 1 1 0% 830 830 0% 

              

TOTAL 1,069 486 55% 203,202 142,715 30% 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos   
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Cuadro No. 98 
Resoluciones emitidas bajo el Procedimiento Administrativo Laboral Oral según departamento,  
empresas bajo régimen de zonas francas, personas trabajadoras afectadas, según sexo y norma 
que protege la estabilidad laboral y su solución.  Año 2011 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
Solicitudes 
  

No. de personas trabajadoras 
afectadas 

H M Total 

CARAZO     

GUANICA 2 254 0 254 

Bingo Fashion, S.A 1 30 21 51 

SUB TOTAL 3 284 21 305 
 
MASAYA     

Calypso Apparel, S.A 3 422 364 786 

Istmo Textil Nicaragua, S.A  0 0 0 0 

SUB TOTAL 3 422 364 786 

MANAGUA      

Hansae International, S.A. 2 1 1 2 

China United International Corp., S.A 8 1 7 8 

Sca Footwear Nicaragua, S.A. 2 1 1 2 

Zona Franca Masili, S.A. 1 5 5 10 

Formosa Textil Nica, S.A. 2 0 2 2 

Bingo Fashion, S.A. 1 10 0 10 

Tauro Start 2 1 1 2 

SUB TOTAL 18 19 17 36 

TOTAL GENERAL 24 725 402         1,127  

SEGUN ARTOS CODIGO TRABAJO     

Despidos con causa justa (Art.  48) 20 21 17 38 

Suspensión colectiva (Art.  38) 4 704 385 1089 

TOTAL 24 725 402 
               

1,127  

Continúa cuadro No. 98 
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 Continúa cuadro No. 98 

CONCEPTO  

       SOLUCION 

Art. 48  Arto. 38 Totales   

H M H M H M Totales 

CONTRATOS INDIVIDUALES        

Resoluciones        

Despido no autorizado 21 15 0 0 21 15 36 

Acuerdos        

Reintegro 0 1 0 0 0 1 1 

Otras formas        

Desistimiento 0 0 130 130 130 130 260 

Abandono 0 1 0 0 0 1 1 

Total 21 17 130 130 151 147 298 

SUSPENSIONES DE CONTRATOS       

Autorizado 0 0 574 255 574 255 829 

TOTAL 21 17 704 385 725 402 1,127 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales  
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Cuadro No. 99 
Multas y/o sanciones económicas en materia laboral aplicadas, a las empresas bajo el régimen de 
zona franca, según departamento, nivel de gravedad de la infracción y monto de las multas. Cifras 
absolutas Año 2011 

DEPARTAMENTO/EMPRESA Multas Montos C$ 

MANAGUA   

Hansae Internacional, S.A. 1 200,445.00 

Total Managua 1 200,445.00 

CARAZO   

GUANICA 1 193,656.00 

Total Carazo 1 193,656.00 

MASAYA   

Textile Unlimited, S.A.  1 123,703.20 

Total  Masaya 1 123,703.20 

   

Total General 3 517,804.20 

CAUSAS DE APLICACIÓN     

Nivel de gravedad de la infracción, conforme el Arto. 52 de la 
ley 664 Ley General de Inspección 

Multas Monto C$ 

a)     Incumplimiento del pago de los salarios adeudados y                   
de las regulaciones sobre el salario mínimo.  1  193,656.00 
 
d)     Irrespeto a las garantías de libertad sindical a los 
trabajadores y al fuero sindical de sus dirigentes. 1  200,445.00 

g)     Inobservancia de las condiciones especiales de protección 
a las mujeres en estado de embarazo o post natal. 1  123,703.20 

TOTAL 3  517,804.20 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales   
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Cuadro No. 100 
Multas y/o sanciones económicas en materia de higiene y seguridad aplicadas, según departamento, 
empresas, causa de aplicación y monto de las multas, en empresas bajo el régimen de zona franca. Cifras 
absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS  Multas Montos C$ 

MANAGUA   

Rocedes, S.A. 1 92,777.40 

SCA Footwear de Nicaragua 1 92,777.40 

SUB-TOTAL 2 185,554.80 

   
MADRIZ   
PROTALASA 1 43,296.12 

TOTAL 3 228,850.92 

CAUSAS Multas Montos C$ 

Incumplimiento a las disposiciones del inspector de higiene y seguridad 2 136,073.52 

Accidente laboral 1 92,777.40 

TOTAL 3 228,850.92 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 

Sanciones aplicadas conforme al Arto. 327, incisos a, b, y c de la Ley 618, Ley General de Higiene y 
Seguridad del Trabajo 
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      Cuadro No. 101 

Reglamentos técnicos organizativos aprobados por la Dirección General de Higiene y Seguridad a 
empresas bajo el régimen de zonas francas. Año 2011. 

  Reglamentos técnicos organizativos 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
No. de  

reglamentos 
aprobados 

Personas trabajadoras 
cubiertas 

H M Total 

MANAGUA     

SAE - A - TECNOTEX, S.A/ Oficina central 1 833 844 1,677 

EINS I/ Oficina Central  1 394 427 821 

Tide Manufacturing, S.A. 1 182 19 201 

Corte, confección e indutrias de Nicaragua, S.A 1 510 463 973 
                                                               
CHINANDEGA 
CENTEX 1 71 490 561 

TOTAL 5 1,990 2,243 4,233 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 
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Cuadro No. 102 
Solicitud de cambios de horarios, según empresas bajo régimen de zona franca, causa de la solicitud y 
forma de solución. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO 
  

No. de 
solicitudes 

Total personas trabajadoras afectadas 

H M TOTAL 

MANAGUA         
Sincotex, S.A. 1 641 437 1,078 
Cambridge International, S.A.  2 600 669 1,269 
Roo Hsing Co. Nicaragua, S.A.  1 688 459 1,147 
Istmo Textil Nicaragua, S.A. 1 124 68 192 
EINS, S.A. 1 685 545 1,230 
Hansae International, S.A. 3 136 129 265 
Sae A-Tecnotex, S.A. 4 580 350 930 

SUB TOTAL 13 3,454 2,657 6,111 

MASAYA         

Istmo Textil Nicaragua, S.A. 1 1,822 2,731 4,553 

SUB TOTAL 1 1,822 2,731 4,553 

GRAN TOTAL  14 5,276 5,388 10,664 

         

CAUSA DE LA SOLICITUD DE CAMBIO DE 
HORARIO Arto. 51 C.T        

Jornada extraordinaria 7 1,445 970 2,415 

Jornada diurna 2 600 669 1,269 

Jornada nocturna 5 3,231 3,749 6,980 

TOTAL 14 5,276 5,388 10,664 

FORMA DE SOLUCION        

RESOLUCION        

Autorizado 11 7,778 8,584 16,362 

Denegado 3 5,312 5,402 10,714 

TOTAL 14 13,090 13,986 27,076 

Fuente: Cifras de las inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 103 
Registro de comisiones mixtas de higiene y seguridad en empresas bajo régimen de zona franca 
según departamento. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
No. de 

comisiones 
registradas 

Personas trabajadoras 
cubiertas 

H M Total 

MANAGUA     

Sae - A - Tecnotex, S.A. I 4 910 884 1,794 

Sae - A - Tecnotex, S.A. II 3 3,489 3,526 7,015 

EINS, S.A. 2 2 982 902 1,884 

TEXNICA 5 320 387 707 

Wells Apparel Nicaragua, S.A.  3 241 209 450 

Tristar Nicaragua, S.A.  1 158 180 338 

Cambrigde Internacional, S.A.  1 284 340 624 

CENTEX  1 23 0 23 

Stream Global Services, S.A  1 373 161 534 

Textiles Youm Kwang, S.A.  2 109 26 135 

Hansae Internacional # 19-20  1 257 353 610 

Hansae Internacional #  3 - 4 1 382 472 854 

Sitel Nicaragua, S.A / Invercasa  3 1,096 785 1,881 

G.D Maquilador de Nicaragua  2 1,346 698 2,044 

Gatornica AB, S.A.  1 173 975 1,148 

Hansae Internacional No. 26 - 28 2 702 1,074 1,776 

New Holland Apparel, S.A.  1 709 888 1,597 

Istmo Textil de Nicaragua, S.A./ Fabrica 1 2 462 422 884 

Rocedes, S.A. Modulo 1 2 364 251 615 

Rocedes, S.A. Central  3 2,195 1,500 3,695 

Rocedes, S.A. Modulo 5 2 314 78 392 

Rocedes, S.A. Modulo 3 3 318 227 545 

Rocedes, S.A. Modulo 2 1 1,515 1,052 2,567 

Sae - A - Tecnotex, S.A./ Oficina Central  1 833 844 1,677 

Woojoo Textil Nicaragua, S.A.  2 65 10 75 

Sitel Nicaragua, S.A / Embajada 1 1,143 661 1,804 

USLC Apparel, S.A.  2 874 687 1,561 

        Continúa cuadro No. 103 
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Continúa cuadro No. 103 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
No. de 

comisiones 
registradas 

Personas trabajadoras cubiertas 

H M Total 

MANAGUA     

Rocedes, S.A. Modulo 2 2 1,843 1,306 3,149 

Draelmaier/Partes Automotrices de Nicaragua, S.A  1 92 86 178 

Alpha Textil de Nicaragua, S.A.  1 144 30 174 

Roo Hsing Co. Nicaragua, S.A 1 500 750 1,250 

Stainless Ride, S. A. 1 36 24 60 

Zona Franca Saratoga 1 67 5 72 

Calypso Apparel, S.A.  1 444 447 891 

Annic, LLC,S.A.  1 697 584 1,281 

Corte y Confección Las Mercedes  1 1,150 1,007 2,157 

Istmo Textil 42,43,44,45 1 508 460 968 

MUNTOTEX 1 82 85 167 

Zona Franca Masili, S.A.  1 12 16 28 

SUB-TOTAL 66 25,212 22,392 47,604 

MASAYA     

Istmo Textil Fabrica 3 - Masaya  1 180 22 202 

Annic,LLC, S.A. 1 654 581 1,235 

Grace Fashion Industry, S.A. 1 152 275 427 

V.F. Jeanswear 1 428 504 932 

Istmo Textil Nicaragua, S.A. "Planta #1" 2 1,027 993 2,020 

Istmo Textil Nicaragua, S.A. "Planta #2" 2 1,060 1,230 2,290 

Istmo Textil Nicaragua, S.A. "Planta #3" 1 148 176 324 

Metro Garment, S.A.  1 405 387 792 

Calypso Apparel, S.A. 1 424 408 832 

Bingo Fahion, S.A 1 279 229 508 

Draelmaier Partes Automotrices Nicaragua  1 22 13 35 

Cupid Nicaragua, S.A.-Planta Las Palmeras 1 205 214 419 

Hansae Internacional, S.A. 1 164 154 318 

SUB-TOTAL 15 5,148 5,186 10,334 

Continúa cuadro No. 103 
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Continúa cuadro No. 103 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
No. de 

comisiones 
registradas 

Personas trabajadoras cubiertas 

H M Total 

CARAZO     

Bingo Fashion, S.A 2 584 491 1,075 

Textiles Validos, S.A 1 450 710 1,160 

GUANICA S.A. 1 639 716 1,355 

Gildan Activewear  1 1,117 1,163 2,280 

SUB-TOTAL 5 2,790 3,080 5,870 

ESTELI     

Tabacalera Oliva de Nicaragua, S.A. 1 86 25 111 

Tabacalera Tambor, S.A. 1 575 895 1,470 

Scandinavian Tobacco Group, S.A. 1 140 198 338 

SUB-TOTAL 3 801 1,118 1,919 

MADRIZ     

Plasencia Cigar's 1 10 104 114 

GRANADA     

Yejin, S.A (2) 1 88 92 180 

Kaltex Argus 2 1,292 1,218 2,510 

Yejin, S.A 2 121 59 180 

SUB-TOTAL 5 1,501 1,369 2,870 

LEON     

Arnecom Nicaragua Planta Componentes 1 1,660 6,560 8,220 

Larvinic de Camanica Zona Franca  2 48 8 56 

Arnecom, Planta No. 2 1 800 174 974 

Arnecom, Planta No. 4 1 3,330 947 4,277 

SUB-TOTAL 5 5,838 7,689 13,527 

CHINANDEGA     

Camanica Zona Franca Rio Real 2 166 80 246 

Camanica Zona Franca, S,A 3 1,082 116 1,198 

Arnecom Nicaragua./Planta 3 3 1,493 3,195 4,688 

CENTEX 2 97 507 604 

Langostinos de Centroamérica, S.A. 1 58 15 73 

SUB-TOTAL 11 2,896 3,913 6,809 

MATAGALPA     

Hidropónica de Nicaragua, S.A 2 140 63 203 

Aalfs UNO, S.A.    1 783 1,060 1,843 

SUB-TOTAL 3 923 1,123 2,046 

TOTAL 114 45,119 45,974 91,093 
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Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 
 
   

Cuadro No. 104 
Aprobación de licencias en materia de higiene y seguridad, según departamento y empresas, bajo el régimen 
de zona franca. Cifras absolutas. Año 2011     

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

Licencias 

No. de 
licencias 

Personas trabajadoras 
cubiertas 

H M Total 

MANAGUA     

EINS, S.A. 1 853 856 1,709 

YKK El Salvador, S.A 1 4 3 7 

Sam Kwang Bordados, S.A. 1 65 159 224 

Gatornica AB, S.A. 1 163 975 1,138 

Textile Unlimited,  S.A.  1 355 525 880 

Astro Carton Nicaragua, S.A.  1 197 18 215 

Calypso Apparel, S.A. 1 444 447 891 

Tide Manufacturing de Nicaragua, S. A. 1 182 19 201 

USLC Apparel, S.A 1 746 597 1,343 

GD Maquilador de Nicaragua, S.A 1 1,089 994 2,083 

SUB-TOTAL 10 4,098 4,593 8,691 
 
MASAYA     

YUTEX, S.A. 1 216 353 569 
 
LEON     

Arnecom Nicaragua/ Planta 4 1 265 617 882 

Kaltex Argus, S.A 1 248 578 826 

GRAN TOTAL 13 4,827 6,141 10,968 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 
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Cuadro No. 105 
Planes anuales de trabajo de las comisiones mixtas de higiene y seguridad, revisados y aprobados en 
empresas bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
No. de 
planes 

Personas trabajadoras cubiertas 

H M Total 

MANAGUA     
NCT,S.A. 1 206 129 335 

TEXNICA  1 258 345 603 

Sae - A- Tecnotex, S.A./ Modulo I 1 812 801 1,613 

Sae - A- Tecnotex, S.A./ Modulo II 1 816 815 1,631 

EINS, S.A/ Modulo II 1 433 417 850 

EINS, S.A/ Modulo I 1 394 429 823 

China United International/ Nomina 1 1 421 1,149 1,570 

China United International/ Nomina 2 1 421 1,149 1,570 

Tristar de Nicaragua, S.A  1 158 180 338 

Cambrigde Internacional, S.A 1 284 340 624 

Wells Apparel Nicaragua, S.A.  1 59 53 112 

Sincotex, S. A. 1 655 431 1,086 

Woojoo Textil Nicaragua, S.A.  1 56 10 66 

Istmo Textil Nicaragua, S.A.  2 630 942 1,572 

New Holland Apparel, S.A.  1 709 888 1,597 

Calypso Apparel, S.A 1 390 350 740 

Cotton Ace Nicaragua, S.A.  1 300 120 420 

Hansae International, S.A./ Modulo Nandasmo  1 1,178 1,515 2,693 

Sitel Nicaragua, S.A / Embajada 1 1,143 661 1,804 

Sitel Nicaragua, S.A / Invercasa  1 374 261 635 

Formosa Textil Nica, S.A. 1 332 1,431 1,763 

SUB-TOTAL 22 10,029 12,416 22,445 

MASAYA     
Textile Unlimited, S.A. 1 355 525 880 

Grace Fashion Industry, S.A 1 290 152 442 

Cupid Nicaragua, Planta las Palmeras 1 189 193 382 

V.F. Jeanswear  1 428 504 932 

SUB-TOTAL 4 1,262 1,374 2,636 

Continúa cuadro No. 105 
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Continúa cuadro No. 105 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
No. de 
planes 

Personas trabajadoras cubiertas 

H M Total 

     
MADRIZ     
Plasencia Cigar´s, S.A. 1 15 86 101 
 
MATAGALPA     
Aalfs UNO, S.A. 1 783 1,060 1,843 

Hidroponica de Nicaragua, S. A 1 140 63 203 

SUB-TOTAL 2 923 1,123 2,046 
 
ESTELI     
Tabacalera Perdomo 1 300 286 586 

Joya de Nicaragua, S.A 1 64 74 138 

Scandinavian Tobacco Group, S.A. 1 140 198 338 

SUB-TOTAL 3 504 558 1,062 
 
CARAZO     
Gildan Activewear 1 22 10 32 

Textiles Validos, S.A. 1 471 712 1,183 

SUB-TOTAL 2 493 722 1,215 

TOTAL 34 13,226 16,279 29,505 

Fuente: Cifras de la Dirección General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos 
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Cuadro No. 106 
Reclamos laborales presentados por las personas trabajadoras, por sexo, de las 
empresas bajo régimen de zona franca, según causa, ante el Ministerio del Trabajo. 
Cifras absolutas. Año 2011 

CAUSA DEL RECLAMO 
No. de personas 

trabajadoras, por sexo 

H M Total 

Salarios 2 0 2 

Prestaciones sociales 155 130 285 

Indemnización 66 17 83 

Subsidio, pre y post natal 0 1 1 

Reintegro 0 1 1 

TOTAL 223 149 372 

Fuente: Dirección de Conciliación Individual e inspectorías departamentales 
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  Cuadro No. 107 
Solución a los reclamos laborales presentados por las personas trabajadoras, por sexo, de las empresas bajo el régimen de zona franca,  ante el Ministerio del 
Trabajo. Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

SOLUCION 

  
 ACUERDOS OTRAS FORMAS  TOTALES 

Pago 
Reinteg. 
volunt. 

Acuerdos 
/partes, 

fuera de la 
sede 

Total  
Acuerdos 

Al Juzgado Abandono Desist. 
Total otras  

formas 
Totales 

sexo 

Gran  
total 

  

Defensoría 
MITRAB OTROS               

H M H M H M H M T H M H M H M H M H M T H M 

MANAGUA                        

Dasoltex, S.A 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 2 0 0 1 2 3 1 3 4 

Textilera Cristal 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Corte y Confección de Nicaragua, S.A 0 0 0 0 1 0 1 0 1 18 5 1 0 18 7 0 1 37 13 50 38 13 51 

Duqcisa Call Center 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 3 0 3 3 

D y M.   S A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 2 2 4 2 2 4 

Gatornica AB, S.A 0 0 0 0 0 3 0 3 3 0 3 0 0 3 6 0 1 3 10 13 3 13 16 

Textil Trade Company, S.A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

Metrogarment Nicaragua, S.A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 4 1 5 4 1 5 

Tristar de Nicaragua S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

Sca footwear Nicaragua, S.A 0 0 0 0 1 0 1 0 1 3 6 0 2 10 13 0 0 13 21 34 14 21 35 

China United International, S.A. 0 0 0 0 2 1 2 1 3 1 0 0 0 0 2 0 0 1 2 3 3 3 6 

CSB Contac Call Center 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Hansae Internacional, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 5 3 0 0 6 4 10 6 4 10 

TEXNICA 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 2 0 0 3 0 0 2 3 5 2 4 6 

Grand Textil, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 2 2 4 2 2 4 

Irene, S.A. 0 0 0 0 2 1 2 1 3 1 0 2 0 3 4 0 0 6 4 10 8 5 13 

Zona Franca DINUSA 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 2 0 2 

Hansome Nica, S.A.  0 0 0 0 2 0 2 0 2 1 0 0 0 3 4 0 0 4 4 8 6 4 10 

Formosa Textil Nica, S.A 0 0 0 0 1 5 1 5 6 0 0 0 0 6 0 0 1 6 1 7 7 6 13 

Continúa cuadro No. 107 
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Continúa cuadro No. 107 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

SOLUCION 

  ACUERDOS OTRAS FORMAS   TOTALES 

Pago 
Reinteg 
volunt 

Acuerdos 
/partes, 
fuera de 
la sede 

Total  
Acuerdos 

Al Juzgado Abandono Desist 
Total otras  

formas 
Totales 
por sexo 

Gran  
total 

  

Defensoría 
MITRAB OTROS               

H M H M H M H M T H M H M H M H M H M T H M 

MANAGUA                        
Rocedes, S.A. 0 0 0 0 1 2 1 2 3 1 1 0 1 0 1 0 0 1 3 4 2 5 7 

Alpha Textil, S.A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0 2 2 0 2 
N .C.T.   S A. 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 2 2 1 3 

KlasiKo, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 1 1 0 0 4 1 5 4 1 5 
New Holland apparel, S.A. 0 0 0 0 4 4 4 4 8 0 0 0 0 2 1 0 0 2 1 3 6 5 11 

Istmo Textil Nicaragua, S.A. 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 2 0 0 4 4 0 1 5 7 12 5 8 13 
Roo Hsing Co. Nicaragua, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 2 1 3 2 1 3 

Cambridge Internacional, S.A. 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 2 1 0 1 1 0 0 3 3 6 4 3 7 
Textilera Jinho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 4 0 4 4 0 4 

Call Center Castlecom. 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
U. S. L. C. Apparel, S.A.  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 3 3 6 3 3 6 

Caribean Shoes, S.A. 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
V.F. Jeans wear de Nicaragua 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 3 3 0 3 

Grupo Denin, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 5 1 0 1 7 8 1 7 8 
Masili, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 1 

Zona Franca NHA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
Zona  - SGA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

Cotton Ace Nicaragua, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 4 0 0 3 4 7 3 4 7 
SERATEX, Nicaragua, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 4 2 2 4 
Operadora Internacional de Zona Franca 
Managua, S.A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

Woojoo Textil  Nicaragua, S.A 0 0 0 0 2 0 2 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 1 3 
SUB-TOTAL 0 0 0 0 21 21 21 21 42 36 25 11 3 82 73 2 4 131 105 236 152 126 278 

Continúa cuadro No. 107  
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Continúa cuadro No. 107 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
  

SOLUCION 

      ACUERDOS OTRAS FORMAS   TOTALES 

Pago 
Reint 
volunt 

Acuerdos 
/partes, 

fuera de la 
sede 

Total  
Acuerdos 

Al Juzgado Abandono Desist 
Total otras  

formas 
Totales 

sexo 

Gran 
total  

Defensoría 
MITRAB OTROS               

H M H M H M H M T H M H M H M H M H M T H M 

MASAYA                                     

Itsmo Textil Nicaragua, S.A. 1 0 0 1 0 0 1 1 2 0 0 5 0 3 3 0 0 8 3 11 9 4 13 

Calypso Apparel, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 7 2 3 0 0 10 10 20 10 10 20 

Cupid Nicaragua, S.A. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 2 

Grace Fashion, S.A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 3 0 3 3 0 3 

Yutex, S.A 24 0 0 0 0 0 24 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 24 

Annic LLC, S.A. 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

SUB-TOTAL 26 0 0 1 0 0 26 1 27 0 0 17 7 6 6 0 0 23 13 36 49 14 63 

                                     

CARAZO                                     

GUANICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 3 2 5 3 2 5 

Gildan activewear   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 3 0 0 0 0 7 3 10 7 3 10 

Bingo Fashion, S.A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

Textiles Válidos, S.A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

Toucan Apparel, S.A. 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

SUB-TOTAL 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 12 5 0 0 0 0 12 5 17 13 5 18 
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Continúa cuadro No.107 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 

SOLUCION 

ACUERDOS OTRAS FORMAS   TOTALES 

Pago 
Reint 
volunt 

Acuerdos 
/partes, 
fuera de 
la sede 

Total  
Acuerdos 

Al Juzgado Abandono Desist 
Total otras  

formas 
Totales 

por sexo 
Gran  
total 

Defensoría 
MITRAB OTROS               

H M H M H M H M T H M H M H M H M H M T H M 

RIVAS                                     
Gildan activewear, S.A.   0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 4 1 0 0 5 1 6 5 2 7 

SUB-TOTAL 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 4 1 0 0 5 1 6 5 2 7 

CHINANDEGA                                     

Arnecom 1 0 0 1 1 0 2 1 3 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 2 4 1 5 

Camanica Zona Franca 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 

SUB-TOTAL 1 0 0 1 1 0 2 1 3 1 0 1 1 0 0 0 0 2 1 3 4 2 6 

GRAN -TOTAL  28 1 0 2 22 21 50 24 74 37 25 42 16 92 80 2 4 173 125 298 223 149 372 

UBICACION                                     

Urbano 28 1 0 2 22 21 50 24 74 37 25 42 16 92 80 2 4 173 125 298 223 149 372 

TOTAL 28 1 0 2 22 21 50 24 74 37 25 42 16 92 80 2 4 173 125 298 223 149 372 

Fuente: Dirección de Conciliación Individual e inspectorías departamentales            



 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

ANUARIO ESTADISTICO 2011 

 

183 
 

 
Cuadro No. 108 
Montos (en córdobas) recuperados a favor de las personas trabajadoras en las conciliaciones 
laborales solucionadas, según empresa bajo el régimen de zona franca y concepto. Cifras 
absolutas. Año 2011 

EMPRESAS Monto en Córdobas % 

    
Rocedes, S.A. 61,787 15% 

Textilera Tristar Nicaragua, S.A. 3,348 1% 

DASOLTEX S.A 8,316 2% 

New Holand Apparel, S.A. 35,373 9% 

Zona Franca Masili, S.A. 4,206 1% 

Formosa Textil  Nica, S.  47,190 11% 

Istmo Textil Nicaragua S.A. 2,653 1% 

Sca Footwear Nicaragua, S.A 2,950 1% 

China United International Corp, S.A. 1,907 0% 

Irene, S.A. 29,791 7% 

Gatornica AB,  S.A. 10,216 2% 

USLC – Apparel, S.A 3,961 1% 

Duqcisa 197,477 48% 

Woojoo Textil Nicaragua, S.A. 5,564 1% 

TOTAL 414,738 100% 

   
CAUSA DEL RECLAMO   
Indemnización 239,803 58% 

Vacaciones 54,566 13% 

Décimo tercer mes 106,633 26% 

Salario 13,217 3% 

Horas extras 166 0% 

Asueto 103 0% 

Feriado 250 0% 

TOTAL 414,738 100% 

Fuente: Dirección de Conciliación Individual e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 109 
Sindicatos inscritos,  según personas trabajadoras afiliadas, por sexo, por empresa bajo el régimen de zona 
franca, por departamento, organismo sindical asesor, calidad de los integrantes. Cifras absolutas. Año 2011. 

DEPARTAMENTO/SINDICATOS 
No.de 

sindicatos 

Personas trabajadoras 
afiliadas Organismo 

sindical asesor 
H M Total 

MANAGUA 
     

Sind. de To Enrique Smith de la Emp. Z. F. SCA-
Footwear Nicaragua S.A, 1 21 5 26 CST-JB 

Sind. de To. Unidad de Reconciliación Laboral de 
los To. de la Emp. SCA- Footwear Nicaragua S.A. 1 13 9 22 CST-JB 

Sind. de To. "Ernesto Ché Guevara" de la Emp. 
Hansae Internacional, S.A.  1 17 9 26 S/C 
Sind. de To. de la Emp. New Holland Apparel de 
Nicaragua. 1 11 10 21 FNT 

Sind. de To. de la Emp. Novaterra (SISTENT) 1 18 3 21 CST-JB 

SUB TOTAL 5 80 36 116  

GRANADA 
     

Sind. de To. Esfuerzo de todos de la Emp. Kaltex 
Argus, S.A. 1 25 6 31 S/C 

MASAYA 
     

Sind. de To. "2 de Julio" de la Annic LLC. 1 10 12 22 S/C 

Sind. de To. Julio Iván Serrano de la Emp. Cupid 
Nicaragua, S.A Planta las Palmeras 1 51 49 100 S/C 

Sind. de To. Hansae Nandasmo SITRAHANSAE 
de la Emp. HANSAE Internacional, S.A. 1 10 13 23 CST 

SUB TOTAL 3 71 74 145  

CARAZO      
Sind. de To. Unidos de la Emp. de Zonas Francas 
Guanica S.A 1 15 13 28 CST 

TOTAL GENERAL 10 191 129 320  

Continúa cuadro No. 109 
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Continúa cuadro No. 109 
  

CALIDAD DE INTEGRANTES 
No.de 

sindicatos 

Personas trabajadoras 
afiliadas 

H M Total 

Gremial 1 17 9 26 

De empresas 8 149 114 263 

De varias empresas 1 25 6 31 

TOTAL 10 191 129 320 

AMBITO TERRITORIAL     

Particulares 7 132 109 241 

Municipales 3 59 20 79 

TOTAL 10 191 129 320 

Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 110 
Federaciones inscritas, según número de sindicatos que la integran,  empresas bajo el régimen de zona 
franca, ubicación y organismo sindical asesor, calidad de integrantes y ámbito territorial. Cifras absolutas.   
Año 2011 

FEDERACIONES  Federaciones 
No. de 

Sindicatos 

Organismo 
sindical 
asesor 

 
Federación de To. de la emp. Arnecom de Nicaragua S.A 
(FESTREANSA) 1 3 CUS 

TOTAL 1 3   

CALIDAD DE INTEGRANTES    

De empresas 1 3  

TOTAL 1 3  

AMBITO TERRITORIAL    

Particulares 1 3  

TOTAL 1 3   

Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales  
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Cuadro No. 111 
Actualización y reestructuración de juntas directivas sindicales y personas trabajadoras afiliadas, según departamento y 
empresa bajo régimen de zona franca, organismo sindical asesor, calidad de los integrantes y ámbito territorial. Cifras 
absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO/SINDICATOS 

        
ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES 

No. 
Juntas 

Personas 
trabaj. 

No.  
Juntas 

Personas 
trabaj. 

MANAGUA     

Sind. de To. Unidos de la emp. Itsmo Textil. 1 58 2 87 

Sind. de To. "El esfuerzo de todos" Corte y Confección Las Mecedes. 2 217 2 222 

Sind. Democrático de To. de la emp. Sae-A Tecnotex, S.A. 2 241 0 0 

Sind. Democrático de To. de la emp. EINS, S.A. (SITRAE) 1 123 1 37 

Sind. de To. Unitarios de la emp. China Unida 1 45 0 0 
Sind. de To. de la emp. New Hollannd Apparel "Ni un paso atrás" 
(SITRAMPANS) 1 20 1 21 

Sind. de To. de la Emp. Hansae Internacional, S.A. 2 71 2 79 

Sind. de To. por la dignidad  Sindical de la emp. Hansae Nicaragua, S.A. 0 0 1 35 

Sind. "Alfredo Mendoza" de los To. de la emp. EINS, S.A.  1 21 0 0 

Sind. Democrático de To. de Metrogarment,  S.A. 1 168 0 0 

Sind. de To. Ernesto Guevara Lynch de la emp Texnica, S.A. (SITEGLY) 1 75 0 0 

Sind. de To. " 11  de abril de la emp Hansae Internacional, S.A. 1 26 1 26 

Continúa cuadro No. 111  
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Continúa cuadro No. 111 

DEPARTAMENTO/SINDICATOS 

   ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES 

No. 
Juntas 

Personas 
trabaj. 

No. Juntas 
Personas  

trabaj. 

MANAGUA 
    

Sind. de To.  veintiocho  de Mayo de la emp U S L C. 
de Nicaragua "SITAVEM" 

1 92 0 0 

Sind. de To. El Esfuerzo democrático de la emp. Sae-a 
Tecnotex S.A. 

2 148 1 76 

Sind. de To. "Ernesto Ché Guevara" de la Emp. 
Hansae Internacional S.A. 

0 0 1 26 

Sind. de To. Democráticos de la emp. Itsmo Textil, S.A 1 100 0 0 

Sind. de To.los verdaderos líderes de la Emp. Hansae 
Internacional, S.A. 

1 26 0 0 

Sind. de To. Sandino Vive (Empresa Hansae)  0 0 1 40 

Sind. de To Enrique Smith de la Emp. Z. F. SCA-
Footwear Nicaragua, S.A, 

0 0 1 77 

Sind. Democrático de  To.de la Emp. Roo Hsing 
Garments Co. Nicaragua. 

1 503 0 0 

Sind. de To. Sandino Vive de la Empresa  New Holland 
de Nicaragua 

0 0 1 55 

Sind. de To. Solidarios  de la Empresa  Formosa Textil 
(SITRASOL) 

1 95 0 0 

Sind. de To. Solidarios de Zona Franca "Génesis " de 
Ciudad Sandino. 

1 33 0 0 

SUB TOTAL 
22 2,062 15 781 

 
GRANADA 

    

Sind. Autónomo de To. de la empresa Kaltex Argus, 
S.A. 

1 60 0 0 

Sind. de To. Esfuerzo de todos de la empresa. Kaltex 
Argus, S.A. 

1 31 1 40 

Sind. de To. Ernesto Che Guevara de la empresa 
Kaltex Argus, S.A. 

1 114 0 0 

Sind. de To. Augusto César Sandino de la empresa 
Kaltex Argus, S.A. 

1 26 1 22 

Sind.  Carlos Fonseca Amador de la empresa Kaltex 
Argus, S.A. 

1 39 1 21 

SUB TOTAL 5 270 3 83 

Continúa cuadro No. 111 
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Continúa cuadro No. 111 

DEPARTAMENTO/SINDICATOS 

        
ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES 

No. 
Juntas 

Personas trabaj. 
No. 

Juntas 
Personas trabaj. 

MATAGALPA     
Sind. de To. Democráticos de las empresas Aalfs UNO  1 108 0 0 

y  Aalfs DOS.     

ESTELI     
Sind. de To. de Melania Floriam 1 102 0 0 

CARAZO     
Sind. de To. 11 de Septiembre de la Emp. Guanica, S.A. 1 389 0 0 

Sind. de To. de la Emp. Textiles Válidos S.A. 
SINTRATEXVAL 

1 712 0 0 

SUB TOTAL 2 1,101 0 0 

LEON     
Sind. de To. de la Emp. Arnecom Nic., S.A. 
(SITRARNISA) 1 1,375 0 0 

MASAYA     

Sind. de To. de la empresa Istmo Textil 1 390 0 0 

Sind. Master Cupid Nicaragua, S.A. 0 0 1 321 

Sind. De  To. Zona Franca Annic LLC Palmeras de 
Masatepe 1 325 0 0 

Sind. Democrático de To. de  la Emp. Calypso Apparel 1 280 0 0 

SUB TOTAL 3 995 1 321 

RIVAS     
Sind. de To.  Primero de Mayo de la emp.  Gildan 1 209 0 0 

TOTAL GENERAL 36 6,222 19 1,185 

Continúa cuadro No. 111 
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Continúa cuadro No. 111 

ORGANISMO SINDICAL 
        ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES 

No. 
Juntas 

Personas  
trabaj. 

No. 
Juntas 

Personas 
 trabaj. 

CST 13 2,830 6 383 

CST (JBE) 5 245 3 129 

CTN  1 108 0 0 

CTN(a) 3 641 0 0 

CUS 1 1,375 0 0 

UNE 0 0 1 321 

FNT 1 20 3 116 

CUT 2 378 1 37 

S/ ORGAN. SINDICAL 10 625 5 199 

     
TOTAL 36 6,222 19 1,185 

CALIDAD DE INTEGRANTES     
Gremial 1 33 3 172 

De empresas 34 6,081 16 1,013 

De varias empresas 1 108 0 0 

TOTAL 36 6,222 19 1,185 

AMBITO TERRITORIAL     
Particulares 32 5,953 18 864 

Municipales 3 243 1 321 

Departamentales 1 26 0 0 

TOTAL 36 6,222 19 1,185 

     Fuente: Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
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Cuadro No. 112 
Federaciones actualizadas, según número de sindicatos que las integran por empresa, organismo sindical 
asesor, calidad de los integrantes y ámbito territorial.  Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO/FEDERACIONES  

ACTUALIZACIONES 

Federaciones 
No. de 

sindicatos 
Organismo 
Sindical 

MANAGUA    

Federación Textil 23 de Junio. 1 3 CUT 

Federación Sindical de To. (A.S) de la Maquila 8 de Marzo. 1 8 CST JBE 

SUB TOTAL 2 11  

LEÓN    

Feder. de To. de la Emp. Arnecom. Nic., S.A (FETRANSA) 1 3 CUS 

TOTAL GENERAL 3 14  

ORGANISMO SINDICAL    

CST JBE 1 8  

CUS 1 3  

CUT 1 3  

TOTAL 3 14  

CALIDAD DE INTEGRANTES    

De varias empresas 2 11  

De Oficios Varios 1 3  

TOTAL 3 14  

AMBITO TERRITORIAL    
Regionales 2 11  

Nacionales 1 3  

TOTAL 3 14   

Fuente:  Cifras de la Dirección de Asociaciones Sindicales e inspectorías departamentales 
 
  



 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

ANUARIO ESTADISTICO 2011 

 

192 
 

  
Cuadro No. 113 
Convenios colectivos negociados y firmados, según departamento, personas trabajadoras beneficiadas por sexo, 
bajo régimen de zona franca, ubicación, organismos sindicales que  intervienen en su negociación como asesores. 
Cifras absolutas. Año 2011 

DEPARTAMENTO/EMPRESAS 
Convenio 
colectivo 

Personas trabajadoras 
beneficiadas Organismo 

sindical 
H M Total 

MANAGUA      
Hansae Nicaragua, S.A 1 992 1,446 2,438 CST, CST JBE 

Formosa Textil Nica, S.A. 1 217 1,286 1,503 CST – ZF 

Empresa Corte y Confección las Mercedes 1 1,169 1,007 2,176 UNE FNT 

Empresas Aalfs UNO, S.A Y Aalfs DOS 1 429 716 1,145 CTN (a) 

New Holland Apparel, S.A 1 797 903 1,700 S/C 

SUB TOTAL 5 3,604 5,358 8,962  

LEON      
Arnecom Nicaragua, S.A  1 2,441 5,829 8,270 CUS 

CARAZO      
Textiles Válidos, S.A.  1 527 740 1,267 CST JBE 

Empresa Guatemala Nicaragua Textiles Guanica, S.A. 1 465 595 1,060 CST 

Bingo Fashion, S.A. 1 293 244 537 CST 

SUB TOTAL 3 1,285 1,579 2,864  

MASAYA      
Annic LLC, S.A. 1 231 164 395 CST 

GRANADA      
Kaltex Argus, S.A. 1 950 729 1,679 CST 

TOTAL GENERAL 11 8,511 13,659 22,170  
Continúa cuadro No. 113      
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UBICACION 
Convenio 
colectivo 

Personas trabajadoras beneficiadas 

H M Total 

Urbano 11 8,511 13,659 22,170 

TOTAL 11 8,511 13,659 22,170 

ORGANISMO SINDICAL     

CST 4 1,939 1,732 3,671 

CST JBE 1 527 740 1,267 

CTN(a) 1 429 716 1,145 

CUS 1 2,441 5,829 8,270 

CST, CST - JBE 1 992 1,446 2,438 

UNE-FNT 1 1,169 1,007 2,176 

CST/ZF 1 217 1,286 1,503 

S/ ORGAN. SINDICAL 1 797 903 1,700 

TOTAL 11 8,511 13,659 22,170 

Fuente: Cifras de la Dirección de Derechos Colectivos e inspectorías departamentales 
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SOBRE ORGANISMOS SINDICALES ASESORES     

SIGLAS DE ORGANISMO 
SINDICAL NOMBRE 

CAUS Confederación de Acción y Unidad Sindical 

CGT(i) Confederación General de Trabajadores Independiente de Nicaragua 

CST Central Sandinista de Trabajadores 

CST(JBE) Confederación Sindical de Trabajadores "José Benito Escobar" 

CTN Central de Trabajadores de Nicaragua 

CTN(a) Confederación  Central de Trabajadores de Nicaragua Autónoma 

FETSALUD Federación  de Trabajadores de la Salud 

CUS Confederación de Unificación Sindical 

UNE Confederación General de Unión Nacional de Empleados 

CGTEN / ANDEN Confederación General de Trabajadores de la Educación de Nicaragua, 
denominada " Asociación Nacional de Educadores de Nicaragua 

ATC Confederación General Agropecuaria de la Asociación de Trabajadores del 
Campo 

FNT Central Sindical de Trabajadores " Frente Nacional de los Trabajadores" 

CTCP Confederación de Trabajadores del sector informal de la economía en 
Nicaragua, conocida como Confederación de trabajadores por cuenta propia 

CNT Central Nicaragüense de Trabajadores 

CUT Confederación Unitaria de Trabajadores 

FITS Federación Independiente de Trabajadores de la Salud 

FESIMINE Federación de Sindicatos de Trabajadores Mineros y similares 

FISTRATEL Federación Nacional Independiente de Sindicatos de la Telecomunicaciones 

CONFENITEC Confederación Nicaragüense de Trabajadores de la Educación y la Cultura  

FETRACAMNIC Federación de Trabajadores de Cambistas de Nicaragua. 

F.S.T.M.O. Sindicatos de Trabajadores Camanica zona franca S.A 

CNT Central Nicaragüense de Trabajadores 

CSTE Confederación Sindical de Trabajadores de la Educación 

CPT Central de Congreso Permanente de los Trabajadores. 

CNMN Confederación Nacional de Maestros de Nicaragua 

COTRAENIC Confederación de Trabajadores de la Energía de Nicaragua 

CUS(a) Confederación Unitaria Sindical de Trabajadores Autónomos 

CONFETED Confederación de Trabajadores de la Educación y la Cultura 

CNTD Confederación Nicaragüense de Trabajadores Democráticos 

FMIL Sindicatos de Maestros Independientes de León 

C.O.M.O.M Confederación de Médicos y Odontólogos de Managua 

S/ORGAN. SINDICAL Sin organismo sindical 

Fuente: Dirección de Asociaciones Sindicales  
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 ANEXO  SOBRE  LOS BLOQUES DE INFRACCION Y AFECTACION/PERSONAS TRABAJADORAS DE LAS 
INSPECCIONES LABORALES 

BLOQUES DE INFRACCIONES 

B1- Vínculo laboral y contrato de trabajo 

B2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos y vacaciones 

B3- De los salarios 

B4- Disciplina laboral 

B5- Convención colectiva 

B6- Derecho al seguro social 

B7- Igualdad y no discriminación 

B8- Del trabajo de los adolescentes 

 
 
ANEXO  SOBRE  LOS BLOQUES DE INDICACION Y EXPOSICION/PERSONAS TRABAJADORAS DE LAS 
INSPECCIONES EN MATERIA DE HIGIENE Y SEGURIDAD 

BLOQUES DE INDICACIONES 

B1. Aspectos técnicos organizativos 

B2. Condiciones de higiene del trabajo 

B3. Condiciones de seguridad del trabajo 

B4. Ergonomía Industrial 

B5. Riesgos Biológicos 

 
 


