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Presentacion

El Ministerio del Trabajo se complace en presentar el ANUARIO ESTADISTICO
2014, cifras socio laborales, que son el resultado del fortalecimiento de los

espacios de dialogo, alianza y consenso.

El documento esta estructurado por siete componentes, referidos a: Inspeccion del
trabajo, Practicas de género, Trabajo infantil y adolescente, Higiene y seguridad
del trabajo, Derechos colectivos y asesoria laboral, Politicas activas de empleo y
salarios asi como un anexo referido a las empresas bajo el régimen especial de

zonas francas.

Nuestro agradecimiento a quienes contribuyeron a la compilacién del Anuario
Estadistico ano 2014, que permite ofrecer una visidbn general de los aspectos
cuantitativos de los principales datos socios laborales, el cual se esta a la

disposicion de las diferentes personas usuarias.

Dra. Alba Luz Torres
Ministra del Trabajo
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ACCESO A LA JUSTICIA LABORAL

INSPECCION DEL TRABAIJO: Restituye y tutela los derechos laborales de las personas

trabajadoras

Cuadro No.1 COMPORTAMIENTO DE LA LABOR INSPECTIVA

CLASE DE INSPECCION 2,012 2013 2014
Inspecciones laborales ordinarias 4,647 4,020 3,904
Reinspecciones laborales 2,239 1,974 1,943
Inspecciones laborales especiales 2,315 1,830 1,991
Inspecciones por comparecencia/l 0 0 341
Inspecciones laborales dirigidas a garantizar salario minimo y seguridad social

en el sector cuenta propia/2 0 1,432 1,380
Inspecciones laborales focalizadas en materia de igualdad y no discriminacion 0 1217 1,337
(Blogue 7) /2

TOTAL INSPECCIONES LABORARES 9,201 10,473 10,555
Personas trabajadoras tuteladas en las inspecciones laborales ordinarias /3 230,216 214,438 171,122

implementaron a partir del afio 2013.

ordinarias, especiales, por comparecencia, sector cuenta propia y focalizadas.

Nota: /1 A partir del afio 2014 se tiene registro de las inspecciones por Comparecencia.

Nota: /2 Las inspecciones al sector cuentas propias y focalizadas en materia de igualdad y no discriminacién se

Nota: /3 En el 2014 la matriz SIGRUN refleja un total de 299,115 que incluye a trabajador@s de las inspecciones
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Cuadro No. 2
Inspecciones laborales ordinarias ejecutadas, personas trabajadoras tuteladas por sexo, segun
departamento, actividad econémica, propiedad y ubicacién. Cifras absolutas. Afio 2014

Inspecciones  Personas trabajadoras tuteladas

DEPARTAMENTO laborales
ordinarias H M TOTAL

Nueva Segovia 196 2,440 1,118 3,558
Madriz 181 2,701 2,722 5,423
Esteli 215 8,059 7,443 15,502
Chinandega 245 16,421 3,758 20,179
Ledn 346 7,926 3,977 11,903
Managua 594 20,106 9,253 29,359
Masaya 144 6,025 2,280 8,305
Carazo 253 9,828 7,773 17,601
Granada 363 6,719 2,931 9,650
Rivas 140 1,632 785 2,417
Boaco 206 3,203 1,027 4,230
Chontales 174 4,047 1,268 5,315
Jinotega 185 8,283 2,454 10,737
Matagalpa 219 9,524 6,137 15,661
RAAN 170 3,335 2,718 6,053
RAAS 161 2,771 1,117 3,888
Rio San Juan 112 910 431 1,341
TOTAL 3,904 113,930 57,192 171,122
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 803 30,166 9,759 39,925
Pesca 41 1,913 430 2,343
Explotacion de minas y canteras 16 1,612 551 2,163
Industrias 641 37,946 22,179 60,125
Suministro de elect., gas y agua 27 1,244 206 1,450
Construccion 129 4,146 520 4,666
Comercio al por mayor y menor 949 11,133 6,530 17,663
Hoteles y restaurantes 488 5,582 3,318 8,900
Transp., almac. y comunicacion 103 1,845 644 2,489
Intermediacion financiera 119 931 1,094 2,025
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 42 2,237 184 2,421
Administracién publica 83 4,096 3,502 7,598
Ensefianza 111 1,375 1,992 3,367
Servicios sociales y de salud 90 2,571 3,954 6,525
Servicios com. y personales 262 7,133 2,329 9,462
TOTAL 3,904 113,930 57,192 171,122

Continda cuadro No. 2
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Contindila cuadro No. 2

Inspecciones

Personas trabajadoras tuteladas

PROPIEDAD laborales

ordinarias H M TOTAL
Estatal 131 5,457 5,354 10,811
Privada 3,711 107,551 51,272 158,823
Cooperativa 62 922 566 1,488
TOTAL 3,904 113,930 57,192 171,122
UBICACION
Urbano 2,740 67,814 40,288 108,102
Rural 1,164 46,116 16,904 63,020
TOTAL 3,904 113,930 57,192 171,122

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.

Gréfico No. 2 Personas trabajadoras tuteladas en la inspeccion
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@ Hombre 143,284 134,563 113,930

O Mujer 86,932 79,875 57,192
OTotal 230,216 214,438 171,122
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Cuadro No. 3

Personas trabajadoras con discapacidad tuteladas en sus derechos laborales,

segun departamento. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

DEPARTAMENTO Personas con discapacidad tuteladas
H M TOTAL
Nueva Segovia 14 2 16
Madriz 65 33 98
Esteli 119 71 190
Chinandega 68 11 79
Ledn 84 20 104
Managua 198 90 288
Masaya 110 132 242
Carazo 149 60 209
Granada 158 a7 205
Rivas 6 1 7
Boaco 76 13 89
Chontales 90 9 99
Jinotega 14 1 15
Matagalpa 143 45 188
RAAN 33 19 52
RAAS 5 3 8
Rio San Juan 37 20 57
TOTAL 1,369 577 1,946

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 4
Infracciones por bloque encontradas en las inspecciones laborales ordinarias, segun departamento,
actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014

Infracciones por bloque

DEPARTAMENTO

Bl B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 Total
Nueva Segovia 179 211 123 132 1 155 62 6 869
Madriz 133 96 110 45 2 70 27 0 483
Esteli 333 518 168 159 0 119 126 34 1,457
Chinandega 222 329 136 56 4 98 81 12 938
Ledn 240 224 183 22 10 99 73 6 857
Managua 846 1,335 500 277 14 188 369 15 3,544
Masaya 108 187 70 32 1 33 42 6 479
Carazo 12 14 20 2 1 27 10 0 86
Granada 261 499 232 40 1 124 47 2 1,206
Rivas 178 296 86 43 2 46 68 10 729
Boaco 104 63 123 4 0 134 45 11 484
Chontales 83 70 66 9 6 15 10 0 259
Jinotega 209 22 42 98 3 44 44 1 463
Matagalpa 272 229 117 79 0 68 99 17 881
RAAN 390 352 223 124 0 109 19 8 1,225
RAAS 105 285 219 37 0 84 65 11 806
Rio San Juan 108 148 114 10 2 43 14 3 442
TOTAL 3,783 4,878 2,532 1,169 47 1,456 1,201 142 15,208

ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 796 593 371 243 5 451 216 57 2,732
Pesca 32 54 16 18 O 10 14 1 145
Explotacion de minas y canteras 8 12 2 2 2 2 4 0 32
Industrias 639 863 402 218 5 256 184 40 2,607
Suministro de elect., gas y agua 19 27 4 6 O 3 4 0 63
Construccion 198 233 167 40 12 77 30 7 764
Comercio al por mayor y menor 926 1,246 668 263 9 265 348 30 3,755
Hoteles y restaurantes 552 853 461 108 1 225 150 4 2,354
Transp., almac. y comunicacion 105 164 71 49 0 35 47 2 473
Intermediacidn financiera 62 115 51 28 O 12 35 0 303
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 64 109 40 14 3 24 18 0 272
Administracion publica 44 89 18 36 5 5 23 0 220
Ensefanza 63 81 61 37 O 17 24 0 283
Servicios sociales y de salud 50 87 30 19 5 14 21 0 226
Servicios com. y personales 225 352 170 88 O 60 83 1 979
TOTAL 3,783 4,878 2,532 1,169 47 1,456 1,201 142 15,208

Continlla cuadro No. 4
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Continlla cuadro No. 4

Infracciones por bloques

PROPIEDAD
BL B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 Total
Estatal 73 132 29 50 11 12 36 1 344
Privada 3,668 4,673 2454 1,098 36 1428 1,147 136 14,640
Cooperativa 42 73 49 21 0 16 18 5 224
TOTAL 3,783 4,878 2532 1,169 47 1,456 1,201 142 15,208
UBICACION
Urbano 2,716 3,882 1,933 839 31 901 867 84 11,253
Rural 1,067 996 599 330 16 555 334 58 3,955
TOTAL 3,783 4,878 2532 1,169 47 1,456 1,201 142 15,208

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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ifueac?;(;iglr?éssl personas trabajadoras por bloque encontradas en las inspecciones laborales ordinarias, segin departamento, actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacién. Cifras absolutas. Afio
201 Afectaciones/ personas trabajadoras
DEPARTAMENTO B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8

H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M  Total
Nueva Segovia 2,655 1,220 3,875 2,272 991 3,263 1,388 678 2,066 1,501 577 2,078 13 18 31 1,752 793 2,545 1,027 448 1,475 8 0 8
Madriz 1,192 731 1,923 895 1,008 1,903 767 662 1,429 1,213 1,481 2,694 64 24 88 679 221 900 145 141 286 0 0 0
Esteli 10,033 7,737 17,770 12,743 10,763 23,506 4,256 4,663 8919 5,674 4,609 10,283 0 0 0 3,016 2,353 5,369 206 599 805 106 72 178
Chinandega 8,269 1,665 9,934 13,461 2,595 16,056 4,316 541 4,857 6,872 1,328 8,200 15 9 24 4,668 670 5,338 1,252 408 1,660 22 1 23
Le6n 3,636 945 4,581 4,245 1,412 5,657 1,994 587 2,581 1,649 711 2,360 1,002 716 1,718 1,339 360 1,699 276 174 450 9 0 9
Managua 19,634 6,536 26,170 36,186 11,319 47,505 10,059 2,842 12,901 8,909 4,122 13,031 1,024 434 1,458 3,958 907 4,865 3,370 2,273 5,643 15 2 17
Masaya 4,355 860 5215 1,700 632 2,332 358 249 607 1,037 533 1,570 137 3 140 142 58 200 639 427 1,066 29 7 36
Carazo 127 86 213 134 91 225 287 76 363 98 60 158 5 3 8 124 22 146 9 4 13 0 0 0
Granada 2,988 1,092 4,080 3,423 2,294 5717 1,546 776 2,322 1,463 328 1,791 1 1 2 1161 399 1,560 79 97 176 7 2 9
Rivas 1,562 727 2,289 1,780 754 2,534 530 196 726 754 242 996 1 2 3 299 116 415 174 49 223 8 2 10
Boaco 1,341 444 1,785 670 89 759 1,018 317 1,335 29 88 117 0 0 0 1,115 267 1,382 1 169 170 26 12 38
Chontales 637 213 850 1,717 212 1,929 827 363 1,190 936 90 1,026 907 92 999 258 24 282 654 142 796 0 0 0
Jinotega 7,015 2,004 9,019 302 99 401 919 204 1,123 6,269 1,796 8,065 86 20 106 1,529 677 2,206 2,111 537 2,648 0 1 1
Matagalpa 5715 2,391 8,106 4,130 889 5,019 2,235 899 3,134 3,170 1,497 4,667 0 0 0 1,060 510 1,570 99 64 163 60 38 98
RAAN 3,207 3,675 6,882 2,208 1,059 3,267 2,022 3551 5573 1580 1653 3,233 0 0 0 508 1,334 1,842 34 32 66 16 8 24
RAAS 1,266 433 1,699 3,102 1,572 4,674 4,201 1,667 5,868 643 359 1,002 0 0 0 521 306 827 2,563 993 3,556 370 185 555
Rio San Juan 627 247 874 793 272 1,065 300 161 461 123 39 162 222 72 294 70 77 147 112 105 217 69 21 90
TOTAL 74,259 31,006 105,265 89,761 36,051 125,812 37,023 18,432 55,455 41,920 19,513 61,433 3,477 1,394 4,871 22,199 9,094 31,293 12,751 6,662 19,413 745 351 1,096

ContinGa cuadro No. 5

14 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral
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Continda cuadro No. 5

Afectaciones/ personas trabajadoras

E'?:COE\(;IQQDA Bl B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8

H M Total H M Total H M Total H M Total H M  Total H M Total H M Total H M Total
Agricultura, ganaderia,
caza 23,630 7,737 31,367 12,325 4,315 16,640 9,750 3,035 12,785 12,593 4,351 16,944 1,135 302 1,437 8,717 3,018 11,735 5829 1,905 7,734 594 299 893
Pesca 647 66 713 1,213 101 1,314 235 88 323 584 258 842 0 0 0 240 17 257 192 14 206 5 1 6
Exptlotacién de minas y 482 25 507 688 41 729 13 1 14 310 15 325 50 430 480 42 1 43 3 1 4 0 O 0
canteras
Industrias 19,028 9,136 28,164 24,207 12,653 36,860 6,444 5875 12,319 8,905 5,621 14,526 259 78 337 6523 2,436 8959 1504 1,116 2,620 74 35 109
Suministro de elect., gas 'y
agua 891 96 987 387 74 461 29 7 36 277 51 328 0 0 0 12 3 15 24 2 26 0 0 0
Construccion 5,148 212 5,360 7,203 362 7,565 4,007 157 4,164 1,976 143 2,119 1,129 35 1,164 1,486 31 1,517 509 14 523 13 0 13
Comercio al por mayor y
menor 7,546 4,669 12,215 12,039 7,418 19,457 3,871 2,386 6,257 4,643 2545 7,188 7 8 15 1,370 789 2,159 1,787 1,417 3,204 42 10 52
Hoteles y restaurantes 2,228 2,296 4,524 7,176 4,558 11,734 1,840 1,941 3,781 3,784 1,241 5,025 0 2 2 647 729 1,376 524 721 1,245 9 2 11
Transp., almac. y
comunicacion 1,388 516 1,904 2,257 740 2,997 483 215 698 1,232 381 1,613 0 0 0 492 125 617 376 80 456 2 0 2
Intermediacion financiera 371 396 767 777 712 1,489 160 163 323 312 267 579 0 0 0 69 98 167 103 176 279 0 0 0
AlctiV- inmobiliarias, emp, 6,033 379 6,412 8,898 567 9,465 5,000 313 5313 1,155 85 1,240 66 3 69 1,507 77 1,584 721 33 7% 0 0 0
alq
Administracién publica 1,442 2,884 4,326 1,241 548 1,789 828 3,014 3,842 1569 2,032 3601 299 114 413 244 1,170 1,414 384 250 634 0 0 0
Ensefianza 443 596 1,039 493 432 925 191 420 611 555 669 1,224 0 0 0 44 145 189 30 138 168 0 0 0
Servicios sociales y de
salud 871 760 1,631 2,114 1,600 3,714 133 155 288 970 836 1,806 532 422 954 227 226 453 216 237 453 0 0 0
Servicios com. y personales 4,111 1,238 5,349 8,743 1,930 10,673 4,039 662 4,701 3,055 1,018 4,073 0 0 0 579 229 808 549 558 1,107 6 4 10
TOTAL 74,259 31,006 105,265 89,761 36,051 125,812 37,023 18,432 55,455 41,920 19,513 61,433 3,477 1,394 4,871 22,199 9,094 31,293 12,751 6,662 19,413 745 351 1,096
PROPIEDAD
Estatal 1,888 3,206 5,094 1,586 856 2,442 887 3,063 3,940 2,101 2,466 4,567 867 540 1,407 457 1,347 1,804 585 479 1,064 1 0 1
Privada 71,581 27,368 98,949 86,812 34,649 121,461 35,327 14,989 50,316 39,308 16,809 56,117 2,610 854 3,464 21,372 7,490 28,862 12,150 6,164 18,314 743 335 1078
Cooperativa 790 432 1,222 1,363 546 1,909 809 390 1,199 511 238 749 0 0 0 370 257 627 16 19 35 1 16 17
TOTAL 74,259 31,006 105,265 89,761 36,051 125,812 37,023 18,432 55,455 41,920 19,513 61,433 3,477 1,394 4871 22,199 9,094 31,293 12,751 6,662 19,413 745 351 1,096
UBICACION
Urbano 42,970 21,187 64,157 67,238 28,760 95,998 26,040 13,710 39,750 24,918 13,932 38,850 1,521 594 2,115 9,732 5,296 15,028 7,375 4,729 12,104 146 50 196
Rural 31,289 9,819 41,108 22,523 7,291 29,814 10,983 4,722 15,705 17,002 5581 22,583 1,956 800 2,756 12,467 3,798 16,265 5,376 1,933 7,309 599 301 900
TOTAL 74,259 31,006 105,265 89,761 36,051 125,812 37,023 18,432 55,455 41,920 19,513 61,433 3,477 1,394 4,871 22,199 9,094 31,293 12,751 6,662 19,413 745 351 1,096

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 6

Infracciones y afectaciones/personas trabajadoras detectadas en las inspecciones laborales ordinarias, segun
blogues Infraccionados y promedio de afectaciones por infracciones. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

Afectaciones/personas

BLOQUE DE INFRACCIONES Infracciones trabajadoras Promedio
H M  TOTAL

1- Relacion laboral y contrato de trabajo 3,783 74,259 31,006 105,265 28
2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos y

vacaciones 4,878 89,761 36,051 125,812 26
3- De los salarios 2,532 37,023 18,432 55,455 22
4- Disciplina laboral 1,169 41,920 19,513 61,433 53
5- Derechos colectivos a7 3,477 1,394 4,871 104
6- Derecho al seguro social 1456 22,199 9,094 31,293 21
7- lgualdad y no discriminacion 1,201 12,751 6,662 19,413 16
8- Del trabajo de los y las adolescentes 142 745 351 1,096 8
TOTAL 15,208

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales

16 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral
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Cuadro No. 7

Reinspecciones ejecutadas y porcentaje de cobertura de la reinspeccion vs. Inspeccion ordinaria por
departamento, actividad econdémica, propiedad y ubicacién. Cifras absolutas y relativas. Afo 2014

Inspecciones . . 0 : L
Reinspecciones Y% reinspeccion

DEPARTAMENTO ordinarias . 9
ejecutadas ejecutadas vs. Inspeccién

Nueva Segovia 196 100 51%
Madriz 181 72 40%
Esteli 215 187 87%
Chinandega 245 106 43%
Ledn 346 164 47%
Managua 594 313 53%
Masaya 144 95 66%
Carazo 253 103 41%
Granada 363 215 59%
Rivas 140 75 54%
Boaco 206 62 30%
Chontales 174 84 48%
Jinotega 185 45 24%
Matagalpa 219 89 41%
RAAN 170 105 62%
RAAS 161 58 36%
Rio San Juan 112 70 63%
TOTAL 3,904 1,943 50%

Contintia cuadro No. 7
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Continlia cuadro No. 7

ACTIVIDAD ECONOMICA

Inspecciones

Reinspecciones

% reinspeccion vs.

ordinarias Inspeccién

Agricultura, ganaderia, caza 803 336 42%
Pesca 41 7 17%
Explotacion de minas y canteras 16 5 31%
Industrias 641 359 56%
Suministro de elect., gas y agua 27 11 41%
Construccion 129 46 36%
Comercio al por mayor y menor 949 524 55%
Hoteles y restaurantes 488 266 55%
Transp., almac. y comunicacion 103 64 62%
Intermediacion financiera 119 51 43%
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 42 18 43%
Administracién publica 83 35 42%
Ensefianza 111 49 44%
Servicios sociales y de salud 90 29 32%
Servicios com. y personales 262 143 55%
TOTAL 3,904 1,943 50%
PROPIEDAD

Estatal 131 60 46%
Privada 3,711 1,856 50%
Cooperativa 62 27 44%
TOTAL 3,904 1,943 50%
UBICACION

Urbano 2,740 1,428 52%
Rural 1,164 515 44%
TOTAL 3,904 1,943 50%

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 8

Eficacia de la Inspeccion: Infracciones y afectaciones/personas trabajadoras en las inspecciones ordinarias y en las reinspecciones
segun departamento, bloques o materia objeto de revision, porcentaje de correccion de las infracciones y porcentaje de reduccion de
afectaciones/personas trabajadoras. Cifras absolutas y relativas. afio 2014

DEPARTAMENTO Infracciones % de A.ffectacpne.s/personaS trabajz_idoras _ % de
Inspeccion . Inspeccion ordinaria Reinspeccién Reduccién
ordinaria  Reinspeccion H M  TOTAL H M TOTAL
Nueva Segovia 471 200 58% 6,384 2,246 8,630 2,443 770 3,213 63%
Madriz 203 107 47% 2,679 1533 4,212 1,646 1,013 2,659 37%
Esteli 1,211 706 42% 23,312 19,968 43,280 13,238 11,289 24,527 43%
Chinandega 451 218 52% 11,822 3,532 15,354 6,801 2,071 8,872 42%
Ledn 492 227 54% 8,213 2,920 11,133 4,534 971 5,505 51%
Managua 1,946 994 49% 40,180 18,104 58,284 17,031 8,625 25,656 56%
Masaya 419 287 32% 4,320 2,324 6,644 2,540 1,122 3,662 45%
Carazo 137 23 83% 773 473 1,246 408 248 656 47%
Granada 889 458 48% 7,516 2,976 10,492 4,677 1,499 6,176 41%
Rivas 555 366 34% 3,973 1,243 5,216 2,172 773 2,945 44%
Boaco 162 24 85% 1,278 111 1,389 370 17 387 72%
Chontales 156 61 61% 3,212 1,113 4,325 1,459 386 1,845 57%
Jinotega 107 78 27% 9,658 3,739 13,397 5278 2,486 7,764 42%
Matagalpa 378 176 53% 6,585 2,164 8,749 3,135 1,082 4,217 52%
RAAN 364 308 15% 2,241 2,578 4,819 2,031 2,360 4,391 9%
RAAS 295 117 60% 3,781 1,347 5128 1,750 635 2,385 53%
Rio San Juan 279 167 40% 576 375 951 280 234 514 46%
TOTAL 8,515 4,517 47% 136,503 66,746 203,249 69,793 35,581 105,374 48%
Infracciones Afectaciones/personas trabajadoras
BLOQUES DE % de % de
INFRACCIONES Inspeccién correccion Inspeccidn ordinaria Reinspeccion Reduccion
ordinaria  Reinspeccién H M  TOTAL H M TOTAL
1- Relacion laboral y 1,966 990 50% 30,325 14,887 45212 14,998 7,404 22,402 50%
contrato de trabajo
2- Jornadas de trabajo,
descansos, permisos y 2,782 1,367 51% 45,929 22,599 68,528 17,041 9,148 26,189 62%
vacaciones
3- De los salarios 1,505 699 54% 14,503 7,659 22,162 6,940 3,799 10,739 52%
4- Disciplina laboral 690 561 19% 25,367 11,815 37,182 19,076 8,937 28,013 25%
5- Derechos colectivos 26 14 46% 2,161 767 2,928 722 452 1,174 60%
g’;g;rec“o al seguro 878 550 37% 10,964 5271 16235 6,973 3,669 10,642 34%
g.' Igualdad y no 601 316 47% 7,065 3,656 10,711 3,925 2,126 6,051 44%
iscriminacioén
8- Del trabajo de los y 67 20 70% 199 92 291 118 46 164 44%
las adolescentes
TOTAL 8,515 4,517 47% 136,503 66,746 203,249 69,793 35,581 105,374 48%

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 9

Inspecciones laborales especiales ejecutadas, segln departamento, actividad econémica, propiedad y
ubicacion. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

Inspecciones

DEPARTAMENTO laborales Personas trabajadoras afectadas
especiales H M TOTAL
Nueva Segovia 22 485 391 876
Madriz 48 406 575 981
Esteli 48 568 577 1,145
Chinandega 43 886 308 1,194
Leodn 79 1,764 4,305 6,069
Managua 1,056 36,713 16,302 53,015
Masaya 50 8,374 8,561 16,935
Carazo 8 140 25 165
Granada 26 145 19 164
Rivas 76 1,090 519 1,609
Boaco 25 21 10 31
Chontales 21 1,567 81 1,648
Jinotega 74 70 50 120
Matagalpa 40 1,881 1,298 3,179
RAAN 2 3 1 4
RAAS 7 47 18 65
Rio San Juan 25 597 166 763
TOTAL 1,650 54,757 33,206 87,963

Continda cuadro No.9
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Continlla cuadro No. 9

ACTIVIDAD ECONOMICA

Inspecciones
laborales especiales

Personas trabajadoras afectadas

H M TOTAL
Agricultura, ganaderia, caza 83 1,684 693 2,377
Pesca 2 75 1 76
Explotacion de minas y canteras 5 8 0 8
Industrias 331 22,331 23,063 45,394
Suministro de elect., gas y agua 15 666 469 1,135
Construccion 126 5,848 536 6,384
Comercio al por mayor y menor 416 1,658 1,032 2,690
Hoteles y restaurantes 134 859 583 1,442
Transp., almac. y comunicacion 79 1,424 518 1,942
Intermediacién financiera 40 996 1,489 2,485
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 70 5,010 281 5,291
Administracién publica 79 9,772 3,191 12,963
Ensefianza 39 57 27 84
Servicios sociales y de salud 72 570 209 779
Servicios com. y personales 149 3,799 1,109 4,908
Hogares privados. c/ serv. doméstico 10 0 5 5
TOTAL 1,650 54,757 33,206 87,963
PROPIEDAD
Estatal 116 10,172 3,596 13,768
Privada 1,519 44,578 29,607 74,185
Cooperativa 15 7 3 10
TOTAL 1,650 54,757 33,206 87,963
UBICACION
Urbano 1,521 50,782 31,591 82,373
Rural 129 3,975 1,615 5,590
TOTAL 1,650 54,757 33,206 87,963

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 10

Inspecciones laborales por comparecencia, ejecutadas, segln departamento, actividad econémica,
propiedad y ubicacién. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

Inspecciones

Personas trabajadoras afectadas

DEPARTAMENTO laborales por

comparecencia H M TOTAL
Madriz 6 42 19 61
Esteli 23 301 301 602
Chinandega 3 4 2 6
Leodn 9 245 11 256
Managua 250 3,119 1,534 4,653
Masaya 2 1 0 1
Carazo 6 38 4 42
Granada 11 220 108 328
Rivas 16 77 8 85
Boaco 1 1 0 1
Chontales 4 3 1 4
Jinotega 1 0 1 1
Matagalpa 2 48 5 53
RAAN 5 5 13 18
RAAS 1 0 1 1
Rio San Juan 1 0 2 2
TOTAL 341 4,104 2,010 6,114

Contindla cuadro No. 10
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ContinGa cuadro No. 10

Inspecciones

Personas trabajadoras afectadas

DEPARTAMENTO laborales por

comparecencia H M TOTAL
Agricultura, ganaderia, caza 14 292 253 545
Explotacion de minas y canteras 2 228 8 236
Industrias 34 332 163 495
Suministro de elect., gas y agua 3 3 0 3
Construccion 30 122 18 140
Comercio al por mayor y menor 73 87 423 510
Hoteles y restaurantes 32 35 25 60
Transp., almac. y comunicacion 9 7 6 13
Intermediacidn financiera 1 0 1 1
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 15 11 1 12
Administracion publica 36 2,961 1,053 4,014
Ensefianza 11 3 8 11
Servicios sociales y de salud 13 4 11 15
Servicios com. y personales 53 17 32 49
Hogares privados. c/ serv. doméstico 15 2 8 10
TOTAL 341 4,104 2,010 6,114
PROPIEDAD
Estatal 58 2,989 1,071 4,060
Privada 283 1,115 939 2,054
TOTAL 341 4,104 2,010 6,114
UBICACION
Urbano 315 3,413 1,679 5,092
Rural 26 691 331 1,022
TOTAL 341 4,104 2,010 6,114

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.

23 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral
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Cuadro No. 11

Inspecciones laborales focalizadas en materia de igualdad y no discriminacion (Bloque 7) y personas
trabajadoras tuteladas por sexo, segin departamento, actividad econdémica, tipo de propiedad y
ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014

Inspecciones

Personas trabajadoras tuteladas

DEPARTAMENTO focalizadas o v TOTAL
Nueva Segovia 129 228 319 547
Madriz 52 1,170 1,757 2,927
Esteli 93 201 484 685
Chinandega 61 3,156 2,149 5,305
Leodn 66 2,037 1,822 3,859
Managua 175 14,061 8,247 22,308
Masaya 70 8,589 6,724 15,313
Carazo 69 516 664 1,180
Granada 97 1,244 921 2,165
Rivas 89 144 209 353
Boaco 55 596 504 1,100
Chontales 66 191 259 450
Jinotega 66 40 160 200
Matagalpa 119 965 1,075 2,040
RAAN 50 250 739 989
RAAS 25 367 439 806
Rio San Juan 55 677 964 1,641
TOTAL 1,337 34,432 27,436 61,868

Contindla cuadro No.

11
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Continlla cuadro No. 11

ACTIVIDAD ECONOMICA

Inspecciones

Personas trabajadoras tuteladas

focalizadas H M TOTAL
Agricultura, ganaderia, caza 15 328 255 583
Pesca 2 4 34 38
Explotacion de minas y canteras 7 1,646 365 2,011
Industrias 133 17,218 9,407 26,625
Suministro de elect., gas y agua 5 147 64 211
Construccion 10 90 25 115
Comercio al por mayor y menor 577 4,848 4,160 9,008
Hoteles y restaurantes 238 1,079 1,336 2,415
Transp., almac. y comunicacion 31 343 213 556
Intermediacién financiera 78 2,022 2,560 4,582
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 12 1,319 265 1,584
Administracion publica 35 1,397 2,373 3,770
Ensefianza 58 1,518 1,798 3,316
Servicios sociales y de salud 57 1,530 2,861 4,391
Servicios com. y personales 79 943 1,720 2,663
TOTAL 1,337 34,432 27,436 61,868
PROPIEDAD
Estatal 74 2,308 3,691 5,999
Privada 1,247 31,927 23,652 55,579
Cooperativa 16 197 93 290
TOTAL 1,337 34,432 27,436 61,868
UBICACION
Urbano 1,177 25,361 20,966 46,327
Rural 160 9,071 6,470 15,541
TOTAL 1,337 34,432 27,436 61,868

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 12

Inspecciones laborales dirigidas a garantizar el cumplimiento del salario minimo y seguridad social
en el sector cuenta propia y personas trabajadoras tuteladas por sexo, segun departamento
actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014

Inspecciones

Personas trabajadoras

DEPARTAMENTO dirigidas al sector tuteladas
cuenta propia H M TOTAL

Nueva Segovia 94 124 166 290
Madriz 55 29 55 84
Esteli 62 144 124 268
Chinandega 90 154 180 334
Leodn 101 128 206 334
Managua 70 191 240 431
Masaya 59 227 74 301
Carazo 115 180 245 425
Granada 84 98 125 223
Rivas 155 206 249 455
Boaco 54 55 55 110
Chontales 61 83 140 223
Jinotega 88 77 98 175
Matagalpa 63 42 88 130
RAAN 80 466 386 852
RAAS 60 82 127 209
Rio San Juan 89 313 184 497
TOTAL 1,380 2,599 2,742 5,341

ContinGla cuadro No. 12
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ContinGla cuadro No. 12

Inspecciones

Personas trabajadoras

ACTIVIDAD ECONOMICA dirigidas al sector tuteladas
cuenta propia H M TOTAL

Agricultura, ganaderia, caza 13 243 44 287
Pesca 4 97 89 186
Explotacion de minas y canteras 10 58 0 58
Industrias 67 207 117 324
Suministro de elect., gas y agua 1 60 3 63
Construccion 4 33 4 37
Comercio al por mayor y menor 921 1,261 1,553 2,814
Hoteles y restaurantes 236 379 647 1,026
Transp., almac. y comunicacion 9 35 14 49
Intermediacién financiera 7 31 38 69
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 16 12 13 25
Ensefianza 9 38 64 102
Servicios sociales y de salud 13 15 27 42
Servicios com. y personales 70 130 129 259
TOTAL 1,380 2,599 2,742 5,341
PROPIEDAD

Privada 1,375 2,537 2,725 5,262
Cooperativa 5 62 17 79
TOTAL 1,380 2,599 2,742 5,341
UBICACION

Urbano 1,271 2,169 2,535 4,704
Rural 109 430 207 637
TOTAL 1,380 2,599 2,742 5,341

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No.13

Resoluciones emitidas en atencion a denuncias interpuestas por las personas trabajadoras por sexo ante
las inspectorias departamentales, por violaciones a sus derechos laborales, segin departamento, actividad
econdmica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas trabajadoras afectadas

DEPARTAMENTO Resoluciones

H M TOTAL
Nueva Segovia 10 194 159 353
Madriz 13 391 373 764
Esteli 37 412 424 836
Chinandega 25 444 178 622
Leodn 14 6 12 18
Managua 1,212 10,372 4,058 14,430
Masaya 17 84 13 97
Carazo 14 141 30 171
Granada 26 430 73 503
Rivas 58 132 24 156
Boaco 4 3 1 4
Chontales 17 402 53 455
Jinotega 2 1 0 1
Matagalpa 41 578 164 742
RAAN 3 3 13 16
RAAS 4 12 17 29
Rio San Juan 7 191 64 255
TOTAL 1,504 13,796 5,656 19,452
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 51 1,069 405 1,474
Pesca 1 0 1 1
Explotacion de minas y canteras 4 3 1 4
Industrias 278 3,014 2,144 5,158
Suministro de elect., gas y agua 9 6 1 7
Construccion 125 1,079 44 1,123
Comercio al por mayor y menor 332 644 515 1,159
Hoteles y restaurantes 111 134 188 322
Transp., almac. y comunicacion 77 353 72 425
Intermediacién financiera 27 19 31 50
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 100 3,219 215 3,434
Administracion publica 76 2,189 1,254 3,443
Ensefianza 45 23 30 53
Servicios sociales y de salud 78 287 409 696
Servicios com. y personales 171 1,753 335 2,088
Hogares privados. c/ serv. doméstico 19 4 11 15
TOTAL 1,504 13,796 5,656 19,452

ContinGla cuadro No. 13
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Cuadro No.13

Personas trabajadoras afectadas

PROPIEDAD Resoluciones

H M TOTAL
Estatal 132 2,558 1,320 3,878
Privada 1,364 11,230 4,334 15,564
Cooperativa 8 8 2 10
TOTAL 1,504 13,796 5,656 19,452
UBICACION
Urbano 1,328 11,806 4,764 16,570
Rural 176 1,990 892 2,882
TOTAL 1,504 13,796 5,656 19,452

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No.14

Solucién a las denuncias interpuestas por las personas trabajadoras ante las inspectorias departamentales, segun protecciéon especial de las personas trabajadoras. Cifras
absolutas. Afio 2014

Mujeres embarazadas | Dirigentes sindicales M_ie_mbros Qe Firmante_s d.e pliegos OTROS TOTAL
comisiones mixtas petitorios
Personas Personas Personas Personas Personas .
SOLUCION Resolu trabajadoras | Resolu trabajadoras | Resolu trabajadora | Resolu trabajadoras | Resolu  trabajadoras Resolu Persor:;:cttrgggjsadoras
ciones afectadas ciones afectadas | ciones s afectadas | ciones  afectadas | ciones afectadas ciones
H H M H M H M H M H M T
Reintegro por acuerdo 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 3 5 13 3 10 13
Acuerdos 13 0 11 3 72 4 0 O 0 0 0 0 75 554 441 91 626 456 1,082
Ha Lugar por resolucién 52 0 52 29 63 19 1 1 0 4 371 47 700 9,089 3,277 786 9,524 3,395 12,919
No Ha Lugar por 18 0o 16| 14 2 65 11 0 4 3 2| 539 3413 1,701| 576 3,613 1,784 5,397
resolucion 6
Desistido 1 0 1 1 1 0 1 O 0 0 0 0 30 24 8 33 25 9 34
Archivado 0 0 0 0 O 0 0 0 0 5 5 2 5 5 2 7
33
TOTAL 89 0 85 47 2 88 3 2 0 8 374 49| 1,357 13,088 5434| 1,504 13,796 5,656 19,452

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 15

Resoluciones emitidas conforme el Procedimiento Administrativo Laboral Oral, personas trabajadoras
afectadas, por sexo, segln departamento, actividad econdmica, tipo de propiedad y ubicacién. Cifras
absolutas y relativas. Afio 2014

Personas trabajadoras

DEPARTAMENTO No. de resoluciones afectadas

H M TOTAL
Nueva Segovia 2 40 1 41
Madriz 12 58 136 194
Esteli 20 78 268 346
Chinandega 50 63 18 81
Ledn 24 18 6 24
Managua 522 1,125 326 1,451
Masaya 37 36 15 51
Carazo 14 13 24 37
Granada 15 13 5 18
Rivas 7 263 42 305
Boaco 4 15 2 17
Chontales 17 42 2 44
Jinotega 4 164 30 194
Matagalpa 11 9 10 19
RAAN 6 18 0 18
RAAS 3 45 8 53
Rio San Juan 3 3 0 3
TOTAL 751 2,003 893 2,896

Continlla cuadro No. 15
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Continlla cuadro No. 15

Personas trabajadoras

ACTIVIDAD ECONOMICA No. de resoluciones afectadas

H M TOTAL
Agricultura, ganaderia, caza 16 244 98 342
Pesca 1 1 0 1
Explotacion de minas y canteras 6 18 0 18
Industrias 175 277 418 695
Suministro de elect., gas y agua 30 34 9 43
Construccion 29 125 24 149
Comercio al por mayor y menor 157 198 66 264
Hoteles y restaurantes 29 25 29 54
Transp., almac. y comunicacion 54 107 40 147
Intermediacién financiera 15 16 10 26
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 81 576 63 639
Administracion publica 17 14 6 20
Ensefianza 21 12 10 22
Servicios sociales y de salud 20 6 20 26
Servicios com. y personales 95 349 94 443
Hogares privados. c/ serv. doméstico 4 0 4 4
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 1 1 2 3
TOTAL 751 2,003 893 2,896
PROPIEDAD
Estatal 57 51 18 69
Privada 689 1,937 871 2,808
Cooperativa 5 15 4 19
TOTAL 751 2,003 893 2,896
UBICACION
Urbano 698 1,694 746 2,440
Rural 53 309 147 456
TOTAL 751 2,003 893 2,896

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 16

Resoluciones emitidas como solucién a las solicitudes presentadas por los empleadores conforme el Procedimiento Administrativo Laboral Oral. Cifras absolutas. Afio 2014

Arto. 48
Si Aplicado a mujeres en | Aplicado a personas Arto. 38 Arto. 41 TOTAL
imple . o>
estado de gravidez con fuero sindical

CONCEPTOS

Res Res Res Res Res

oluci Personas oluci Personas oluci Personas oluci Personas oluci  Personas | Resolu Personas

ones trabajadoras | ones  trabajadoras |gnes trabajadoras | gnes trabajadoras | gnes trabajadoras | Clones trabajadoras

afectadas afectadas afectadas afectadas afectadas afectadas
H M H M H M H M H M H M T

DESPIDOS POR CAUSA JUSTA
Cancelacion de contrato por acuerdo 249 534 90 17 0 17 2 1 267 536 108 644
Reintegro voluntario por acuerdo 17 13 5 1 1 5 1 24 18 7 25
Resolucion: Ha Lugar (cancelacion de 112 114 38 10 0 10 6 3 3 0 0 0 0 0 0 128 117 51 168
contrato)
Resolucion: No Ha Lugar (no
cancelacion de contrato) 26 27 11 4 0 4 4 5 1 0 0 0 0 0 0 34 32 16 48
Desistido 245 292 95 4 0 4 2 1 1 0 0 0 0 0 0 251 293 100 393
Se archivan diligencias 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 2 4
TOTAL 653 982 241 36 0 36 19 16 7 0 0 0 0 0 0 708 998 284 1,282
SUSPENSIONES COLECTIVAS DE CONTRATOS
Autorizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 178 150 0 0 0 14 178 150 328
Desistido 0 0 0 0 9 198 277 0 0 0 9 198 277 475
TOTAL 23 376 427 23 376 427 803
TERMINACIONES DE CONTRATOS
Autorizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 102 61 9 102 61 163
No autorizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desistido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 99 15 5 99 15 114
CIERRE
Autorizado 6 428 106 6 428 106 534
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 629 182 20 629 182 811
TOTAL GENERAL 653 982 241 36 0 36 19 16 23 376 427 20 629 182 751 2,003 893 2,896

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No.17

Solicitudes de suspensiones de contratos de trabajo, personas trabajadoras afectadas, personas trabajadoras
del centro y promedio de personas trabajadoras afectadas por solicitud, segin departamento, actividad
econdmica, tipo de propiedad, ubicacion, causa aducida y forma de solucion. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas trabajadoras Total
afectadas
DEPARTAMENTO SolTligi'thes tr:g;jss d”:rsas Promedios
H M- TOTAL el centro

Nueva Segovia 1 40 0 40 40 40
Madriz 8 52 133 185 756 23
Esteli 3 23 204 227 1,464 76
Chinandega 1 12 1 13 13 13
Managua 5 86 31 117 329 23
Carazo 2 2 22 24 40 12
Chontales 1 0 0 0 0 0
Jinotega 1 161 30 191 191 191
Matagalpa 1 0 6 6 6 6
TOTAL 23 376 427 803 2,839 35
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 1 161 30 191 191 191
Industrias 13 112 354 466 2,290 36
Comercio al por mayor y menor 2 21 3 24 40 12
Transp., almac. y comunicacion 3 65 28 93 289 31
Intermediacién financiera 2 5 5 10 10 5
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 1 12 1 13 13 13
Servicios sociales y de salud 1 0 6 6 6 6
TOTAL 23 376 427 803 2,839 35
PROPIEDAD

Privada 22 375 425 800 2,836 36
Cooperativa 1 1 2 3 3 3
TOTAL 23 376 427 803 2,839 35
UBICACION

Urbano 17 152 343 495 2,260 29
Rural 6 224 84 308 579 51
TOTAL 23 376 427 803 2,839 35

ContinGia cuadro No. 17
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ContinGia cuadro No. 17

Personas trabajadoras Total
No. de afectadas Personas Prome
CAUSA ADUCIDA ARTO. 38 C.T Solicitu H M TOTAL trabajador dios
des as del
centro
a) Falta de materia prima 12 101 246 347 1,836 29
b) Razones preventivas o correctivas de higiene y seguridad 2 21 3 24 20 12
c) Razones técnicas o econdémicas 6 231 63 294 490 49
d) Fuerza mayor o caso fortuito 3 23 115 138 493 46
TOTAL 23 376 427 803 2,839 35
Forma de Solucién
Autorizado 14 178 150 328 856 23
Desistido 9 198 277 475 1,983 53
TOTAL 23 376 427 803 2,839 35

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No.18

Solicitudes de terminacién de contratos de trabajo, personas trabajadoras afectadas y promedio
de personas afectadas por solicitud, segun departamento, actividad econdmica, tipo de propiedad,
ubicacidn, causa aducida y forma de solucién. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas trabajadoras

DEPARTAMENTO Sowgt'u%ees afectadas Promedio
H M TOTAL
Esteli 1 43 57 100 100
Chinandega 2 4 3 7 4
Managua 11 292 79 371 34
Rivas 3 260 41 301 100
Boaco 1 13 0 13 13
Matagalpa 1 2 2 4 4
RAAS 1 15 0 15 15
TOTAL 20 629 182 811 41

ACTIVIDAD ECONOMICA

Industrias 4 88 57 145 36
Suministro de elect., gas y agua 1 3 2 5 5
Construccion 5 54 0 54 11
Comercio al por mayor y menor 3 97 26 123 41
Hoteles y restaurantes 3 16 12 28 9
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 1 119 a7 166 166
Servicios com. y personales 2 251 36 287 144
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 1 1 2 3 3
TOTAL 20 629 182 811 41
PROPIEDAD

Privada 20 629 182 811 41
TOTAL 20 629 182 811 41
UBICACION

Urbano 18 585 125 710 39
Rural 2 44 57 101 51
TOTAL 20 629 182 811 41

ContinGla cuadro No. 18
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Continlla cuadro No. 18

Personas trabajadoras
No. de

CAUSA ADUCIDA ARTO. NO. 41 C.T o afectadas Promedio
solicitudes
H M  TOTAL

a) Explrﬂuon de plazo convenido o 9 451 83 534 59
conclusién de la obra

d) Motivos econémicos 9 175 95 270 30
h)Fuerza mayor o caso fortuito 2 3 4 7 4
TOTAL 20 629 182 811 41
Forma de solucién

Autorizado 15 530 167 697 46
Desistido 5 99 15 114 23
TOTAL 20 629 182 811 41

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 19

Pliegos de peticiones presentados por las personas trabajadoras firmantes, personas trabajadoras del
centro y porcentaje de apoyo, segun departamento, actividad econdémica, tipo de propiedad, ubicacién,
causa de solicitud, organismos sindicales. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

Personas trabajadoras

Personas

. 0,

DEPARTAMENTO Pliegos firmantes trabajadoras AAJOdeO

H M  TOTAL del centro oy
Chinandega 2 318 90 408 609 67%
Managua 10 1,504 612 2,116 3,574 59%
Masaya 3 693 143 836 3,101 27%
Granada 3 557 41 598 2,007 30%
Chontales 4 164 31 195 1,302 15%
Matagalpa 1 28 15 43 44 98%
TOTAL 23 3,264 932 4,196 10,637 39%
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 3 125 27 152 1,080 14%
Industrias 7 1,837 377 2,214 6,447 34%
Suministro de elect., gas y agua 1 107 10 117 170 69%
Construccion 1 74 6 80 200 40%
Comercio al por mayor y menor 1 24 0 24 24 100%
Actly. inmobiliarias, empresariales, 1 39 43 299 19%
alquiler
Administracién publica 6 962 403 1,365 2,293 60%
Servicios sociales y de salud 2 87 90 177 177 100%
Servicios com. y personales 1 9 15 24 24 100%
TOTAL 23 3,264 932 4,196 10,637 39%
PROPIEDAD
Estatal 6 959 396 1,365 2,293 60%
Privada 17 2,305 536 2,831 8,344 34%
TOTAL 23 3,264 932 4,196 10,637 39%
UBICACION
Urbano 20 2,750 863 3,613 7,472 48%
Rural 3 514 69 583 3,165 18%
TOTAL 23 3,264 932 4,196 10,637 39%

ContinGia cuadro No. 19
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ContinGla cuadro No. 19

Personas trabajadoras Personas % d
CAUSA O SOLICITUD Pliegos firmantes trabajadoras Aoo eo
H M TOTAL del centro oy

Mejora en las condiciones generales 13 1,962 509 2,471 5,517 45%
Vencimiento de Convenio 6 1,228 391 1,619 4,885 33%
Nuevo convenio 4 74 32 106 235 45%
TOTAL 23 3,264 932 4,196 10,637 39%
ORGANISMO SINDICAL ASESOR

UNE-FNT 1 27 7 34 60 57%
UNE/FNT/CST-JBE 7 667 263 930 2,070 45%
CST 2 458 26 484 1,067 45%
UNE 2 390 163 553 754 73%
Cus 2 138 19 157 1,162 14%
FNT 3 342 106 448 730 61%
CTN 1 418 53 471 2,445 19%
CST-JBE/UNE 1 183 200 383 970 39%
UNE-FNT/CUT/CST-JBE 1 107 10 117 170 69%
FETSALUD 1 73 77 150 150 100%
S/C 2 461 8 469 1,059 44%
TOTAL 23 3,264 932 4,196 10,637 39%

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 20

Multas y/o sanciones econdmicas aplicadas y monto de las multas, segun departamento,
actividad econdémica, tipo de propiedad ubicacién y gradualidad de la infraccion. Cifras
absolutas. Afio 2014

N° de

DEPARTAMENTO Multas C$ Montos
Madriz 1 73,175.65
Esteli 4 295,131.96
Ledn 2 887,520.80
Managua 17 2,349,535.64
Rivas 2 410,030.52
Chontales 2 416,292.00
Jinotega 1 199,883.20
Matagalpa 1 347,949.00
Rio San Juan 2 49,970.80
TOTAL 32 5,029,489.57
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 1 216,408.80
Industrias 7 685,969.88
Construccion 4 1,184,654.20
Comercio al por mayor y menor 8 1,041,279.64
Hoteles y restaurantes 8 1,419,795.40
Transp., almac. y comunicacion 1 99,941.60
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 2 217,965.40
Servicios com. y personales 1 163,474.65
TOTAL 32 5,029,489.57
PROPIEDAD

Privada 32 5,029,489.57
TOTAL 32 5,029,489.57
UBICACION

Urbano 28 4,275,355.57
Rural 4 754,134.00
TOTAL 32 5,029,489.57

Gradualidad de la infraccion conforme al Arto. 52 de la ley 664, Ley General de
Inspeccion del Trabajo

Muy grave 23 4,146,323.49
Grave 5 736,911.40
Leve 4 146,254.68
TOTAL 32 5,029,489.57
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Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.

Cuadro No. 21

Resoluciones dictadas por la Inspectoria General del Trabajo, personas afectadas por sexo,
segln su procedencia por departamento, actividad econOmicas, tipo de propiedad,
ubicacion, caracter del apelante y forma de solucién. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas afectadas

DEPARTAMENTO N° de resoluciones

H M TOTAL
Madriz 1 0 2 2
Esteli 3 0 2 2
Chinandega 11 8 6 14
Leodn 10 8 3 11
Managua 206 99 80 179
Masaya 7 20 13 33
Carazo 3 0 3 3
Granada 6 8 1 9
Rivas 4 2 3 5
Chontales 9 7 3 10
Matagalpa 6 6 3 9
RAAN 3 2 1 3
RAAS 4 1 2 3
Rio San Juan 1 2 0 2
TOTAL 274 163 122 285
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 4 1 3 4
Explotacion de minas y canteras 5 4 2 6
Industrias 28 30 22 52
Suministro de elect., gas y agua 8 6 3 9
Construccion 14 14 1 15
Comercio al por mayor y menor 99 58 33 91
Hoteles y restaurantes 18 5 10 15
Transp., almac. y comunicacion 10 3
Intermediacién financiera 4 2
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 10 6 2
Administracion publica 15 12 6 18
Ensefanza 13 4 9 13
Servicios sociales y de salud 20 9 13 22
Servicios com. y personales 25 8 12 20
Hogares privados. c/serv. doméstico 1 0 1 1
TOTAL 274 163 122 285

Contintia cuadro No. 21
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ContinGia cuadro No. 21

Personas afectadas

DEPARTAMENTO N° de resoluciones

H M TOTAL
PROPIEDAD
Estatal 45 31 27 58
Privada 227 130 95 225
Cooperativa 2 2 0 2
TOTAL 274 163 122 285
UBICACION
Urbano 251 151 111 262
Rural 23 12 11 23
TOTAL 274 163 122 285
CARACTER DEL APELANTE
Empleador y/o representante 180 80 72 152
Trabajador y/o representante 94 83 50 133
TOTAL 274 163 122 285
SOLUCION DE LOS CASOS
Resolucién confirmando (ha lugar) 35 13 13 26
Resolucién revocada 5 3 0 3
Resolucién modificada parcial 6 0 7 7
Resolucién nula 4 0 4 4
Recurso declarado desierto 44 28 17 45
Recurso declarado no ha lugar 171 116 77 193
Recurso declarado improcedente 2 1 1 2
Desistimiento 6 2 2 4
Incompetente 1 0 1 1
TOTAL 274 163 122 285

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 22

Reglamentos internos de trabajo, elaborados por los centros de trabajo y autorizados por
las inspectorias departamentales, segun departamento, actividad econémica, tipo de
propiedad y ubicacién. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas trabajadoras del

DEPARTAMENTO No. de centro
reglamentos

H M  TOTAL

Nueva Segovia 2 577 208 785
Madriz 3 30 39 69
Esteli 6 225 87 312
Chinandega 4 437 140 577
Leodn 8 115 76 191
Managua 188 10,368 5,764 16,132
Masaya 5 3,045 739 3,784
Carazo 4 259 166 425
Granada 6 99 62 161
Rivas 1 347 141 488
Chontales 2 751 65 816
Matagalpa 20 961 534 1,495
RAAN 2 6 0 6
Rio San Juan 1 51 9 60
TOTAL 252 17,271 8,030 25,301
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 7 270 86 356
Explotacion de minas y canteras 1 18 0 18
Industrias 50 6,222 2,813 9,035
Suministro de elect., gas y agua 4 596 75 671
Construccion 14 1,181 121 1,302
Comercio al por mayor y menor 81 2,403 1,906 4,309
Hoteles y restaurantes 15 594 310 904
Transp., almac. y comunicacion 8 178 93 271
Intermediacion financiera 6 618 462 1,080
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 13 2,280 503 2,783
Administracion publica 1 40 20 60
Ensefanza 5 175 163 338
Servicios sociales y de salud 9 1,877 681 2,558
Servicios com. y personales 38 819 797 1,616
TOTAL 252 17,271 8,030 25,301

ContinGla cuadro No. 22
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ContinlGia cuadro No. 22
Personas trabajadoras del

DEPARTAMENTO reg'l\'a‘:ﬁgﬁtos centro

H M TOTAL
PROPIEDAD
Estatal 4 88 61 149
Privada 246 17,132 7,940 25,072
Cooperativa 2 51 29 80
TOTAL 252 17,271 8,030 25,301
UBICACION
Urbano 232 15,998 7,512 23,510
Rural 20 1,273 518 1,791
TOTAL 252 17,271 8,030 25,301

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 23
Reforma a los reglamentos internos de trabajo, segun departamento, actividad econémica,
tipo de propiedad, ubicacién y causa de la solicitud. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas trabajadoras del

DEPARTAMENTO . 'I\'a?n gﬁtos centro
9 H M  TOTAL

Managua 6 1,820 1,831 3651
Rivas 1 96 0 96
Chontales 1 224 62 286
Matagalpa 2 41 41 82
RAAN 1 2 0 2
TOTAL 11 2,183 1,934 4,117
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 1 224 62 286
Industrias 2 1,188 1,459 2,647
Comercio al por mayor y menor 2 34 25 59
Hoteles y restaurantes 1 21 15 36
Transp., almac. y comunicacion 1 401 163 564
Intermediacidn financiera 2 219 184 403
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 1 96 0 96
Servicios sociales y de salud 1 0 26 26
TOTAL 11 2,183 1,934 4,117
PROPIEDAD

Privada 11 2,183 1,934 4,117
TOTAL 11 2,183 1,934 4,117
UBICACION

Urbano 9 1,863 1,872 3,735
Rural 2 320 62 382
TOTAL 11 2,183 1,934 4,117
CAUSA REFORMA AL REGLAMENTO

Reforma a solicitud de las partes 10 1,959 1,872 3,831
Reforma de oficio 1 224 62 286
TOTAL 11 2,183 1,934 4,117

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 24

Solicitud de cambios de horarios y personas trabajadoras afectadas, por sexo, segun
departamento, actividad econdémica, tipo de propiedad, ubicacion tipo de jornada solicitada y
forma de solucion. Cifras absolutas. Afio 2014

No. de Personas trabajadoras afectadas
DEPARTAMENTO solicitudes H v TOTAL
Managua 24 8,568 8,722 17,290
Masaya 5 4,118 4,291 8,409
Granada 1 64 6 70
TOTAL 30 12,750 13,019 25,769
ACTIVIDAD ECONOMICA
Industrias 27 12,334 12,889 25,223
Comercio al por mayor y menor 3 416 130 546
TOTAL 30 12,750 13,019 25,769
PROPIEDAD
Privada 30 12,750 13,019 25,769
TOTAL 30 12,750 13,019 25,769
UBICACION
Urbano 22 8,932 8,836 17,768
Rural 8 3,818 4,183 8,001
TOTAL 30 12,750 13,019 25,769
TIPO DE JORNADA, HORARIO, No. de Personas trabajadoras afectadas
AUTORIZADO, .
ARTO.51Y 57 C.T solicitudes H M TOTAL
Jornada diurna 1 434 1,198 1,632
Jornada nocturna 8 2,457 2,906 5,363
Extension de jornada diurna 3 3,675 3,772 7,447
Cambio de horario 5 491 524 1,015
Horas extras 13 5,693 4,619 10,312
TOTAL 30 12,750 13,019 25,769
FORMA DE SOLUCION
Autorizado 30 12,750 13,019 25,769
TOTAL 30 12,750 13,019 25,769

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.

Nota: El trabajo que se realice fuera de las jornadas ordinarias constituye horas extraordinarias, pero no asi aquellos
trabajos que se realicen para subsanar errores imputables al trabajador.

Es trabajo extraordinario el que se realiza en los séptimos dias, feriados nacionales y asuetos decretados.

47 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



sf» Gobierno de Reconciliacién NICARAGUA
£ y Unidad Nacional

2otenie ! 201
o™ @) Puschblo, PrealdentE ! HACIENDO
/B;m!

Cuadro No. 25

Comisiones tripartitas conforme Ley, en las que participan los inspectores laborales, segun
departamento, forma de solucién (resoluciones) y personas trabajadoras afectadas. Cifras
absolutas. Afio 2014

Personas trabajadoras

DEPARTAMENTO No. de afectadas
comisiones

H M TOTAL
Nueva Segovia 3 2 1 3
Esteli 2 2 0 2
Chinandega 2 1 1 2
Ledn 7 4 3 7
Managua 128 104 31 135
Masaya 2 2 0 2
Carazo 2 2 0 2
Granada 8 6 2 8
Rivas 2 1 1 2
Boaco 1 1 0 1
Chontales 3 3 2 5
Matagalpa 3 2 1 3
RAAN 8 10 0 10
RAAS 2 1 1 2
TOTAL 173 141 43 184

Personas trabajadoras
SOLUCION No. de afectadas
resoluciones

M M M
Sancién administrativa 60 47 13 60
Cancelacién de contrato 52 40 15 55
No ha Lugar 31 29 6 35
Desistido 19 16 3 19
Abandono 1 0 1 1
Acuerdo de no continuar con el proceso 10 9 5 14
TOTAL 173 141 43 184

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 26
Personas capacitadas en temas de derechos laborales, segun departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO Adolescentes Jévenes Adultos Total personas capacitadas

H M H M H M H M TOTAL
Nueva Segovia 0 0 154 226 255 270 409 496 905
Madriz 141 159 133 204 420 390 694 753 1,447
Esteli 0 0 228 341 148 201 376 542 918
Chinandega 27 43 112 120 273 251 412 414 826
Ledn 31 28 138 108 228 299 397 435 832
Managua 68 110 95 83 289 276 452 469 921
Masaya 0 0 77 93 151 186 228 279 507
Carazo 0 0 230 142 332 223 562 365 927
Granada 0 0 230 173 360 256 590 429 1,019
Rivas 152 24 162 116 96 158 410 298 708
Boaco 38 59 157 218 503 88 698 365 1,063
Chontales 12 12 62 107 190 164 264 283 547
Jinotega 52 33 147 83 438 234 637 350 987
Matagalpa 0 0 92 94 326 221 418 315 733
RAAN 207 138 70 84 242 332 519 554 1,073
RAAS 43 57 105 118 193 146 341 321 662
Rio San Juan 51 33 33 29 152 148 236 210 446
TOTAL 822 696 2225 2,339 459 3,843 7,643 6,878 14,521
Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
Nota: Este indicador incluye personas jévenes capacitadas en temas de derechos laborales

Personas capacitadas en derechos laborales
0 2,000 4,000 6,000 8,000 10,000 12,000 14,000 16,000
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Cuadro No. 27
Mujeres capacitadas en temas de derechos laborales y en materia de higiene
y seguridad, segun departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO No. de mujeres capacitadas
Nueva Segovia 35
Madriz 33
Esteli 35
Chinandega 40
Lebn 55
Managua 90
Masaya 46
Carazo 30
Granada 35
Rivas 36
Boaco 51
Chontales 35
Jinotega 38
Matagalpa 32
RAAN 81
RAAS 45
Rio San Juan 39
TOTAL 756

Fuente: Unidad Técnica de Género.
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Cuadro No. 28
Mujeres que se les ajusto el salario en relaciéon con el salario minimo legal,
segun departamento. Cifras absolutas. Ao 2014

No. de mujeres que

DEPARTAMENTO N .
se les ajust6 el salario
Nueva Segovia 800
Madriz 952
Esteli 1,246
Chinandega 424
Ledén 420
Managua 1,268
Masaya 214
Carazo 229
Granada 1,228
Rivas 310
Boaco 269
Chontales 287
Jinotega 357
Matagalpa 369
RAAN 1,038
RAAS 175
Rio San Juan 209
TOTAL 9,795
Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales.
Mujeres que se les ajusto el salario en relacion al minimo legal
9,795
10,000 -
8,000 - e
6,000 - 4
4,000 -
2,000 -
0 T T 1
Ao 2012 Afo 2013 Afio 2014
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Cuadro No. 29

Volantes, tripticos y afiches distribuidos en temas de derechos y deberes

laborales, segun departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO Np. _de vola_ntes,
tripticos, afiches

Nueva Segovia
Madriz

Esteli
Chinandega
Ledn
Managua
Masaya
Carazo
Granada
Rivas

Boaco
Chontales
Jinotega
Matagalpa
RAAN

RAAS

Rio San Juan

1,502
3,104
5,489
1,747
2,709
3,519
2,812
3,636
1,286
1,056
2,294
1,364
2,439
1,897
1,178

708
2,509

=] LABORAL EN TEMAS DE:

7 PROMOCION DE CONOCIMIENTOS DE DERECHOS Y DEBERES EN MATERIA )

-

uente: Cifras de Ias, In forias departamentales.
Higiene y sequrldaé%ﬁe(i tra%alo P

Derechos de las mujeres

Procedimiento administrativo laboral oral

Derechos de los adolescentes

[Trabajo de los adolescentes

Orientacién Laboral

Conciliacién individual

Normativa sobre la alimentacién para las personas trabajadoras del campo

Normativa salarial del café

Salario minimo

Vacaciones

Orientacién laboral

Defensoria laboral

Intermediacién laboral
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RESTITUCION DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS A NO TRABAJAR Y
TUTELA DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES TRABAJADORAS

Vigilar el cumplimiento de los derechos laborales de las personas
adolescentes trabajadoras y la restitucion de derechos de los nifios y nifias a
no trabajar

Inspecciones en materia de trabajo infantil

1,465
1600 -
1400 | 1,149 1,205
1200 -
1000 ~
800 -
600 -
400 ~

200 ~

2012 2013 2014
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Cuadro No. 30

NuUmero inspecciones en materia de trabajo infantil y personas adolescentes trabajadoras, cantidad de nifios y nifias retirados y personas
adolescentes trabajadoras tuteladas, segun rango de edad y sexo, por departamento, actividad econdémica, tipo de propiedad y ubicacion.

Cifras absolutas. Afio 2014

Nifios y nifias

No. de inspecciones retirados Total personas adolescentes trabajadoras tuteladas
' . 14-16 afios, 16-18 afios,
PEPARTAMENTO en materia de < 14 Afios no no TOTAL
trabajo infantil cumplidos  cumplidos

H M TOTAL H M H M H M TOTAL
Nueva Segovia 49 8 5 13 26 5 11 3 37 8 45
Madriz 51 5 3 8 17 8 8 7 25 15 40
Esteli 71 1 1 2 33 24 101 51 134 75 209
Chinandega 34 21 2 23 4 1 22 3 26 4 30
Ledn 61 0 O 0 8 0 18 8 26 8 34
Managua 302 8 O 8 34 10 69 47 103 57 160
Masaya 42 2 0 2 14 1 28 6 42 7 49
Carazo 48 13 2 15 1 1 9 3 10 4 14
Granada 28 0 O 0 10 2 9 0 19 2 21
Rivas 47 2 0 2 1 0 16 3 17 3 20
Boaco 57 26 8 34 31 14 28 6 59 20 79
Chontales 39 3 1 4 3 0 2 0 5 0 5
Jinotega 137 6 5 11 28 10 14 4 42 14 56
Matagalpa 142 15 8 23 118 68 65 37 183 105 288
RAAN 28 0 1 1 3 0 10 0 13 0 13
RAAS 17 2 0 2 4 1 3 0 7 1 8
Rio San Juan 45 8 3 11 58 4 50 24 108 28 136
TOTAL 1,198 120 39 159 393 149 463 202 856 351 1,207

Contindla cuadro No. 30
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Contindla cuadro No. 30

No. de inspecciones

Nifios y nifias retirados

Total personas adolescentes trabajadoras tuteladas

ACTIVIDAD ECONOMICA en materia de < 14 Afios 14-16 afios, - 16-18 anos, TOTAL
trabajo infanti no cumplidos  no cumplidos

H M TOTAL H M H M H M TOTAL
Aaricultura, ganaderia, caza 422 72 33 105 280 89 246 91 526 180 706
Pesca 8 0 0 0 0 0 9 1 9 1 10
Explotacion de minas y canteras 33 4 1 5 3 0 9 0 12 0 12
Industrias 201 9 1 10 47 32 92 50 139 82 221
Suministro de electricidad, gas y agua 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1
Construccion 12 2 0 2 1 0 8 0 9 0 9
Comercio al por mayor y menor 377 19 3 22 43 22 62 34 105 56 161
Hoteles y restaurantes 62 2 0 2 6 2 3 12 9 14 23
Transp., almac. y comunicacion 26 9 0 9 4 0 11 3 15 3 18
Intermediacién financiera 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 5 0 0 0 0 0 3 0 3 0 3
Administracion publica 5 0 0 0 0 0 2 0 2 0 2
Ensefianza 3 0 0 0 1 0 1 1 2 1 3
Servicios sociales y de salud 5 0 0 0 0 0 2 2 2 2 4
Servicios com. y personales 31 2 0 2 8 2 14 4 22 6 28
Hogares privados c/serv. doméstico 6 1 1 2 0 2 0 4 0 6 6
TOTAL 1,198 120 39 159 393 149 463 202 856 351 1,207
PROPIEDAD
Estatal 17 9 0 9 1 1 6 1 7 2 9
Privada 1,180 111 39 150 392 148 457 201 849 349 1,198
Cooperativa 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1,198 120 39 159 393 149 463 202 856 351 1,207
UBICACION
Urbano 721 31 5 36 122 52 200 111 322 163 485
Rural 477 89 34 123 271 97 263 91 534 188 722
TOTAL 1,198 120 39 159 393 149 463 202 856 351 1,207

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales

55 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



5 y Unidad Nacional

Gobierno de Reconciliacién NICARAGUA

2ende ! 201
Nlcmmun\'i”“““‘ QQ p“dzo, pﬂ.wdq . HAC ND;O
/Ba-:l.a&.’

Cuadro No. 31

Infracciones por bloque detectadas en las inspecciones en materia de infantil y tutela de las
personas adolescentes trabajadoras, segun departamento, actividad econémica, tipo de propiedad y

ubicacioén. Cifras absolutas. Afio 2014

Infracciones por bloque

DEPARTAMENTO

Bl B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 Total
Nueva Sedovia 13 8 13 1 0 7 1 56 99
Madriz 43 2 28 0 0 32 0 8 113
Esteli 5 0 0 0 0O 0 O 6 11
Chinandega 0 0 0 0 0 0 O 5 5
Leodn 7 3 3 0 0 1 0 25 39
Managua 5 6 7 0 0 2 0 118 138
Masaya 3 9 1 0 0 2 3 39 57
Carazo 0 0 0 0 0 0 o0 17 17
Granada 0 0 0 0 0 0 0 30 30
Rivas 2 4 3 0 0 2 0 5 16
Boaco 32 0 5 0 033 0 9 79
Chontales 0 0 1 0 0 0 O 7 8
Jinotega 0 0 0 1 0O 0 0 10 11
Matagalpa 0 0 0 0 0O 0 0 69 69
RAAN 55 35 23 8 0 10 0 24 155
RAAS 1 0 2 0 0O 1 0 10 14
Rio San Juan 5 5 6 0 0 5 0 14 35
TOTAL 171 72 92 10 0 95 4 452 896
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 45 9 19 2 0 46 1 127 249
Pesca 0 0 0 0 0O 0 O 1 1
Explotacion de minas y canteras 1 0 1 0 o 1 0 7 10
Industrias 13 16 8 1 0 4 0 79 121
Construccion 4 1 4 0 0 2 O 4 15
Comercio al por mayor y menor 86 20 37 6 0 25 0 196 370
Hoteles y restaurantes 6 13 6 0 0O 6 3 7 41
Transp., almac. y comunicacion 2 0 2 0 0 2 0 16 22
Servicios com. y personales 10 10 8 1 0O 5 0 12 46
Hogares privados c/serv. doméstico 4 3 7 0 0 4 O 3 21
TOTAL 171 72 92 10 0 95 4 452 896
PROPIEDAD
Estatal 5 2 3 1 0 1 0 4 16
Privada 166 70 89 9 0 94 4 448 880
TOTAL 171 72 92 10 0 95 4 452 896
UBICACION
Urbano 124 62 70 8 0 46 3 294 607
Rural 47 10 22 2 0 49 1 158 289
TOTAL 171 72 92 10 0 95 4 452 896

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 32
Afectaciones/personas adolescentes trabajadoras por bloque detectadas en las inspecciones en materia de trabajo infantil y tutela de las personas
adolescentes trabajadoras, segun departamento, actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacién. Cifras absolutas. Afio 2014

Afectaciones/ personas adolescentes trabajadoras por blogue

DEPARTAMENTO B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8

H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total
Nueva Segovia 15 3 18 6 4 10 11 5 16 1 1 2 00 0 6 3 9 1 1 2 61 19 80
Madriz 33 13 46 2 0 2 22 9 31 0 O 0O 0O 0O 26 9 35 0 O 0 5 3 8
Esteli 5 0 5 0 0 0 0O O 0O 0 O 0O 0O 0 0 O 0O 0O 0 1 2 3
Chinandega 0 O 0 0 0 0 0 O 0O 0 O 0 0O 0 0 0 0O 0O 0 3 6 9
Ledn 24 0 24 12 0 12 10 4 14 0 O 0 0O 0 4 0 4 0O 0 21 2 23
Managua 7 1 8 12 0 12 15 0 15 0 O 0 0O 0 3 1 4 0O 0 147 68 215
Masaya 0 3 3 0 9 9 0 1 1 0 O 0 0O 0 0 2 2 0 3 3 66 11 77
Carazo 0 O 0 0 0 0 0O O 0O 0 O 0O 0O 0 0 O 0O 0O 0 19 6 25
Granada 0 O 0 0 0 0 0O O 0O 0 O 0O 0O 0 0 O 0O 0O 0 71 6 77
Rivas 1 1 2 2 2 4 0 1 1 0 O 0O 0O 0 5 1 6 0 O 0 10 1 11
Boaco 31 3 34 0 0 0 2 3 5 0 O 0O 0O 0 27 4 31 0O 0 22 4 26
Chontales 0 O 0 0 0 0 1 0 1 0 O 0O 0O 0 0 O 0O 0O 0 7 1 8
Jinotega 0 O 0 0 0 0 0 O 0O 0 O 0O 0O 0 0 O 0O 0O 0 9 8 17
Matagalpa 0 O 0 0 0 0 0 O 0O 0 O 0O 0O 0 0 O 0O 0O 0 97 35 132
RAAN 75 26 101 134 88 222 61 20 81 34 14 48 0 O 0O 24 8 32 00 0 30 4 34
RAAS 2 0 2 0 0 0 4 0 4 0 O 0O 0O 0 2 0 2 00 0 10 0 10
Rio San Juan 59 17 76 5 0 5 7 1 8 0 O 0O 0O 0 59 17 76 0 0 0 67 19 86
TOTAL 252 67 319 173 103 276 133 44 177 35 15 50 0 O 0 156 45 201 1 4 5 646 195 841

Contindla cuadro No. 32
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Contintia cuadro No. 32

Afectaciones/ personas adolescentes trabajadoras por bloque
ACTIVIDAD ECONOMICA Bl B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8
H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total

Agricultura, ganaderia, caza 104 22 126 7 4 11 20 6 26 1 1 2 0O 0 99 24 123 1 1 2 263 85 348
Pesca 0 O 0 0 O 0 0 O 0O 0 O 0 00O 0O 0 O 0 0O 0 1 0 1
Explotacion de minas y canteras 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 O 0 0O 0 1 0 1 0O 0 11 1 12
Industrias 25 10 35 57 40 97 17 4 21 14 7 21 0 O 0 10 0 10 o0 O 0 129 11 140
Construccion 4 0 4 1 0 1 4 0 4 0 O 0 0O 0O 2 0 2 00 0 5 0 5
Comercio al por mayor y menor 104 27 131 32 4 36 45 10 55 9 2 11 0 O 0 23 9 32 0 O 0 203 85 288
Hoteles y restaurantes 2 4 6 2 11 13 4 2 6 0 O 0 0O 0 3 3 6 0 3 3 10 10 20
Transp., almac. y comunicacion 3 0 3 0 O 0 4 0 4 0 O 0 00 0O 3 O 3 00 0O 10 o0 10
Servicios com. y personales 9 0 9 74 41 115 38 15 53 11 5 16 0 O 0 15 5 20 0 O 0 14 0 14
Hogares privados c/serv.
doméstico 0 4 4 0 3 3 0o 7 7 0 O 0 0O 0O 0 4 4 00 0O 0 3 3
TOTAL 252 67 319 173 103 276 133 44 177 35 15 50 0 O 0 156 45 201 1 4 5 646 195 841
PROPIEDAD
Estatal 10 0 10 4 0 4 6 0 6 2 0 2 00 0 2 O 2 00 o 7 O 7
Privada 242 67 309 169 103 272 127 44 171 33 15 48 0 O 0 154 45 199 1 4 5 639 195 834
TOTAL 252 67 319 173 103 276 133 44 177 35 15 50 0 O 0 156 45 201 1 4 5 646 195 841
UBICACION
Urbano 146 45 191 165 99 264 109 38 147 34 14 48 0 O 0 54212 75 0 3 3 367 107 474
Rural 106 22 128 8 4 12 24 6 30 1 1 2 00 0 102 24 126 1 1 2 279 88 367
TOTAL 252 67 319 173 103 276 133 44 177 35 15 50 O O 0 156 45 201 1 4 5 646 195 841

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 33

Infracciones y afectaciones/personas adolescentes trabajadoras detectadas en las inspecciones en materia de
trabajo infantil y tutela de personas adolescentes trabajadoras, segun bloques de infracciones, promedio de
afectaciones por infracciones. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

Afectaciones/personas

BLOQUES DE INFRACCIONES adolescentes

Infraccion trabajadoras Promedio

H M TOTAL

1- Relacion laboral y contrato de trabajo 171 252 67 319 2
2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos y vacaciones 72 173 103 276 4
3- De los salarios 92 133 44 177 2
4- Disciplina laboral 10 35 15 50 5
5- Derechos colectivos 0 0 0 0 0
6- Derecho al seguro social 95 156 45 201 2
7- lgualdad y no discriminacion 4 1 4 5 1
8- Del trabajo de los y las adolescentes 452 646 195 841 2

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 34

Inspecciones y reinspecciones ejecutadas en materia de trabajo infantil y tutela de personas adolescentes
trabajadoras, segln departamento, actividad econdémica, tipo de propiedad y ubicacién. Cifras absolutas y
relativas. Afio 2014

Total

DEPARTAMENTO No. C.ie : No. d.e inspecciones y % ir}SpECCiéI:l vs
Inspecciones  reinspecciones reinspecciones reinspeccion
Nueva Segovia 49 2 51 4%
Madriz 51 0 51 0%
Esteli 71 0 71 0%
Chinandega 34 0 34 0%
Ledn 61 1 62 2%
Managua 302 0 302 0%
Masaya 42 0 42 0%
Carazo 48 0 48 0%
Granada 28 1 29 4%
Rivas 47 0 47 0%
Boaco 57 0 57 0%
Chontales 39 0 39 0%
Jinotega 137 0 137 0%
Matagalpa 142 0 142 0%
RAAN 28 0 28 0%
RAAS 17 0 17 0%
Rio San Juan 45 3 48 7%
TOTAL 1,198 7 1,205 1%

Contintia cuadro No. 34
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ContinGla cuadro No. 34

ACTIVIDAD ECONOMICA

No. de
Inspecciones

No. de
reinspecciones

Total
inspecciones y
reinspecciones

% inspeccion vs
reinspeccion

Agricultura, ganaderia, caza 422 4 426 1%
Pesca 8 0 8 0%
Explotacion de minas y canteras 33 0 33 0%
Industrias 201 2 203 1%
Suministro de electricidad, gas y

agua 1 0 1 0%
Construccion 12 0 12 0%
Comercio al por mayor y menor 377 1 378 0%
Hoteles y restaurantes 62 0 62 0%
Transp., almac. y comunicacion 26 0 26 0%
Intermediacién financiera 1 0 1 0%
Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 5 0 5 0%
Administracién publica 5 0 5 0%
Ensefanza 3 0 3 0%
Servicios sociales y de salud 5 0 5 0%
Servicios com. y personales 31 0 31 0%
Hogares privados c/serv. doméstico 6 0 6 0%
TOTAL 1,198 7 1,205 1%
PROPIEDAD

Estatal 17 0 17 0%
Privada 1,180 7 1,187 1%
Cooperativa 1 0 1 0%
TOTAL 1,198 7 1,205 1%
UBICACION

Urbano 721 3 724 0%
Rural 477 4 481 1%
TOTAL 1,198 7 1,205 1%

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 35

Eficacia de la inspeccién: Infracciones y afectaciones/personas adolescentes trabajadoras en las inspecciones y en las reinspecciones, segun
departamento y bloques o materia objeto de revisién, porcentajes de correccién de las infracciones y disminucién de afectaciones/personas
adolescentes trabajadoras. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

. Afectaciones/personas
Infracciones

% de adolescentes trabajadoras % de

DEPARTAMENTO inspeccion reinspeccion Correccion inspeccion  reinspeccion reduccion
HM T HM T

Nueva Segovia 6 0 100 23 7 30 O O O 100%
Ledn 2 33% 6 0 6 4 0 4 33%
Granada 0 100% 2 0 2 0 0 O 100%
Rio San Juan 12 9 25% 180 51 231 141 42 183 21%
TOTAL 23 11 52% 211 58 269 145 42 187 30%

Infracciones % de Afectaciones/per§onas % de

i adolescentes trabajadoras >
BLOQUES DE INFRACCIONES inspeccién reinspeccion Correccion inspeccion  reinspeccion reduccion

H M T H M T

1- Relacién laboral y contrato de trabajo 2 2 0% 59 17 76 59 17 76 0%
2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos y vacaciones 3 3 0% 3 0 3 3 0 3 0%
3- De los salarios 3 0 100% 4 0 4 0 0 O 100%
4- Disciplina laboral 0 0 0 0O O 0 0 O 0
5- Derechos colectivos 0 0 0O 0 0 O 0O 0 O 0
6- Derecho al seguro social 2 1 50% 59 17 76 2 0 2 97%
7- lgualdad y no discriminacion 0 0 0O 0 0 o 0 0 O 0
8- Del trabajo de los y las adolescentes 13 5 62% 86 24 110 71 21 92 16%
TOTAL 23 11 52% 211 58 269 145 42 187 30%

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 36

Tramites conciliatorios con personas adolescentes trabajadoras, por sexo, segun departamento,
actividad econémica, tipo de propiedad, ubicacién, causa de la denuncia, solucién brindada a cada
caso y monto recuperado. Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO No. .de Personas adolescentes afectadas
tramites H M TOTAL
Madriz 2 0 2 2
Esteli 2 1 1 2
Ledn 6 4 2 6
Managua 1 1 0 1
Masaya 8 7 1 8
Carazo 3 2 1 3
Rivas 13 12 1 13
Boaco 5 4 1 5
Chontales 1 1 0 1
Jinotega 3 1 2 3
RAAN 2 1 1 2
RAAS 1 1 0 1
TOTAL 47 35 12 47
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 14 14 0 14
Industrias 6 6 0 6
Construccion 2 2 0 2
Comercio al por mayor y menor 6 5 1 6
Hoteles y restaurantes 3 2 1 3
Servicios com. y personales 6 5 1 6
Hogares privados c/serv. doméstico 10 1 9 10
TOTAL 47 35 12 47
PROPIEDAD
Privada 47 35 12 47
TOTAL 47 35 12 47
UBICACION
Urbano 26 18 8 26
Rural 21 17 4 21
TOTAL 47 35 12 47

Continuacién Cuadro No.36
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Continuacién Cuadro No.36

Personas adolescentes afectadas

No. de

CAUSAS trdmites H M TOTAL

Indemnizacion 17 15 2 17

Prestaciones sociales 24 18 6 24

Salario 6 2 4 6

Reintegro 0 0 0 0

TOTAL 47 35 12 47

SOLUCION

Abandono 4 2 2 4

Desistimiento 1 1 0 1

Defensoria laboral del MITRAB 3 2 1 3

Abogado particular 5 5 0 5

Pago 34 25 9 34

Reintegro 0 0 0 0

TOTAL 47 35 12 47

No. de personas Monto recuperado a Total monto
CONCEPTO adolescentes trabajadoras Total favor de las personas recuperado
por sexo que alcanzaron personas a_dolescentes en C$
acuerdo de pago adolescentes __trabajadoras por sexo
H M H M

Salarios 2 4 6 3,389.00 4,191.10 7,580.10
Indemnizacion 9 1 10 63,662.91 32,028.48 95,691.39
Prestaciones sociales 14 4 18 71,295.08 15,362.98 86,658.06
TOTAL 25 9 34 138,346.99 51,582.56 189,929.55
DEPARTAMENTO
Madriz 0 2 2 0.00 6,000.00 6,000.00
Esteli 1 1 2 2,389.00 891.10 3,280.10
Leodn 4 1 5 20,302.12 32,028.48 52,330.60
Masaya 5 0 5 14,086.76 0.00 14,086.76
Carazo 2 1 3 12,660.48  1,304.46 13,964.94
Rivas 5 0 5 33,602.55 0.00 33,602.55
Boaco 4 1 5 30,832.65 4,676.00 35,508.65
Chontales 1 0 1 3,764.45 0.00 3,764.45
Jinotega 1 2 3 1,000.00 5,182.52 6,182.52
RAAN 1 1 2 5,599.98  1,500.00 7,099.98
RAAS 1 0 1 14,109.00 0.00 14,109.00
TOTAL 25 9 34 138,346.99 51,582.56 189,929.55

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 37

Certificaciones otorgadas a las personas adolescentes trabajadoras por sexo, que cumplen con la
edad minima para laborar, por departamento, actividad econdmica, tipo de propiedad, ubicacion,
nivel de escolaridad, segun rango de edades. Afio 2014

EDADES TOTAL

DEPARTAMENTO 14 15 16 17

HM HM HM H M H M TOTAL
Nueva Segovia 3 1 5 0 11 1 3 3 22 5 27
Madriz 3 3 2 5 1 1 5 1 11 10 21
Esteli 6 2 13 7 21 26 31 21 71 56 127
Chinandega 1 1 7 1 8 3 18 4 34 9 43
Leodn 0 O 0 1 1 0 0 0 1 1 2
Managua 0 2 3 1 7 15 49 41 59 59 118
Masaya 7 3 15 1 19 11 21 6 62 21 83
Carazo 0 1 2 1 4 0 0 0 6 2 8
Granada 0 O 2 0 2 1 5 4 9 5 14
Rivas 2 1 5 2 11 0 19 5 37 8 45
Boaco 16 8 12 10 26 6 28 5 82 29 111
Jinotega 6 2 4 4 3 3 3 0 16 9 25
Matagalpa 34 15 32 20 34 15 15 13 115 63 178
RAAN 0 O 0 O 5 0 4 0 9 0 9
RAAS 1 0 0 O 1 0 1 0 3 0 3
Rio San Juan 16 3 35 3 32 10 31 11 114 27 141
TOTAL 95 42 137 56 186 92 233 114 651 304 955
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 76 29 103 34 129 38 108 36 416 137 553
Pesca 1 1 7 0 4 1 5 1 17 3 20
Explotacion de minas y canteras 0 O 0 O 0 O 1 0 1 0 1
Industrias 117 5 16 12 31 33 65 31 123 81 204
Construccion 0 O 0 O 0 1 4 2 4 3 7
Comercio al por mayor y menor 4 6 7 6 6 8 13 12 30 32 62
Hoteles y restaurantes 1 0 1 0 3 4 4 11 9 15 24
Transp., almac. y comunicacion 2 0 0 O 3 1 15 8 20 9 29
Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 0 O 0 O 0 2 6 2 6 4 10
Administracion publica 0 O 0 O 3 0 3 2 6 2 8
Ensefianza 0 O 0 O 0 O 0 3 0 3 3
Servicios sociales y de salud 0 O 1 1 1 0 3 2 5 3 8
Servicios com. y personales 0 1 1 1 5 3 5 4 11 9 20
Hogares privados c/serv. doméstico 0 O 1 2 1 1 1 0 3 3 6

TOTAL 95 42 137 56 186 92 233 114 651 304 955

ContinGia cuadro No. 37
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Continlla cuadro No. 37

EDADES
PROPIEDAD TOTAL
14 15 16 17

H M H M H M H M H M TOTAL

Estatal 0 O 1 0 3 0 4 5 8 5 13
Privada 95 42 136 56 183 92 229 109 643 299 942
TOTAL 95 42 137 56 186 92 233 114 651 304 955
UBICACION

Urbano 15 15 33 18 54 57 107 76 209 166 375
Rural 80 27 104 38 132 35 126 38 442 138 580
TOTAL 95 42 137 56 186 92 233 114 651 304 955

NIVEL DE ESCOLARIDAD

Primaria 62 21 57 24 63 25 57 24 239 94 333
Secundaria 29 21 77 31 115 63 148 72 369 187 556
Universidad 0 O 0 O 3 3 18 12 21 15 36
Carrera técnica 0 O 1 0 0 O 4 4 5 4 9
Ninguna 4 0 2 1 5 1 6 2 17 4 21
TOTAL 95 42 137 56 186 92 233 114 651 304 955

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 38
Personas adolescentes asistentes del hogar y la familia, por sexo, registradas, por rango de
edad, segun departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

14-16 afios no 16-18 afios no

DEPARTAMENTO cumplidos cumplidos TOTAL

H M H M H M TOTAL
Esteli 0 3 0 3 0 6 6
Chinandega 0 0 0 3 0 3 3
Leon 0 0 0 1 0 1 1
Managua 0 0 0 3 0 3 3
Masaya 0 0 0 1 0 1 1
Chontales 0 0 0 1 0 1 1
RAAN 0 1 0 1 0 2 2
TOTAL 0 4 0 13 0 17 17

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 39

Actas compromisos firmadas con empleadores para la no contratacién de mano de obra
infantil y el respeto a los derechos laborales de las personas adolescentes trabajadoras,
segln departamento, actividad econdémica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras
absolutas. Afio 2014

Actas
DEPARTAMENTO firmadas
Nueva Segovia 49
Madriz 110
Esteli 164
Chinandega 47
Ledn 90
Managua 450
Masaya 46
Carazo 44
Granada 118
Rivas 143
Boaco 103
Chontales 53
Jinotega 109
Matagalpa 185
RAAN 135
RAAS 40
Rio San Juan 30
TOTAL 1,916

Continlia cuadro No. 39
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Contintia cuadro No. 39

Actas
ACTIVIDAD ECONOMICA firmadas
Agricultura, ganaderia, caza 480
Pesca 12
Explotacion de minas y canteras 28
Industrias 296
Suministro de electricidad, gas y agua 10
Construccion 32
Comercio al por mayor y menor 526
Hoteles y restaurantes 243
Transp., almac. y comunicacion 41
Intermediacion financiera 29
Activ. inmobiliarias, emp., alquiler 24
Administracién publica 23
Ensefianza 46
Servicios sociales y de salud 37
Servicios com. y personales 84
Hogares privados c/serv. domeéstico 5
TOTAL 1,916
PROPIEDAD
Estatal 33
Privada 1,869
Cooperativa 14
TOTAL 1,916
UBICACION
Urbano 1,301
Rural 615
TOTAL 1,916

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 40

Personas jévenes y adolescentes trabajadoras, por sexo, capacitados sobre sus derechos y deberes

en materia laboral, segin departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

Joévenes y adolescentes capacitados

DEPARTAMENTO No. de .
eventos Adolescentes Jovenes

H M TOTAL H M TOTAL
Nueva Segovia 9 0 0 0 154 226 380
Madriz 24 141 159 300 133 204 337
Esteli 14 0 0 0 228 341 569
Chinandega 5 27 43 70 112 120 232
Ledn 6 31 28 59 138 108 246
Managua 7 68 110 178 95 83 178
Masaya 5 0 0 0 77 93 170
Carazo 5 0 0 0 230 142 372
Granada 6 0 0 0 230 173 403
Rivas 10 152 24 176 162 116 278
Boaco 7 38 59 97 157 218 375
Chontales 6 12 12 24 62 107 169
Jinotega 4 52 33 85 147 83 230
Matagalpa 5 0 0 0 92 94 186
RAAN 9 207 138 345 70 84 154
RAAS 17 43 57 100 105 118 223
Rio San Juan 10 51 33 68 33 29 62
TOTAL 149 822 696 1,502 2225 2339 4,576

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales

71 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



¥ Gobierno de Reconciliacién NICARAGUA

g ‘ y Unidad Nacional 2 O 1 4
5 2 /
ummsﬁ“ﬂ“"“ﬂ‘ QQ p u'eé‘éol p&wdqnf:‘ HAC ND’O ,
TRABAJO SEGURO Y SALUDABLE
Vigilar las condiciones de higiene y seguridad en los centros de trabajo con
el propdsito de prevenir riesgos laborales y enfermedades profesionales en
las personas trabajadoras
Cuadro No. 41 COMPORTAMIENTO DE LAS INSPECCIONES EN MATERIA DE HIGIENE Y
SEGURIDAD DEL TRABAJO
TIPO DE INSPECCION 2012 2013 2014
. 1,382
N°. Inspecciones 1,462 1,438
. . 950
N°. Reinspecciones 954 957
TOTAL INSPECCIONES 2,416 2,395 2,332
No. de P_ersona_s_trabajadora_s tuteladas en las inspecciones 201,849 174,251 163,908
en materia de higiene y seguridad del trabajo
Grafico No. Inspecciones en materia de higiene y seguridad del trabajo
= Inspecciones Reinspecciones = Total
2500 2,41 2,39 2,332
2000
1,462 1,438
1500 1,382
54 7 0
1000
500
0
2012 2013 2014
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Cuadro No. 42

Inspecciones en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo: ejecutadas, personas trabajadoras
cubiertas, segin departamento, actividad econdmica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras
absolutas y relativas. Ailo 2014

DEPARTAMENTO No. 5 Personas trabajadoras cubiertas
Inspeccion H M Total
Nueva Segovia 48 833 412 1,245
Madriz 53 995 1,105 2,100
Esteli 50 4,166 4,435 8,601
Chinandega 48 10,416 4,317 14,733
Ledn 50 3,855 1,193 5,048
Managua 528 50,698 26,408 77,106
Masaya 53 8,968 6958 15,926
Carazo 51 2,810 2103 4,913
Granada 48 4,362 2242 6,604
Rivas 48 3,324 398 3,722
Boaco 59 1,389 551 1,940
Chontales 49 2,432 673 3,105
Jinotega 64 3,067 1676 4,743
Matagalpa 60 4,990 3051 8,041
RAAN 55 2,008 210 2,218
RAAS 63 836 409 1,245
Rio San Juan 55 1,846 772 2,618
TOTAL 1,382 106,995 56,913 163,908

Continlila cuadro No.42
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Continlla cuadro No. 42

. No. Personas trabajadoras cubiertas

ACTIVIDAD ECONOMICA o

Inspeccion H M Total
Agricultura, ganaderia, caza 208 12,087 4,622 16,709
Pesca 49 2,527 123 2,650
Explotacion de minas y canteras 19 2,668 373 3,041
Industrias 292 50,492 33,218 83,710
Suministro de electricidad, gas y agua 36 2822 632 3,454
Construccion 210 11,079 851 11,930
Comercio, al por mayor y menor 271 9,089 4,955 14,044
Hoteles y restaurantes 63 1,004 1,022 2,026
Trasnp. almac. y comunicacion 35 1,887 847 2,734
Intermediacion financiera 42 780 778 1,558
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 11 4326 431 4,757
Administracion publica 46 3869 3,669 7,538
Ensefianza 23 1257 1,371 2,628
Servicios sociales y de salud 44 2317 3,706 6,023
Servicios com. y personales 33 791 315 1,106
TOTAL 1,382 106,995 56,913 163,908
PROPIEDAD
Estatal 81 5,210 4,512 9,722
Privada 1,292 101,662 52,313 153,975
Cooperativa 9 123 88 211
TOTAL 1,382 106,995 56,913 163,908
UBICACION
Urbano 935 70,810 42,634 113,444
Rural 447 36,185 14,279 50,464
TOTAL 1,382 106,995 56,913 163,908

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 43

Indicaciones por bloque orientadas en las inspecciones en materia de Higiene y Seguridad del Trabajo,
segun departamento, actividad econdmica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas y relativas.
Afo 2014

Indicaciones por bloque

DEPARTAMENTO
Bl B2 B3 B4 B5

Nueva Segovia 328 59 211 24 2
Madriz 348 12 152 4 0
Esteli 481 28 287 42 0
Chinandega 546 26 253 25 3
Ledn 506 39 184 5 2
Managua 5,033 352 4,332 310 54
Masaya 439 27 178 35 3
Carazo 756 4 210 1 0
Granada 480 85 310 66 2
Rivas 371 6 148 15 0
Boaco 508 28 187 6 2
Chontales 325 16 140 7 3
Jinotega 613 41 467 11 0
Matagalpa 835 10 261 35 0
RAAN 679 359 156 336 0
RAAS 460 38 314 16 0
Rio San Juan 451 53 356 24 8
TOTAL 13,159 1,183 8,146 962 79

Continda cuadro No. 43

75 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



. Gobierno de Reconciliacién
£ y Unidad Nacional

2 /
WICARAGUR RIONFR! QQ pél—dzo' pﬂwdqnﬁ '

NICARAGUA

s
[tz !

Contindla cuadro No. 43

ACTIVIDAD ECONOMICA

Indicaciones por bloque

Bl B2 B3 B4 B5
Agricultura, ganaderia, caza 2,100 164 1,158 66 0
Pesca 398 320 177 294 0
Explotacion de minas y canteras 228 17 168 8 0
Industrias 3,109 309 2,046 265 17
Suministro de electricidad, gas y agua 249 16 142 7 0
Construccion 1,372 47 1,448 11 0
Comercio, al por mayor y menor 2,747 137 1,501 171 21
Hoteles y restaurantes 548 17 252 13 6
Transp. almac. y comunicacion 439 44 240 41 0
Intermediacion financiera 381 11 120 16 0
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 135 5 79 6 1
Administracion publica 515 30 313 22 0
Ensefianza 268 16 171 10 6
Servicios sociales y de salud 449 44 220 30 28
Servicios com. y personales 221 6 111 2 0
TOTAL 13,159 1,183 8,146 962 79
PROPIEDAD
Estatal 1,919 146 1,177 123 15
Privada 11,136 1,035 6,925 837 64
Cooperativa 104 2 44 2 0
TOTAL 13,159 1,183 8,146 962 79
UBICACION
Urbano 8,512 885 5,580 737 26
Rural 4,647 298 2,566 225 53
TOTAL 13,159 1,183 8,146 962 79

Fuente: Cifras de la Direccion General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 44
Indicaciones orientadas en las inspecciones en materia de higiene y seguridad, segun bloques de
indicaciones. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

BLOQUES DE INDICACIONES No. de indicaciones

1. Aspectos técnicos organizativos 13,159
2. Condiciones de higiene del trabajo 1,183
3. Condiciones de seguridad del trabajo 8,146
4. Ergonomia industrial 962
5. Riesgos bioldgicos 79
TOTAL 23,529

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 45

Reinspecciones en materia de higiene y seguridad ejecutadas, segun departamento, actividad
econémica, tipo de propiedad, ubicacién; y porcentaje de cobertura de inspecciones vs.
Reinspecciones. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

DEPARTAMENTO Inspecciones Reinspecciones % inspecc.

ejecutadas ejecutadas VS. reinsp.
Nueva Segovia 48 32 67%
Madriz 53 37 70%
Esteli 50 33 66%
Chinandega 48 32 67%
Ledn 50 22 44%
Managua 528 399 76%
Masaya 53 39 74%
Carazo 51 35 69%
Granada 48 30 63%
Rivas 48 33 69%
Boaco 59 42 71%
Chontales 49 32 65%
Jinotega 64 37 58%
Matagalpa 60 29 48%
RAAN 55 41 75%
RAAS 63 34 54%
Rio San Juan 55 43 78%
TOTAL 1,382 950 69%

Contintia cuadro No.45
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Continlla cuadro No. 45

ACTIVIDAD ECONOMICA Inspecciones Reinspecciones % inspecc.
ejecutadas ejecutadas VS. reinsp.
Agricultura, ganaderia, caza 208 137 66%
Pesca 49 18 37%
Explotacion de minas y canteras 19 13 68%
Industrias 292 203 70%
Suministro de electricidad, gas y agua 36 20 56%
Construccion 210 153 73%
Comercio, al por mayor y menor 271 195 72%
Hoteles y restaurantes 63 46 73%
Transp. almac. y comunicacion 35 27 7%
Intermediacién financiera 42 37 88%
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 11 14 0%
Administracién publica 46 28 61%
Ensefianza 23 11 48%
Servicios sociales y de salud 44 24 55%
Servicios com. y personales 33 24 72%
TOTAL 1,382 950 69%
PROPIEDAD
Estatal 81 43 54%
Privada 1,292 906 70%
Cooperativa 9 1 11%
TOTAL 1,382 950 69%
UBICACION
Urbano 935 631 67%
Rural 447 319 71%
TOTAL 1,382 950 69%

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 46

Eficacia de la inspeccion en materia de higiene y seguridad del trabajo realizadas: Indicaciones en
las inspecciones y reinspecciones, segun departamento, bloques de indicaciones, porcentajes de
correccién de las indicaciones. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

Indicaciones

DEPARTAMENTO %

Inspeccién Reinspecciéon Correccion
Nueva Segovia 322 208 35%
Madriz 451 449 0%
Esteli 541 368 32%
Chinandega 596 292 51%
Leodn 809 510 37%
Managua 7,247 3,150 57%
Masaya 603 341 43%
Carazo 826 486 41%
Granada 606 263 0%
Rivas 472 815 -73%
Boaco 679 364 46%
Chontales 578 380 34%
Jinotega 869 387 55%
Matagalpa 1,001 443 56%
RAAN 1,480 443 70%
RAAS 527 221 58%
Rio San Juan 833 444 47%
TOTAL 18,440 9,564 48%
BLOQUES DE INDICACIONES Indicaciones %

Inspeccién Reinspeccién Correccién
1. Aspectos técnicos organizativos 10,368 6,180 40%
2. Condiciones de higiene del trabajo 973 298 69%
3. Condiciones de seguridad del trabajo 6,200 2,765 55%
4. Ergonomia industrial 822 310 62%
5. Riesgos bioldgicos 77 11 86%
TOTAL 18,440 9,564 48%

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 47

Multas y/o sanciones econémicas aplicadas en materia de higiene y seguridad del trabajo, segin
departamento, sector de actividad econémica, tipo de propiedad, ubicacion, causa de aplicacion y

monto de las multas. Cifras absolutas y relativas. Aiio 2014

DEPARTAMENTO Multas C$ Montos
Chinandega 1 177,162.10
Managua 7 1,069,210.11
Masaya 1 168,509.50
Boaco 1 70,332.86
Chontales 1 99,941.60
Matagalpa 1 40,576.65
RAAS 1 142,590.60
Rio San Juan 1 74,120.28
TOTAL 14 1,842,443.70
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 3 185,029.79
Industrias 4 493,981.58
Construccion 4 865,932.25
Comercio, al por mayor y menor 1 142,590.60
Hoteles y restaurantes 1 54,967.88
Transp. almac. y comunicacion 1 99,941.60
TOTAL 14 1,842,443.70
PROPIEDAD

Privada 14 1,842,443.70
TOTAL 14 1,842,443.70
UBICACION

Urbano 10 1,617,118.16
Rural 4 225,325.54
TOTAL 14 1,842,443.70
CAUSAS Multas Montos
Incumplimiento a las disposiciones del inspector de higiene y seguridad 7 1,155,583.31
Obstruir labor del inspector 2 232,300.15
Accidente laboral 5 454,560.24
TOTAL 14 1,842,443.70

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo Nivel central y departamentos.

Sanciones aplicadas conforme al Arto. 327, incisos a, b, y c de la Ley 618, Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo
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Cuadro No. 48

Denuncias de accidentes laborales de personas trabajadoras que no estan cubiertas por el régimen del
seguro social, por departamento, actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacion, segun nivel de
gravedad. Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO Leves Graves Muy Mortales  Total
graves

Nueva Sedovia 2 5 0 0 7
Madriz 0 2 0 1 3
Esteli 0 5 2 1 8
Chinandega 1 8 3 0 12
Leodn 1 5 1 0 7
Managua 22 30 7 0 59
Masaya 5 10 2 2 19
Carazo 1 8 0 1 10
Granada 2 5 3 0 10
Rivas 1 7 0 1 9
Boaco 5 7 1 1 14
Chontales 1 6 4 0 11
Jinotega 2 4 2 3 11
Matagalpa 0 2 7 0 9
RAAN 24 7 0 5 36
RAAS 2 15 3 0 20
Rio San Juan 2 3 1 0 6
TOTAL 71 129 36 15 251
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 8 25 12 2 47
Pesca 18 11 0 1 30
Explotacion de minas y canteras 0 2 0 4 6
Industrias 10 23 3 0 36
Construccion 12 20 5 3 40
Comercio, al por mayor y menor 3 12 4 1 20
Hoteles y restaurantes 7 5 0 1 13
Transp. almac. y comunicacion 2 15 3 1 21
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 2 1 0 0 3
Administracion publica 0 2 1 1 4
Ensefianza 0 0 1 0 1
Servicios sociales y de salud 3 2 1 0 6
Servicios com. y personales 3 7 3 1 14
Hogares privados c/serv. doméstico 3 4 3 0 10
TOTAL 71 129 36 15 251
PROPIEDAD

Estatal 1 3 6 1 11
Privado 70 125 27 14 236
Cooperativo 0 1 3 0 4
TOTAL 71 129 36 15 251
UBICACION

Urbano 53 82 20 10 165
Rural 18 47 16 5 86
TOTAL 71 129 36 15 251

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 49
Denuncias de accidentes laborales de personas trabajadoras por sexo, que no estan cubiertas
por el régimen del seguro social, segun rango edad .Cifras absolutas. Afio 2014

RANGO DE EDAD No. de denuncias o SEXO v
14 - 19 afios 16 13 3
20 - 24 afios 33 27 6
25 - 29 afios 43 39 4
30 - 34 afios 41 32 9
35 - 39 afios 42 34 8
40 - 44 afos 26 20 6
45 - 49 afios 25 19 6
50 - 54 afios 9 7 2
55 - 59 afios 8 8 0
60 > afios 8 4 4
TOTAL 251 203 48

FUENTE: Cifras de la Direccion General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 50

Resoluciones por riesgo laboral a personas trabajadoras por sexo que no estan cubiertas bajo el régimen del seguro social,
segln departamento, actividad econémica, tipo de propiedad, ubicacién, solucidon de casos y montos establecidos. Cifras
absolutas. Afio 2014

Casos que

res’c\)ll(sj-c(ijoenes Monto establecido en la resolucién coﬁ?ﬁizggnaelﬁ la Ca; (I)s \(/qi:ejupdaitz;rlon

DEPARTAMENTO via administrativa
To

H M  Total H M Total H M tal H M Total
Nueva Segovia 2 0 2 17,010.44 0.00 17,010.44 2 0 2 0 0 0
Madriz 3 0 3 224,997.90 0.00 224,997.90 2 0o 2 0 0 0
Esteli 2 1 3 24,667.28 3621.03 28,288.31 2 0o 2 0 1 1
Chinandega 3 0 3 28,185.00 0.00 28,185.00 0 0 O 1 0 1
Leon 2 0 2 45,383.44 0.00 45,383.44 0 0 O 0 0 0
Managua 28 2 30 1,155,988.09 11361.56 1,167,349.65 0 0 O 16 1 17
Masaya 2 0 2 54,828.65 0.00 54,828.65 0 0 O 1 0 1
Carazo 3 0 3 34,440.00 0.00 34,440.00 1 0 1 0 0 0
Granada 1 0 1 1,260.00 0.00 1,260.00 0 0O O 0 0 0
Rivas 1 0 1 11,599.71 0.00 11,599.71 0 0O O 0 0 0
Boaco 7 0 7 82,047.10 0.00 82,047.10 0 0 O 2 0 2
Chontales 3 0 3 30,365.93 0.00 30,365.93 0 0 O 1 0 1
Jinotega 4 1 5 250,958.37 51947.61  302,905.98 2 0o 2 1 1 2
RAAN 2 0 2 91,642.53 0.00 91,642.53 2 0o 2 0 0 0
RAAS 1 1 2 91,429.10 6200.00 97,629.10 0 0 O 1 0 1
Rio San Juan 2 0 2 19,437.75 0.00 19,437.75 1 0 1 0 0 0
TOTAL 66 5 71 2,164,241.29 73,130.20 2,237,371.49 12 0 12 23 3 26

Continta cuadro No. 50
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Continta cuadro No. 50

Casos que pasaron a la

. . L ) A Casos que pasaron a la
No. de resoluciones Monto establecido en la resolucion conciliacion en la via gue p

ACTIVIDAD ECONOMICA administrativa via judicial

H M Total H M Total H M Total H M Total
Agricultura, ganaderia, caza 14 0 14 375,429.90 0.00 375,429.90 2 0 2 2 0 2
Pesca 2 0 2 91,642.53 0.00 91,642.53 2 0 2 0 0 0
Explotacion de minas y canteras 2 0 2 21,602.04 0.00 21,602.04 0 0 0 0 0 0
Industrias 10 1 11 161,343.78 2,449.86 163,793.64 3 0 3 3 0 3
Construccién 12 0 12 664,143.88 0.00 664,143.88 3 0 3 4 0 4
Comercio, al por mayor y menor 5 1 6 188,485.65 3,621.03 192,106.68 0 0 0 4 1 5
Hoteles y restaurantes 1 0 1 17,703.48 0.00 17,703.48 0 0 0 1 0 1
Transp. almac. y comunicacion 13 0 13 513,053.05 0.00 513,053.05 1 0 1 7 0 7
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 3 0 3 76,008.33 0.00 76,008.33 1 0 1 1 0 1
Servicios sociales y de salud 1 1 2 0.00 51,947.61 51,947.61 0 0 0 0 1 1
Hogares privados c/serv. doméstico 3 2 5 54,828.65 15,111.70 69,940.35 0 0 0 1 1 2
TOTAL 66 5 71  2,164,241.29 73,130.2 2,237,371.49 12 0 12 23 3 26
PROPIEDAD
Estatal 1 0 1 0.00 0.00 0.00 0 0 0 0 0 0
Privada 65 5 70  2,164,241.29 73,130.2 2,237,371.49 12 0 12 23 3 26
TOTAL 66 5 71 2,164,241.29 73,130.2 2,237,371.49 12 0 12 23 3 26
UBICACION
Urbano 50 5 55 1,896,835.92 73,130.20 1,969,966.12 7 0 7 21 3 24
Rural 16 0 16 267,405.37 0.00 267,405.37 5 0 5 2 0 2
TOTAL 66 5 71 2,164,241.29 73,130.20 2,237,371.49 12 0 12 23 3 26
CAUSAS
Accidente Laboral 66 5 71  2,164,241.29 73,130.20 2,237371.49 11 1 12 23 3 26
TOTAL 66 5 71 2,164,241.29  73,130.20 2,237,371.49 11 1 12 23 3 26

Fuente: Cifras de la Direccion General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
Nota: En Managua en una resolucion no refleja monto debido a que no aplica como riesgo laboral
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Cuadro No. 51
Conciliaciones por

riesgo laboral con personas trabajadoras por sexo, que no estan cubiertas bajo el

régimen del seguro social segun departamento, actividad econémica, tipo de propiedad, ubicacion, causa de
la denuncia y monto recuperado a favor de las personas trabajadoras. Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO No. de conciliaciones Acuerdos Via Judicial

H M Total H M Total H M Total
Nueva Segovia 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Madriz 1 1 2 1 1 2 0 0 0
Esteli 2 0 2 0 0 0 2 0 2
Chinandega 3 1 4 3 1 4 0 0 0
Lebn 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Managua 13 4 17 13 4 17 0 0 0
Masaya 5 1 6 5 1 6 0 0 0
Carazo 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Granada 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Rivas 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Boaco 4 1 5 4 1 5 0 0 0
Chontales 4 1 5 3 1 4 1 0 1
Jinotega 4 1 5 2 0 2 2 1 3
Matagalpa 2 2 4 2 2 4 0 0 0
RAAN 9 4 13 9 0 9 0 4 4
Rio San Juan 3 0 3 3 0 3 0 0 0
TOTAL 58 16 74 53 11 64 5 5 10

Continda cuadro No. 51
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Contintia cuadro No. 51
ACTIVIDAD ECONOMICA No. de conciliaciones Acuerdos Via Judicial

H M Total H M Total H M Total
Agricultura, ganaderia, caza 19 4 23 17 4 21 2 0 2
Pesca 9 0 9 9 0 9 0 0 0
Explotacion de minas y canteras 0 4 4 0 0 0 0 4 4
Industrias 13 0 13 13 0 13 0 0 0
Suministro de electricidad, gas y agua 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Construccion 3 0 3 3 0 3 0 0 0
Comercio, al por mayor y menor 3 2 5 3 2 5 0 0 0
Hoteles y restaurantes 1 1 2 1 1 2 0 0 0
Transp. almac. y comunicacion 3 1 4 2 1 3 1 0 1
Intermediacion financiera 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Servicios com. y personales 3 3 6 3 1 4 1 1 2
Hogares privados c/serv. doméstico 1 1 2 0 2 2 0 0 0
TOTAL 58 16 74 53 11 64 5 5 10
PROPIEDAD
Estatal 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Privada 57 16 73 52 11 63 5 5 10
TOTAL 58 16 74 53 11 64 5 5 10
UBICACION
Urbano 34 12 46 32 8 40 2 4 6
Rural 24 4 28 21 3 24 3 1 4
TOTAL 58 16 74 53 11 64 5 5 10
CAUSA DE LA DENUNCIA
Subsidios 18 7 25 18 7 25 0 0 0
Atencion médica 2 1 3 2 1 3 0 0 0
Indemnizacion 37 8 45 32 3 35 5 5 10
Reubicacién laboral 1 0 1 1 0 1 0 0 0
TOTAL 58 16 74 53 11 64 5 5 10

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 52

Monto establecidos en las resoluciones y conciliaciones por riesgo laboral a personas trabajadoras por sexo que no estan cubiertas bajo el régimen del seguro social,
y cumplimiento del pago de las resoluciones, segln departamento, actividad econdémica, tipo de propiedad, ubicacion y causas. Cifras absolutas. Afio 2014

En el cumplimiento de las

En las Conciliaciones en la via

Total Recuperado a favor de las

DEPARTAMENTO Resoluciones administrativa personas trabajadoras

H M Total H M Total H M Total
Nueva Segovia 17,010.44 0.00 17,010.44 0.00 0.00 0.00 17,010.44 0.00 17,010.44
Madriz 224,997.90 0.00 224,997.90 21,600.00 0.00 21,600.00 246,597.90 0.00 246,597.90
Esteli 24,667.28 3,621.03 28,288.31 0.00 0.00 0.00 24,667.28 3,621.03 28,288.31
Chinandega 28,185.00 0.00 28,185.00 11,085.00 0.00 11,085.00 39,270.00 0.00 39,270.00
Leoén 45,383.44 0.00 45,383.44  45,383.44 0.00 45,383.44 90,766.88 0.00 90,766.88
Managua 1,155,988.09 11,361.56 1,167,349.65 385,523.50 2,449.86 387,973.36 1541,511.59 13,811.42 1,555,323.01
Masaya 54,828.65 0.00 54,828.65 20,868.65 0.00 20,868.65 75,697.30 0.00 75,697.30
Carazo 34,440.00 0.00 34,440.00 9,000.00 0.00 9,000.00 43,440.00 0.00 43,440.00
Granada 1,260.00 0.00 1,260.00 1,260.00 0.00 1,260.00 2,520.00 0.00 2,520.00
Rivas 11,599.71 0.00 11,599.71  11,599.71 0.00 11,599.71 23,199.42 0.00 23,199.42
Boaco 82,047.10 0.00 82,047.10 18,647.10 0.00 18,647.10 100,694.20 0.00 100,694.20
Chontales 30,365.93 0.00 30,365.93 0.00 0.00 0.00 30,365.93 0.00 30,365.93
Jinotega 250,958.37 51,947.61 302,905.98 103,267.20 0.00 103,267.20 354,225.57 51,947.61 406,173.18
RAAN 91,642.53 0.00 91,642.53 0.00 0.00 0.00 91,642.53 0.00 91,642.53
RAAS 91,429.10 6,200.00 97,629.10 0.00 6,200.00 6,200.00 91,429.10 12,400.00 103,829.10
Rio San Juan 19,437.75 0.00 19,437.75 6,437.75 0.00 6,437.75 25,875.50 0.00 25,875.50
TOTAL 2,164,241.29 73,130.20 2,237,371.49 634,672.35 8,649.86 643,322.21 2,798,913.64 81,780.06 2,880,693.70

Contindla cuadro No. 52
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ContinGia cuadro No. 52

ACTIVIDAD ECONOMICA

En el cumplimiento de las

Resoluciones

En las Conciliaciones en la via
administrativa

Total Recuperado a favor de las
personas trabajadoras

H M Total H M Total H M Total
Agricultura, ganaderia, caza 375,429.90 0.00 375,429.90 223,273.00 0.00 223,273.00 598,702.90 0.00 598,702.90
Pesca 91,642.53 0.00 91,642.53 0.00 0.00 0.00 91,642.53 0.00 91,642.53
Explotacion de minas y canteras 21,602.04 0.00 21,602.04 0.00 0.00 0.00 21,602.04 0.00 21,602.04
Industrias 161,343.78 2,449.86 163,793.64 31,806.00 2,449.86 34,255.86 193,149.78 4,899.72  198,049.50
Construccion 664,143.88 0.00 664,143.88 90,340.48 0.00 90,340.48 754,484.36 0.00 754,484.36
Comercio, al por mayor y menor 188,485.65 3,621.03 192,106.68 11,085.00 0.00 11,085.00 199,570.65 3,621.03 203,191.68
Hoteles y restaurantes 17,703.48 0.00 17,703.48 0.00 0.00 0.00 17,703.48 0.00 17,703.48
Transp. almac. y comunicacion 513,053.05 0.00 513,053.05 213,949.00 0.00 213,949.00 727,002.05 0.00 727,002.05
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 76,008.33 0.00 76,008.33  43,350.22 0.00 43,350.22 119,358.55 0.00 119,358.55
Servicios sociales y de salud 0.00 51,947.61 51,947.61 0.00 0.00 0.00 0.00 51,947.61 51,947.61
Hogares privados c/serv. doméstico 54,828.65 15,111.70 69,940.35 20,868.65 6,200.00 27,068.65 75,697.30 21,311.70 97,009.00
TOTAL 2,164,241.29 73,130.20 2,237,371.49 634,672.35 8,649.86 643,322.21 2,798,913.64 81,780.06 2,880,693.70
PROPIEDAD
Privada 2,164,241.29 73,130.20 2237,371.49 634,672.35 8,649.86 643,322.21 2,798,913.64 81,780.06 2,880,693.70
TOTAL 2,164,241.29 73,130.20 2237,371.49 634,672.35 8,649.86 643,322.21 2,798,913.64 81,780.06 2,880,693.70
UBICACION
Urbano 1,896,835.92 73,130.20 1,969,966.12 576,952.37 8,649.86 585,602.23 2,473,788.29 81,780.06 2,555,568.35
Rural 267,405.37 0.00 267,405.37 57,719.98 0.00 57,719.98 325,125.35 0.00 325,125.35
TOTAL 2,164,241.29 73,130.20 2,237,371.49 634,672.35 8,649.86 643,322.21 2,798,913.64 81,780.06 2,880,693.70
CAUSAS
Accidente Laboral 2,164,241.29 73,130.20 2,237,371.49 634,672.35 8,649.86 643,322.21 2,798,913.64 81,780.06 2880,693.70
TOTAL 2,164,241.29 73,130.20 2,237,371.49 634,672.35 8,649.86 643,322.21 2,798913.64 81780.06 2880693.70

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 53
Reglamentos técnicos organizativos (RTO) aprobados, segun departamento, actividad
econdmica, tipo de propiedad y ubicacion Cifras absolutas. Aiio 2014

Personas trabajadoras cubiertas

DEPARTAMENTO

No. H M Total
Leodn 0 0 0 0
Managua 58 16580 11806 28,386
Masaya 1 348 520 868
Carazo 0 0 0 0
Granada 0 0 0 0
Rivas 0 0 0 0
Boaco 0 0 0 0
Chontales 0 0 0 0
Jinotega 0 0 0 0
Matagalpa 0 0 0 0
Rio San Juan 0 0 0 0
TOTAL 59 16,928 12,326 29,254
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 3 631 96 727
Explotacion de minas y canteras 1 1185 145 1,330
Industrias 31 12524 10119 22,643
Suministro de electricidad, gas y agua 3 257 137 394
Construccion 2 112 24 136
Comercio, al por mayor y menor 7 434 254 688
Hoteles y restaurantes 4 248 170 418
Transp. almac. y comunicacion 2 132 15 147
Intermediacién financiera 1 75 93 168
Ensefianza 1 752 683 1,435
Servicios sociales y de salud 3 457 451 908
Servicios com. y personales 1 121 139 260
TOTAL 59 16,928 12,326 29,254
PROPIEDAD
Estatal 1 752 683 1,435
Privada 58 16176 11643 27,819
TOTAL 59 16,928 12,326 29,254
UBICACION
Urbano 54 13674 10331 24,005
Rural 5 3254 1995 5,249
TOTAL 59 16,928 12,326 29,254

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 54

Registro de comisiones mixtas de higiene y seguridad, segin departamento, actividad economica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO

Comisiones mixtas inscritas
Personas trabajadoras

Comisiones mixtas actualizadas
Personas trabajadoras

Comisiones mixtas reestructuradas
Personas trabajadoras

No. de cubiertas No. de cubiertas No. de cubiertas

comisiones H M Total comisiones H M Total comisiones H M Total
Nueva Segovia 5 439 586 1,025 1 4 5 9 18 383 152 535
Madriz 5 85 38 123 11 287 275 562 11 117 64 181
Esteli 12 538 379 917 22 2,771 2,609 5,380 25 1,088 1,225 2,313
Chinandega 24 1,604 458 2,062 30 4,390 4,975 9,365 24 7,147 4,019 11,166
Leén 15 307 164 471 23 2,439 929 3,368 20 629 119 748
Managua 172 8,650 5,669 14,319 290 32,715 24,822 57,537 309 26,668 20,760 47,428
Masaya 22 2,341 2,398 4,739 31 3,811 3,349 7,160 32 7,256 5,320 12,576
Carazo 9 342 157 499 11 454 275 729 25 1,503 1,353 2,856
Granada 10 363 269 632 22 1,693 1,086 2,779 17 3,027 1,759 4,786
Rivas 10 312 153 465 11 1,567 1,553 3,120 10 967 74 1,041
Boaco 14 531 77 608 14 281 250 531 3 45 4 49
Chontales 12 498 61 559 29 1,740 583 2,323 32 2,618 325 2,943
Jinotega 8 172 73 245 5 262 68 330 11 232 50 282
Matagalpa 18 1,055 364 1,419 31 1,585 1,158 2,743 32 3,443 2683 6,126
RAAS 2 49 24 73 15 2,486 758 3,244 3 6 22 28
TOTAL 338 17,286 10,870 28,156 546 56,485 42,695 99,180 572 55,129 37,929 93,058

Continda cuadro No. 54
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ContinGla cuadro No. 54

ACTIVIDAD ECONOMICA

Comisiones mixtas inscritas Comisiones mixtas actualizadas

Comisiones mixtas reestructuradas

Personas trabajadoras Personas trabajadoras

No. de No. de No. de

Personas trabajadoras

- cubiertas - cubiertas - cubiertas

comisiones 5 M Towl comisiones o v Towml comisiones T v Towl
Agricultura, ganaderia, caza 23 1,450 290 1,740 61 5384 2011 7,395 52 6,528 1,327 7,855
Pesca 8 756 35 791 6 805 337 1,142 2 134 17 151
Explotacion de minas y canteras 1 20 0 20 4 1780 217 1,997 4 195 9 204
Industrias 60 7,146 6,346 13,492 125 25,351 23,397 48,748 191 32,029 27,385 59,414
Suministro de electricidad, gas y agua 4 187 12 199 35 2595 828 3,423 20 1,290 348 1,638
Construccion 54 1585 165 1,750 20 726 894 1,620 31 2,142 126 2,268
Comercio, al por mayor y menor 58 2144 1011 3,155 130 4348 2875 7,223 134 2,702 1,480 4,182
Hoteles y restaurantes 8 88 109 197 14 337 336 673 21 484 390 874
Transp. almac. y comunicacion 32 805 544 1,349 31 2460 1355 3,815 25 1,037 750 1,787
Intermediacidn financiera 27 430 403 833 38 1535 1738 3,273 28 817 715 1,532
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 11 657 236 893 10 3243 384 3,627 10 2,017 153 2,170
Administracion publica 23 1004 727 1,731 35 4470 3963 8,433 23 1,352 1,164 2,516
Ensefianza 9 299 258 557 13 976 1175 2,151 14 962 963 1,925
Servicios sociales y de salud 5 254 287 541 15 1578 2392 3,970 8 951 1,444 2,395
Servicios com. y personales 15 461 447 908 9 897 793 1,690 9 2,489 1,658 4,147
TOTAL 338 17,286 10,870 28,156 546 56,485 42,695 99,180 571 55,129 37,929 93,058
PROPIEDAD
Estatal 30 1222 860 2,082 58 7335 5994 13,329 28 2,199 1927 4,126
Privada 307 16059 10005 26,064 487 49071 36653 85,724 544 52930 36002 88,932
Cooperativa 1 5 5 10 1 79 48 127 0 0 0 0
TOTAL 338 17,286 10,870 28,156 546 56,485 42,695 99,180 572 55,129 37,929 93,058
UBICACION
Urbano 283 14232 9911 24,143 418 40831 34203 75,034 452 42123 33333 75,456
Rural 55 3054 959 4,013 128 15654 8492 24,146 120 13006 4596 17,602
TOTAL 338 17,286 10,870 28,156 546 56,485 42,695 99,180 572 55,129 37,929 93,058

Fuente: Cifras de la Direccion General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 55

Total de comisiones mixtas de higiene y seguridad registradas, segun departamento, actividad
econdmica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014

No. de comisiones

Personas trabajadoras

DEPARTAMENTO mixtas cubiertas

H M Total
Nueva Sedovia 24 826 743 1.569
Madriz 27 489 377 866
Esteli 59 4,397 4,213 8,610
Chinandega 78 13,141 9,452 22,593
Leodn 58 3,375 1,212 4,587
Managua 771 68,033 51,251 119,284
Masaya 85 13,408 11,067 24,475
Carazo 45 2,299 1,785 4,084
Granada 49 5,083 3,114 8,197
Rivas 31 2,846 1,780 4,626
Boaco 31 857 331 1,188
Chontales 73 4,856 969 5,825
Jinotega 24 666 191 857
Matagalpa 81 6,083 4,205 10,288
RAAS 20 2,541 804 3,345
TOTAL 1,456 128,900 91,494 220,394
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 136 13,362 3,628 16,990
Pesca 16 1,695 389 2,084
Explotacion de minas y canteras 9 1,995 226 2,221
Industrias 376 64,526 57,128 121,654
Suministro de electricidad, gas y agua 59 4,072 1,188 5,260
Construccion 105 4,453 1,185 5,638
Comercio, al por mayor y menor 322 9,194 5,366 14,560
Hoteles y restaurantes 43 909 835 1,744
Transp. almac. y comunicacion 88 4,302 2,649 6,951
Intermediacién financiera 93 2,782 2,856 5,638
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 31 5,917 773 6,690
Administracion publica 81 6,826 5,854 12,680
Ensefianza 36 2,237 2,396 4,633
Servicios sociales y de salud 28 2,783 4,123 6,906
Servicios com. y personales 33 3,847 2,898 6,745
TOTAL 1,456 128,900 91,494 220,394
PROPIEDAD
Estatal 116 10,756 8,781 19,537
Privada 1,338 118,060 82,660 200,720
Cooperativa 2 84 53 137
TOTAL 1,456 128,900 91,494 220,394
UBICACION
Urbano 1,153 97,186 77,447 174,633
Rural 303 31,714 14,047 45,761
TOTAL 1,456 128,900 91,494 220,394

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 56
Aprobacién de licencias en materia de higiene y seguridad, segln departamento, actividad
econdmica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014

No. de Personas trabajadoras cubiertas

DEPARTAMENTO licencias

H M Total
Esteli 1 189 8 197
Chinandega 2 71 149 220
Managua 112 31,307 23,137 54,444
Masaya 3 62 66 128
Carazo 1 3 1 4
Boaco 1 40 13 53
Jinotega 2 788 337 1,125
TOTAL 122 32,460 23,711 56,171
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 2 97 15 112
Explotacion de minas y canteras 1 374 67 441
Industrias 53 22,059 22,094 44,153
Suministro de electricidad, gas y agua 19 1254 68 1,322
Construccion 21 1961 181 2,142
Comercio, al por mayor y menor 7 658 469 1,127
Hoteles y restaurantes 2 425 178 603
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 9 5254 297 5,551
Ensefianza 1 3 3 6
Servicios sociales y de salud 2 217 330 547
Servicios com. y personales 5 158 9 167
TOTAL 122 32,460 23,711 56,171
PROPIEDAD
Privada 122 32,460 23,711 56,171
TOTAL 122 32,460 23,711 56,171
UBICACION
Urbano 113 26,645 17,243 43,888
Rural 9 5,815 6,468 12,283
TOTAL 122 32,460 23,711 56,171

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 57
Planes anuales de trabajo de las comisiones mixtas de higiene y seguridad revisados y aprobados, segun
departamento, actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014

No.de planes de _Personas trabajadoras cubiertas

DEPARTAMENTO .

trabajo H M Total
Nueva Seaovia 11 376 109 485
Madriz 6 74 31 105
Esteli 34 2,790 2,648 5,438
Chinandega 41 10,888 4,641 15,529
Ledn 20 4,709 4,458 9,167
Managua 461 63,089 42,583 105,672
Masaya 43 4,333 3,119 7,452
Carazo 20 1,701 979 2,680
Granada 32 4,079 1,565 5,644
Rivas 14 3,003 1,699 4,702
Boaco 20 682 269 951
Chontales 38 2,213 508 2,721
Jinotega 13 611 159 770
Matagalpa 34 2,647 1,610 4,257
RAAN 4 103 46 149
RAAS 17 2,658 1,189 3,847
Rio San Juan 1 153 36 189
TOTAL 809 104,109 65,649 169,758
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 75 11,279 2,497 13,776
Pesca 3 251 50 301
Explotacion de minas y canteras 7 1,301 367 1,668
Industrias 223 52,151 45,350 97,501
Suministro de electricidad, gas y agua 53 2,870 999 3,869
Construccion 63 3,950 378 4,328
Comercio, al por mayor y menor 160 8,252 3,722 11,974
Hoteles y restaurantes 21 810 529 1,339
Transp. almac. y comunicacion 48 2,570 1,216 3,786
Intermediacion financiera 47 639 904 1,543
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 20 8,990 660 9,650
Administracion publica 35 5,241 3,237 8,478
Ensefianza 26 2,420 2,172 4,592
Servicios sociales y de salud 13 1,047 1,755 2,802
Servicios com. y personales 15 2,338 1,813 4,151
TOTAL 809 104,109 65,649 169,758
PROPIEDAD
Estatal 61 7,410 5,268 12,678
Privada 748 96,699 60,381 157,080
TOTAL 809 104,109 65,649 169,758
UBICACION
Urbano 639 78,077 54,459 132,536
Rural 170 26,032 11,190 37,222
TOTAL 809 104,109  65.649 169.758

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 58

Asesorias brindadas en materia de higiene y seguridad, por departamento, segun caracter del

consultante. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas asesoradas

No. de

DEPARTAMENTO asesorias H M Total
Nueva Segovia 68 56 47 103
Madriz 79 68 44 112
Esteli 131 51 89 140
Chinandega 74 52 22 74
Leodn 101 2,018 621 2,639
Managua 1,942 62,356 39,715 102,071
Masaya 139 90 67 157
Carazo 79 56 31 87
Granada 190 2,121 614 2,735
Rivas 136 167 70 237
Boaco 293 213 112 325
Chontales 128 75 62 137
Jinotega 65 1,494 455 1,949
Matagalpa 116 63 53 116
RAAN 218 168 52 220
RAAS 144 141 89 230
Rio San Juan 102 71 32 103
TOTAL 4,005 69,260 42,175 111,435
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 328 2087 574 2,661
Pesca 162 529 72 601
Explotacion de minas y canteras 51 256 81 337
Industrias 959 34,328 26,202 60,530
Suministro de electricidad, gas y agua 188 2,533 594 3,127
Construccion 444 3,135 498 3,633
Comercio, al por mayor y menor 673 6,882 3,725 10,607
Hoteles y restaurantes 131 345 253 598
Transp. almac. y comunicacion 158 1,416 437 1,853
Intermediacién financiera 179 862 987 1,849
Activ. inmobiliarias, empresariales, alquiler 90 6,744 577 7,321
Administracién publica 222 2,364 1,124 3,488
Ensefianza 116 917 1,209 2,126
Servicios sociales y de salud 117 1,928 3,026 4,954
Servicios com. y personales 162 4,927 2,798 7,725
Hogares privados c/serv. doméstico 24 6 18 24
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 1 1 0 1
TOTAL 4,005 69,260 42,175 111,435

ContinGia cuadro No. 58
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Continlla cuadro No. 58

Personas asesoradas

No. de
DEPARTAMENTO asesorias H M Total
PROPIEDAD
Estatal 352 3,300 2,452 5,752
Privado 3,642 65,952 39,720 105,672
Cooperativo 11 8 3 11
TOTAL 4,005 69,260 42,175 111,435
UBICACION
Urbano 3,039 50,009 24,915 74,924
Rural 966 19,251 17,260 36,511
TOTAL 4,005 69,260 42,175 111,435
TIPO DE ASESORIA
Caldera 21 22 10 32
Seguridad Industrial 518 3,641 1,254 4,895
Higiene Industrial 446 11,899 8,565 20,464
Aspectos organizativos 2,522 52,904 32,048 84,952
Ergonomia 18 16 3 19
Riesgo laboral 475 754 286 1,040
Riesgos hiolégicos 5 24 9 33
TOTAL 4,005 69,260 42,175 111,435
VIA COMUNICACION
Telefénica 558 314 261 575
Correo electrénico 217 229 130 359
Presencial 3,230 68,717 41,784 110,501
TOTAL 4,005 69,260 42,175 111,435
CARACTER DEL SOLICITANTE
Empleador 3,346 68,644 41,783 110,427
Trabajador 616 581 382 963
Sindicato 43 35 10 45
TOTAL 4,005 69,260 42,175 111,435

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 59
Accidentes laborales investigados, por departamento, actividad econdmica, tipo de propiedad y
ubicacion, segun nivel de gravedad. Cifras absolutas. Afo 2014

Muy

DEPARTAMENTO Leves Graves Mortales Total
Graves
Nueva Segovia 3 4 0 0 7
Madriz 0 2 0 0 2
Esteli 0 1 0 0 1
Chinandega 0 0 0 1 1
Leodn 0 4 0 2 6
Managua 2 6 3 4 15
Masaya 0 0 0 1 1
Carazo 0 0 0 1 1
Granada 1 0 1 0 2
Rio San Juan 0 2 1 1 4
TOTAL 6 19 5 10 40
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 0 5 1 1 7
Explotacion de minas y canteras 0 2 0 0 2
Industrias 3 4 1 1 9
Suministro de electricidad, gas y agua 1 3 1 1 6
Construccion 1 1 1 4 7
Comercio, al por mayor y menor 0 1 1 0 2
Transp. almac. y comunicacion 1 2 0 2 5
Administracién publica 0 0 0 1 1
Servicios sociales y de salud 0 1 0 0 1
TOTAL 6 19 5 10 40
PROPIEDAD
Estatal 1 1 0 3 5
Privado 5 18 5 7 35
TOTAL 6 19 5 10 40
UBICACION
Urbano 4 12 3 8 27
Rural 2 7 2 2 13
TOTAL 6 19 5 10 40

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 60
Personas capacitadas en materia de higiene y seguridad, segun departamento. Cifras
absolutas. Afio 2014

Personas capacitadas

DEPARTAMENTOS

TOTAL H M
Nueva Segovia 278 151 127
Madriz 158 97 61
Esteli 207 92 115
Chinandega 307 195 112
Leodn 324 111 213
Managua 2,145 1,423 722
Masaya 72 46 26
Carazo 161 104 57
Granada 257 215 42
Rivas 234 188 46
Boaco 235 193 42
Chontales 118 74 44
Jinotega 134 117 17
Matagalpa 178 125 53
RAAS 48 42 6
Rio San Juan 15 14 1
TOTAL 4,871 3,187 1,684

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 61
Reuniones de los Consejos Departamentales y/o Regionales de Higiene y Seguridad del trabajo,
segun departamento y personas participantes. Cifras absolutas. Ao 2014

No. de Personas participantes
DEPARTAMENTOS e
H M TOTAL

Nueva Segovia 4 0 5 ~
Madriz 6 o5 04 4o
Esteli 7 08 - .
Chinandega 7 30 1 i
Leon 6 5 0 .
vanagua 25 70 34 104
Masaya 7 28 20 4
Carazo 6 35 o1 o
Granada 12 52 75 1o
Rivas 6 1 1 o
Boaco 6 23 10 o
Chontales 6 8 13 o
Jinotega 5 1 o 20
Matagalpa 6 41 28 o
RAAN 7 14 1o o
RAAS 6 1 o7 o
Rio San Juan 7 34 16 o
TOTAL 129 447 354 S01

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos.
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Cuadro No. 62
Accidentes laborales registrados, segln actividad econémica, tipo de accidente y nivel de gravedad

Tipo de accidente Nivel de gravedad Sexo

Actividad Economica ) Muy

Trabajo Trayecto Total | Leve Grave grave Mortal Total H M Total
Agricultura, ganaderia, caza 1,233 161 1,394 | 1,353 34 5 2 1,394 1,204 190 1,394
Pesca 111 11 122 122 0 0 0 122 | 68 54 122
Explotacién de minas y canteras 50 6 56 53 3 0 0 56 55 1 56
Industrias 4222 1,875 6,097 | 5888 169 39 1 6,097 [4,000 2,097 6,097
Suministro de electricidad, gas y agua 338 67 405 378 16 10 1 405 350 55 405
Construccion 244 25 269 255 13 1 0 269 | 262 7 269
Comercio al por mayor y menor 741 293 1,034 | 995 30 6 3 1,034 | 762 272 1,034
Hoteles y restaurantes 307 109 416 395 13 8 0 416 | 249 167 416
Transp., almac. y comunicacion 274 347 621 | 595 23 3 0 621 | 391 230 621
Intermediacion financiera 138 181 319 313 4 2 0 319 | 141 178 319
Activ. Inmobiliarias, emp., alquiler 420 216 636 592 32 11 1 636 | 436 200 636
Administracion publica 1,324 566 1,890 | 1,809 57 24 0 1,890 |1,135 755 1,890
Ensefianza 198 115 313 296 14 0 313 | 159 154 313
Servicios sociales y de salud 492 225 717 697 16 0 717 231 486 717
Servicios com. y personales 117 56 173 170 3 0 0 173 | 106 67 173
TOTAL 10,209 4,253 14,462 13,911 427 116 8  14,462|9,549 4,913 14,462

Fuente: Direccién General de Higiene y Seguridad, nivel central
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PROMOCION Y RESPETO DE LOS DERECHOS LABORALES
INDIVIDUALES Y COLECTIVOS

DERECHOS COLECTIVOS Y ASESORIA LABORAL: Fortalecer los
mecanismos de resolucidn alterna y conflictos individuales y
colectivos

Solicitudes de conciliaciones 2009-2014
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Cuadro No. 63
Reclamos laborales interpuestos por las personas trabajadoras por sexo, segun departamento
actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacion. Cifras absolutas. Afio 2014,

No. de personas trabajadoras

DEPARTAMENTO

H M Total
Nueva Segovia 223 108 331
Madriz 184 87 271
Esteli 507 241 748
Chinandega 943 385 1,328
Ledn 801 386 1,187
Managua 5,820 2,928 8,748
Masaya 633 350 983
Carazo 253 116 369
Granada 592 273 865
Rivas 670 171 841
Boaco 313 108 421
Chontales 507 156 663
Jinotega 393 167 560
Matagalpa 911 338 1,249
RAAN 314 131 445
RAAS 257 158 415
Rio San Juan 159 68 227
TOTAL 13,480 6,171 19,651

Contindla cuadro No. 63
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Continta cuadro No. 63

ACTIVIDAD ECONOMICA

No. de personas trabajadoras

H M Total
Agricultura, ganaderia, caza 2,059 281 2,340
Pesca 124 38 162
Explotacion de minas y canteras 75 3 78
Industria 1,368 528 1,896
Suministro de electricidad, gas y agua 173 33 206
Construccion 1,899 147 2,046
Comercio al por mayor y menor 1,928 1,130 3,058
Hoteles y restaurantes 618 639 1,257
Transp. almacen. y comunicacion 724 101 825
Intermediacién Financiera 83 37 120
Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler 1,017 196 1,213
Administracion Publica 265 84 349
Ensefianza 121 136 257
Servicios sociales y de salud 98 101 199
Servicios comunitarios y personales 1,977 1,006 2,983
Hogares privados con/serv. doméstico 951 1,711 2,662
TOTAL 13,480 6,171 19,651
PROPIEDAD
Estatal 349 160 509
Privada 13,122 5,999 19,121
Cooperativa 9 12 21
TOTAL 13,480 6,171 19,651
UBICACION
Urbano 10,818 5,697 16,515
Rural 2,662 474 3,136
TOTAL 13,480 6,171 19,651

Fuente: Direccion de Conciliacion Individual e inspectorias departamentales
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Cuadro No. 64

Causa de reclamos laborales interpuestos por las personas trabajadoras por sexo. Cifras absolutas.

Afio 2014

Causa del reclamo

No. de causas por sexo

H M TOTAL
Salario 3,685 1,680 5,365
Vacaciones 8,045 3,747 11,792
DTM 8,066 3,825 11891
Indemnizacion por antigiiedad 7,699 3,595 11294
Cargo de confianza 19 18 37
Horas extras 277 93 370
Comisiones 33 23 56
Séptimo y feriado 130 74 204
Viéticos 52 23 75
Incentivos 22 9 31
Subsidios 29 12 41
Pre y post natal 2 30 32
Indemnizacion por accidente 9 7 16
Riesgo laboral 4 3 7
Violacion a la proteccion a maternidad 0 2 2
Multa por décimo tercer mes 3 2 5
Terminacion de contrato 0 2 2
Incumplimiento de contrato 15 7 22
Reintegro 21 9 30
Violacién al convenio colectivo 11 11 22
Bonificacion 122 16 138
Incumplimiento acta acuerdo 6 1 7
Gastos medico 14 9 23
50% Asistentes del hogar y fam. 0 30 30
Previoaviso 33 2 35
Asueto 1 1 2
OTROS 396 128 524
TOTAL 28,694 13,359 42,053

Fuente: Direccion de Conciliacion Individual e inspectorias departamentales

Nota: El total de causas no coincide con el nimero de personas trabajadoras que interponen reclamos
laborales, Porque una persona puede interponer un reclamo con varias causas.
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Cuadro No. 65

Conciliaciones individuales efectuadas por las personas trabajadoras por sexo interpuestas ante el
Ministerio del Trabajo, segin departamento, actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacién.
Afio 2014

No. de personas trabajadoras

DEPARTAMENTO

H M Total
Nueva Segovia 212 103 315
Madriz 147 72 219
Esteli 213 103 316
Chinandega 388 176 564
Leodn 308 174 482
Managua 2,056 1,315 3,371
Masaya 277 159 436
Carazo 134 74 208
Granada 278 136 414
Rivas 337 81 418
Boaco 204 76 280
Chontales 237 99 336
Jinotega 197 84 281
Matagalpa 279 141 420
RAAN 197 92 289
RAAS 113 76 189
Rio San Juan 137 61 198
TOTAL 5,714 3,022 8,736

ContinGia cuadro No. 65
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Continta cuadro No. 65

No. de personas

DEPARTAMENTO trabajadoras

H M Total
Agricultura, ganaderia, caza 1,056 138 1,194
Pesca 66 30 96
Explotacion de minas y canteras 67 15 82
Industria 675 288 963
Suministro de electricidad, gas y agua 88 12 100
Construccion 808 65 873

Comercio al por mayor y menor
Hoteles y restaurantes

Transp. almacen. y comunicacion
Intermediacién Financiera
Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler
Administracion Publica

Ensefianza

Servicios sociales y de salud
Servicios comunitarios y personales
Hogares privados con/serv. doméstico
TOTAL

PROPIEDAD
Estatal
Privada
Cooperativa
TOTAL

UBICACION

Urbano
Rural

757 492 1,249
243 303 546

311 35 346
51 17 68
279 105 384
106 40 146
71 81 152
80 76 156

618 428 1,046
438 897 1,335
5714 3,022 8,736

231 129 360
5,476 2,883 8,359

5714 3,022 8,736

4,248 2,729 6,977
1,466 293 1,759

TOTAL

5,714 3,022 8,736

Fuente: Direccion de Conciliacion Individual e inspectorias departamentales
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Cuadro No. 66

Solucion a los reclamos laborales presentados por las personas trabajadoras por sexo, segun departamento y solucién.
Cifras absolutas. Afio 2014.

SOLUCION

ACUERDOS

Total
Total Acuerdo Total de  Total actas Acuerdos acuerdo

DEPARTAMENTO Acupeggg de  ,cuerdo reintegro ?;;‘lfggfé ‘f’ifn?;gg;dec’: fué pg;e: i Slpartes  TOTAL ACUERDOS
de pago  voluntario voluntario conciliacién sede fuera de
la sede

H M T H M T Total H M H M TOTAL
Nueva Segovia 212 103 315 0 0 0 315 0o 1 212 104 316
Madriz 1390 69 208 0 0 0 208 1 140 69 209
Esteli 144 77 221 1 0 1 222 47 13 60 192 90 282
Chinandega 313 148 461 7 0 7 468 7 2 9 327 150 477
Leon 230 125 355 2 2 4 359 14 6 20 246 133 379
Managua 1,456 1,017 2473 1 0 1 2474 35 21 56 1,492 1,038 2530
Masaya 188 120 308 0 0 0 308 19 2 21 207 122 329
Carazo 134 74 208 0 0 0 208 0 0 134 74 208
Granada 223 117 340 0 0 0 340 7 6 13 230 123 353
Rivas 261 65 326 0 0 0 326 17 3 20 278 68 346
Boaco 171 64 235 0 0 0 235 0o o 0 171 64 235
Chontales 174 72 246 0 0 0 246 0 0 0 174 72 246
Jinotega 135 67 202 0 0 0 202 15 6 21 150 73 223
Matagalpa 2208 117 345 0 0 0 345 23 18 41 251 135 386
RAAN 170 85 285 2 0 2 257 10 3 13 182 88 270
RAAS 77 60 137 0 O 0 137 32 17 49 109 77 186
Rio San Juan 115, 58 173 0 0 0 173 0 o 0 115 58 173
TOTAL 4370 2,438 6,808 13 2 15 6,823 227 98 325 4610 2,538 7,148

Continta cuadro No. 66
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ContinGia cuadro No. 66

SOLUCION
OTRAS FORMAS
Al Juzgado
DEPARTAMENTO
Total Total Otros/1 Desistimiento TOTAL OTRAS FORMAS
Defensoria defensoria Abogado abogado Total
MITRAB Mitrab particular particular Juzgado
H M T H M T Total H M H M H M TOTAL
Nueva Segovia 3 0 3 3 1 4 7 0 0 0 3 8 11 4 15
Madriz 8 5 13 3 0 3 16 4 3 7 29 10 39 44 18 62
Esteli 12 6 18 162 67 229 247 117 73 190 24 5 29 315 151 466
Chinandega 141 59 200 111 22 133 333 235 82 317 129 72 201 616 235 851
Leodn 42 22 64 318 153 471 535 145 60 205 50 18 68 555 253 808
Managua 1,708 845 2,553 560 208 768 3,321 1,938 792 2,730 122 45 167 4,328 1,890 6,218
Masaya 15 9 24 82 51 133 157 163 68 231 166 100 266 426 228 654
Carazo 3 113 39 152 161 0 0 0 0 0 0 119 42 161
Granada 1 1 2 89 37 126 128 228 86 314 44 26 70 362 150 512
Rivas 39 5 44 171 45 216 260 15 3 18 167 50 217 392 103 495
Boaco 14 4 18 48 17 65 83 52 15 67 28 8 36 142 44 186
Chontales 1 2 51 21 72 75 115 34 149 166 27 193 333 84 417
Jinotega 6 3 9 24 7 31 40 4 1 5 209 83 292 243 94 337
Matagalpa 34 7 41 273 68 341 382 2 1 3 351 127 478 660 203 863
RAAN 5 6 11 100 30 130 141 10 4 14 17 3 20 132 43 175
RAAS 2 3 5 75 28 103 108 26 24 50 45 26 71 148 81 229
Rio San Juan 3 3 6 22 4 26 32 1 0 1 18 3 21 44 10 54
TOTAL 2,040 983 3,023 2,205 798 3,003 6,026 3,055 1,246 4,301 1570 606 2,176 8,870 3,633 12,503

Continta cuadro No. 65
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Contintia cuadro No. 66

SOLUCIONES
DEPARTAMENTO TOTAL ACUERDOS TOTAL OTRAS FORMAS TOTSAé-XgOR TGOR'I"A,\A,\II_
H M TOTAL H M TOTAL H M
Nueva Segovia 212 104 316 11 4 15 223 108 331
Madriz 140 69 209 44 18 62 184 87 271
Esteli 192 90 282 315 151 466 507 241 748
Chinandega 327 150 477 616 235 851 943 385 1,328
Ledn 246 133 379 555 253 808 801 386 1,187
Managua 1,492 1,038 2,530 4,328 1,890 6,218 5,820 2,928 8,748
Masaya 207 122 329 426 228 654 633 350 983
Carazo 134 74 208 119 42 161 253 116 369
Granada 230 123 353 362 150 512 592 273 865
Rivas 278 68 346 392 103 495 670 171 841
Boaco 171 64 235 142 44 186 313 108 421
Chontales 174 72 246 333 84 417 507 156 663
Jinotega 150 73 223 243 94 337 393 167 560
Matagalpa 251 135 386 660 203 863 911 338 1249
RAAN 182 88 270 132 43 175 314 131 445
RAAS 109 77 186 148 81 229 257 158 415
Rio San Juan 115 58 173 44 10 54 159 68 227
TOTAL 4,610 2,538 7,148 8,870 3,633 12,503 13,480 6,171 19,651

Fuente: Direccion de Conciliacion Individual e inspectorias departamentales

NOTA: Otros/1: Se registraran las personas trabajadoras que se les extendié cita, no regresan y
no reportaran ninguna informacion.
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Cuadro No. 67

Montos (en cordobas) restituidos a favor de las personas trabajadora por sexo en las conciliaciones

individuales solucionadas en el Ministerio del Trabajo, segun departamento y concepto. Cifras absolutas y

relativas. Ao 2014,

Montos Recuperados

DEPARTAMENTO TOTAL %
H M
Nueva Segovia 1,392,798.85 574,869.86 1,967,668.71 3%
Madriz 802,221.29 414,550.36 1,216,771.65 2%
Esteli 1,113,000.81 786,740.70 1,899,741.51 3%
Chinandega 2,813,006.71 1,408,893.32 4,221,900.03 6%
Leodn 1,650,636.32 981,084.26 2,631,720.58 4%
Managua 21,811,426.37 11,887,777.21 33,699,203.58 48%
Masaya 2,509,430.07 1,105,375.29 3,614,805.36 5%
Carazo 1,202,861.05 401,336.30 1,604,197.35 2%
Granada 1,440,912.74 941,297.99 2,382,210.73 3%
Rivas 2,552,948.74 686,607.97 3,239,556.71 5%
Boaco 1,676,454.88 906,143.73 2,582,598.61 4%
Chontales 2,176,377.57 617,046.66 2,793,424.23 4%
Jinotega 1,056,747.48 556,473.75 1,613,221.23 2%
Matagalpa 2,681,867.87 1,375,379.93 4,057,247.80 6%
RAAN 1,041,592.45 295,696.42 1,337,288.87 2%
RAAS 424,652.11 391,331.73 815,983.84 1%
Rio San Juan 406,012.07 173,984.66 579,996.73 1%
TOTAL 46,752,947.38 23,504,590.14 70,257,537.52  100%

ContinGa cuadro No. 67
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Contintia cuadro No. 67
Montos Recuperados
CONCEPTOS TOTAL %
H M

Salario 3,973,833.69 1,929,501.51 5,903,335.20 8%
Vacaciones 7,500,175.07 3,734,938.00 11,235,113.07 16%
Décimo tercer mes 7,614,919.21 3,836,482.05 11,451,401.26 16%
Indemnizacion antigliedad 23,336,702.85 11,741,685.73 35,078,388.58 50%
Cargo de confianza 239,667.14 377,049.56 616,716.70 1%
Horas extras 1,509,203.63 333,053.88 1,842,257.51 3%
Comisiones 84,599.55 65,393.37 149,992.92 0%
Séptimo y feriado 331,070.82 72,877.49 403,948.31 1%
Viaticos 106,313.27 43,507.88 149,821.15 0%
Incentivos 82,812.83 3,208.89 86,021.72 0%
Subsidios 45,020.31 70,536.08 115,556.39 0%
Pre/post natal 7,500.00 213,138.67 220,638.67 0%
Indemnizacién por accidente 145,639.28 149,330.97 294,970.25 0%
Riesgo laboral 44,223.30 2,670.00 46,893.30 0%
Multa por décimo tercer mes 50,923.66 9,846.96 60,770.62 0%
Terminacion de contrato 1,069.06 0.00 1,069.06 0%
Incumplimiento de contrato 21,812.50 0.00 21,812.50 0%
Bonificacion 184,022.73 7,004.74 191,027.47 0%
Gasto médico 12,503.05 2,000.00 14,503.05 0%
50% Asistente del hogar y la familia 5,650.40 159,694.03 165,344.43 0%
Previoaviso 98,614.72 0.00 98,614.72 0%
Asueto 1,718.54 364.20 2,082.74 0%
Otros 1354,951.77 752,306.13 2107,257.90 3%
TOTAL 46,752,947.38 23,504,590.14 70,257,537.52 100%

Fuente: Direccién de Conciliacion Individual e inspectorias departamentales

Montos recuperados a favor de las personas trabajadoras en las
conciliaciones individuales 2009-2014
70,257,537.52 ‘
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Cuadro No. 68

Asesorias dirigidas a las personas trabajadoras por sexo, en materia de sindicalismo, segun
departamento. Cifras absolutas. Afio 2014.

DEPARTAMENTO Personas asesoradas por sexo
H M Total

Nueva Segovia 95 98 193
Madriz 125 73 198
Esteli 52 40 92
Chinandega 109 35 144
Ledn 149 49 198
Managua 314 238 552
Masaya 58 63 121
Carazo 88 42 130
Granada 126 27 153
Rivas 70 62 132
Boaco 93 45 138
Chontales 50 43 93
Jinotega 25 33 58
Matagalpa 265 108 373
RAAN 116 67 183
RAAS 54 33 87
Rio San Juan 90 7 97
TOTAL 1,879 1,063 2,942

Fuente: Cifras de la Direccién de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales.
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Cuadro No.69

Sindicatos inscritos por cuenta propia y asalariados, segun departamento, personas trabajadoras afiliadas por sexo,
actividad econdmica, tipo de propiedad, ubicacion, organismo sindical asesor, calidad de los integrantes y ambito
territorial. Cifras absolutas. Aflo 2014.

. Total Personas
Personas Trabajadoras

No. Afiliadas Por Cuenta Pe‘r_sonas Traba_doras trabajadoras afiIia_da; al

No. Por Propia No. Afiliadas Asalariadas momento de_ constituir los

DEPARTAMENTO Slr;(;jslca cuenta Asalariados sindicatos
propia
H M TOTAL H M TOTAL H M TOTAL

Nueva Segovia 1 0 0 0 0 1 13 36 49 13 36 49
Madriz 1 0 0 0 0 1 23 9 32 23 9 32
Esteli 1 0 0 0 0 1 8 24 32 8 24 32
Chinandega 5 3 69 38 107 2 38 8 46 107 46 153
Leon 5 0 0 0 0 5 128 55 183 128 55 183
Managua 15 4 143 116 259 11 244 167 411 387 283 670
Masaya 1 37 89 126 4 66 54 120 103 143 246
Granada 0 0 0 0 25 26 51 25 26 51
Rivas 2 27 19 46 2 121 23 144 148 42 190
Boaco 1 26 2 28 1 44 3 a7 70 5 75
Chontales 17 1 13 11 24 16 317 916 1,233 330 927 1,257
Jinotega 3 2 14 153 167 1 34 19 53 48 172 220
Matagalpa 11 3 33 70 103 8 148 81 229 181 151 332
RAAN 4 0 4 217 199 416 217 199 416
RAAS 0 1 20 17 37 20 17 37
Rio San Juan 2 0 2 32 16 48 32 16 48
TOTAL 79 17 362 498 860 62 1,478 1,653 3,131 1,840 2,151 3,991

Contintia Cuadro No.69
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ContinGia cuadro No. 69

Personas Trabajadoras

Total Personas

0. S Personas Trabadoras Afiliadas trabajadoras afiliadas al
No. Por Afiliadas Por Cuenta No. Asalariadas momento de constituir los
ACTIVIDAD ECONOMICA Sindicatos  cuenta Propia Asalariados sindicatos
propia M TOTAL H M TOTAL H M TOTAL
Agricultura, ganaderia, caza 9 3 16 17 195 6 146 38 184 162 217 379
Industria 4 0 0O O 0 4 82 26 108 82 26 108
Suministro de electricidad, gas y agua 4 0 0O o0 0 4 209 48 257 209 48 257
Construccion 3 1 30 2 32 2 148 3 151 178 5 183
Comercio al por mayor y menor 5 2 37 10 146 3 32 101 133 69 210 279
Transp. almacen. y comunicacion 4 4 120 21 141 0 0 0 0 120 21 141
Intermediacion Financiera 1 0 0O O 0 1 19 1 20 19 1 20
Actividades inmob. Emp. alquiler 1 0 0O o0 0 1 29 4 33 29 4 33
Administracion Publica 17 0 0O O 0 17 314 298 612 314 298 612
Ensefanza 17 0 0O O 0 17 392 973 1,365 392 973 1,365
Servicios sociales y de salud 6 0 0O o0 0 6 99 140 239 99 140 239
Servicios comunitarios y personales 7 6 141 17 315 1 8 21 29 149 195 344
Hogares privados con/serv. doméstico 1 1 18 13 31 0 0 0 0 18 13 31
TOTAL 79 17 362 49 860 62 1,478 1,653 3,131 1,840 2,151 3,991
PROPIEDAD
Estatal 40 0 0O ©O 0 40 913 1,430 2,343 913 1,430 2,343
Privada 39 17 362 49 860 22 565 223 788 927 721 1,648
TOTAL 79 17 362 49 860 62 1,478 1,653 3,131 1,840 2,151 3,991
UBICACION
Urbano 62 13 330 30 637 49 1,094 1,429 2,523 1,424 1,736 3,160
Rural 17 4 32 19 223 13 384 224 608 416 415 831
TOTAL 79 17 362 49 860 62 1,478 1,653 3,131 1,840 2,151 3,991

ContinGla cuadro No. 69
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ContinGia cuadro No. 69

Personas Trabajadoras

Personas Trabadoras

Personas trabajadoras

No ";‘8; Afiliadas Po_r Cuenta Afiliadas Asalariadas afiliad_as_ al momento de
ORGANISMO SINDICAL Sindicatés clonta Propia Asalariados constituir los sindicatos
propia TOTA
M TOTAL H M TOTAL H M L
CGT(i) 3 1 30 2 32 2 124 23 147 154 25 179
CST 3 1 18 13 31 2 64 6 70 82 19 101
CST(@J.B) 5 0 0 0 0 5 86 110 196 86 110 196
FETSALUD 3 0 0 0 0 3 45 117 162 45 117 162
CUS 2 0 0 0 0 2 40 14 54 40 14 54
UNE 22 0 0 0 0 22 476 308 784 476 308 784
CGTEN/ANDEN 13 0 0 0 0 13 274 872 1,146 274 872 1,146
ATC 9 5 54 225 279 4 85 24 109 139 249 388
ENT 7 4 77 119 196 3 58 6 64 135 125 260
CTCP 5 5 169 118 287 0 0 0 0 169 118 287
S / ORGAN. SINDICAL 5 1 14 21 35 4 178 153 331 192 174 366
CST ZF 1 0 0 0 0 1 29 14 43 29 14 43
CTS COTSALUD 1 0 0 0 0 1 19 6 25 19 6 25
TOTAL 79 17 362 498 860 62 1,478 1,653 3,131 1,840 2,151 3,991
CALIDAD DE
INTEGRANTES
Gremial 29 8 226 149 375 21 430 1,097 1,527 656 1,246 1,902
De empresas 39 1 0 35 35 38 892 532 1,424 892 567 1,459
De varias empresas 1 1 16 12 28 0 0 0 0 16 12 28
De Oficios Varios 10 7 120 302 422 3 156 24 180 276 326 602
TOTAL 79 17 362 498 860 62 1,478 1653 3,131 1,840 2,151 3,991
AMBITO TERRITORIAL
Particulares 48 7 219 218 437 41 969 702 1,671 1,188 920 2,108
Municipales 25 8 105 267 372 17 342 908 1,250 447 1,175 1,622
Departamentales 5 2 38 13 51 3 147 32 179 185 45 230
Regionales 1 0 0 0 0 1 20 11 31 20 11 31
Nacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 79 17 362 498 860 62 1,478 1,653 3,131 1,840 2,151 3,991

Fuente: Cifras de la Direccion de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales
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Cuadro No. 70

Federaciones y Confederaciones inscritas, niumero de sindicatos y federaciones que la integran, segin
departamento, actividad econémica, tipo de propiedad, ubicacién y organismo sindical asesor. Cifras
absolutas y relativas. Afio 2014.

DEPARTAMENTO Federaciones .NO.' de Confederaciones No. de
Sindicatos Federac
Managua 4 8 2 4
Chontales 1 16 0 0
Matagalpa 0 0 1 2
RAAS 0 0 1 2
TOTAL 5 24 4 8
ACTIVIDAD ECONOMICA
Pesca 1 2 0 0
Administracién Publica 3 6 1 2
Ensefanza 1 16 1 2
Servicios sociales y de salud 0 0 1 2
Servicios comunitarios y personales 0 0 1 2
TOTAL 5 24 4 8
PROPIEDAD
Estatal 5 24 3 6
Privada 0 0 1 2
TOTAL 5 24 4 8
UBICACION
Urbano 5 24 4 8
TOTAL 5 24 4 8
ORGANISMO SINDICAL
CNT 0 0 1 2
UNE 3 6 1 2
CST(J.B) 1 2 1 2
FETSALUD 0 0 1 2
CGTEN/ANDEN 1 16 0 0
TOTAL 5 24 4 8

Fuente: Cifras de la Direccién de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 71

Actualizacion y Reestructuracion de Juntas directivas sindicales, segin departamento, personas
trabajadoras afiliadas por sexo, actividad econémica, tipo de propiedad, ubicacion, organismo sindical
asesor, calidad de los integrantes y ambito territorial. Cifras absolutas. Afio 2014

ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES
DEPARTAMENTO No. No.
Juntas H M  TOTAL Juntas H M  TOTAL
Nueva Segovia 21 518 772 1,290 1 18 14 32
Madriz 20 567 1,094 1,661 0 0 0 0
Esteli 34 1,495 2,060 3,555 5 54 177 231
Chinandega 93 4,190 3,466 7,656 1 111 84 195
Leodn 58 1,910 2,536 4,446 3 72 44 116
Managua 415 16,846 13,037 29,883 24 1,425 1,052 2,477
Masaya 71 2,718 1,787 4,505 7 413 335 748
Carazo 38 1,362 1,852 3,214 5 205 116 321
Granada 35 1,549 881 2,430 4 103 182 285
Rivas 43 1,134 1,080 2,214 0 0 0 0
Boaco 23 822 807 1,629 1 15 5 20
Chontales 54 2,638 1,267 3,905 5 587 76 663
Jinotega 27 590 754 1,344 0 0 0 0
Matagalpa 56 1,862 2,588 4,450 3 169 205 374
RAAN 26 1,945 488 2,433 0 0 0 0
RAAS 14 586 454 1,040 2 87 28 115
Rio San Juan 18 569 441 1,010 2 124 17 141
TOTAL 1,046 41,301 35,364 76,665 63 3,383 2,335 5,718

Contindia cuadro No. 71
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ContinGia cuadro No. 71

ACTUALIZACIONES

REESTRUCTURACIONES

ACTIVIDAD ECONOMICA No. No. de

Juntas H M TOTAL Juntas H M TOTAL
Aaricultura. aanaderia. caza 49 1,747 872 2.619 4 220 45 265
Pesca 10 896 18 914 0 0 0 0
Explotacion de minas y canteras 5 1,175 118 1,293 0 0 0 0
Industria 81 6,981 5,006 11,987 20 1,425 1,240 2,665
Suministro de electricidad, gas y agua 69 2,469 1,031 3,500 3 69 79 148
Construccion 27 2,009 150 2,159 3 591 21 612
Comercio al por mayor y menor 29 1,019 557 1,576 2 153 148 301
Hoteles y restaurantes 5 124 86 210 0 0 0 0
Transp. almacen. y comunicacion 64 2,281 861 3,142 4 122 16 138
Intermediacién Financiera 7 231 124 355 1 25 16 41
Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler 3 83 2 85 1 25 25 50
Administracion Publica 231 8,882 6,074 14,956 11 410 348 758
Ensefanza 230 6,706 11,169 17,875 9 150 213 363
Servicios sociales y de salud 189 5,564 8,322 13,886 4 170 177 347
Servicios comunitarios y personales 46 1,134 919 2,053 1 23 7 30
Hogares privados con/serv. doméstico 1 0 55 109 0 0 0 0
TOTAL 1,046 41,301 35,364 76,665 63 3,383 2,335 5,718
PROPIEDAD
Estatal 710 23,814 24,505 48,319 27 807 826 1,633
Privada 336 17,487 10,859 28,346 36 2,576 1,509 4,085
TOTAL 1,046 41,301 35,364 76,665 63 3,383 2,335 5,718
UBICACION
Urbano 932 36,287 31,634 67,921 54 2,744 2,116 4,860
Rural 114 5,014 3,730 8,744 9 639 219 858
TOTAL 1,046 41,301 35,364 76,665 63 3,383 2,335 5,718
CALIDAD DE INTEGRANTES
Gremial 285 8,508 10,214 18,722 4 170 145 315
De empresas 672 29,785 22,505 52,290 54 3,124 2,035 5,159
De varias empresas 42 1,356 1,438 2,794 0 0 0 0
De oficios varios 47 1,652 1,207 2,859 5 89 155 244
TOTAL 1,046 41,301 35,364 76,665 63 3,383 2,335 5,718
AMBITO TERRITORIAL
Particulares 612 26,016 19,424 45,440 50 2,709 1,834 4,543
Municipales 352 11,840 13,518 25,358 12 606 494 1,100
Departamentales 48 1,779 1,608 3,387 1 68 7 75
Regionales 21 685 322 1,007 0 0 0 0
Nacionales 13 981 492 1,473 0 0 0 0
TOTAL 1,046 41,301 35,364 76,665 63 3,383 2,335 5,718

Contindia cuadro No. 71
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Continlla cuadro No. 71

ORGANISMO SINDICAL ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES
No. No.

Juntas H M  Total Juntas H M Total
CAUS 11 346 116 462 1 18 7 25
CGT(i) 18 1,235 1,129 2364 0 0 0 0
CST 108 6,543 3,654 10,197 20 1,433 1,086 2,519
CST (JBE) 67 3,174 1,434 4,608 2 83 67 150
CTN 19 1,296 311 1607 2 141 78 219
CTN(a) 16 439 379 818 2 340 187 527
FETSALUD 154 4,078 6,337 10,415 2 30 35 65
Cus 31 1,064 449 1,513 1 96 107 203
UNE 213 8,870 5,936 14,806 11 309 243 552
CGTEN/ANDEN 112 3,411 7,142 10,553 4 37 155 192
ATC 56 1,648 1,505 3,153 1 27 25 52
FNT 68 2,649 2,824 5473 9 682 208 890
CTCP 33 663 318 981 3 80 16 96
CNT 3 40 28 68 0 0 0 0
CNMN 1 17 40 57 0 0 0 0
CuT 19 829 534 1363 0 0 0 0
CSTE 5 105 15 120 0 0 0 0
CPT 5 236 338 574 0 0 0 0
CONF. 1 14 24 38 0 0 0 0
CST-FETS 1 5 17 22 0 0 0 0
S/ ORGAN. SINDICAL 96 4,331 2,667 6,998 5 107 121 228
FITS - LEON 1 2 21 23 0 0 0 0
CNTD 2 27 29 56 0 0 0 0
UNE-FNT 2 33 31 64 0 0 0 0
FESMIT (CST ZF) 1 134 50 184 0 0 0 0
CTN(i) 1 44 0 44 0 0 0 0
F.S.T.M.O 1 64 13 77 0 0 0 0
COTSALUD 1 4 23 27 0 0 0 0
TOTAL 1,046 41,301 35,364 76,665 63 3,383 2,335 5,718

Fuente: Cifras de la Direccidn de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales
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Cuadro No. 72

Actualizacion y reestructuraciéon de federaciones, nimero de sindicatos que la integran, segin
departamento, actividad economica, tipo de propiedad, ubicacion y organismo sindical asesor. Cifras

absolutas. Ao 2014.

DEPARTAMENTO

ACTUALIZACIONES

REESTRUCTURACIONES

No. No. No. No.
Federaciones Sindicatos Federaciones Sindicatos

Nueva Segovia 3 22 0 0
Madriz 1 8 0 0
Esteli 5 23 0 0
Chinandega 4 19 0 0
Leodn 4 10 0 0
Managua 28 162 1 8
Masaya 5 36 0 0
Carazo 3 16 0 0
Granada 2 5 0 0
Rivas 1 10 0 0
Boaco 2 7 1 2
Chontales 6 33 0 0
Matagalpa 2 16 0 0
RAAN 1 3 1 7
Rio San Juan 1 8 0 0
TOTAL 68 378 3 17
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 7 40 0 0
Industria 3 11 0 0
Suministro de electricidad, gas y agua 3 8 0 0
Construccion 1 6 1 8
Comercio al por mayor y menor 3 8 0 0
Hoteles y restaurantes 1 2 0 0
Transp. almacen. y comunicacion 1 2 0 0
Administracién Publica 17 84 0 0
Enseflanza 9 35 1 2
Servicios sociales y de salud 16 132 1 7
Servicios comunitarios y personales 7 50 0 0
TOTAL 68 378 3 17

Contintia cuadro No. 72
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Continda cuadro No. 72
ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES
PROPIEDAD No.. . No. No.' ' No.
Federaciones Sindicatos Federaciones Sindicatos
Estatal 45 288 3 17
Privada 23 90 0 0
TOTAL 68 378 3 17
UBICACION
Urbano 65 368 3 17
Rural 3 10 0 0
TOTAL 68 378 3 17
ORGANISMO SINDICAL
CAUS 1 6 0 0
CTCP 3 8 0 0
CGTEN/ANDEN 5 34 1 2
CST 4 17 0 0
CST(J.B) 1 9 0 0
CTN 1 3 0 0
CTN(a) 3 6 0 0
FETSALUD 8 74 1 7
UNE 15 72 1 8
CNTD 5 28 0 0
ATC 8 43 0 0
FNT 4 49 0 0
S/ ORGAN. SINDICAL 4 8 0 0
CNT 1 2 0 0
CuUT 3 9 0 0
Cus 1 3 0 0
UNE-FNT 1 7 0 0
TOTAL 68 378 3 17

Fuente: Cifras de la Direccién de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 73

Actualizaciones de confederaciones, numero de federaciones que la integran, segin
departamento, actividad econdmica, tipo de propiedad, ubicacion y organismo sindical
asesor. Cifras absolutas. Afio 2014.

ACTUALIZACIONES

DEPARTAMENTO No. No.
Confederaciones Federaciones
Chinandega 1 6
Managua 12 30
Carazo 1 2
Chontales 1 2
Matagalpa 1 2
TOTAL 16 42

ACTIVIDAD ECONOMICA

Industria 1 6
Suministro de electricidad, gas y agua 1 2
Administracién Publica 1 4
Ensefianza 3 6
Servicios sociales y de salud 6 14
Servicios comunitarios y personales 4 10
TOTAL 16 42
PROPIEDAD

Estatal 9 21
Privada 7 21
TOTAL 16 42
UBICACION

Urbano 15 36
Rural 1 6
TOTAL 16 42
ORGANISMO SNDICAL

S/C 5 15
CNTD 2 4
UNE 1 4
FNT 1 4
CTN 2 4
CuT 1 2
FETSALUD 4 9
TOTAL 16 42

Fuente: Cifras de la Direccién de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 74

Centrales actualizadas, numero de confederaciones que la integran, segun
departamento, actividad econdmica, tipo de propiedad, ubicacién y organismo sindical
asesor. Cifras absolutas. Afio 2014.

ACTUALIZACIONES
DEPARTAMENTO No. No.

Central Confederaciones

Managua 4 12
TOTAL 4 12
ACTIVIDAD ECONOMICA

Servicios sociales y de salud 1 3
Servicios comunitarios y personales 3 9
TOTAL 4 12
PROPIEDAD

Estatal 1 3
Privada 3 9
TOTAL 4 12
UBICACION

Urbano 4 12
TOTAL 4 12
ORGANISMO SINDICAL

FETS 1 3
CNT 1 3
CuT 1 4
CNTD 1 2
TOTAL 4 12
Fuente: Cifras de la Direccion de Asociaciones Sindicales e inspectorias
departamentales.
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Cuadro No. 75

Procuradores laborales y de seguridad social acreditados por la Direccién de
Asociaciones Sindicales, segin departamento y sexo. Cifras absolutas. Afio

2014.

Procuradores acreditados
DEPARTAMENTO

H M Total

Esteli 0 1 1
Managua 12 8 20
RAAN 2 1 3
TOTAL 14 10 24

Fuente: Cifras de la Direccion de Asociaciones Sindicales e inspectorias

departamentales.

Ley No. 637, Publicada en la Gaceta Diario Oficial No. 234, del cinco de

diciembre del 2007.

Ley de Habilitacion profesional para Procuradores Laborales y de Seguridad

Social.

4 Procuradores laborales acreditados 2009-2014
2014 14 10 24
2013 37 21 58
2012 36 27 63
0 20 40 60 80 100 120
Hombres Mujeres Total

140
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Cuadro No. 76

Convenios colectivos negociados y firmados, segun personas trabajadoras beneficiadas por sexo,
departamento, actividad econémica, tipo de propiedad, ubicacién y monto y monto econdmico establecido.

Cifras absolutas. Afio 2014.

Personas trabajadoras

DEPARTAMENTO No. Convenios beneficiadas Monto
Colectivos econémico
H M Total

Nueva Segovia 1 16 10 26 146,000.00
Madriz 1 96 68 164 1,043,740.90
Esteli 1 102 71 173 218,000.00
Chinandega 6 9,079 1,711 10,790 323,408,344.57
Leon 4 1,103 734 1,837 15,404,975.88
Managua 33 40,359 41,954 82,313 2,768,537,823.22
Masaya 4 2,973 972 3,945 17,919,687.00
Carazo 2 235 1,388 1,623 7,048,000.00
Granada 4 2,398 1,024 3,422 9,445,470.00
Rivas 3 1,583 1,535 3,118 3,231,179.69
Boaco 1 85 49 134 2,300,000.00
Chontales 3 814 143 957 140,086,815.90
Jinotega 0 0 0 0 0.00
Matagalpa 3 358 197 555 22,523,637.00
RAAS 1 135 130 265 13,699,812.59
Rio San Juan 1 567 90 657 6,530,269.00
TOTAL 68 59,903 50,076 109,979  3,331,543,755.75
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza 3 1,224 264 1,488 13,530,269.00
Explotacion de minas y canteras 3 3,323 749 4,072 137,159,410.84
Industria 23 28,952 19,762 48,714 1,436,487,704.96
Suministro de electricidad, gas y agua 3 4,985 876 5,861 71,287,203.63
Construccion 1 286 9 295 2,519,319.52
Transp. almacen. y comunicacion 3 841 457 1,298 44,633,044.00
Administracion Publica 25 18,667 26,380 45,047 1,583,427,154.47
Ensefianza 5 1,150 824 1,974 38,345,619.26
Servicios sociales y de salud 2 475 755 1,230 4,154,030.07
TOTAL 68 59,903 50,076 109,979  3,331,543,755.75

Contindla cuadro No. 76
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Continlla cuadro No. 76
. Personas trabajadoras
PROPIEDAD Convenios beneficiadas Monto
Colectivos econémico
H M Total
Estatal 31 24,767 28,046 52,813 1,720,032,148.77
Privada 37 35,136 22,030 57,166 1,611,511,606.98
TOTAL 68 59,903 50,076 109,979 3,331,543,755.75
UBICACION
Urbano 59 47,081 46,870 93,951 2,812,148,239.08
Rural 9 12,822 3,206 16,028 519,395,516.67
TOTAL 68 59,903 50,076 109,979 3,331,543,755.75
TIPO DE NEGOCIACION
Arreglo Directo 52 50,854 47,717 98,571 2,930,646,334.45
Negociacién MITRAB 12 5089 1,701 6,790 107,973,384.46
Prérroga 4 3,960 658 4,618 292,924,036.84
TOTAL 68 59,903 50,076 109,979 3,331,543,755.75

Fuente: Cifras de la Direccién de Derechos Colectivos e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 77
Intervenciones de organismos sindicales en las negociaciones de los convenios colectivos como
asesores de las personas trabajadoras beneficiadas. Cifras absolutas. Afio 2014.

ORGANISMO SINDICAL Participacion Personas trabajadoras beneficiadas

H M Total
CST -JBE 6 5,590 2,427 8,017
CST 12 11,132 7,482 18,614
UNE 21 12,680 6,069 18,749
CuUs 2 8,364 7,757 16,121
FNT 5 1,756 368 2,124
UNE - FNT 4 568 419 987
FNT - FEPDES 1 534 350 884
ATC 1 348 40 388
CAUS 3 1,795 357 2,152
CTN 3 3,063 607 3,670
CST, CUS, FESIMINE 1 390 35 425
FETSALUD 2 10,227 21,437 31,664
CuUT 2 2,219 2,240 4,459
S/C 5 1,237 488 1,725
TOTAL 68 59,903 50,076 109,979
Fuente: Cifras de la Direccion de Derechos Colectivos e inspectorias
departamentales.

2014
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Cuadro No. 78
Convenios colectivos negociados y firmados con clausulas especificas a mujeres trabajadoras, segun
departamento, actividad econémica, tipo de propiedad y ubicacién. Cifras absolutas. Afio 2014.

DEPARTAMENTO . No. ' Mujeres trgpajadoras
Convenios colectivos beneficiadas
Nueva Segovia 1 10
Madriz 1 68
Esteli 1 71
Chinandega 4 1,165
Ledn 4 734
Managua 23 17,119
Masaya 4 972
Carazo 2 1,388
Granada 3 248
Rivas 3 1,535
Boaco 1 49
Chontales 3 143
Matagalpa 1 15
RAAS 1 130
Rio San Juan 1 90
TOTAL 53 23,737
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 2 250
Explotacion de minas y canteras 3 749
Industria 17 16,369
Suministro de electricidad, gas y agua 2 859
Construccion 1 9
Transp. almacen. y comunicacion 2 399
Administracién Publica 21 4,064
Enseflanza 4 583
Servicios sociales y de salud 1 455
TOTAL 53 23,737
PROPIEDAD
Estatal 26 5,672
Privada 27 18,065
TOTAL 53 23,737
UBICACION
Urbano 46 21,839
Rural 7 1,898
TOTAL 53 23,737

Fuente: Cifras de la Direccion de Derechos Colectivos e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 79
Sesiones de las Comisiones Laborales Territoriales, segun departamento, personas participantes por
sexo. Cifras absolutas. Afio 2014.

Personas participantes

DEPARTAMENTO

No. de

sesiones H M Total
Nueva Segovia 18 173 177 350
Madriz 16 155 155 310
Esteli 16 107 155 262
Chinandega 15 323 270 593
Ledn 16 202 122 324
Masaya 15 201 257 458
Carazo 16 197 203 400
Granada 16 176 186 362
Rivas 16 108 90 198
Boaco 16 166 146 312
Chontales 16 67 134 201
Jinotega 16 189 192 381
Matagalpa 16 292 276 568
RAAN 12 62 76 138
RAAS 12 244 102 346
Rio San Juan 12 53 77 130
TOTAL 244 2,715 2,618 5,333

Fuente: Direccién de Conciliacion Individual e inspectorias departamentales
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Cuadro No. 80
Consultas juridicas evacuadas a las personas usuarias, segun departamento, caracter del consultante,
actividad econémica, propiedad, ubicacién y tipo de consulta. Cifras absolutas. Afio 2014.

Consultas evacuadas por sexo

DEPARTAMENTO
H M T
Nueva Segovia 1,371 948 2,319
Madriz 1,829 1,081 2,910
Esteli 1,794 1,135 2,929
Chinandega 1,294 676 1,970
Ledn 2,381 1,707 4,088
Managua 24,734 17,745 42,479
Masaya 1,991 1,346 3,337
Carazo 3,962 2,526 6,488
Granada 2,577 1,080 3,657
Rivas 1,765 725 2,490
Boaco 1,483 822 2,305
Chontales 1,395 829 2,224
Jinotega 2,358 2,027 4,385
Matagalpa 3,826 1,292 5,118
RAAN 1,259 639 1,898
RAAS 1,097 876 1,973
Rio San Juan 1,755 1,261 3,016
TOTAL 56,871 36,715 93,586
ContinGla cuadro No. 80
Consultas Juridicas 2009-2014
91,992 93,586
100,000 - 51,059

80,000 -

60,000 -

40,000 -
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Continta cuadro No. 80

Consultas evacuadas por sexo

CARACTER DEL CONSULTANTE

H M Total
Empleador 7,572 7,502 15,074
Trabajador 48,885 28,971 77,856
Sindicato 276 154 430
Persona usuaria 138 88 226
TOTAL 56,871 36,715 93,586
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza 10,888 3,784 14,672
Pesca 244 114 358
Explotacion de minas y canteras 373 166 539
Industria 5,314 3,471 8,785
Suministro de electricidad, gas y agua 648 280 928
Construccion 4,631 1,033 5,664
Comercio al por mayor y menor 8,762 6,970 15,732
Hoteles y restaurantes 2,518 2,499 5,017
Transp. almacen. y comunicacion 2,233 789 3,022
Intermediacién Financiera 673 810 1,483
Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler 1,229 703 1,932
Administracion Publica 1,231 662 1,893
Ensefianza 1,078 1,022 2,100
Servicios sociales y de salud 1,208 1,124 2,332
Servicios comunitarios y personales 11,071 6,251 17,322
Hogares privados con/serv. doméstico 4,770 7,037 11,807
TOTAL 56,871 36,715 93,586
PROPIEDAD
Estatal 1,656 1,071 2,727
Privada 55,184 35,622 90,806
Cooperativa 31 22 53
TOTAL 56,871 36,715 93,586
UBICACION
Urbano 45,901 32,116 78,017
Rural 10,970 4,599 15,569
TOTAL 56,871 36,715 93,586
TIPO DE CONSULTA
Presenciales 49,586 28,026 77,612
Telefénicas 2,086 1,405 3,491
Por correo 1,827 2,044 3,871
Call Center 3,069 4,966 8,035
Escrita 303 274 577
TOTAL 56,871 36,715 93,586

Fuente: Cifras de la Direccion juridica e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 81
Aspectos juridicos laborales, segin norma consultada. Cifras absolutas. Afio 2014.
No de veces
LEY CONSULTADA ARTICULOS normas
consultadas

Objeto y ambito de aplicacion (1-5) 40
Sujetos del derecho del trabajo (6-12) 562
Del empleo (13-16) 979
Obligaciones de los empleadores (17) 807
Obligaciones de los trabajadores (18) 419
Relacion Laboral y Contrato de Trabajo (19-22) 4,373
Formas o Tipos de Contratos (23-29) 3,373
Capacitaciones, Traslado y Promociones (30-33) 408
Suspensiones del Contrato de Trabajo (35-39) 760
Terminacién de Contrato de Trabajo (40-48) 48,503
Jornadas de Trabajo (49-63) 2,859
Descansos y Permisos (64-75) 2,423
Vacaciones (76-80) 21,688
De los Salarios (81-92) 10,667
Décimo Tercer Mes (93-99) 21,055

Ley 185 Codigo del Higiene y Seguridad Ocupacional (100-108) 248

Trabajo Riesgos Laborales (109-129) 363
Del Trabajo de los Nifios, Nifias y Adolescentes (130-137) 607
De las Mujeres Trabajadoras (138-139) 153
De la Proteccion Maternidad de la mujer trabajadora(140-144) 445
De los Servicios Domésticos (145-154) 414
Trabajo a Domicilio (155-160) 107
Del Trabajo del Mar (161-172) 55
Del trabajo en otras vias acuaticas navegables (173-174) 6
Del trabajo en la navegacion aérea (175-177) 3
Del trabajo en la industria de la construccion (178-180) 110
Del trabajo en el transporte terrestre (181-184) 70
Del Trabajo del Campo (185-186) 299
Del Trabajo en las exploraciones mineras (187-190) 33
Del Trabajo de Carga (191-194) 16
Del Trabajo en las Prisiones (195-197) 2
Del Trabajo de los Discapacitados (198 - 201) 36

Continta cuadro No. 81
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Continlla cuadro No. 81

LEY CONSULTADA ARTICULOS

No de veces
normas
consultadas

Del Trabajo. en las Plantaciones de
Banano, Algodén y Tabaco y demas

cultivos (202) 125
De las Asociaciones Sindicales (203-234) 119
L De la Convencién Colectiva (235-242) 43
Ley 185 Qodlgo De los Conflictos Colectivos (243-252) 278
del Trabajo De los derechos de gestion de los
trabajadores (253) 13
De la disciplina laboral (254-255) 139
De la prescripcion (256-262) 536
Del procedimiento del juicio (307-317) 10
Ley 476 Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa 300
Ley815 Cddigo_Procesal_del_Trabajo_y la_Seguridad_Social_
de_Nicaragua 1,997
Ley 618 Ley General_de_Higiene_y Seguridad_del_Trabajo 547
Ley 625. Ley de salario Minimo 45
Ley 114 Ley de_Carrera_Docente 71
Ley_de_Carrera_Administrativa_Municipal 54
Ley 664 Ley General_de_Inspeccion_del_Trabajo 975
Ley 637_Ley de_ Procuradores_Laborales_y_de_Seguridad_So
cial 17
Ley 760_Ley de_la_Carrera_Sanitaria 33
Reglamento_Ley 618 Ley General_de_Higiene_y_Seguridad_d
el_Trabajo 320
Reglamento_Ley de_Carrera_Administrativa_Municipal 16
Reglamento_Ley 476 _Ley de_Servicio_Civil_y_Carrera_Admini
strativa 26
TOTAL 127,547

Fuente: Cifras de la Direccion juridica e inspectorias departamentales.

Nota: Este total no coincide con el nimero de consultas juridicas evacuadas porque una persona solicita asesoria en diferentes tdpicos de la

legislacion laboral
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Cuadro No. 82

Demandas laborales (juicios) iniciadas a favor de las personas trabajadoras ante los juzgados del trabajo,
llevadas por el Departamento de Defensoria Laboral, segin departamento, actividad econémica, tipo de
propiedad y ubicacién. Cifras absolutas. Afio 2014.

DEPARTAMENTO No. de Juicios iniciados
H M TOTAL

Nueva Segovia 15 7 22
Madriz 15 4 19
Esteli 16 5 21
Chinandega 86 35 121
Leodn 37 25 62
Managua 1,064 564 1,628
Masaya 24 17 41
Carazo 21 12 33
Granada 38 18 56
Rivas 32 7 39
Boaco 9 5 14
Chontales 12 6 18
Jinotega 11 4 15
Matagalpa 37 11 48
RAAN 8 10 18
RAAS 15 10 25
Rio San Juan 6 4 10
TOTAL 1,446 744 2,190

Continda cuadro No. 82

135 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



- Gobierno de Reconciliacién
3 : :
£ y Unidad Nacional

2 /
mc;\mﬁm\“m“h‘ QQ pa'dzol pﬂ'wdqnﬁ‘

NICARAGUA

s
[tz !

ContinGla cuadro No .82

ACTIVIDAD ECONOMICA

No. de Juicios iniciados

H M Total
Agricultura, ganaderia, caza 78 11 89
Pesca 11 1 12
Explotacion de minas y canteras 7 0 7
Industria 88 38 126
Suministro de electricidad, gas y agua 6 0 6
Construccion 128 10 138
Comercio al por mayor y menor 247 123 370
Hoteles y restaurantes 52 52 104
Transp. almacen. y comunicacion 73 15 88
Intermediacion Financiera 6 2 8
Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler 237 32 269
Administraciéon Publica 2 0 2
Ensefianza 9 16 25
Servicios sociales y de salud 18 12 30
Servicios comunitarios y personales 345 184 529
Hogares privados con/serv. doméstico 139 248 387
TOTAL 1,446 744 2,190
PROPIEDAD
Estatal 4 0 4
Privada 1,441 744 2,185
Cooperativa 1 0 1
TOTAL 1,446 744 2,190
UBICACION
Urbano 1,335 727 2,062
Rural 111 17 128
TOTAL 1,446 744 2,190

Fuente: Cifras del Departamento de Defensoria Laboral e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 83

Demandas laborales (juicios iniciadas) a favor de las personas trabajadora ante los juzgados del
trabajo, llevadas por el Departamento de Defensoria Laboral del MITRAB, segln causas. Cifras
absolutas. Afio 2014.

No. de Solicitudes de personas trabajadoras

CAUSA DE LA DEMANDA LABORAL

H M TOTAL
Salario 457 267 724
Vacaciones 1,193 568 1,761
Décimo tercer mes 1,215 593 1,808
Indemnizacién por antigtiedad 1,144 570 1,714
Cargo de confianza 2 1 3
Horas extras 96 38 134
Comisiones 3 7 10
Séptimo y feriado 76 26 102
Viaticos 10 1 11
Incentivos 2 0 2
Subsidios 1 1 2
Pre/post natal 1 12 13
Indemnizacion por accidente 11 4 15
Riesgo laboral 3 1 4
Violacién proteccion a la maternidad 1 1 2
Multa por décimo tercer mes 0 6 6
Terminacion de contrato 0 0 0
Incumplimiento de contrato 5 4 9
Reintegro 2 14 16
Violacién al convenio colectivo 1 0 1
Bonificacion 35 1 36
Incumplimiento de acta de acuerdo 58 55 113
Gasto médico 0 0 0
50% Asistente del hogar y la familia 0 5 5
Previoaviso 44 3 47
Asueto 3 1 4
OTROS 72 94 166
TOTAL 4,435 2,273 6,708

Fuente: Cifras del departamento de Defensoria Laboral e inspectorias departamentales.
Nota: El total de causas no coincide con el nimero de personas trabajadoras que interponen demandas laborales, porque
una persona puede interponer una demanda con varias causas.

137 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



- Gobierno de Reconciliacién
3 : :
£ y Unidad Nacional

2 /
mc;\mﬁm\“m“h‘ QQ pa'dzol pﬂ'wdqnﬁ‘

NICARAGUA

s
[tz !

Cuadro No. 84

Demandas laborales concluidas (juicios) a favor de las personas trabajadoras por sexo ante los
juzgados del trabajo, llevadas por el Departamento de Defensoria Laboral del MITRAB, segun
departamento, actividad econdémica, tipo de propiedad, ubicacién, solucién y monto recuperado.

Cifras absolutas. Afio 2014.

Juicios concluidos / Numero de personas trabajadoras

DEPARTAMENTO

H M Total
Nueva Segovia 4 5 9
Madriz 8 2 10
Esteli 10 6 16
Chinandega 49 29 78
Ledn 6 8 14
Managua 520 289 809
Masaya 12 10 22
Carazo 14 9 23
Granada 28 17 45
Rivas 27 9 36
Boaco 3 5 8
Chontales 17 6 23
Jinotega 7 3 10
Matagalpa 2 1
RAAN 0 3
RAAS 8 8 16
Rio San Juan 2 1 3
TOTAL 717 411 1,128

Continda cuadro No. 84
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ContinGla cuadro No. 84

Juicios concluidos / NUmero de personas

ACTIVIDAD ECONOMICA trabajadoras

H M TOTAL
Agricultura, ganaderia, caza 36 10 46
Pesca 5 0 5
Explotacion de minas y canteras 8 0 8
Industria 68 19 87
Suministro de electricidad, gas y agua 16 4 20
Construccion 32 4 36
Comercio al por mayor y menor 130 67 197
Hoteles y restaurantes 25 34 59
Transp. almacen. y comunicacion 68 9 77
Intermediacién Financiera 2 4 6
Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler 111 20 131
Administracion Publica 1 13 14
Ensefianza 6 12 18
Servicios sociales y de salud 11 3 14
Servicios comunitarios y personales 151 91 242
Hogares privados con/serv. doméstico 47 121 168
TOTAL 717 411 1,128
PROPIEDAD
Estatal 2 3 5
Privada 715 408 1,123
Mixta 0 0 0
Cooperativa 0 0 0
TOTAL 717 411 1,128
UBICACION
Urbano 657 390 1,047
Rural 60 21 81
TOTAL 717 411 1,128

ContinGla cuadro No. 84
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Continlla cuadro No. 84

Juicios concluidos / Niumero de personas

SOLUCION trabajadoras

H M TOTAL
Mediacion 188 117 305
SUB TOTAL 188 117 305
SENTENCIAS
Ha lugar a la demanda de pago 379 211 590
Ha lugar a la demanda de Reintegro 2 10 12
No ha Lugar a la demanda de pago 38 23 61
SUB TOTAL 419 244 663
OTRA FORMA
Desistimiento 89 40 129
Tribunales 21 10 31
SUB TOTAL 110 50 160
TOTAL 717 411 1,128

Contindia cuadro No. 84
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Continlia cuadro No. 84

Montos en cordobas recuperados a favor de las personas

DEPARTAMENTOS trabajadoras en los juicios concluidos, en la via judicial.

H M TOTAL
Nueva Segovia 94,332.07 43,500.00 137,832.07
Madriz 69,573.89 5,619.25 75,193.14
Esteli 96,211.20 26,259.01 122,470.21
Chinandega 659,441.44 542,687.21 1,202,128.65
Ledn 44,321.34 111,802.14 156,123.48
Managua 8,867,627.65 4,374,667.24 13,242,294.89
Masaya 237,219.39 47,004.01 284,223.40
Carazo 120,249.00 111,683.64 231,932.64
Granada 347,940.49 205,709.95 553,650.44
Rivas 237,917.98 131,934.22 369,852.20
Boaco 25,061.46 71,329.71 96,391.17
Chontales 191,723.66 16,040.26 207,763.92
Jinotega 83,241.62 6,096.06 89,337.68
Matagalpa 627,033.64 534,712.51 1,161,746.15
RAAN 0.00 93,715.85 93,715.85
RAAS 231,907.89 76,688.22 308,596.11
Rio San Juan 25,000.00 0.00 25,000.00
TOTAL 11,958,802.72 6,399,449.28 18,358,252.00

Fuente: Cifras de Departamento de Defensoria Laboral e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 85
Fuerza de trabajo por sexo (demanda), inscrita por el Servicio Publico de Empleo
segun departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

Demanda inscrita

DEPARTAMENTO

Hombre Mujer Total
Nueva Segovia 94 84 178
Madriz 129 109 238
Esteli 206 222 428
Chinandega 275 204 479
Ledn 387 369 756
Managua 1,259 1,172 2,431
Masaya 215 200 415
Granada 150 95 245
Carazo 88 44 132
Rivas 88 49 137
Boaco 152 62 214
Chontales 123 79 202
Jinotega 111 60 171
Matagalpa 91 89 180
RAAN 30 24 54
RAAS 95 73 168
Rio San Juan 56 28 84
TOTAL 3,549 2,963 6,512

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo
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Cuadro No. 86

Fuerza de trabajo por sexo (demanda), inscrita por el Servicio Publico de Empleo segun nivel de

calificacion. Cifras absolutas. Ao 2014

NIVEL DE CALIFICACION Hombre Mujer Total
Analfabeto 22 22 44
Sin titulo, sabe leer y escribir 136 63 199
Primaria 668 324 992
Secundaria, bachiller, técnico basico 1,417 1,040 2,457
Técnico medio, maestro 383 320 703
Pre-grado (Primero a quinto afio de universidad) 299 361 660
Técnico superior 76 60 136
Graduado universitario 532 744 1,276
Post-grado 12 24 36
Maestria 2 3 5
Doctorado 2 2 4
TOTAL 3,549 2,963 6,512

Fuente: Cifras de la Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo

Cuadro No. 87

Fuerza de trabajo por sexo (demanda), inscrita por el Servicio Publico de Empleo

segun rango de edades. Cifras absolutas. Afio 2014

SEXO
RANGO DE EDADES

Hombre Mujer Total
0-14 0 0 0
15-19 252 198 450
20-24 990 959 1,949
25-29 823 738 1,561
30-34 612 510 1,122
35-39 365 284 649
40 - 44 201 145 346
45 - 49 132 86 218
50 - 54 103 32 135
55-59 47 10 57
60 - > 24 1 25
TOTAL 3,549 2,963 6,512

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo
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Cuadro No. 88
Vacantes disponibles para la fuerza de trabajo por sexo, ofertada por las empresas,
ante el Servicio Piblico de Empleo, segun departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

Vacantes disponibles (oferta)

DEPARTAMENTO

Hombre Mujer A:;l))(g: Total
Nueva Segovia 22 18 113 153
Madriz 60 29 13 102
Esteli 6 17 182 205
Chinandega 202 132 14 348
Lebn 237 77 192 506
Managua 369 94 309 772
Masaya 129 118 160 407
Granada 89 10 37 136
Carazo 62 19 55 136
Rivas 69 23 38 130
Boaco 159 28 13 200
Chontales 78 3 33 114
Jinotega 143 20 54 217
Matagalpa 15 6 99 120
RAAN 26 18 17 61
RAAS 11 4 33 48
Rio San Juan 49 23 1 73
TOTAL 1,726 639 1,363 3,728

Fuente: Cifras de la Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio
Publico de Empleo
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Cuadro No. 89

Vacantes disponibles para la fuerza de trabajo por sexo, ofertada por las empresas, ante el
Servicio Publico de Empleo, segun nivel de calificacion y actividad econémica. Cifras absolutas.
Afno 2014

NIVEL DE CALIFICACION Vacantes disponibles (oferta)
Hombre Mujer Asn;?(gz Total
Analfabeto 78 8 0 86
Sin titulo, sabe leer y escribir 246 66 195 507
Primaria 672 199 477 1,348
Secundaria, bachiller, técnico basico 462 210 389 1,061
Técnico medio, maestro 72 49 62 183
Pre-grado (Primero a quinto afio de universidad) 30 20 22 72
Técnico superior 58 26 60 144
Graduado universitario 108 61 158 327
TOTAL 1,726 639 1,363 3,728

ACTIVIDAD ECONOMICA

Aaricultura. canaderia. caza. silvicultura 330 89 228 647
Pesca 7 1 4 12
Explotacion de minas y canteras 48 0 0 48
Industria 413 287 699 1,399
Suministro de electricidad, gas y agua 17 0 3 20
Construccion 231 2 10 243
Comercio al por mayor y menor 110 44 100 254
Hoteles y restaurantes 65 30 49 144
Transporte, almacenamiento y Comunicacion 30 4 14 48
Intermediacién financiera 15 10 33 58
Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler 118 35 49 202
Administracion publica 223 32 62 317
Ensefianza 34 33 40 107
Servicios sociales y de salud 16 36 18 70
Servicios comunitarios y personales 61 14 42 117
Hogares privados c/serv. doméstico 1 18 0 19
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 7 4 12 23
TOTAL 1,726 639 1,363 3,728

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo

146 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



sf» Gobierno de Reconciliacién NICARAGUA
£ y Unidad Nacional

2otenie ! 201
o™ @) Puschblo, PrealdentE ! HACIENDO
/B;m!

Cuadro No. 90
Personas orientadas e intermediadas laboralmente a fin de promover su insercién al mercado
laboral, seguin departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas orientadas e intermediadas

DEPARTAMENTO

Hombre Mujer Total
Nueva Segovia 141 111 252
Madriz 143 89 232
Esteli 272 183 455
Chinandega 423 267 690
Ledn 752 494 1,246
Managua 2,786 1,225 4,011
Masaya 331 312 643
Carazo 157 57 214
Granada 254 73 327
Rivas 166 94 260
Boaco 233 69 302
Chontales 251 71 322
Jinotega 173 81 254
Matagalpa 137 130 267
RAAN 97 84 181
RAAS 74 62 136
Rio San Juan 143 73 216
TOTAL 6,533 3,475 10,008

Fuente: Cifras de la Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de
Empleo

Nota: Este dato incluye las personas colocadas en el mercado laboral. Cuadros No. 92, 93, 94, 95
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Cuadro No. 91
Visitas a las empresas para promocionar los Servicios de Empleo y Salario, segun
departamentos. Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO No. de visitas
Nueva Segovia 40
Madriz 71
Esteli 142
Chinandega 155
Lebn 221
Managua 630
Masaya 110
Carazo 116
Granada 125
Rivas 75
Boaco 97
Chontales 77
Jinotega 107
Matagalpa 97
RAAN 95
RAAS 58
Rio San Juan 94
TOTAL 2,310

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario.
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Cuadro No. 92
Fuerza de trabajo colocada por sexo, seguin departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

Fuerza de trabajo colocada

DEPARTAMENTO

Hombre Mujer Total
Nueva Segovia 67 53 120
Madriz 57 28 85
Esteli 110 65 175
Chinandega 210 132 342
Ledn 246 154 400
Managua 454 177 631
Masaya 136 138 274
Granada 104 25 129
Carazo 80 27 107
Rivas 83 47 130
Boaco 108 29 137
Chontales 77 14 91
Jinotega 63 16 79
Matagalpa 62 42 104
RAAN 22 18 40
RAAS 9 3 12
Rio San Juan 51 19 70
TOTAL 1,939 987 2,926

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario.

3000

Personas colocadas 2012-2014

Hombres
2500 Mujeres
2000
1500
1000
500
0
2012 2013 2014
Hombres 1872 2045 1939
Mujeres 881 850 987
Total 2753 2895 2926
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Cuadro No. 93
Fuerza de trabajo por sexo, colocada segun nivel de calificacion y actividad econdmica, por el
Servicio Publico de Empleo. Cifras absolutas. Afio 2014

Fuerza de Trabajo Colocada

NIVEL DE CALIFICACION

Hombre Mujer  Total
Analfabeto 17 13 30
Sin titulo, sabe leer y escribir 107 37 144
Primaria 592 233 825
Secundaria, bachiller, técnico basico 749 416 1,165
Técnico medio, maestro 135 71 206
Pre-grado (Primero a quinto afio de universidad) 96 50 146
Técnico superior 36 14 50
Graduado universitario 190 148 338
Post-grado 15 2 17
Maestria 1 3 4
Doctorado 1 0 1
TOTAL 1,939 987 2,926
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 381 183 564
Pesca 8 1 9
Explotacion de minas y canteras 39 0 39
Industria 683 511 1,194
Suministro de electricidad, gas y agua 13 1 14
Construccion 131 4 135
Comercio al por mayor y menor 92 70 162
Hoteles y restaurantes 52 29 81
Transporte, almacenamiento y Comunicacién 27 7 34
Intermediacién financiera 21 14 35
Actividades inmobiliarias, empresariales, alquiler 125 25 150
Administracién publica 236 38 274
Ensefianza 50 35 85
Servicios sociales y de salud 19 37 56
Servicios comunitarios y personales 55 22 77
Hogares privados c/serv. doméstico 3 6 9
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 4 4 8
TOTAL 1,939 987 2,926

Fuente: Cifras de la Direccidon General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo
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Cuadro No. 94

Fuerza de trabajo por sexo colocada, de jévenes que por primera vez laboran en el sector formal de la
economia, por departamento, actividad econdmica, nivel de calificacion y rango de edad. Cifras

absolutas. Afo 2014

Jévenes por sexo

DEPARTAMENTO Hombre Mujer Total
Nueva Sedaovia 0 2 2
Esteli 25 17 42
Chinandega 14 9 23
Ledn 19 24 43
Carazo 5 1 6
Chontales 2 0 2
Matagalpa 0 1 1
RAAN 0 1 1
Rio San Juan 6 1 7
TOTAL 71 56 127
ACTIVIDAD ECONOMICA

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 24 15 39
Industria 37 29 66
Construccion 3 0 3
Comercio al por mayor y menor 1 2 3
Transporte, almacenamiento y Comunicacién 0 2 2
Administracién publica 4 0 4
Ensefianza 2 0 2
Servicios sociales y de salud 0 8 8
TOTAL 71 56 127
NIVEL DE CALIFICACION

Sin titulo, sabe leer y escribir 2 2 4
Primaria 26 15 41
Secundaria, bachiller, técnico basico 36 24 60
Técnico medio, maestro 0 2 2
Pre-grado (Primero a quinto afio de universidad) 2 2 4
Técnico superior 1 1 2
Graduado universitario 4 10 14
TOTAL 71 56 127
GRUPO DE EDADES

15-19 40 24 64
20 -24 21 20 41
25-29 7 9 16
30-34 3 2 5
35 -39 0 1 1
TOTAL 71 56 127

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Piblico de Empleo

Nota: Este dato esta incluido en los cuadros No. 92, 93
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Cuadro No. 95
Fuerza de trabajo por sexo colocada, de personas con discapacidades segun departamentos,
actividad econémica, nivel de calificacion. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas con discapacidad

DEPARTAMENTO

Hombre Mujer Total
Esteli 2 3 5
Leodn 5 1 6
Carazo 2 1 3
Rivas 1 0 1
Boaco 1 0 1
Chontales 1 1 2
Matagalpa 1 0 1
RAAS 5 0 5
TOTAL 18 6 24
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 6 0 6
Industria 3 1 4
Construccion 2 0 2
Comercio al por mayor y menor 1 1 2
Hoteles y restaurantes 1 2 3
Transporte, almacenamiento y comunicacion 2 0 2
Administracion publica 1 0 1
Ensefianza 2 2 4
TOTAL 18 6 24
NIVEL DE CALIFICACION
Sin titulo, sabe leer y escribir 2 0 2
Primaria 7 2 9
Secundaria, bachiller, técnico basico 7 2 9
Técnico medio, maestro 1 0 1
Técnico superior 1 0 1
Graduado universitario 0 2 2
TOTAL 18 6 24

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo

Nota: Este dato esta incluido en los cuadros No. 92, 93
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Cuadro No. 96
Demanda de trabajo y fuerza de trabajo colocada por sexo, segin departamento. Cifras absolutas.
Afio 2014

Demanda de trabajo Fuerza de trabajo colocada

DEPARTAMENTO

Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Nueva Segovia 93 81 174 67 53 120
Madriz 138 115 253 57 28 85
Esteli 213 218 431 110 65 175
Chinandega 326 258 584 210 132 342
Leodn 416 380 796 246 154 400
Managua 1,159 1,071 2,230 454 177 631
Masaya 216 195 411 136 138 274
Granada 185 167 352 104 25 129
Carazo 81 41 122 80 27 107
Rivas 85 49 134 83 47 130
Boaco 150 61 211 108 29 137
Chontales 118 76 194 77 14 91
Jinotega 108 54 162 63 16 79
Matagalpa 89 79 168 62 42 104
RAAN 30 24 54 22 18 40
RAAS 90 68 158 9 3 12
Rio San Juan 52 26 78 51 19 70
TOTAL 3,549 2,963 6,512 1,939 987 2,926

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo
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Cuadro No. 97
Fuerza de trabajo por sexo (demanda), inscrita y fuerza de trabajo colocada, segun nivel de
calificacion y rango de edades. Cifras absolutas. Afio 2014

Demanda de trabajo Fuerza de trabajo

NIVEL DE CALIFICACION colocada
Hombre  Mujer Total Hombre Mujer Total
Analfabeto 22 22 44 17 13 30
Sin titulo, sabe leer y escribir 136 63 199 107 37 144
Primaria 668 324 992 592 233 825
Secundaria, bachiller, técnico basico 1,417 1,040 2,457 749 416 1,165
Técnico medio, maestro 383 320 703 135 71 206
Pre-grado (Primero a quinto afio de universidad) 299 361 660 96 50 146
Técnico superior 76 60 136 36 14 50
Graduado universitario 532 744 1,276 190 148 338
Post-grado 12 24 36 15 2 17
Maestria 2 3 5 1 3 4
Doctorado 2 2 4 1 0 1
TOTAL 3,549 2,963 6,512 1,939 987 2,926
RANGO DE EDADES
0-14 0 0 0 0 0 0
15-19 252 198 450 133 66 199
20-24 990 959 1,949 452 270 722
25-29 823 738 1,561 419 261 680
30-34 612 510 1,122 368 185 553
35-39 365 284 649 197 111 308
40 - 44 201 145 346 153 53 206
45 - 49 132 86 218 113 28 141
50-54 103 32 135 65 6 71
55-59 47 10 57 26 6 32
60 - > 24 1 25 13 1 14
TOTAL 3,549 2,963 6,512 1,939 987 2,926

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo
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Cuadro No. 98

Fuerza de trabajo por sexo, ofertada por las empresas y fuerza de trabajo colocada, segun

departamento. Cifras absolutas. Ao 2014

Vacantes disponibles (oferta)

Fuerza de trabajo

DEPARTAMENTO colocada
Hombre Mujer Ambos Total Hombre Mujer Total | 2
SEXO0S % colocacion

Nueva Segovia 22 18 113 153 67 53 120 78%
Madriz 60 29 13 102 57 28 85 83%
Esteli 6 17 182 205 110 65 175 85%
Chinandega 202 132 14 348 210 132 342 98%
Ledn 237 77 192 506 246 154 400 79%
Managua 369 94 309 772 454 177 631 82%
Masaya 129 118 160 407 136 138 274 67%
Granada 89 10 37 136 104 25 129 95%
Carazo 62 19 55 136 80 27 107 79%
Rivas 69 23 38 130 83 47 130 100%
Boaco 159 28 13 200 108 29 137 69%
Chontales 78 3 33 114 77 14 91 80%
Jinotega 143 20 54 217 63 16 79 36%
Matagalpa 15 6 99 120 62 42 104 87%
RAAN 26 18 17 61 22 18 40 66%
RAAS 11 4 33 48 9 3 12 25%
Rio San Juan 49 23 1 73 51 19 70 96%
TOTAL 1,726 639 1,363 3,728 1,939 987 2,926

Fuente: Cifras de la Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo
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Cuadro No.99

Fuerza de trabajo por sexo, ofertada por las empresas y fuerza de trabajo colocada, segun nivel de calificacion y
actividad econémica. Cifras absolutas. Afio 2014

Vacantes disponibles (oferta)

Fuerza de Trabajo

. Colocada %

NIVEL DE CALIFICACION AMboS | L

Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total colocacion

sSexos

Analfabeto 78 8 0 86 17 13 30 35%
Sin titulo, sabe leer y escribir 246 66 195 507 107 37 144 28%
Primaria 672 199 477 1,348 592 233 825 61%
Secundaria, bachiller, técnico basico 462 210 389 1,061 749 416 1,165 110%
Técnico medio, maestro 72 49 62 183 135 71 206 113%
Prg-grqdo (Primero a quinto afio de 30 20 22 72 9% 50 146 203%
universidad)
Técnico superior 58 26 60 144 36 14 50 35%
Graduado universitario 108 61 158 327 190 148 338 103%
Post-grado 0 0 0 15 2 17 100%
Maestria 0 0 0 1 3 4 100%
Doctorado 0 0 0 1 0 1 100%
TOTAL 1,726 639 1,363 3,728 1,939 987 2,926 78%
ACTIVIDAD ECONOMICA
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 330 89 228 647 381 183 564 87%
Pesca 7 1 4 12 8 1 9 75%
Explotacion de minas y canteras 48 0 0 48 39 0 39 81%
Industria 413 287 699 1,399 683 511 1,194 85%
Suministro de electricidad, gas y agua 17 0 3 20 13 1 14 70%
Construccion 231 2 10 243 131 4 135 56%
Comercio al por mayor y menor 110 44 100 254 92 70 162 64%
Hoteles y restaurantes 65 30 49 144 52 29 81 56%
Transporte, almacenamiento y Comunicacion 30 4 14 48 27 7 34 7%
Intermediacién financiera 15 10 33 58 21 14 35 67%
:Ic(;ttlj\i/;g?des inmobiliarias, empresariales, 118 35 49 202 125 o5 150 7506
Administracién publica 223 32 62 317 236 38 274 90%
Ensefianza 34 33 40 107 50 35 85 100%
Servicios sociales y de salud 16 36 18 70 19 37 56 79%
Servicios comunitarios y personales 61 14 42 117 55 22 77 68%
Hogares privados c/serv. doméstico 1 18 0 19 3 6 9 37%
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 7 4 12 23 4 4 8 30%
TOTAL 1,726 639 1,363 3,728 1,939 987 2,926 78%

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de Empleo
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Cuadro No. 100
Talleres de orientacion laboral realizados, personas participantes, por sexo, segun
departamentos. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas participantes

DEPARTAMENTO  No. Eventos

Hombre Mujer Total
Nueva Segovia 3 31 48 79
Madriz 1 32 12 44
Esteli 2 30 43 73
Chinandega 2 25 21 46
Ledn 3 92 59 151
Managua 8 107 153 260
Masaya 3 44 31 75
Carazo 2 40 21 61
Granada 4 144 35 179
Rivas 4 54 63 117
Boaco 4 47 36 83
Chontales 2 19 40 59
Jinotega 4 44 60 104
Matagalpa 2 14 32 46
RAAN 2 36 21 57
RAAS 2 16 34 50
Rio San Juan 3 10 29 39
TOTAL 51 785 738 1,523

Fuente: Cifras de la Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio
Publico de Empleo
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Cuadro No. 101
Personas capacitadas y asesoradas en materia de empleo, salario y migracién laboral. Cifras
absolutas. Afio 2014

Personas participantes

DEPARTAMENTO No. Eventos

Hombre Mujer Total
Nueva Segovia 7 38 55 93
Madriz 12 87 77 164
Esteli 9 54 83 137
Chinandega 11 65 68 133
Ledn 12 127 104 231
Managua 12 319 252 571
Masaya 11 64 66 130
Carazo 11 52 30 82
Granada 11 152 47 199
Rivas 8 65 130 195
Boaco 8 80 52 132
Chontales 11 34 65 99
Jinotega 12 74 95 169
Matagalpa 10 47 112 159
RAAN 8 67 43 110
RAAS 9 35 40 75
Rio San Juan 10 101 66 167
TOTAL 172 1,461 1,385 2,846

Fuente: Cifras de la Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Servicio Publico de
Empleo
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Cuadro No. 102
Mesas Municipales de Empleo instaladas y funcionando, segin departamento.
Cifras absolutas. Afio 2014

DEPARTAMENTO No. de mesas

Nueva Segovia
Madriz
Chinandega
Leodn
Managua
Masaya
Carazo
Granada
Rivas
Boaco
Chontales
Jinotega

Matagalpa

= T = = = T e e e e e N S T

Rio San Juan

TOTAL

Fuente: Cifras de la Direccién General de Politicas de Empleo y Salario.

=
IS
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Cuadro No. 103
Comportamiento del mercado de trabajo a través de la generacién de nuevos empleos. Cifras
absolutas y relativas. Afio 2014

Nuevos empleos generados

INSTITUCION/PROGRAMA

Hombre Mujer Total
Nuevo empleo formal (INSS)/1 61,456 37,534 98,990
Programa de inversion publica (PIP) /2 54,621 6,367 60,988
Programa de insercion laboral/MITRAB 1,939 987 2,926
TOTAL EMPLEOS GENERADOS 118,016 44,888 162,904

Fuente: Direccion General de Politicas de Empleo y Salario, en base a los reportes de las instituciones que generan
empleo

/1 Se considera nuevo empleo formal a la persona trabajadora que recibe por primera vez un nimero de seguro social.

/2 Las cifras de inversién publica son preliminares, reportadas hasta la fecha y corresponden a ejecucién de proyectos,
por lo que podrian ser empleos temporales mientras tiene vida Util el proyecto. Las cifras se estan actualizando
constantemente a medida que llegan los reportes de las Instituciones del PIP.
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Cuadro No. 104

Numero de personas trabajadoras nicaragiienses migrantes que se movilizan con fines de
empleo a Costa Rica en el ciclo agricola 2014-2015, bajo un programa regulado y ordenado.

No. de
EMPRESAS Actividad econémica personas
movilizadas
Ingenio Coope Agri R.L. Agricola (Cafia de azlcar) 165
Ingenio Taboga Agricola (Cafia de azucar) 716
Ingenio Central Azucarera Tempisque, S.A. Agricola (Cafia de azucar) 397
Ingenio Azucarera El Viejo Agricola (Cafia de azucar) 282
Agricola del Monte Agricola (Melon) 728
Monserrat & Maria S.A. Agricola (Melon) 50
Novelteak Agricola (Madera Preciosa) 135
TOTALES 2,473

Fuente: Direccién General de Politicas de Empleo y Salario. Departamento de Migraciones Laborales
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Cuadro No. 105

Evolucion del salario minimo legal, a partir de su vigencia por actividad econémica. Periodo 2012-2014

2012 2012 2013 2013 2014 2014
ACTIVIDAD ECONOMICA Marzo  Septiembre  Marzo  Septiembre  Marzo  Septiembre

7% 6.00% 6.00% 6% 5.14% 5.14%
Agropecuario/l 2,145.09 2,273.80 2,421.60 2,566.89 2,705.11 2,850.78
Pesca 3,308.27 3,506.77 3,717.18 3,940.21 4,142.53 4,355.24
Minas y canteras 3,907.52 4,141.97 4,390.49 4,653.92 4,892.89 5,144.13
Industria manufacturera 2,925.51 3,101.04 3,287.10 3,484.33 3,663.25 3,851.35
Industria sujeta a régimen especial fiscal/2 3,370.91 3,370.91 3,708.00 3,708.00 4,004.64 4,004.64
Micro y pequefia industria art. y turistica nacional 2,467.03 2,590.08 2,719.58 2,855.55 2,995.48 3,142.25
EI';C;'Cgr?;n{i:ﬁfoa;,i%”&irﬁi'géé%sga”rames y hoteles, transporte, 3,990.73 423017 448398 475302 4,997.08  5,253.68
Construccion, establecimientos financieros y seguros 4,869.07 5,161.22 5,470.89 5,799.15 6,096.93 6,410.00
Serv. comun, sociales, doméstico y personales 3,050.14 3,233.15 3,427.14 3,632.77 3,819.31 4,015.43
Gobierno central y municipal 2,713.26 2,876.05 3,048.61 3,231.53 3,397.46 3,571.91

Fuente: Resolucion de Salarios Minimos vigentes a partir del 16 de marzo del 2012 y a partir del 01 de septiembre del 2012

Resolucién de Salarios Minimos vigentes a partir del 01 de marzo del 2013 y a partir del 01 de septiembre del 2013

Resolucion de Salarios Minimos vigentes a partir del 01 de marzo del 2014 y a partir del 01 de septiembre del 2014

En el 2014 el incremento para el sector PYME 9.80%, Agropecuario fue del 10.77% y para el resto de los sectores el 10.27%

/1 Salario mas alimentacion

/2 Vigentes a partir del uno de enero del 2014
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Cuadro No.106

Salarios minimos legales por actividad econémica, aprobados por la Comisién Nacional de Salario Minimo.

Afio 2014
Marzo 2014 Septiembre 2014

ACTIVIDAD ECONMICA Mensual  piaio Por  Mensual Diario Por

C$ hora C$ hora
Agropecuario/l 2,705.11 90.17 11.27 2,850.78 95.03 11.88
Pesca 4,142.53 138.08 17.26 4,355.24 145.17 18.15
Minas y canteras 4,892.89 163.10 20.39 5,144.13 171.47 21.43
Industria manufacturera 3,663.25 122.11 15.26 3,851.35 128.38 16.05
Industria sujeta a régimen especial fiscal/2 4,004.64 133.49 16.69 4,004.64 133.49 16.69
Micro y pequefia industria artesanal y turistica nacional  2,995.48 99.85 12.48 3,142.25 104.74 13.09
Elect. gas y agua, comercio, restaurantes y hoteles,
transporte, almacenamiento y comunicacién 4,997.08 166.57 20.82 5,253.68 175.12 21.89
Construccién, establecimientos financieros y seguros 6,096.93 203.23 25.40 6,410.00 213.67 26.71
Serv. comun, sociales, domeéstico y personales 3,819.31 127.31 15.91 4,015.43 133.85 16.73
Gobierno central y municipal 3,397.46 113.25 14.16 3,571.91 119.06 14.88

Fuente: Resolucion Ministerial vigentes a partir del 01 de marzo del 2014
Resolucién Ministerial vigentes a partir del 01 de septiembre del 2014
/1 Salario mas alimentacién

/2 Vigentes a partir del 1 de enero del 2014
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Cuadro No. 107

Salario minimo legal y porcentajes de cobertura de la canasta béasica de 53 articulos, por sector de actividad

econdémica. Diciembre 2013 - Diciembre 2014.

. % de . % de
Salario Salario
cobertura cobertura
ACTIVIDAD ECONOMICA C$/mes CB C$/mes CB
Diciembre 2013 Diciembre 2014

Agropecuario/l 2,566.89 23.2% 2,850.78 23.2%
Pesca 3,940.21 35.7% 4,355.24 35.5%
Minas y canteras 4,653.92 42.2% 5,144.13 41.9%
Industria manufacturera 3,484.33 31.6% 3,851.35 31.4%
Industria sujeta a régimen especial fiscal 3,708.00 33.6% 4,004.64 32.6%
Micro y pequefa industria art. y turistica nacional 2,855.55 25.9% 3,142.25 25.6%
Elect. gas y agua, comercio, restaurantes y hoteles, transporte,

almacenamiento y comunicacion 4,753.02 43.1% 5,253.68 42.8%
Construccion, establecimientos financieros y seguros 5,799.15 52.6% 6,410.00 52.3%
Serv. comun, sociales, doméstico y personales 3,632.77 32.9% 4,015.43 32.7%
Gobierno central y municipal 3,231.53 29.3% 3,571.91 29.1%

Fuente: Resolucion Ministerial vigentes a partir del 16 de agosto del 2011
Valor de la canasta bésica INIDE

Valor de la canasta basica al mes de diciembre 2013 C$ 11,043.14

Valor de la canasta basica al mes de diciembre 2014 C$ 12,249.04
/1 Salario mas alimentacion
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Cuadro No. 108
Evolucion del salario minimo de mercado del sector formal de la economia por actividad
econdmica. 2011-2014 (cérdobas mensuales).

ACTIVIDAD ECONOMICA Dic-2012 Dic-2013 Dic-2014
Medio nacional 3,642.00 3,957.00 4,529.00
Agropecuario 2,959.00 3,013.00 3,314.00
Minas y canteras 4,134.00 4,669.00 5,492.00
Industria manufacturera 3,118.00 3,499.00 4,060.00
Electricidad y agua 4,744.00 4,932.00 5,583.00
Construccion 4,897.00 5,816.00 6,633.00
Comercio, restaurantes y hoteles 4,057.00 4,765.00 5,334.00
Transporte, almac. y comunicacion 4,310.00 4,767.00 5,284.00
Estab. financieros y seguros 5,018.00 5,803.00 6,433.00
Serv. comun, sociales, doméstico y personales 3,191.00 3,534.00 4,077.00
Gobierno central 2,713.00 3,262.00 3,572.00

Fuente: Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Encuesta mensual de establecimientos
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Cuadro No. 109

Salarios minimos de mercado del sector formal de la economia y porcentajes de cobertura de la
canasta basica de 53 articulos, por sector de actividad econémica. Diciembre 2013 - diciembre 2014

ACTIVIDAD ECONOMICA

Salario % cobertura

Salario % cobertura

C$/mes CB C$/mes CB
Dic-2013 Dic-2014
Medio nacional 3,957.00 35.9% 4,529.00 36.9%
Agropecuario 3,013.00 27.3% 3,314.00 27.0%
Minas y canteras 4,669.00 42.3% 5,492.00 44.8%
Industria manufacturera 3,499.00 31.7% 4,060.00 33.1%
Electricidad y agua 4,932.00 44.7% 5,583.00 45.5%
Construccion 5,816.00 52.7% 6,633.00 54.1%
Comercio, restaurantes y hoteles 4,765.00 43.2% 5,334.00 43.5%
Transporte, almac. y comunicacion 4,767.00 43.2% 5,284.00 43.1%
Estab. financieros y seguros 5,803.00 52.6% 6,433.00 52.5%
Serv. comun, sociales, doméstico y personales 3,534.00 32.0% 4,077.00 33.2%
Gobierno central 3,262.00 29.6% 3,572.00 29.1%

Fuente: Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Encuesta mensual de establecimientos

Valor de la canasta basica INIDE

Valor de la canasta basica al mes de diciembre 2013 C$ 11,043.14

Valor de la canasta basica al mes de diciembre 2014 C$ 12,249.04

Salario medio nominal: incluye salario basico, incentivos, complementos, no incluyen horas extras ni beneficios sociales.
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Cuadro No. 110
Evolucion del salario medio nominal de mercado del sector formal de la economia, por
actividad econoémica. 2011-2014 (cérdobas mensuales).

ACTIVIDAD ECONOMICA Dic-2012 Dic-2013 Dic-2014
Promedio nacional medio 7,098.00 7,689.00 8,337.00
Agropecuario 2,987.00 3,044.00 3,414.00
Minas y canteras 9,739.00 10,158.00 12,517.00
Industria manufacturera 4,895.00 5,137.00 5,764.00
Electricidad y agua 8,821.00 9,325.00 9,925.00
Construccion 6,344.00 7,279.00 8,641.00
Comercio, restaurantes y hoteles 8,144.00 8,430.00 9,904.00
Transporte, almac. y comunicacion 7,361.00 8,667.00 9,435.00
Estab. financieros y seguros 14,896.00 16,059.00 17,137.00
Serv. comun, sociales, doméstico y 9,169.00 9,308.00 9,799.00
Gobierno central 7,078.00 7,789.00 8,362.00

Fuente: Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Encuesta mensual de establecimientos

Salario medio nominal: incluye salario basico, incentivos, complementos, no incluyen horas extras ni beneficios
sociales.
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Cuadro No. 111
Salario medio nominal de mercado sector formal de la economia y porcentajes de cobertura de la
canasta basica de 53 articulos, por sector de actividad econémica. Diciembre 2013 - diciembre 2014

. % de . % de
Salario Salario
cobertura cobertura
ACTIVIDAD ECONOMICA C$/mes CB C$/mes CB
Diciembre 2013 Diciembre 2014
Promedio nacional medio 7,689.00 69.7% 8,337.00 68.0%

3,044.00 27.6% 3,414.00 27.8%
10,158.00 92.1% 12,517.00 102.1%
5,137.00 46.6% 5,764.00 47.0%
9,325.00 84.6% 9,925.00 81.0%
7,279.00 66.0% 8,641.00 70.5%
8,430.00 76.4% 9,904.00 80.8%
8,667.00 78.6% 9,435.00 77.0%
16,059.00 145.6% 17,137.00 139.9%

Serv. comun, sociales, doméstico y personales 9,308.00 84.4% 9,799.00 79.9%
Gobierno central 7,789.00 70.6% 8,362.00 68.2%

Agropecuario

Minas y canteras

Industria manufacturera
Electricidad y agua

Construccion

Comercio, restaurantes y hoteles
Transporte, almac. y comunicacion

Estab. financieros y seguros

Fuente: Direccion General de Politicas de Empleo y Salario. Encuesta mensual de establecimientos

Valor de la canasta basica INIDE
Valor de la canasta basica al mes de diciembre 2013 C$ 11,043.14

Valor de la canasta basica al mes de diciembre 2014 C$ 12,249.04
Salario medio nominal: incluye salario basico, incentivos, complementos, no incluyen horas extras ni beneficios sociales.
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TUTELA DE LOS DERECHOS LABORALES DE LAS PERSONAS
TRABAJADORAS EN ZONAS FRANCAS
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Cuadro No. 1
Inspecciones laborales ordinarias realizadas en empresas bajo régimen de zonas francas, segun personas trabajadoras cubiertas por sexo, infracciones y afectaciones/personas trabajadoras. Cifras absolutas.
Afio 2014
B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8
] Afectaci Afectacion Afectacion Afectacio
%]
» Person:usbti:?gadoras Afectaciones/ Afectaciones/p Afectaciones/ Afectaciones/ ones/pe es/person es/persona nes/pers 2
g “ personas " ersonas " personas “ personas | rsonas " as “ s “ onas 2
2 o j o j ot j ot j Ot j Ot j o j o j 3]
DEPARTAMENTO 8 g rabajadoras g rabajadoras g rabajadoras g rabajadoras g ra:)?:]sad g rabgjsador g raba]sadora g rabr:]Sado 8
s k] i3] i3] i3] k3] k3] k] k] £
0n Q O O Q Q Q Q Q -
c s g g g g g g g 8
B £ £ £ £ £ £ £ 5 e
H M Total H M H M H M H M H M H M H M H M
Esteli 11 1,891 2,639 4530 10 1,130 1,413 26 2974 4362 12 776 1449 10 1,347 1,788 0 O 0o 1 39 54 5 66 236 1 8 12 65
Managua 14 2,807 2,052 4859 3 64 41 4 66 46 0 0 0 4 123 46 0 O 0O 0 O 0 0 0 0 O 0 0 11
Masaya 1 379 381 760 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o0 0 0 0 O 0O 0 O 0O 0 0 0 O 0 0 0
Carazo 2 1552 1565 3,117 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0O 0 O 0 0 0 0 O 0 0 0
Matagalpa 1 977 1,206 2,183 O 0 0 0 0 0 0 0 0 o0 0 0 0 O 0o 0 O 0o o0 0 0 O 0 0 0
TOTAL 29 7,606 7,843 15449 13 1,194 1454 30 3,040 4,408 12 776 1,449 14 1470 1834 0 O 0o 1 39 54 5 66 236 1 8 12 76

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No.2

Infracciones y afectaciones/personas trabajadoras detectadas en las inspecciones laborales ordinarias, en empresas
bajo régimen de zonas francas, segln bloques de infracciones, promedio de afectaciones por infraccion. Cifras

absolutas. Afio 2014

Afectaciones/personas

. . Promedio

BLOQUES DE INFRACCIONES Infracciones trabajadoras
H M TOTAL

1- Relacion laboral y contrato de trabajo 13 1,194 1,454 2,648 204
2- Jor_nadas de trabajo, descansos, permisos y 30 3.040 4.408 7448 248
vacaciones
3- De los salarios 12 776 1,449 2,225 185
4- Disciplina laboral 14 1,470 1,834 3,304 236
5- Derechos colectivos 0 0 0 0 0
6- Derecho al seguro social 1 39 54 93 93
7- Igualdad y no discriminacion 5 66 236 302 60
8- Del trabajo de los y las adolescentes 1 8 12 20 20
TOTAL 76

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No.3
Reinspecciones y eficacia de la Inspeccion: Infracciones y afectaciones/personas trabajadoras en las inspecciones laborales ordinarias y en las

reinspecciones, en empresas bajo régimen de zonas francas, porcentaje de correccion de las infracciones y porcentaje de reduccion de las
afectaciones/personas trabajadoras. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

No. d Infracciones % d Afectaciones/personas trabajadoras % d

0. de 0 de . . . X - 0 ae

DEPARTAMENTO reinspecciones  Inspeccion Reinspeccion  COMeccion Inspeccion ordinaria Reinspeccion Reduccion
ordinaria H M TOTAL H M TOTAL

Esteli 4 18 9 50% 2,088 2,988 5,076 737 927 1,664 67%

Managua 1 3 3 0% 142 132 274 93 84 177 35%

Masaya 1 3 1 67% 870 1,062 1,932 372 447 819 58%

Matagalpa 1 1 0 100% 997 0 997 0 0 0 100%

TOTAL 7 25 13 48% 4,097 4,182 8,279 1,202 1,458 2,660 68%

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No.4

Eficacia de la Inspeccién: Infracciones y afectaciones/personas trabajadoras detectadas en las inspecciones laborales ordinarias y en las reinspecciones,
en empresas bajo régimen de zonas francas, segun bloques o materia de revision, porcentaje de correccion de las infracciones y porcentaje de reduccion
de las afectaciones/personas trabajadoras. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

Infracciones % de Afectaciones/personas trabajadoras % de
BLOQUES DE INFRACCIONES Inspgcc[on Reinspeccion correccion Inspeccién ordinaria Reinspeccion Reduccién
ordinaria H M TOTAL H M TOTAL

1- Relacion laboral y contrato de trabajo 3 0 100% 595 915 1,510 0 0 0 100%
2- Jornadas de trabajo, descansos, 12 7 42% 2,353 1,808 4,161 331 38 716 83%
permisos y vacaciones

3- De los salarios 3 2 33% 197 311 508 197 282 479 6%
4- Disciplina laboral 3 1 67% 276 339 615 106 126 232 62%
5- Derechos colectivos 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 0%
6- Derecho al seguro social 3 2 33% 241 278 519 196 218 414 20%
7- lgualdad y no discriminacion 1 1 0% 435 531 966 372 447 819 15%
8- Del trabajo de los y las adolescentes 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 0%
TOTAL 25 13 48% 4,097 4,182 8,279 1,202 1,458 2,660 68%

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 5

Inspecciones laborales especiales realizadas, segin departamento, en empresas bajo
régimen de zonas. Cifras absolutas. Ao 2014

No. de Personas trabajadoras afectadas
DEPARTAMENTO Inspecciones " y TOTAL
Madriz 7 238 383 621
Esteli 5 312 334 646
Chinandega 1 1 0 1
Leon 5 155 3,001 3,156
Managua 71 6,748 6,218 12,966
Masaya 10 8,120 8,482 16,602
Rivas 1 1 0 1
TOTAL 100 15,575 18,418 33,993

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 6

Resoluciones emitidas conforme el Procedimiento Administrativo Laboral Oral, seguin
departamento, en empresas bajo régimen de zonas francas, personas trabajadoras

afectadas segun sexo. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas afectadas

DEPARTAMENTO res’:lz.c?oenes

H M TOTAL
Madriz 4 40 100 140
Esteli 1 0 95 95
Chinandega 2 1 1 2
Managua 74 43 39 82
Masaya 5 7 7 14
TOTAL 86 91 242 333

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 7

Resoluciones emitidas como solucién a las solicitudes presentadas por los empleadores conforme el Procedimiento Administrativo Laboral Oral, en empresas bajo el régimen de zonas francas,
personas trabajadoras afectadas segun sexo. Cifras absolutas. Afio 2014

Arto. 48
. Aplicado a mujeres Aplicado a personas Arto. 38 Arto. 41 TOTAL
Simple h o
en estado de gravidez con fuero sindical

CONCEPTOS Personas Personas Personas Personas Personas Personas

Resoluy trabajadoras | Regoly trabajadoras | Resoly  trabajadoras | Resoly  trabajadoras | Regoly  trabajadoras | Resolu trabajadoras

ciones afectadas | cjones afectadas | ciones afectadas | cijones afectadas | cjones afectadas | cjones afectadas

H M H M H M H M H M H M T

DESPIDOS CON CAUSA JUSTA
Cancelacion de contrato por acuerdo 28 23 11 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 24 14 38
Reintegro voluntario por acuerdo 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 1 4
Resolucién: Ha Lugar (cancelacién de 9 8 3 5 0 5 3 0 3 0 0 0 0 0 0 17 8 11 19
contrato)
Resolucién: No Ha Lugar (no cancelacion 1 4 5 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 4 6 10
de contrato)
Desistido 23 11 13 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 11 15 26
TOTAL 65 49 33 11 1 10 0 4 0 0 0 0 0 0 80 50 47 97
SUSPENSIONES COLECTIVAS DE
CONTRATOS
Autorizado 0 0 0 0 0 0 29 47 0 29 47 76
Desistido 0 0 0 0 0 0 11 148 0 11 148 159
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 195 0 0 0 40 195 235
TERMINACIONES DE CONTRATOS
a) INDIVIDUAL
Autorizado 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
TOTAL GENERAL 65 49 33 11 10 4 0 4 5 40 195 1 1 86 91 242 333

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 8

Solicitud de cambios de horarios y personas trabajadoras afectadas, segun
departamento, en empresas bajo régimen de zona franca, causa de la solicitud y forma
de solucidn. Cifras absolutas. Afio 2014

No. de Personas trabajadoras afectadas
DEPARTAMENTO licit
solicitudes H M TOTAL
Managua 19 7,528 6,946 14,474
Masaya 5 4,118 4,291 8,409
TOTAL 24 11,646 11,237 22,883

TIPO DE JORNADA, HORARIO, AUTORIZADO, ARTO. 51Y 57 C.T

Jornada nocturna 9 2,457 2,906 5,363
Extension de jornada diurna 2 3,644 3,767 7,411
Cambio de horario 1 423 516 939
Horas extras 12 5,122 4,048 9,170
TOTAL 24 11,646 11,237 22,883

FORMA DE SOLUCION

Autorizado 24 11,646 11,237 22,883
TOTAL 24 11,646 11,237 22,883

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales

Nota: El trabajo que se realice fuera de las jornadas ordinarias constituye horas extraordinarias, pero no asi
aquellos trabajos que se realicen para subsanar errores imputables al trabajador.

Es trabajo extraordinario el que se realiza en los séptimos dias, feriados nacionales y asuetos decretados.
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Cuadro No. 9

Reglamentos internos de trabajo, elaborados por los centros de trabajo y autorizados por las
inspectorias departamentales, en empresas bajo régimen de zonas francas, segun

departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas trabajadoras del

DEPARTAMENTO No. de reglamentos centro

H M  TOTAL
Managua 5 530 308 838
TOTAL 5 530 308 838

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales

Cuadro No. 10

Reforma de reglamentos internos de trabajo, en empresas bajo régimen de zonas francas, segun

departamento y causa de reforma. Cifras absolutas. Afio 2014

Personas trabajadoras del

DEPARTAMENTO No. de reglamentos centro

H M TOTAL
Managua 2 1,456 1,615 3,071
TOTAL 2 1,456 1,615 3,071
CAUSA REFORMA AL REGLAMENTO
Reforma a solicitud de las partes 2 1,456 1,615 3,071
TOTAL 2 1,456 1,615 3,071

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 11

Inspecciones en materia de higiene y seguridad del trabajo, segun departamento, bloques de indicaciones,
personas trabajadoras tuteladas. En centros de trabajo bajo el régimen de zona franca. Aiio 2014

Personas trabajadoras

DEPARTAMENTO |n§3: Cubiertas ndicaciones

H M Totales Bl B2 B3 B4 B5 Total
Estelf 17 2,975 3486 6,461 194 14 122 16 0 346
Madriz 3 177 224 401 29 0 10 1 0 40
Chinandega 3 953 1,701 2,654 42 0 17 3 0 62
Managua 50 13,524 12,469 25,993 431 35 290 48 3 807
Masaya 11 6,129 5551 11,680 91 6 34 13 0 144
Carazo 1 1,391 1,184 2,575 8 0 1 0 0 9
Granada 3 926 1,155 2,081 23 8 18 6 0 55
Matagalpa 1 1,149 1,354 2,503 0 1 18 1 0 20
TOTAL 89 24,224 27,124 54,348 818 64 510 88 3 1,483

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos
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Cuadro No. 12
Indicaciones correctivas en las inspecciones en materia de higiene y seguridad, segin bloques
infraccionados en centros de trabajo bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas. Afio 2014

BLOQUES INFRACCIONADOS Indicaciones
1. Aspectos técnicos organizativos 818

2. Condiciones de higiene del trabajo 64

3. Condiciones de seguridad del trabajo 510

4. Ergonomia industrial 88

5. Riesgos bhioldgicos 3
TOTAL 1,483

Fuente: Cifras de la Direcciéon General de Higiene y Seguridad del Trabajo, nivel central y departamentos
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Cuadro No. 13

Reinspecciones y eficacia de la Inspeccién: Indicaciones en las inspecciones y en las reinspecciones en
materia de higiene y seguridad, en empresas bajo régimen de zonas francas, segin departamento, bloque
de indicaciones y porcentaje de correccion de las indicaciones. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

Indicaciones
PEPARTAMENTO reins[\:)%c?:%nes Inspeccion  Reinspeccion 00:1336”
Masaya 77 43 44%
Leodn 28 3 89%
Managua 36 611 205 66%
Madriz 3 76 54 29%
Esteli 13 174 135 22%
Chinandega 9 1 89%
Granada 23 5 78%
TOTAL 63 998 446 55%
1. Aspectos técnicos organizativos 517 262 49%
2. Condiciones de higiene del trabajo 55 12 78%
3. Condiciones de seguridad del trabajo 350 131 63%
4. Ergonomia industrial 76 41 46%
5. Riesgos biolégicos 0 0 0%
TOTAL 998 446 55%

Fuente: Cifras de las inspectorias departamentales
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Cuadro No. 14
Reglamentos técnicos organizativos aprobados por la Direccion General de Higiene y Seguridad
del Trabajo a los centros de trabajo bajo el régimen de zona franca. Afio 2014

No. de
reglamentos Personas trabajadoras
DEPARTAMENTOS aprobados cubiertas
H M Total
Managua 10 7,789 7,802 15,591
Masaya 1 348 520 868
Total 11 8,137 8,322 16,459

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 15
Inscripcion de nuevas comisiones mixtas de higiene y seguridad del trabajo segun departamento en
centros de trabajo bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas. Afio 2014

No. de Personas trabajadoras cubiertas
DEPARTAMENTO comisiones
mixtas inscritas H M Total
Masaya 5 1,500 1,588 3,088
Nueva Segovia 1 191 517 708
Managua 9 779 423 1,202
Carazo 1 54 34 88
Granada 1 138 152 290
Ledn 2 493 381 874
Chinandega 4 612 28 640
RAAS 1 137 6 143
Total 23 3,904 3,129 7,033

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No.16
Reestructuracion de comisiones mixtas de higiene y seguridad del trabajo en empresas bajo el régimen
de zona franca, segun departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

No. de comisiones

Personas trabajadoras cubiertas

DEPARTAMENTO reestrﬂjﬁﬁfadas H M Total

Esteli 8 1,429 1,853 3,282
Granada 1 2,017 1,459 3,476
Chinandega 4 1,467 2,823 4,290
Ledn 4 2,385 2,848 2,533
Madriz 3 134 214 348
Masaya 18 7,944 8,438 16,382
Managua 55 18,240 18,197 36,437
Matagalpa 3 1,906 2,390 4,296
Carazo 4 2,155 2,100 4,255
Total 100 37,677 40,322 77,999

Fuente: Cifras de la Direccion General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 17

Renovacion de comisiones mixtas de higiene y seguridad del trabajo en empresas bajo el régimen

de zona franca, segun departamento. Cifras absolutas. Afio 2014

No. de comisiones
mixtas renovadas

Personas trabajadoras cubiertas

DEPARTAMENTO H M Total
Esteli 5 1,671 1,823 3,494
Granada 1 1,025 727 1,752
Chinandega 2 1,944 3,530 5,474
Masaya 5 2,493 2,631 5,124
Managua 29 8,895 8,954 17,849
ledn 2 46 36 82
Rivas 1 1,287 1,458 2,745
RAAS 1 137 6 143
Total 46 17,498 19,165 36,663

Fuente: Cifras de la Direccion General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 18

Planes anuales de trabajo de las comisiones mistas de higiene y seguridad del trabajo,
revisados y aprobados, segun departamento, en empresas bajo el régimen de zona

franca. Cifras absolutas. Afo 2014

DEPARTAMENTO No. de planes

Personas trabajadoras cubiertas

H M Total
Madriz 1 38 72 110
Esteli 7 1,707 2,157 3,864
Chinandega 5 629 78 707
Leodn 1 49 4 53
Managua 36 7,225 7,284 14,509
Masaya 10 4,149 4,302 8,451
Carazo 54 34 88
Matagalpa 2 1,894 2,389 4,283
TOTAL 63 15,745 16,320 32,065

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y departamentos
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Cuadro No. 19
Licencias en materia de higiene y seguridad emitidas a empresas bajo el
régimen de zona franca. Afio 2014

Personas trabajadoras cubiertas

DEPARTAMENTO No. de

licencias H M Total
Managua 12 8,023 8,018 16,041
Rivas 1 1,305 1,474 2,779
Chinandega 3 3,213 5,690 8,903
Matagalpa 1 1,149 1,354 2,503
Masaya 2 1,206 974 2,180
Total 19 14,896 17,510 32,406

Fuente: Cifras de la Direccién General de Higiene y Seguridad del Trabajo. Nivel central y
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Cuadro No. 20

Reclamos laborales presentados por las personas trabajadoras por sexo, segun causas, en las
empresas bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas. Afio 2014.

No. de persona trabajadoras, por sexo

CAUSA DEL RECLAMO

H M Total
Salario 25 18 43
Vacaciones 83 68 151
Décimo tercer mes 86 76 162
Indemnizacién por antigtiedad 63 59 122
Horas extras 1 0 1
Séptimo y Feriado 1 0 1
Viaticos 1 0 1
Riesgo laboral 37 19 56
Multa/décimo tercer mes 0 1 1
Incumplimiento de acta de acuerdo 1 0 1
Gastos médicos 94 56 150
OTROS 1 2 3
TOTAL 393 299 692

Fuente: Cifras de la Oficina de Defensoria Laboral e inspectorias departamentales.

Nota: El total de causas no coincide con el nimero de personas trabajadoras que interponen demandas laborales, Porque una

persona puede interponer una demanda con varias causas.
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Cuadro No. 21

Solucién a los reclamos laborales presentados por las personas trabajadoras por sexo, segun departamento y solucion, en las empresas bajo el régimen de zona franca. Afio

2014.

DEPARTAMENTO Pago

SOLUCION
ACUERDOS OTRAS FORMAS TOTALES
Acuerdos Al Juzgado
/partes Total Acuerdos Otros/1 Desistimiento Total otras formas Totales sexo

fuera de la Defensoria  Abogado

sede MITRAB particular
H M H M H M TOTAL| H M H M H M H M H M TOTAL H M Gtéf‘;l
Madriz 17 31 0 0 17 31 48 1 4 0 0 0 0 0 0 1 4 5 18 35 53
Estelf 5 7 4 3 9 10 19 0 0 4 0 10 3 0 0 14 3 17 23 13 36
Managua 7 6 7 11 14 17 31 15 11 7 1 29 22 1 0 52 34 86 66 51 117
Masaya 6 5 1 0 7 5 2 0 o 0 1 4 3 10 7 14 11 25 21 16 37
Chinandega 2 5 o 1 2 6 8 0 o 3 0 3 3 5 0 11 3 14 13 9 22
Ledn 3 1 o o0 3 1 4 0 o 4 o0 1 0 0 1 5 1 6 2 10
Rivas 0 o0 1 0 1 o0 1 0 o 0 0 o0 0 0 0 0 0 1 0 1
RAAS 0 o0 o 0 o0 o0 0o o o 3 0 o0 0 1 0 4 0 4 0 4
TOTAL 40 55 13 15 53 70 123 16 15 21 2 47 31 17 8 101 56 157 154 126 280

Fuente: Direccién de conciliacion individual e inspectorias departamentales.
NOTA: Otros/1: Se registraran las personas trabajadoras que se les extendi6 cita, no regresan y no reportaran ninguna informacion.
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Cuadro No. 22

Montos (en cordobas) restituidos a favor de las personas trabajadoras en las conciliaciones
individuales solucionadas en el Ministerio del Trabajo, segin concepto, en las empresas
bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas y relativas. Afio 2014

DEPARTAMENTO Monto en Cérdobas %
Managua 122,289.29 100%
TOTAL 122,289.29 100%

CAUSA DEL RECLAMO

Indemnizacién 22,664.71 19%
Vacaciones 8,349.18 7%
Décimo tercer mes 11,133.26 9%
Salario 79,875.17 65%
Viaticos 25.00 0%
OTRO 241.97 0%
TOTAL 122,289.29 100%

Fuente: Direccion de conciliacion individual e inspectorias departamentales.

190 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



sf» Gobierno de Reconciliacién NICARAGUA
i y Unidad Nacional

2 14
™ @) Puscblo, Prsaldsrts ! HP%:OND,O /
,bfzm.

Cuadro No. 23

Sindicatos inscritos, segun departamento, personas trabajadoras afiliadas por sexo, organismo
sindical asesor, calidad de los integrantes y ambito territorial, en las empresas bajo el régimen de
zona franca. Cifras absolutas. Afio 2014.

No. de Personas trabajadoras afiliadas

DEPARTAMENTO o

Sindicatos

M Total

Masaya 1 12 9 21
TOTAL 1 12 9 21
ORGANISMO SINDICAL
CST(J.B) 1 12 9 21
TOTAL 1 12 9 21
CALIDAD DE INTEGRANTES
De empresas 1 12 9 21
TOTAL 1 12 9 21
AMBITO TERRITORIAL
Particulares 1 12 9 21
TOTAL 1 12 9 21

Fuente: Cifras de la Direccién de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales.
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Cuadro No. 24

Actualizacion y reestructuracion de Juntas directivas sindicales, segin departamento, personas
trabajadoras afiliadas por sexo, organismo sindical asesor, calidad de los integrantes y ambito
territorial, en las empresas bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas. Afio 2014.

ACTUALIZACIONES REESTRUCTURACIONES

DEPARTAMENTO

No. H M T No H M T

Juntas Juntas

Esteli 2 343 448 791 0 0 0 0
Chinandega 1 269 312 581 0 0 0 0
Managua 19 1,266 1,310 2,576 6 682 526 1,208
Masaya 12 996 688 1,684 6 401 324 725
Carazo 2 239 735 974 1 49 55 104
Granada 2 145 145 290 2 71 165 236
Matagalpa 0 0 0 0 1 80 78 158
Rivas 1 84 141 225 0 0 0 0
TOTAL 39 3,342 3,779 7,121 16 1,283 1,148 2,431
ORGANISMO SINDICAL
CuUT 3 385 296 681 0 0 0 0
CST 17 1,311 1,494 2,805 12 837 857 1,694
CTN 2 30 77 107 1 80 78 158
CST(J.B) 10 897 1,601 2,498 1 26 26 52
CTN (a) 1 52 28 80 2 340 187 527
FESMIT (CST ZF) 1 134 50 184 0 0 0 0
ATC 1 89 97 186 0 0 0 0
Cus 1 34 43 77 0 0 0 0
SIC 3 410 93 503 0 0 0 0
TOTAL 39 3,342 3,779 7,121 16 1,283 1,148 2,431
CALIDAD DE INTEGRANTES
Gremial 1 163 294 457 0 0 0 0
De empresas 38 3,179 3,485 6,664 16 1,283 1,148 2,431
TOTAL 39 3,342 3,779 7,121 16 1,283 1,148 2,431
AMBITO TERRITORIAL
Particulares 36 2,836 3,037 5,873 15 1,203 1,070 2,273
Municipales 3 506 742 1,248 1 80 78 158
TOTAL 39 3,342 3,779 7,121 16 1,283 1,148 2,431

Fuente: Cifras de la Direccién de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales
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Cuadro No. 25

Federaciones actualizadas, segin numero de sindicatos que la integran, por departamento,
organismo sindical asesor, calidad de los integrantes y ambito territorial, en las empresas bajo el
régimen de zona franca. Cifras absolutas y relativas. Aflo 2014.

ACTUALIZACIONES

DEPARTAMENTO _ No. de
Federaciones ’

Sindicatos

Managua 2 5
Masaya 1 6
TOTAL GENERAL 3 11
ORGANISMO SINDICAL

CTN (a) 1 2
CST 2 9
TOTAL 3 11
CALIDAD DE INTEGRANTES

De empresas 1 6
De varias empresas 1 3
De Oficios Varios 1 2
TOTAL 3 11
AMBITO TERRITORIAL

Departamentales 2 5
Regionales 1 6
TOTAL 3 11

Fuente: Cifras de la Direccion de Asociaciones Sindicales e inspectorias departamentales

193 Ministerio del Trabajo, Anuario Estadistico Laboral



sf» Gobierno de Reconciliacién NICARAGUA
i y Unidad Nacional

2 14
™ @) Puscblo, Prsaldsrts ! HP%:OND,O /
,bfzm.

Cuadro No. 26

Convenios colectivos negociados y firmados, segln departamento, personas trabajadores
beneficiadas por sexo, ubicacion, organismos sindicales que intervienen en su negociacion como
asesores, en las empresas bajo el régimen de zona franca. Cifras absolutas. Afio 2014

No Personas trabajadoras

DEPARTAMENTO Convenios beneficiadas

colectivos H M Total
Managua 5 10,976 12,941 23,917
Granada 1 1,033 776 1,809
Carazo 1 112 1,352 1,464
Rivas 1 1,295 1,443 2,738
TOTAL 8 13,416 16,512 29,928
ORGANISMO SINDICAL
CST 5 6,279 7,047 13,326
CuUs 1 4,918 7,225 12,143
CUT 2 2,219 2,240 4,459
TOTAL 8 13,416 16,512 29,928

Fuente: Cifras de la Direccién de Derechos Colectivos e inspectorias departamentales.
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ANEXOS
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SOBRE ORGANISMOS SINDICALES ASESORES

SIGLAS DE ORGANISMO

SINDICAL NOMBRE

CAUS Confederacion de Accién y Unidad Sindical

CGT(i) Confederacién General de Trabajadores Independiente de Nicaragua
CST Central Sandinista de Trabajadores

CST(JBE) Confederacion Sindical de Trabajadores "José Benito Escobar"

CTN Central de Trabajadores de Nicaragua

CTN(a) Confederacion Central de Trabajadores de Nicaragua Auténoma
FETSALUD Federacion de Trabajadores de la Salud

CUs Confederacion de Unificacion Sindical

UNE Confederacién General de Unién Nacional de Empleados

CGTEN / ANDEN

ATC
FNT

CTCP

CNT

CuT

FITS
FESIMINE
FISTRATEL
CONFENITEC

FETRACAMNIC
F.S.T.M.O.
CNT

CSTE
CPT

CNMN
COTRAENIC
CUS(a)
CONFETED

CNTD
FMIL

C.0.M.O.M

S/ORGAN. SINDICAL

Confederacion General de Trabajadores de la Educacion de Nicaragua, denominada
" Asociacion Nacional de Educadores de Nicaragua

Confederacion General Agropecuaria de la Asociacion de Trabajadores del Campo

Central Sindical de Trabajadores " Frente Nacional de los Trabajadores"
Confederacién de Trabajadores del sector informal de la economia en Nicaragua,
conocida como Confederaciéon de trabajadores por cuenta propia

Central Nicaragiiense de Trabajadores

Confederacién Unitaria de Trabajadores

Federacién Independiente de Trabajadores de la Salud

Federacion de Sindicatos de Trabajadores Mineros y similares

Federacién Nacional Independiente de Sindicatos de la Telecomunicaciones
Confederacién Nicaragliense de Trabajadores de la Educacion y la Cultura

Federacién de Trabajadores de Cambistas de Nicaragua.
Sindicatos de Trabajadores Camanica zona franca S.A
Central Nicaragiiense de Trabajadores

Confederacion Sindical de Trabajadores de la Educacion
Central de Congreso Permanente de los Trabajadores.
Confederacién Nacional de Maestros de Nicaragua
Confederacion de Trabajadores de la Energia de Nicaragua
Confederacion Unitaria Sindical de Trabajadores Autbnomos
Confederacion de Trabajadores de la Educacion y la Cultura
Confederacion Nicaragiiense de Trabajadores Democraticos
Sindicatos de Maestros Independientes de Ledén
Confederacién de Médicos y Odontdlogos de Managua

Sin organismo sindical

Fuente: Direccion de Asociaciones Sindicales
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ANEXO SOBRE LOS BLOQUES DE INFRACCION Y AFECTACION/PERSONAS
TRABAJADORAS DE LAS INSPECCIONES LABORALES

BLOQUES DE INFRACCIONES

B1- Relacion laboral y contrato de trabajo

B2- Jornadas de trabajo, descansos, permisos y vacaciones
B3- De los salarios

B4- Disciplina laboral

B5- Derechos colectivos

B6- Derecho al seguro social

B7- Igualdad y no discriminacion

B8- Del trabajo de los adolescentes

ANEXO SOBRE LOS BLOQUES DE INDICACION DE LAS INSPECCIONES EN MATERIA DE
HIGIENE Y SEGURIDAD

BLOQUES DE INDICACIONES

B1. Aspectos técnicos organizativos
B2. Condiciones de higiene del trabajo
B3. Condiciones de seguridad del trabajo

B4. Ergonomia Industrial

B5. Riesgos Bioldgicos
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