
Aquí se detalla el registro de atención a usuarios de la OAIP: 
REGISTRO  DE LA OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 

MAYO 2015 
 

No 

496 

Temas Consultados Solicitu

d por 
escrito 

222 

S. Verbal 

o por 
teléfono 

105 

S. por 

correo 
electrónic 

169 

S. Verbal 

Pendiente 

S Escrita 

Pendiente 

S Verbal o 

por teléfono 
Entregada 

S 

Escrita 
Entreg 

S por correo 

electrónico 
Entregada 

 

Solicitud 

Denegada 

04 
 

Expediente fenecido 
PALO 

04      04   

04 Expediente fenecido 

suspensión colectiva 

04      04   

43 Compilación de 

normas laborales 2010 

08  35    08 35  

01 Acuerdo ministerial 
salario mínimo 2014 

01      01   

09 Anuario estadístico 

laboral 2007-2012 

09      09   

06 Agenda laboral 2013 06      06   

20 Principales indicadores 
del empleo en 

Nicaragua 

20      08   

74 Acuerdo ministerial 
salario mínimo 2015 

08 35 31   35 08 31  

15 El trabajo doméstico 
remunerado en 

Nicaragua 

15      02   

02 Un pasito adelante y 
mucho camino por 

andar 

02      02   

02 El ABC de los derechos 
de los trabajadores 

02      02   

01 Gaceta No. 225, lunes 

20 noviembre 2006 

01      01   

02 Análisis del resultado 

encuesta nacional de 

trabajo infantil y 
adolescente Entía 

2005 

02      02   
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No 
 

Temas Consultados Solicitu
d por 

escrito 
 

S. Verbal 
o por 

teléfono 
 

S. por 
correo 

electrónic 
 

S. Verbal 
Pendiente 

S Escrita 
Pendiente 

S Verbal o 
por teléfono 

Entregada 

S 
Escrita 

Entreg 

S por correo 
electrónico 

Entregada 
 

Solicitud 
Denegada 

02  Trabajo infantil 

pobreza y desarrollo 

02      02   

25 Agenda laboral 2013 25      02   

02 Análisis de la 
explotación económica 

infantil y trabajos 
peligrosos 

02      02   

01 Gaceta 1 marzo 1982 01      01   

04 Ley 763, Ley de los 

derechos de las 
personas con 

discapacidad 

04      04   

01 Situación de la 
rehabilitación 

profesional e inserción 

laboral de las 
personas con 

discapacidad en 
Nicaragua 

01      01   

01 Salarios promedios 

mensuales Nacional 

  01     01  

01 Salarios promedios 

mensuales Gobierno 

Central 

  01     01  

01 Salarios promedios 

mensuales Entes 
Autónomos y 

empresas 

  01     01  

01 Función del Servicio 01      01   
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Público de Empleo 

29 Modelos de Contratos 

de Trabajos 

04  25    04 25  

01 Gaceta No. 242, - 20 
diciembre 2013 

01      01   

02 Planilla de Pago 02      02   

10 Manual para la 
Constitución, 

actualización y 
reestructuración de 

organizaciones 
sindicales 

10      05   

03 Acta Constitutiva de 

un Sindicato 

03      03   

03 Estatutos de un 
Sindicato 

03      03   

31 Derecho Laboral I 06 25    25 06   

01 Manual de Higiene y 

Seguridad del Trabajo 

01      01   

02 Ley 664, Inspección 

del trabajo 

02      02   

23 Acuerdo Ministerial del 
PALO 

03  20    03 20  

01 Modelo de Convenio 

Colectivo 

01      01   

01 Evaluación de la 

política salarial 

01      01   

01 Política de salario 
mínimo en Nicaragua 

01      01   

01 Contratos de 

construcción 
horizontales 

        01 

01 Historia del derecho 

laboral 

01      01   
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01 Ley 290 01      01   

01 Derecho laborales de 

las mujeres 

01      01   

01 Ley 666 01      01   

16 Acuerdo ministerial 

Salario mínimo 2011-
2015 

16      16   

08 Acuerdo ministerial 
salario mínimo 2010-

2014 

08      08   

03 Agenda laboral I 
semestre 2014 

03      03   

135 vacaciones 35 45 55   45 35 55  

06 Uso de computadora        

 

  

496  222 105 169       

 

 

 

En el mes de mayo 2015 se recibieron un total de 496, solicitudes de información, de ellas  

fueron por escrito 222, por teléfono 105, y  por correo electrónico 169, las cuales fueron 

respondidas en tiempo y forma. 


